Rigas domes
Pilsetas attistibas departamenta

IEROBEZOTAS PIEEJAMIBAS INFORMACIJAS
DROSIBAS POLITIKA

1. Rigas domes Pilsétas attistibas departamenta Ierobezotas pieejamibas informacijas
drosibas politika (turpmak — Drosibas politika) paredz saskanot Pils€tas attistibas
departamenta (turpmak — Departaments) lietvedibu ar Valsts parvaldes iekartas likuma,
Informacijas atklatibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma un Rigas domes
izpilddirektora 27.10.2006. instrukcijas Nr.15-ini ,,Darbs ar dokumentiem, kas satur
ierobeZotas pieejamibas informaciju, Rigas pilsétas paSvaldibas centralaja administracija
un Rigas pils€tas pasSvaldibas iestades” prasibam ierobezotas pieejamibas informacijas
sanems$anai, uzglabasanai un izsniegSanai.

2. Drosibas politika ir noteikumu un darbibu kopums, kas nosaka kartibu, ka
Departamenta amatpersonam un darbiniekiem (turpmak — darbinieki) jastrada ar
dokumentiem, kuri atbilstoS$i Informacijas atklatibas likuma 5. un 6.panta un Fizisko
personu datu aizsardzibas likuma 10. un 1l.panta nosacijumiem uzskatami par
dokumentiem, kas satur ierobezotas pieejamibas informaciju.

3. DroSsibas politikas realizacijas mérkis ir noteikt Departamenta iek$€jo normativo
aktu, organizatorisko pasakumu un nepiecieSamo tehnisko Iidzeklu kopumu, lai
nodroSinatu ienakoSo un sagatavoto dokumentu, kas satur ierobezotas pieejamibas
informaciju, droSu uzglabaSanu, tikai likumdoSana paredz€tas darbibas ar Siem
dokumentiem un tajos ieklautas ierobezotas pieejamibas informacijas neizpausanu.

4. DroSibas politika nosaka Departamenta amatpersonu un darbinieku apnemsSanos
sava darba ar ierobezotas pieejamibas informaciju izpildit 1.punkta noradito likumdoSanas
un normativo aktu regul€josas, ka arT klientu prasibas.

5. Drosibas politika wuzliek par pienakumu Departamenta amatpersonam un
darbiniekiem pastavigi analiz€t savu darbu ar ierobezotas pieejamibas informaciju un
mekl&t iesp€jas §1 darba pilnveidoSanai.

6. Drosibas politika uzliek Departamenta vadibai par pienakumu nodroSinat visu
amatpersonu un darbinieku regularu informéSanu par izmainam likumdoSana un
normativajos aktos, kas saistiti ar darbibam ar ierobezotas pieejamibas informaciju.

7. DroSibas politika nosaka prasibu kopumu Departamenta amatpersonu un darbinieku
informétibai un izpratnei par Drosibas politikas realizacijas mérkiem.

8. Drosibas politikas pamatnostadnes tiek saskanotas ar Departamenta Kvalitates
politiku atbilstosi starptautiska standarta ISO 9001:2008 prasibam.

9. Drosibas politika nosaka:
9.1. Departamenta darbinieku instrué€Sanas kartibu darbam ar dokumentiem, kas
satur ierobezotas pieejamibas informaciju;

9.2. Departamenta darbinieku atbildibu par vigu riciba nonakuSas ierobeZotas
pieejamibas informacijas konfidencialitates saglabaSanu;



9.3. obligati pieprasit Departamenta darbiniekiem, kuri iesaistiti darba ar
dokumentiem, kas satur ierobeZotas pieejamibas informaciju, rakstveida
apnemsanos nelikumigi neizpaust §o informaciju;

9.4. tehnisko lidzeklu kopumu, kas nepiecieSams, lai novérstu nesankcion&tu
piekltiSanu dokumentiem, kas satur ierobeZotas pieejamibas informaciju.

10. DroSibas politiku apstiprina ar Departamenta rikojumu un ta ir saistoSa visiem
Departamenta darbiniekiem.

11. Par Drosibas politikas realizaciju Departamenta struktiirvienibas atbild attiecigo
struktiirvienibu vaditaji.

12. Drosibas politikas realizacijas un pilnveidoSanas procesu Departamenta kopuma
kontrole Administrativas parvaldes vaditajs, direktora vietnieks administrativaja darba,
kur§ izveido pastavigu ierobeZotas pieejamibas informacijas droSibas pilnveidoSanas un
risku analizes darba grupu sava vadiba.

13. Darba grupa:

13.1. nepiecieSsamibas gadijumos izstrada pasus Departamenta noteikumus darbam
ar specifiskiem dokumentiem, kas satur ierobeZotas pieejamibas informaciju;

13.2. parbauda, ka strukttrvienibas ievéro Rigas domes izpilddirektora 27.10.2006.
instrukcijas Nr.15-in1 ,,Darbs ar dokumentiem, kas satur ierobeZotas
pieejamibas informaciju, Rigas pils€tas pasvaldibas centralaja administracija
un Rigas pils€tas pasvaldibas iestadés” un ipaso Departamenta noteikumu
prasibas;

13.3. registré prasibu parkapumus, analizé c€lonus un veic pasakumus parkapumu
noversanai;

13.4. izskata un apkopo priekSlikumus un sniedz savus atzinumus DroSibas
politikas pilnveidoSanai.

14. Grozijumus DroSibas politika var ierosinat Departamenta direktors, vina vietnieki,
struktiirvienibu vaditaji un ar€jas institiicijas, kuram $adas tiesibas pieSkirtas saskana ar
Latvijas Republikas normativajiem aktiem vai Rigas domes un Departamenta noslégtajiem
ligumiem par ierobezotas pieejamibas informacijas drosibas auditu.

15. Drosibas politika tiek parskatita katru gadu ne velak ka [idz 1.decembrim.

17. Informacijas sistému drosibas pasakumu kopumu nosaka Rigas domes Informacijas
tehnologiju drosibas politika.

18. Drosibas politikas realizacijas kontrole tiek veikta péc Departamenta direktora
apstiprinata kontroles plana.



