22222222






22222222






SATURS

IEVADS e 4
SATSINAJUMI - 8
ATTISTIBAS PROGRAMMAS VIETA INTEGRETAS

ATTISTIBAS PLANOSANAS SISTEMA 10
AR AP2027 PRIORITATEM SAISTITIE DOKUMENTI ... 1
1. PRIORITATE o o o

ERTA UN VIDEI DRAUDZIGA PARVIETOSANAS PILSETA ..o 12
2. PRIORITATE ) )

DZIVES KVALITATI VEICINOSA PILSETVIDE. . 20

3.PRIORITATE i )
LABA VIDES KVALITATE UN NOTURIGA PILSETAS

EKOSISTEMA KLIMATA PARMAINU MAZINASANAI ... 28
4. PRIORITATE B

KVALITATIVA UN PIEEJAMA IZGLTTIBA . 34
5. PRIORITATE o )

DAUDZVEIDIGU UN KVALITATIVU MAJOKLU PIEEJAMIBA ... 42
6. PRIORITATE ) i ) )

MUSDIENTGA UN ATVERTA PILSETAS PARVALDIBA ..o 50
7. PRIORITATE ) ) )

VESELIGA, SOCIALI IEKLAUJOSA UN ATBALSTOSA PILSETA ..o 58
8. PRIORITATE i i

KONKURETSPEJIGA PILSETA AR INOVATIVU EKONOMIKU. ... 66

9. PRIORITATE i
DAUDZVEIDIGA UN AUTENTISKA KULTORVIDE ..o 74



4 000000

IEVADS

AP2027 ir vidgja termina attistibas planosanas
dokuments, kura merkis ir turpinat istenot Stra-
tégija izvirzito ilgtermina attistibas merku, tel-
piskas attistibas perspektivas un stratégisko
nostadnu sasniegSanu. Attistibas programma
fokusé pasvaldibas darbu un publisko investici-
ju izlietojumu tuvakajiem septiniem gadiem. Ta
nosaka pilséta prioritari risinamos jautajumus,
ka art koordiné pasvaldibas iestazu darbu stra-
tegisko merku sasniegsana.

Pilséetas attistibas programma jaunajam plano-
Sanas periodam — 2021.-2027. gadam — ir iz-
strades stadija. Sadarbojoties ar lielu skaitu
pasvaldibas darbinieku, ka ari konsultejoties ar
NVO un valsts iestadem, ir izstradats sakotne-
jais piedavajums vidgja termina pilsetas attis-
tibas stratégiskajam ietvaram. Jaunaja pro-
gramma ir definétas devinas prioritates jeb
galvenie attistibas virzieni, kam tuvako septinu
gadu laika nepiecieSams pieversties pastiprina-
ti. Katrai prioritatei ir noteikts merkis, uzdevumi
un indikatori, un tie kopa veido AP2027 strate-
gisko dalu. Nakamaja AP2027 izstrades posma
tiks noteikti uzdevumiem pakartoti projekti un
riciba, kas veidos Investiciju planu un Ricibas
planu.

Darbs pie AP2027 tika sakts, izvertejot esosas
attistibas programmas darbibu. Tika secinats, ka
Attistibas programma 2014.—2020. gadam ir
versta uz parak plasu problemu loku, tai nav
efektivas sasaistes ar pilsétas attistibas budze-
tu, ir problematiska horizontala koordinacija
starp pasvaldibas iestadem izvirzito merku sa-
sniegsana, kas kopuma noteicis nepietiekami
efektivu programmasistenosanu. Tapéc AP2027
ir izvirziti sadi principi:

I programma tiek veidota merkéetaka un foku-
setaka;

I programmas izstrades laika galvenas perso-
nas ir nozaru vaditaji, kas veiks nozimigu
darbu AP2027 ieviesana;

I tiek stiprinata budzeta un planoSanas sa-
saiste, lai raditu praktisku, skaidru, merketu
un ievieSamu programmu, kas palidzes pil-
setal mainities tuvako septinu gadu laika.

ST dokumenta sakuma apkopota informacija

par AP2027 lidzSingjo izstrades procesu, t.sk.

prioritasu noteikSanu, un AP2027 horizontalie
jautajumi, kas paradas lielakaja dala prioritasu.

Turpinajuma ir devinu prioritaSu apraksti, kuri

ietver prioritates merki, uzdevumus un poten-

cialos indikatorus.

AP2027 IZSTRADES PROCESS
AP2027 izstrade oficiali tika sakta 2018. gada
nogalé, balstoties uz RD 21.11.2018. lemumu
Nr. 1770 “Par Rigas attistibas programmas
2021.-2027. gadam izstrades uzsakSanu'.
Kops ta laika ir analizétas pilsétas attistibas
nati un analizeti starptautiskie un nacionalie
planosanas dokumenti, veiktas plasas konsul-
tacijas ar pasvaldibas iestadem, ka arl izzinats
NVO, iedzivotaju un valsts iestazu viedoklis.
2019. gada nogale ir noteiktas devinas attistl-
bas prioritates, un kops 2019. gada nogales
prioritasu darba grupas stradajusas pie to satu-
ra detalizeSanas.
I 2018. gada nogale — darbnica pasvaldibas
darbiniekiem, attistibas izaicinajumu apzina-
Sana; 42 dalibnieki.



2019. gada 1. ceturksnis — klatienes intervi-
jas ar pasvaldibas iestadem attistibas virzie-
nu kartésanai; 15 iestades.

2019. gada maijs — seminars “Cela uz kopI-
go" NVO, pasvaldibas un valsts iestazu par-
stavjiem, lai apzinatu intereSu saskares
laukus un prioritates pilsétas attistibai; 82
dalibnieki.

2019. gada vasara — iedzivotaju aptauja, kur
apzinatas aktivo ridzinieku pilsétas attistibas
prioritates; aizpildijusi 2294 respondenti.
2019. gada oktobris — sadarbiba ar Rigas
skolénu domi un RD IKSD Tstenots jauniesu
pilsétplanoSanas forums “Runatriga’, kura
noskaidrots jaunieSu skatijums uz pilsétas
un apkaimju attistibu; 70 dalibnieki.

2019. - 2020. gads — AP2027 vadibas darba
grupas sanaksmes, kur AP2027 izstrades
procesu izpilddirektora vadiba uzrauga visu
pasvaldibas nozaru departamentu direktori
un pilsétas arhitekts.

2019. - 2020. gads — AP2027 prioritasu dar-
ba grupu sanaksmes, kur katras prioritates
tematiskaja ietvara defineti prioritasu merki
uzdevumi un raditaji. Tapat darba grupas
turpmak stradas pie ieklaujamo aktivitasu iz-
vertejuma Ricibas planam un projektu izver-
tejuma Investiciju planam. Darba grupas
vada RD nozaru vaditaji, un sanaksmju darba
piedalas pasvaldibas, NVO un valsts iestazu
parstaviji.

2020. gada augusts — vebinari par Attistibas
programmas 2021.-2027. gadam Stratégis-
kas dalas projektu, iesaistot paSvaldibas,
valsts iestazu, nevalstisko organizaciju un
citus dalibniekus, lai uzklausrtu dazadu pusu

IEVADS

viedok|us un diskutétu par sagatavoto doku-
mentu; 1. diena 46 dalibnieki, 2. diena 82 da-
onieki.

I 2020. gada septembris — diskusiju darbnica
par Regionalajiem sadarbibas projektiem ar
Rigas metropoles areala pasvaldibam, ar
merki veidotu kopigu izpratni par regionalas
un vietéjas nozimes projektiem, ka art ap-
spriestu talakos sadarbibas solus dazadu
kopigu projektu ideju veidoSana.

Provizoriski 2021. gada 1. ceturksni publiskajai

apspriesanai tiks nodota AP2027 1. redakcija

kopa ar Strategiska ietekmes uz vidi noverteju-
ma Vides parskata 1. redakciju. Savukart

AP2027 gala redakcijas apstiprinasana RD pro-

vizoriski notiks 2021. gada junija.

Aktualo informaciju un materialus par AP2027

izstradi iespgjams apskatit RD PAD majaslapa

www.rdpad.lv, sadalas “Stratégija” apakssadala

‘Attistibas programma 2021-2027".

AP2027 — PILSETAS ILGTERMINA

ATTISTIBAS MERKU SASNIEGSANAI

AP2027 turpina Tstenot 2014. gada apstiprina-

tos Stratégija noteiktos merkus un attistibas

konceptus, kas tiecas veidot ilgtspéjigu pilsétu,

kuras pamata ir lidzsvarota socialo, ekonomi-

kas un pilsétvides aspektu mijiedarbiba. Rigas

ilgtermina attistibas merki ir:

I prasmiga, nodroSinata un aktiva sabiedriba;

I inovativa, atverta un eksportspéjiga ekono-
mika;

| erta, droSa un iedzivotajiem patikama pilsét-
vide;

I Riga — starptautiski atpazistama, nozimiga

5
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un konkurétspéjiga Ziemeleiropas metropole.
Stratégija ir noteikts, ka ilgtermina merki tiecas
risinat vienu no pasvaldibas lielakajiem izaicinaju-
miem — apstadinat iedzivotaju skaita kritumu un
panakt ta pieauguma tendenci. Tapéc pilséta tie-
cas paaugstinat dzives kvalitati Riga ar plasam
nodarboSanas iespejam, ar atbilstoSu majoklu
piedavajumu, ar kvalitativiem pakalpojumiem, ar
interesantu socialo dzivi un értu pilsétvidi.
AP2027 devinas prioritates izcel devinus galve-
nos pilsétas attistibas virzienus, ar kuriem pas-
valdibas iestades pastiprinati stradas tuvako
septinu gadu laika, nodrosinot virzibu uz pilse-
tas ilgtermina merku sasniegSanu.
Papildus prioritatém ir noteikti pieci AP2027
stratégiskie horizontalie virzieni, kuri atspogulo-
jas vairakas AP2027 prioritatés un kuriem ir ipa-
$a nozime Stratégijas izvirzito attistibas mérku

RIGAS ILGTERMINA
ATTISTIBAS MERKI

realizeéSana:

| pilsetas konkuréetspéja;

I klimata parmainu mazinasana un adaptesa-
nas klimatam;

I Rigas kopienu iesaiste un pilnvarosana;

I Rigas metropoles areala sadarbiba un attis-
tiba;

I leklaujoSa sabiedriba

Sie horizontalie mérki kalpo ka atslégas vardi

kompleksam parmainam AP2027 ietvaros. le-

vieSot katru no devinam prioritatem, Riga k|Us

par konkurétspejigu majvietu, atpttas vietu, uz-

nemejdarbibas centru, par pilsétu, kas respekte

ekosistemas kapacitati un neatlaidigi strada pie

ta, lai mazinatu savu ietekmi uz klimatu un re-

zultata klGtu klimatneitrala. Pilséta spés maini-

ties un pastavet, ja tas daudzveidigas kopienas

(apkaimes, intereSu parstavniecibas) tiks ie-

SABIEDRIBA
Prasmiga, nodroSinata
un aktiva sabiedriba

. PILSETVIDE
Erta, droSaun
iedzivorajiem pafikama
pilsétvide

i

EKONOMIKA

Inovafiva, atvérta
RIGA

un eksportspajiga
ekonomika
Starptautiski atpazistama,
nozimiga un konkurétspéjiga
Ziemeleiropas metropole

»



saistitas attistibas procesos, tadejadi veicinot
iedzlvotaju raditas parmainas, ka ari, ja ta spes
nodroSinat dazadu iedzivotaju grupu vienlidzigu
ieklausanos sabiedriba un to dzives kvalitates
uzlabosanos.

Galvena AP2027 iezime un reizé atskiriba no ie-
priekséja perioda planosanas dokumentiem ir
koncentresanas uz ievieSanu, tamdel, apstipri-
not AP2027, tiks skaidri noteikts parvaldibas
modelis, ka nakamajos septinos gados maksi-
mali izpildit Stratégija pausto apnemsanos.

IEVADS
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APSIS
AP2027
AS
BJR
BT
CSB
CSNg
CSP
CVK
EBRD

EIB

EK
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ESF

ESKO

EUR
EUROCITIES
EUROSTAT
FSC

IKP

IKT
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LLPA

LPS

LR EM

LR IZM

LR KM

LR LM

LR VARAM

LR VM
LVGMC
METREX
NAP
NEET

NIN
NPAIS

automasinas diennakti

akciju sabiedriba “Attistibas finansu institlcija Altum”
Apvienoto Naciju Organizacija

aprupes planosanas sistema

Rigas attistibas programma 2021-2027

akciju sabiedriba

Baltijas juras regions

Rigas barintiesa

Centrala statistikas baze

celu satiksmes negadijums

Centrala statistikas parvalde

Centrala velesanu komisija

Eiropas Rekonstrukcijas un attistibas banka

(anglu val. European Bank for Reconstruction and Development)
Eiropas Investiciju banka (anglu val. European Investment Bank)
Eiropas Komisija

Eiropas Padome

Eiropas Savieniba

Eiropas Socialais fonds

energoservisa kompanija

Eiropas Savienibas vienota valtta

Eiropas lielo pilsétu sadarbibas tikls

Eiropas Savienibas Statistikas birojs

Mezu uzraudzibas padome (anglu val. Forest Stewardship Council)
iekszemes kopprodukts
informacijas un komunikacijas tehnologijas
informacijas sistema

informacijas tehnologijas

Latvijas Lielo pilsetu asociacija

Latvijas Pasvaldibu savieniba

Latvijas Republikas Ekonomikas ministrija

Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrija
Latvijas Republikas Kultras ministrija

Latvijas Republikas Labklajibas ministrija

Latvijas Republikas Vides aizsardzibas un regionalas
attistibas ministrija

Latvijas Republikas Veselibas ministrija

Latvijas Vides, geologijas un meteorologijas centrs
Eiropas lielpilsétu regionu un apgabalu tikls
Nacionalais attistibas plans

personas, kas nav nodarbinatas un neiegust izglitibu vai apmacibu
(anglu val. not in education, employment or training)
nekustama Tpasuma nodoklis

nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistema



NVA
NVD
NVO
OECD

PEFC

Pl

PVO
RCB
RD

RD AP
RD FD
RD IKSD
RD ITC
RDID
RD LD
RD MVD
RD PAD
RD SD
RDZN
REA
RIIMC
RMA
RP SIA
RPP
RSAC
RSD
RVC
RVC AZ
SAC
SBPC
SDG

SEG
SIA
sk.
SOPA
STEM

Strategija
SuUS

TBD
TEN-T

UBC
VAPUS
VIIS

SATSINAJUMI

Nodarbinatibas valsts agentdra

Nacionalais veselibas dienests

nevalstiskas organizacijas

Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (anglu val.
Organisation for Economic Co-operation and Development)
MezZa sertifikacijas sistému novértésSanas programma

(anglu val. Programme for the Endorsement of Forest Certification)
pirmsskolas izglitibas iestade

Pasaules Veselibas organizacija

Rigas Centrala biblioteka

Rigas dome

Rigas domes Arlietu parvalde

Rigas domes Finansu departaments

Rigas domes Izglitibas, kultlras un sporta departaments
Rigas domes Informacijas tehnologiju centrs

Rigas domes IpaSumu departaments

Rigas domes Labklajibas departaments

Rigas domes Majok|u un vides departaments

Rigas domes Pilsétas attistibas departaments

Rigas domes Satiksmes departaments

Rigas Dzemdibu nams

Rigas pasvaldibas agenttra “Rigas energétikas agentura”
Rigas Izglitibas un informativi metodiskais centrs

Rigas metropoles areals

Rigas pasvaldibas sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

Rigas pasvaldibas policija

Rigas socialas aprupes centrs

Rigas Socialais dienests

Rigas vesturiskais centrs

Rigas vesturiska centra un ta aizsardzibas zona

socialas aprupes centrs

starptautiskie biznesa pakalpojumu centri

ilgtspéjigas attistibas meérki (anglu val. Sustainable
Development Goals)

siltumnicefekta gazes

sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

skaits

socialas jomas procesu parvaldibas lietojumprogramma
dabaszinatnu, tehnologijas un matemaikas macibu priekSmeti
(anglu val. Science, Technology, Engineering and Mathematics)
Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam
Stratégijas uzraudzibas sistéma

tiks noteikts (anglu val. to be determined)

Eiropas Transporta tikls (anglu val. Trans-European
Transport Network)

Baltijas pilsetu savieniba (anglu val. Union of the Baltic Cities)
veselibas aprupes pakalpojumu uzskaites sistema

Valsts izglitibas informacijas sistema
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Alternativas
- degvielas

- Apbiives
- aizsardzibas
- teritorijas

- Aprites
- ekonomika

- Atjaunigie
- resursi

- Biologiska
- daudzveidiba

- Daba balstiti
- risinajumi

Degradéeta
 teritorija

...........................

: TieSsaistes platforma, kur lietotaji var izirét savu majokli, vai dalu no t3,
: citiem cilvekiem. Airbnb parasti tiek izmantots ka alternativa tipiskajam
S viesnicam. :

: Degvielas vai energijas avoti, ar kuriem vismaz dalgji aizvieto fosilas naf- :
: tas avotus transportlidzek|lu apgadé ar energiju un kuriem ir potencials :
i veicinat transporta dekarbonizaciju un uzlabot transporta nozares :
: ekologiskos raditajus. Alternativas degvielas ietver: :

— elektroenergiju;

— Udenradi;

— biodegvielas, ka definéts Direktivas 2009/28/EK 2. panta i) punkta; :
— dabasgazi, tostarp biometanu, gazveida agregatstavoklr (saspiesta :
dabasgaze — CNG) un $kidra agregatstavokii (saskidrinata dabasgaze :

: Rigas teritorijas planojuma noteiktas aizsargajama apbuves teritorijas,
: kam nav kulttras pieminekla statusa, bet kur saskana ar apbuves vienoto :
: raksturu saglabajama taja esosa vesturiska apbUve, pilsétvides mérogs :
- un raksturs, un kam piemérojami pasi izmanto$anas un apbives notei- :
s kumi. :

: RazoSanas un patérina modelis, kas ietver resursu ieguvi un sadali, at- :
: kartotu izmanto$anu, iekartu remontu, atjauno$anu un parstradi, lai iz-:
: mantotie resursi tiktu lietoti maksimali ilgi, pirms tie k|Tst par neizmanto- :
: jamiem atkritumiem, pagarinot materialu dzives ciklu, vienlidz samazinot :
: dabas resursu ieguvi. :

gLszsvarota attistiba, kas atbilsts musdienu vajadzibam, apmierinot :
‘iedzivotaju pasreizéjas socialas un ekonomiskas vajadzibas, vienlidz :
: veicinot sabiedribas labklajibu un nodrosinot vides prasibu ievéro$anu, :
: neapdraudot nakamo paaudzu vajadzibu nodrosinasanas iespéjas. :

: Visu dzivo bitnu - augu, dzivnieku, sénu, un mikroorganismu sugu, to
: genétiska materiala un ekosistemu daudzveidiba uz Zemes. :

: Risinajumi, kuri ir veidoti iedvesmojoties no dabas sistemam, ka arf, :
“levieSot Sos risinajumus, tos uztur esoSie dabas procesi. Tie vienlaikus :
: sniedz socialus, ekonomiskus un vides ieguvumus, tie nodrosina klimat- :
: noturigu pilsétvidi, veicina biologisko daudzveidibu un ekosistemu pa- :
: kalpojuma nodroginajumu. :

: Teritorija, uz kuras atrodas pamestas vai nepilnigi izmantotas dzivo-:
: jamas éekas, publiskas buves, razoSanas buves un militari objekti, kas :
i netiek atbilstosi apsaimniekoti, vai fiziska nolietojuma, de| apdraud cilve-
i ka veselibu vai dzivibu, vai arf nodara kaitéjumu videi. Ka ari neapbuveta :
: piesarnota teritorija vai neapsaimniekota teritorija ar izpostitu vai bojatu :
: zemes virskartu, kura nav iespéjams uzsakt saimniecisko darbibu bez :
- ieverojamiem ieguldijumiem. :

.............................................................................................................



.............................

- Eiropas zalais
- kurss

- Ekosistemu
- pakalpojumi

- ligtspéjiga
- attistiba

- ligtspéjigas
- mobilitates plans

Kopiena

- Lidzdaliga
- budzetesana

...........................................................................................................

: Razo$anas un maksimali efektivas energijas izmantoanas tehnologi- :
‘jas, kas Jauj [dz minimumam samazinat siltumnicefekta gazu (SEG) :
emisijas apjomu uz vienu vienibu. :

: Process, kura rezultatda mazinas cilvéka labklajibas nodrosinasanas at- :
: kariba no vina iesaistes darba tirgQ. :

: Eiropas komisijas izaugsmes stratégija, kas tiecas Eiropas Savienibu :
: parveidot par taisnigu un particigu sabiedribu ar musdienigu, resurse-
: fektivu un konkurétspéjigu ekonomiku, kura siltumnicefekta gazu neto :
: emisijas 2050. gada samazinatos [idz nullei un ekonomiska izaugsme :
: bUtu atsaistita no resursu patérina. :

: Dabas kapitala ieguldijums saimnieciskaja, socialaja, kulttras joma. Cil-
: vékiem sniegtie labumi un ieguvumi rodas ekosistémas notiekoSo proce-
: su un funkciju rezultata, tiem mijiedarbojoties. Tie ir cilvéka izdzivoSanai :
- un veselibai fundamentali pakalpojumi. Cilveku saimnieko$anas izvéles :
: ietekmeé ekosistému sniegto pakalpojumu veidu un apjomu. :

gLszsvarota attistiba, kas atbilsts masdienu vajadzibam, apmierinot :
‘ledzivotaju pasreizgjas socialas un ekonomiskas vajadzibas, vienldz :
: veicinot sabiedribas labklajibu un nodrosinot vides prasibu ievérosanu, :
: neapdraudot nakamo paaudzu vajadzibu nodrosinasanas iespéjas. :

PlanoSanas koncepcija, kuru vietéjas un regionalas pasvaldibas izman—§
: to mobilitates stratégiskai planosanai, lai apmierinatu mobilitates va-:
: jadzibas un iegutu labaku dzives kvalitati pilsétas un to apkartne. :

Kapitalsabiedriba ar augstas izaugsmes potencialu, kuras pamatdarbiba
 Ir saistita ar merogojamu biznesa modelu un inovativu produktu izstradi, :
: razosSanu vai attistibu. :

: Cilveku grupa, kuru vieno dzivesvieta, Kkopigas intereses, vai iz-:
: celsme. Butiskas kopienas iezimes ir, piemeram, kopiga identitate, vietas :
: izjUta, cilveku attiecibas, vide, kultlra. Kopienas locek|u attiecibas bal-:
: stas uz kopigu vesturi, vertibam un normam, statusu un lomu modeli- :
: em, savstarpgjam gaidam. Sie elementi rada identitates izjGtu, kas ir psi- :
: hologiski un sociali nozimiga. :

: Koprade ir visaptverosa pieeja pakalpojuma vai projekta izstradei kopa :
S ar visam ieinteresétajam personam - process, kas sakas ar koncepciju :
: un turpinas ar istenosanu, komunikaciju un novertesanu, tadejadi, lai Sos :
: pakalpojumus vai projektus uzlabotu un izveidotu atbilstosi iedzivotaju :
- ikdienas paradumiem un vajadzibam. :

Lidzdaliga budzetéSana ir musdienigs instruments, ka ikviens ridzinieks :
: var lerosinat un lemt par apkaimei un pilsetai nepiecieSamu projektu re-
- alizaciju, kuru, pozitiva ridzinieku balsojuma gadijuma, finansé no Rigas §
: pilsétas budzeta. :



- Mikromobilitate : Mikromobilitati raksturo maza izméra parvietoSanas [idzekli, galve- :
: : nokart, velosipédi, elektriskie velosipédi, elektriskie skrejriteni un reizém :
: arf citi nelieli pilniba vai dalgji ar cilvéka muskulu speku darbinami par- :
i vietoanas Ilidzekli, kuru razotaja noteiktais maksimalais brauks$anas :
: atrums neparsniedz 25 km/h. :

- Mobilitate ka : Mobilitate ka pakalpojums (no anglu val. Mobility as a Service (MaaS)) :
: pakalpojums S ir integréts mobilitates pakalpojumu kopums (pieméram, sabiedriskais :
: : transports, taksometri, koplietoSanas transports, auto noma, u.c.), :
: kas apvienots viena digitala mobilitates piedavajuma un nodrosina ertu :
: parvietosanos no cela sakuma Ilidz galamerkim, piedavajot celota-:
: Jam visértako un atrako parvieto$anas opciju kopumu viena celojuma :
‘ ietvaros. MaasS ir pieejams jebkura laika un piedava integrétu planosanu, :
: rezervaciju, maksajumu, ka art marsruta informaciju, lai atvieglotu parvie- :
: to8anos un sniegtu alternativu privatas automasinas izmanto$anai. :

- Mobilitates : Dazada limena transporta mezgli ar pamatuzdevumu ikvienam tas li-
- punkti : etotajam nodrosinat értus dazadu transporta veida savienojumus vien- :
: : kopus, piedavajot alternativus parvietosanas veidus (t.sk. koplietosanas :

: transportlidzeklus) un mazinot nepieciesamibu izmantot privato auto- :

: transportu.
Mobings VienaudZu savstarpéja psihologiska vardarbiba.

Nepietiekami Teritorija, uz kuras atrodas pamestas vai nepilnigi izmantotas dzivojamas
- izmantota : €kas, publiskas buves vai razosanas buves. :
 teritorija 3

Noturiba pret gSistémas un tas elementu spéja paredzet, uztvert, pieméroties vai at-é
- klimata : guties no klimata parmainam un to raditajam sekam, ietverot sagla- :
- parmainam : basanos, atjaunosanos vai pat situacijas uzlabosanu pamata strukttram :

Rail Baltica

: un funkciju nodroginasanai.

: Eiropas standarta platuma 1435mm Transeiropas transporta tikla:
: (TEN-T) Ziemeljuras — Baltijas koridora transporta sistemas elements :
: — Jauna, atrgaitas, elektrificéta, ar Eiropas Dzelzcela satiksmes vadibas :
: sistemu ERTMS aprikota div-celu dzelzcela linija no Tallinas lidz Lietu-:
: vas—Polijas robezai, kas talak tiek savienota ar modernizetu, Rail Balti-
: ca tehniskajam prasibam atbilstosu dzelzcela Iiniju lidz Var$avai, tade- :
: jadi nodrosinot savienojumus ar lielakajam Eiropas ostam — Hamburgu, :
: Roterdamu un Antverpeni. :

Resursu RazoSana, kas tiecas efektivi izmantot razoSanai nepiecieSamos
- produktiva :materialos resursus, sarazotajai preCcu vertibai augot strau-:
‘ razoSana : jak par razo$ana patéréto resursu daudzumu. :
Revitalizacija Teritorijas revitalizacija jeb atdzivinasana ietver teritorijas izmantoSanas
: transformaciju, pieskirot tai jaunu nozimi, uzlabojot teritorijas vides ap- :

: staklus, lldztekus attistot teritoriju tiek ieverots péctecibas princips teri- :

: torijas kultOrvesturiskajam uzslanojumam un esosajam dabas kapitalam. :

Rotacijas fonds : Rotacijas fonds ir ilgtermina finandu instruments investiciju projektu§

: Tstenosanai.

........................................................................................................................................
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Sadarbibas
g ekosistema

- Siltuma salas
- efekts

- Starptautisks
- multimodals
- satiksmes
 mezgls

..............................................................................................................

Interaktivs konsorcijs, kas parstav vienotas intereses no dazadam pers-
: pektivam, ieklaujot privato, publisko, akademisko un nevalstisko sektoru, :
- lai izsvertu optimalakos risinajumus un panaktu jegpilnu attistibu. :

ApbUvetas teritorijas absorbé lielaku Saules starojumu ka dabiskas virs-
: mas, tadejadi pilsétas blivi apbuvetas dalas ir ar ievérojami augstaku gai- :
: sa temperatlru ka pilsétas neapbdveétas periférija. :

i lekarta, kas sastav no ratiniem un GdenT slipi iegremdétam sliedém un :
: kas ir paredzéta kugu izcel$anai no Gdens vai to nolaisanai Gden.

: Satiksmes mezgls, kas nodroSina starptautisko sabiedriska transpor-:
‘ ta satiksmi, ieklaujot sauszemes, jiras vai gaisa transporta veidus. Sie :
: mezgli nodrosina értus, dazada veida savienojumus ar regionaliem un :
: vietgjiem sabiedriska transporta tikliem un koplieto$anas transportlidze- :

gBrTvi pieejama kopienu tiksanas vieta, kur individiem ir iespgjams so—f

: cializeties arpus divam ierastajam dzives telpam — majas un darbs,:
: pieméram, brivdabas pulcésanas vietas, kafejnicas vai bibliotékas.

- Vaucers ¢ Instruments, ko pienem ka atlidzibu vai daleju atlidzibu par preCu piega- :
' - di vai pakalpojumu sniegSanu un kura vai ar to saistitajos dokumentos,
: tostarp $ada instrumenta izmanto$anas noteikumos, noraditas piegada- :
: jamas preces vai sniedzamie pakalpojumi, vai potencialo piegadataju vai :
: sniedz@ju identitate. :

gTeritorija Teikas apkaime, Gustava Zemgala un Brivibas ielas krustoju-
: ma tuvuma, kura attistas ka viedpilsétas inovaciju telpa, galveno virzibu :
: uznemoties teritorija eso$ajiem tehnologiju uznémumiem un nekustamo :
: TpaSumu attistitajiem, kas apvienojusies biedriba VEFRESH. :

“Veseliba : Princips, kura pamata ir novérst veselibu negativi ietekméjo$os
- visas politikas : célonus, pienemot talredzigus lemumus visas nozaru politikas. :

Viedpilseta iPiIséta vai pilsétas dala, kura pielietojot tehnologijas tiek ievakti dati,§

: lai tos pielietojot risinatu pilsétas problémas, uzlabotu resursu parvaldi-:

: bu un pakalpojumu efektivitati. :

Vietzimes iAinavas vai pilsétas objekts vai iezime, kas kalpo par vietas iden—f

: titates iezimi un orientieri, médz but viegli pamanama un atpazistama :

: no attaluma. :

Zala Stratégiski planotas vértigas dabiskas, pus-dabiskas artelpas teritorijas
infrastruktura Sun citi vides elementus, kas nodrosSina vitali svarigus ekosistemu pa- :

kalpojumus, kalpo ka dzivotnes un biologiskas daudzveidibas uzturosa
: funkcija pilsétvide. :

_ Zona jeb pilsétas teritorija, kura tiek 1stenots noteiktu pasakumu kopums
:zona : ar merki samazinat autotransporta raditas emisijas :

: Teritorija Pardaugava, kas dalgji atrodas Tornkalna, Kipsalas, Agenskalna :
: un Dzirciema apkaimes un ietver Cetras augstakas izglitibas iestades - LU,
: RTU, RISEBA un RSU, t.sk. ieklaujot Rigas ilgtspejigas attistibas strategi- :
: ja idz 2030.gadam defineto prioritaro attistibas teritoriju — Zinatnes un :
* inovaciju centrs. :

........................................................................................................................................

- Zinasanu judzes
- teritorija



ATTISTIBAS PROGRAMMAS
VIETA INTEGRETAS ATTISTIBAS
PLANOSANAS SISTEMA

 J

Eiropa 2020: Stratéija gudrai, ilgtspejigai un infegrajosai izaugs[ilei

ES stratégija Baltijas jiras regionam

Latvijas ilgtspéjigas atfistibas stratégija fidz 2030. gadam

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2014-2020

Rigas planoSanas regiona ilgtspajigas atfisfibas stratédija lidz 2630. gadam

. Rigas planoganas regiona felpiskais planojums

Rigas planosanas rediona atfistibas programma 2014-2020

Rigas ilgtsp&jinas attisfibas stratégija idz 2030. gadam

: Rigas feritorijas planojums

Rigas atfistibas programma 2014-2020

2014 2020 2030



AR AP2027 PRIORITATEM
SAISTITIE DOKUMENTI

AP2027 prioritate

1. Erta un videi
draudziga
parvietoSanas
pilseta

2. DZives kvalitati
veicinosa
pilsétvide

3. Laba vides
kvalitate un
noturiga pilsetas
ekosistema
klimata parmainu
mazinasanai

4. Kvalitativa
un pieejama
izglitiba

5. Pieejams
un daudzveidigs
majoklis

6. Musdieniga
un atverta pilsetas
parvaldiba

7. Veseliga, sociali
ieklaujosa un
atbalstosa pilséta

8. Konkurétspéjiga
pilseta ar inovativu
ekonomiku

9. Daudzveidiga
un autentiska
kulttirvide

Rigas ilgtspéjigas
attistibas stratégija 2030
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AR AP2027 18
PRIORITATEM
SAISTITIE

DOKUMENTI

Citi saistoSie dokumenti

Rigas Mobilitates vizija

Rigas transporta sistemas ilgtsp€jigas
mobilitates ricibas programma

Gaisa piesarnojuma samazinasanas ricibas
plans 2020 — 2030 (VARAM)

Nacionalais energétikas un klimata plans
2021 - 2030

Gaisa piesarnojuma samazinasanas ricibas
plans 2020 = 2030 (VARAM)

| Latvijas Nacionalais energetikas un klimata
plans 2021-2030

| Gaisa piesarnojuma samazinasanas ricibas
plans 2020—2030 (VARAM)

| Ricibas plans vides troksna samazinasanai
Rigas aglomeracija 2017-2022

| Latvijas pielago$anas klimata parmainam
planu laika posmam [idz 2030. gadam
(VARAM) A

| Latvijas stratégija klimatneitralitates
sasniegSanai lidz 2050..gadam (VARAM)

Rigas pilsétas sabiedribas integracijas
pamatnostadnes 2019.-2024. gadam (RD)
Eiropas Savienibas jaunatnes stratégija
2019.-2027. gadam (EP)

Jaunatnes politikas 1stenosanas plans
2016.-2020. gadam (LR 1ZM)

Rigas pilsétas darba ar jaunatni
programma.2019.-2023. gadam (RD)

I EK Pilsétvides iniciativas Majok|u
partneribas zinojums 2018 (The EU Urban
Agenda — Housing Partnership)

I Eku atjauno$anas ilgtermina stratégija (EM,
projekts)

Latvijas ceturtais Nacionalas
atvertas parvaldibas ricibas plans
2020-2021

| Sabiedribas veselibas stratégija “Veseligs
ridzinieks — vesela Riga!" (RD)

| Sabiedribas veselibas pamatnostadnes
2017-2020 (LR VM)

| Stratégija “Eiropa 2020" (EK)

| “Veselibu visiem 21. gadsimta’ (PVO)

I “Veseliba 2020" (PVO)

Nacionalas industrialas politikas
pamatnostadnes 2021-2027.gadam
Rigas ilgtspejigas mobilitates ricibas
programma

KultUrpolitikas pamatnostadnes 2021-2027
Rigas pilsétas pasvaldibas kultlras
stratégija 2017-2030.gadam .
Saliedetas un pilsoniski aktivas sabiedribas
pamatnostadnes 2021.-2027.gadam

Rigas pilsétas sabiedribas integracijas
pamatnostadnes 2019.-2024.gadam
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ERTA UN VIDEI DRAUDZIGA
PARVIETOSANAS PILSETA

MERKIS

Veicinat klimatam un
iedzivotajiem draudzigu
mobilitati, padarot
pieejamus daudzveidigus
parvietoSanas veidus un
radot tam nepiecieSamo
infrastruktiiru. 2027. gada
Riga panakt uz pusi
lielaku ritenbrauceju
Ipatsvaru; par 5% mazak
automasinu, kas skerso
pilsetas robezu; lielaku
sabiedriska transporta
lietotaju Tpatsvaru; 20%
samazinajumu transporta
raditajas CO2 emisijas ar
mobilitates projektu
Istenosanu.

ParvietoSanas pilséta ir ne tikai kads specifisks parvietosanas veids
—tair arl pilsétas iepazisana, cilveku veseliba un drosiba, satiksanas
veids, bérnu un jauniesu parvieto$anas briviba, atputa un darbs. Prio-
ritates misija ir veicinat ertu, droSu parvietosanos visa Riga, izmanto-
jot jau esoSo transporta tiklu un pilnveidojot to ta, lai centra batu
cilvéks — ridzinieks, pilsétas viesis, darba néméjs un darba devéjs. St
prioritate Tsteno ar1 principu “veseliba visas politikas” ar drosu gajeju,
veloinfrastruktdras, ddenstransporta un daudzveidigas publiskas ar-
telpas attistisanu értai mobilitatei.

Slodze uz esoso ielu infrastruktlru un jaunas parvietosanas tenden-
ces ir veicinajusas nepieciesamibu aktivak investét tada infrastrukt-
ra, kas ne tikai uzlabo socialos un ekonomiskos aspektus, bet art
mazina negativo ietekmi uz vidi un klimatu. Pasvaldiba ir gatava no-
drosinat, ka ta sabiedribas dala, kurai ikdiena nav nepiecieSams par-
vietoties ar privato automasinu, var izmantot értus, drosus un videi
draudzigus transportlidzek|us, vienlaikus uzlabojot gaisa kvalitati pil-
séta, samazinot negativo ietekmi uz klimatu un slodzi uz ielu
infrastruktdru.

Viens no pasvaldibas uzdevumiem ir sadarbibas veicinasana ar Pierl-
gas pasvaldibam un valsts institucijam mobilitates sektora. Mobilita-
tes punktu attistibu ap dzelzcela stacijam Pieriga planots veidot
vienoti ar mobilitates punktu attistibu un “pirma un pedéja kilometra"
risinajumiem Riga. Tapat pasvaldibai sadarbiba ar kompetentajam
valsts institlcijam ir nepiecieSams veicinat sabiedriska transporta
sistemas integritati RMA meroga, tiecoties attistit vienotu sabiedris-
ka transporta marsrutu planoSanu un sabiedriska transporta pieeja-
mibu. ‘Rail Baltica" ienaksana pilséta |auj stiprinat dzelzcela nozimi ne
tikai starptautiskos, bet art regionalos un vietgjos marsrutos. Pasval-
dibas uzdevums ir izmantot projekta sniegtas iespéjas, gan uzlabojot
ilgtspéjigu parvietoSanos pilséta, gan veicinot Rigas konkurétspéju.

Pasvaldiba kops$ 2018. gada sadarbojas ar danu arhitektu un pilsétplanotaju biroju “Gehl Architects”. Kopa
ar pasvaldibas specialistiem ir izstradata Rigas mobilitates vizija 2050. gadam. Vizija ir detalizéta lidz ricl-
bam un investicijam, kuras ir integretas AP2027, lai nakamajos gados pilséta veicinatu vizijas sasniegsanu
un nodrosinatu merktiecigu virzibu uz ertaku un videi draudzigaku mobilitati.

Vairaki nozimigi mobilitates uzdevumi tiek risinati art citas AP2027 prioritatés, pieméram, pieejama
publiska artelpa, starptautisko multimodalo sabiedriska transporta mezglu integracija pilsétas struktdra,
ka arl magistralo ielu tikla attistiba, kas tieSi sekmé pilsétas konkurétspégjas veicinasanu.



SADALTIUMS PEC
PARVIETOSANAS
VEIDA
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| B Fowoa sabiedriska transporta lietotaji
Ao velobraucéji i viegla autotransporta pasazieri

Kopéja ietekme

uz l}[l2 samazinajumu
no mobilitates

projektuisteno$anas
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ledzivotaju skaita dinamika Riga un Pieriga,
ka arl pieaugos$a svarstmigracija, ietekme
transporta veidu izmantoSanu un parvieto-
Sanas paradumus.

Planojot regionalo infrastruktlru un tas sa-
saisti ar pilsétas infrastruktdru, trukst siste-
matiskas un plasas Rigas — Pierigas
pasvaldibu un nacionala limena sadarbibas.

Aptuveni 60% Rigas iedzivotaji dzivo blivi ap-
dzivotas apkaimeés arpus pilsétas centra,
kas rada papildu nepiecieSamibu péc brau-
cieniem uz un no centra vai kadu citu
apkaimi.

Uz pilsetas centru dodas un to Skéerso
daudzi, kuri ikdienas gaitas parvietojas ar
auto, un tas pika stundas rada nopietnus
sastréegumus.

Aizvien lielaka vieglo automasinu koncentra-
cija pilsétas centra konteksta ar nepietieka-
mo sabiedriska transportajoslu skaitu padara
parvietosanos ilgaku un ieverojami samazina
vidgjo brauksanas atrumu sabiedriskajam
transportam — ta pasazieru laika zudums
gada griezuma parsniedz 8 miljonus stundu.

Ertu parvietosanas alternativu trikums un
auto ka statusa simbols — vieglo automasi-
nu skaits uz vienu iedzivotaju turpina pie-
augt gan Riga, gan Pieriga — attiecigi par
10.7% un 146% laika no 2015. [idz
2020. gadam'.

|zveidojusies sadrumstalota parvaldiba mo-
bilitates joma, kas rada izaicinajumus sav-
starpgji saskanotam sabiedriskajam
transportam.

Vienotas sabiedriska transporta biletes
neesamiba.

@0 000 6606 60 © O

Apkaimes, kuras ir mazak bliva dzivojama ap-
blve, ir ierobezota sabiedriska transporta pie-
turvietu sasniedzamiba. 300 m attalums no
dzivojamas apbives lidz pieturai ir nodrosinats
83% Rigas teritorijas?.

Sabiedriska transporta pieturvietas medz but
fiziski grati pieejamas dalai iedzivotaju (cilve-
kiem ar kustibu traucejumiem, vajredzigiem
cilvekiem, vecakiem ar bérnu ratiem u.c.).

Véerojama nepilniga apkaimju savstarpégja
sasaiste ar sabiedrisko transportu, neiebrau-
cot pilsetas centra.

ta infrastruktdra neveicina parvietosanos ar
kajam pilseétas centra un daudz kur arpus ta.

Riga ir sadrumstalota veloinfrastrukttras
planosana.

Péc lekslietu ministrijas datiem RVC ir pilséta
augstaka celu satiksmes negadijumu
koncentracija.

Pastav nepilniga datu pieejamiba par daza-
du transportlidzek|u izmantosanu pilséta.

NepiecieSama mobilitates planosana kon-
teksta ar klimata parmainam un transporta
ietekmi uz to.

ES Zalais kursa ievieSana, kas paredz lidz
2050. gadam transporta sektora radito sil-
tumnicefekta gazu apjomu samazinat par
90%.

Vérojams  finansu  trikums un liela
palausanas uz ES finansgjumu infrastruk-

tdras attistibai.
Pastav neskaidriba par finansu pieejamibu

planosanas perioda no 2021. lidz 2027. gad-
am (gan vietgjo, gan ES).
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Integret sabiedriska transporta sistemu, at-
tistot regionala sabiedriska transporta, pasi
dzelzcela satiksmes, pilsétas sabiedriska
transporta un mikromobilitates veidu sa-
saisti, lai parvietoSanos pilséta padaritu
efektivu, értu un videi draudzigu.

Uzlabot mobilitati apkaimju, pilsétas un re-
gionalaja limenr lidz ar “Rail Baltica” ienaksa-
nu pilseta.

Veicinat ertu parvietoSanos pilséta atbilstosi
stratégiskajos planoSanas dokumentos defi-
netajai mobilitates hierarhijai pilsetas kodo-
la: gajejs — velobraucéjs — sabiedriskais
transports — privatais autotransports.

Atbalstit tendenci, ka iedzivotaji izmanto aiz-
vien vairak mikromobilitates parvietoSanas
veidus, tostarp veicinot arl koplietoSanas pa-
kalpojumu piedavajumu un izmantoSanu (at-
seviski pétjumi liecina, ka no 2014. fdz
2018. gadam ritenbrauceju skaits ir palielina-
jies par 40%°).

Attistit gajeju un veloinfrastruktru ar atbil-
stoSas infrastruktdras izveidi, lai pozitivi ie-
tekmeéetu cilveku vesellbu un padaritu
pilsétvidi drosaku.

Veicinat izdevumu (laiks un resursi) samazi-
nasanu, mazinot sastrégumos pavadito
laiku.

Aktivak izmantot digitalizacijas un viedo teh-
nologiju sniegtas iespéjas mobilitates pie-
egjamibas, droSibas un  efektivitates
pilnveide.

Radit prieksnosacijumus mobilitate ka pakal-
pojumu (Mobility as a Service) ieviesanai.

Sekmét transporta sistémas, 1pasi sabiedris-
ka transporta, dekarbonizaciju un pareju uz
alternativiem degvielas veidiem.

©@ 6 66 ©© 6

1. PRIORITATE
ERTA UN VIDEI
DRAUDZIGA
PARVIETOSANAS
PILSETA

Ciesak integret klimata merkus un mobilitates
planoSanu, samazinot transporta sistémas ra-
dito negativo ietekmi uz klimata parmainam
un attistot pret klimata parmainam un to radr-
tajam sekam noturigu (resilient) pilsétvidi.

Attistibas projektu dizaina, kur tas ir iespe-
jams, ietvert zalo risinajumu integraciju un
kvalitativas publiskas artelpas veidoSanas
priekSnosacijumus.

Veicinat apkaimju potencialu k|at par érti iz-
staigajamu un pieredzes bagatu pilsétas
dalu.

Attistit pieejamibu Rigas kultdrvesturiska-
jam teritorijam, ka ari zilajam un zalajam
struktlram, kas jau tagad veido 40% teritori-
jas un piesaista iedzivotajus un pilsétas vie-
sus augu gadu.

Aktivak iesaistlt ieinteresétas puses un
pilsétvides aktivistus ka resursu labaku
pilsétvides mobilitates risinajumu
veidoSana.

Turpinat sadarbibu RMA teritorija, fokuse-
joties uz transporta un mobilitates jauta-
jumiem. Sadarbojoties Rigai, Pierigas
pasvaldibam un kompetentajam valsts in-
stitlcijam, ir lieliska iespgja attistit vienotu
sabiedriska transporta marsrutu planosanu,
sabiedriska transporta pieejamibu, ka arl

mobilitates  punktus un mobilitati ap
dzelzcelu.
1 CSP (2020). ledzivotaju skaits un ta izmainas

statistiskajos regionos, republikas pilsétas, novadu
pilsétas, 21 attistibas centra un novados; CSP (2020).
Registréto automobilu skaits statistiskajos regionos un
republikas pilsétas gada beigas.

RD PAD (2019). Rigas transporta sistemas ilgtspéjigas
mobilitates ricibas programma. Esosas situacijas
zinojJums.

https://www.pilsetacilvekiem.lv/velobrauceju-
skaitisana-2018/
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UZDEVUMI

1.1. PADARIT SABIEDRISKO
TRANSPORTU PAR RIGAS
MOBILITATES MUGURKAULU

1.2. IEVIEST MOBILITATES
HIERARHIJU

1.3. MOBILITATI ATTISTIT
SABALANSETI

Riga jau paslaik ir plass un daudzveidigs sabiedriska transporta tikls.
Liels potencials turpmakajos gados ir cieSakai dzelzcela integracijai
pilsétas sabiedriska transporta tikla, mobilitates punktu attistibai, ka
ar sabiedriska transporta pieejamibas un pievilcibas vairoSanai. Ta-
pat nepiecieSams veicinat pakapenisku sabiedriska transporta pareju
uz alternativiem degvielas veidiem, tadejadi batiski samazinot sa-
biedriska transporta radito ietekmi uz vidi un klimata parmainam.

Stratégija noteiktais mobilitates princips pilsétas kodola, kur prieksro-
jam transportam, lidz &im ir ieviests tikai daléji. Saja uzdevuma fo-
kuss ir uz gajeju parvietosanas izvéles iespgju un velobraucéju
infrastruktras uzlabosanu, mobilitates vadibu un satiksmes organi-
zacijas pilnveidi.

Veidojama sabalanseta mobilitate, paredzot nepiecieSamos uzlabo-
jumus, ka arT dazadus ierobezojosus pasakumus privata autotrans-
porta izmantoSanai pilsétas centra un kravu transporta plismu novir-
ZiSanai no pilsetas kodola. Galvenie virzieni — attistit mobilitates
vadibu, Tstenot satiksmes mierinasanas pasakumus, izstradat planu
zemas emisijas zonas ievieSanai, veicot gan ielas telpas parkartosa-
nu, gan kompensejoso mehanismu ievieSanu, tostarp autonovietnu
politikas izstradi, ka ar sabalansétu pilsétas ielu tikla pilnveidoSanu.



1.4. VEIDOT ERTU UN
DROSU MOBILITATI
DAUDZVEIDIGAS
PUBLISKAS ARTELPAS
ATTISTIBAI

1.5. VEICINAT SADARBIBU
MOBILITATES JOMA RIGA
UN PIERIGA

Erta un drosa parvietoanas pilséta nozimé arf kvalitativu un pieejamu
publisko artelpu, tapec fokuss tiek likts uz ielu ar gajeju prioritati izveidi,
ka art ielu un satiksmes droSibas uzlabosanu, vides pieejamibas uzlabo-
Sanu vecakiem ar bérniem (t.sk. bérnu ratiniem) un cilvékiem ar kustibu
ierobezojumiem, jo Tpasi apkaimés arpus Rigas centra.

Sadarbiba ir pirmais nosacijums, lai mobilitates planosana un Tstenosa-
na butu veiksmiga. Pasvaldibas prioritate ir gan stradat ar iedzivotajiem,
NVO un valsts institdcijam, gan arT bt aktivam dalibniekam RMA terito-
rija. Ipada uzmaniba pievéréama nozimigu kultdras, zinatnes, izglitibas
un sporta objektu pieejamibai un integracijai pilsétas mobilitates infra-
struktdra, llgtsp&jigas mobilitates plana izstradei RMA teritorija (Sustai-
nable Urban Mobility Plan), ka ari ciesakai pilsétas un regionala sabied-
riska transporta sasaistei un mobilitates punktu attistibai.



RADITAJI

Prioritates raditaji

Raditajs Datu avots, piezimes
CO, samazinajums no investicijam mobilitates infrastruktiras uzlabosana RD PAD, RD SD
Sabiedriska transporta vidgjais brauksanas atrums, km/h : SIA Rigas satiksme,

¢ jauns raditajs
Gaisa piesarnojums no transporta, norma: NO,< 50 ug/m? 35 dienas gada, i RD MVD
Brivibas iela parsniegums :

Satiksmes veidu sadalijums (modalitate) pilséta (lietotaji, %) i RD PAD,
I gajgji ¢ ledzivotaju aptauja
I velobraucgji :
I sabiedriska transporta izmantotaji
I viegla transporta pasazieri .
Vieglo automasinu skaits, kas skérso pilsétas robezu, a/dnn ¢ AS “Latvijas Valsts

¢ cell”

Uzdevums Raditajs . Datu avots, piezimes

1.1. Sabiedrisko 1.1.1. Kopégjais sabiedriska transporta pasaZ|eru SIA “Rigas satiksme”
transportu skaits, pas./gada :
a?:aasm par 1.1.2. Kopéjais sabiedriska transporta pasazieru AS “Pasazieru vilciens”
mobilitates o skaits Rigas pilsetas teritorija, pas./gada -
mugurkaulu i 1.1.3. Sabiedriska transporta vidéjais i SIA"Rigas satiksme”

brauksanas atrums, km/h

1.1.4. ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva : ledzlvotaju aptaujas
Vertéjuma Tpatsvars): sabiedriska :
transporta pieturvietu pieejamiba, %

1.1.5. ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva 5 ledzivotaju aptaujas
Vertéjuma ipatsvars): sabiedriska transporta
pakaIpOJumu kvalitate, %



1.2.

1. PRIORITATE
ERTA UN VIDEI

DRAUDZIGA
PARVIETOSANAS
PILSETA
leviest 121, ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva - ledzivotaju aptaujas
mobilitates vértéjuma Tpatsvars): gajéju infrastruktara:
hierarhiju ikdienas vajadzibam, % :
© 1.2.2. Gajeju pareju kopéjais skaits : RDSD
© 1.2.3. Veloinfrastruktiras kopéjais garums R|ga RD SD
5 km

© 1.2.4. Velosatiksme pari pilsétas centra tiltiem § Planotas automatizétas
' . skatiSanas sistémas,

: ¢ jaunsraditajs

© 1.2.5. Pasvaldibas velonovietnu kopgjais skaits i RD SD, SIA “Rigas

: ¢ satiksme”

: 1.26. ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva verteJuma; ledzivotaju aptaujas
: Tpatsvars): iespéja parvietoties ar :
velosipedu, %

1.3. Mobilitati attistit : 1.3.1. Vieglo automasSinu skaits, kas skérso i Planotas automatizetas
sabalanseti pilsétas centra robezu, a/dnn : skatiSanas sistémas,
: ¢ jauns raditajs
1.4. Veidot értu un : 1.4.1. Kopéjais CSNg skaits Riga gada ¢ leM CAIS
drosu mobilitati
daudzveidigas :
publiskas artelpas 1.4.3. CSNg iesaistito velobraucéju skaits gada : leM CAIS
attistibai © 1.4.4. CSNg boja gajuso skaits gada leM CAIS
¢ 1.4.5. ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva i ledzivotaju aptaujas
: vertéjuma Tpatsvars): publisko artelpu un
gajéju infrastruktira ikdienas :
vajadzibam, %
: 1.4.6. ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva . ledzivotaju aptaujas
' vertéjuma Tpatsvars): publisko artelpu un :
gajéju infrastruktdra atpUtas :
vajadzibam — parku, atpdtas vietu,
..................................................... e Tastmaly, pludmalu pieejamiba, %
1.5. Veicinat sadarb‘bu 1.5.1. Regionala sabiedriska transporta © VSIA "Autotransporta
mobilitates joma pasazieru, kuru galamerkis ir Riga, skaits : direkcija”
Riga un Pieriga pas./gada ;

: 1.5.2. lIstenoto regionalas nozimes vai vietéjas : RD SD, RD PAD, RS
5 nozimes mobilitates sadarbibas projektu :
skaits, kopa par periodu :
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DZIVES KVALITAT]
VEICINOSA PILSETVIDE

M ERKI S Sabalansgjot dazadus aspektus, pasvaldiba pilsétvides attistiba paredz
! apkaimju identitates izkopSanu caur kulturvesturiska mantojuma un pil-

) . . sétai raksturigas ainavas saglabasanu, ka ar spilgtu laikmetigu iezimju
Izveidot kvalitativu, droSu,  jeyiesanu. Uzmariba tiek pievérsta dazadiem pilsétvides elementiem,

pieejamu, viegli radot dazadam iedzivotaju grupam piegjamas dzivigas publiskas artel-
uztveramu. dizainiski pas teritorijas — ielas, laukumi, parki, mezi, darzi, skveri, pagalmi, krast-
' malas, pasazas, promenades un citas vietas, kas nodotas publiskai

pardomatu un vienotu
pilsétvides tiklojumu, kura

lietoSanai.

o . Pilsétvide un tas devums dzives vides kvalitatei ir btisks prieksSnosa-
cilveki vélas uztureties, cijums Rigas atpazistamibai un reizé veicina ari tas konkurétspéju.
kur ir klatesosa daba, ir Pilsétvides reprezentativa funkcija ir svariga ne tikai pilsétas viesiem,
nodrosinata visaptverosa investoriem un potencialajiem iedzivotajiem, bet ari esoSajiem ap-
kaimju iedzivotajiem, jo ta ir cieSi saistita ar vietas identitati, kas savu-

vides pieejamiba un kart ir noteicoSa piederibas sajutas veidosanai. Apkaimju identitates

atrisinatas formalas izkopSana un pilsétvides ainavas veido$ana nodro$ina ari vieglaku
Tpasumtiesibu barjeras. orienteSanos pilsetvide. Pilsetvide javeido vizuali pievilciga, vispare-
Panakt ka lidz jas estéetikas uzlabosanai izmantojot kvalitativus materialus un ieve-

rojot estéetisko, meroga un droSibas aspektu salagotibu.

2027. gadam pakapeniski . o L | ;

. .- Badtisks elements pilsétvide ir kvalitativa zala infrastruktdra, kas no-
pieaug to ridzinieku un drosina mikroklimata veidosanos publiskaja artelpa, vides piesarnoju-
pilsétas viesu skaits, kuri  ma un skanas piesarnojuma ietekmes mazinasanos. Tadejadi radot
brivo laiku izvélas pavadit patikamus vides apstak|us, kas veicina publiskas artelpas izmantosa-

pilsétvide, publiskai nu un paildzina iedzivotaju uzturésanas laiku taja.

artelpai kldstot par KvalitatTvas pilsétvides radTéana = apsair_nniek_oéana, ripes un aﬁbiIdT—

L ba par publisko artelpu — ietver katra individa, iestades un organizaci-
daudzfunkcionalu un jas lidzdarbibu. Tapec uzmaniba tiek versta uz iedzivotaju iesaistes
pilnvertigu sabiedrisko un lidzdalibas mehanismiem, un starpsektorialas sadarbibas sekmé-
aktivitasu norises vietu. Sanu, tadejadi radot socialas inovacijas veicinosu vidi.

Lai sekmetu ertaku pilsétvides izmantosanu, uzmaniba tiek versta uz

publisko artelpu savienojamibu, ievérojot dabas procesus, ka art funk-
ciju daudzveidibu un to elementu savstarpejo savienosanu, gan zalo un zilo koridoru veidosana, gan lauku-
mu atvertiba un ielu tiklojuma, ieverojot principu, ka mobilitate tiek veidota cilvekiem draudziga, un
vienlaicigi nemot vera nepiecieSamos droSibas pasakumus, padarot pilsétvidi pec iespéjas pieejamaku un
vienots kopums, mazinot autotransporta parvietosanas artériju raditas mentalas un fiziskas barjeras ap-
kaimju ieksienés.
Kvalitativu pilsétvidi raksturo art funkciju un aktivitasu daudzveidiba un pieejamiba iedzivotajiem dzives
vietas tuvuma. Apkaimeés attistami telpiski funkcionalie centri, veidojot tajos atraktivu pilsétvidi, lai veicina-
tu iedzivotaju socializeésanos un apkaimju pievilcibu un identitates veidoSanos, ka art mazas uznemejdar-
bibas attistiSanos. Nepieciesams talak attistit sporta un rotalu laukumus ka art sunu pastaigu laukumus
apkaimes, ka art veidot citus pilsétvides risinajumus ar méerki nodrosinat iedzivotajiem iespéjas kvalitativi
pavadit brivo laiku dzivesvietas tuvuma. Mezaparkos saglabajama dabiska meza ainava, paplasinama te-
ritorijas izmantosana tarismam un rekreacijai. Periferija, sadarbojoties ar RMA, veidojamas aktivas atpu-
tas takas, rekreacijas veloceli, tadgjadi aktivizéjot jaunas telpas lietojuma funkcijas dazadam vecuma
grupam un dazadas sezonas.
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IZAICINAJUMI

© © 0 000 © © 060 O

Pilsetvides fragmentarisms, pieejamiba,
funkciju un pasakumu klasts nepietiekami
motive cilvekus aktivi to izmantot.

Publiska artelpa kalpo, galvenokart, mobili-
tates nodrosinasanai, nenodroSinot sociali-
z€Sanas veicinaSanas funkcijas pilsétas
viesiem un iedzivotajiem.

Pilsetniekiem trikst pilsétvides piederibas
izjutas un kopigu rlpju par to.

Daudzdzivok|u dzivojamo éku pagalmu la-
biekartojuma un kvalitates limenis neatbilst
kvalitativas musdienu pilsétvides prasibam.

Nepietiekama sporta veidu prasibam atbil-
stoSa sporta infrastrukttra regulara trenin-
procesa un sporta aktivitasu istenosanai.

Nevienmerigs sporta infrastruktiras geo-
grafiskais parklajums Rigas pilsétas admi-
nistrativaja teritorija.

EsoSaja pilsétvide ir parvietoSanas grutibas
cilvékiem ar dazadiem funkcionaliem trau-
céejumiem.

Pilsetvide trukst specigu orientieru un izcel-
tu vietzimju, kas atvieglotu telpas uztveri un
navigaciju taja.

Gajejs zaude savu vietu pilsetvides mobilita-
te, konkurejot ar mikromobilitates risinaju-
miem un auto transportu.

Kultlrvesturiskas apbuves saglabasana, at-
jauno$ana un ieklausana apkaimju identita-
tes veidoSana, respektégjot arhitektoniskas
vertibas.

Pieminekli pilsetvide netiek pilnvertigi iz-
mantoti, nekalpo par kultUrasvestures liecl-
bam, bet Iénam degradéjas nepiemérotas
izmanto$anas rezultata (piemeram, ka skeit-
bordistu laukums).

12
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Rigas ka zalas pilsétas veidoSana ar drosu
augsta limena pilsetvides elementu labiekar-
tojumu.

NepiecieSams butiski samazinat siltumsa-
las efektu pilséta un uzlabot mikroklimatu.

Rigas ka zalas pilsétas veidoSana ar drosu
augsta limena pilsétvides elementu labiekar-
tojumu.

Udenstilpnes netiek pilnvertigi izmantotas
pilsétas ainavas veidosana.

ledzivotajiem un pilsétas viesiem trikst dro-
Sibas sajltas publiskaja artelpa.

Nepietiekama jaunako tehnologiju izmanto-
Sana sabiedriskas kartibas un droSibas as-
pektu sasniegSana.

Rekreacijas un atpUtas vietas pie Udenstilp-
ném nav pietiekami aprikotas ar glabsanas
un drosibas lidzekliem.

Izveidojusies sadrumstalota pilsetvides par-
valdibas un apsaimniekosSanas sistema.

Véerojamas normativu un kontroles nepilni-
bas pilsétvides kvalitates un uzturéSanas
jautajumos (pieméram, publisko rotallauku-
mu ekspluatacija).

Trlkst datu par pilsetvides objektiem, to sta-
vokli, paSumpiederibu un uztureSanu.

Véerojams normativu pretstats sabiedribas
interesém — cilveki vélas ielu apstadijumus,
bet lielaka dala (aptuveni 80%) Riga tie atro-
das inzenierkomunikaciju aizsardzibas jos-
las.
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Veicinat publiskas artelpas daudzveidibu un
veidot to ka vietu, kur iedzivotajiem sociali-
z€ties.

Attistot pilsétvidi, pieverst uzmanibu ari vi-
des objektiem un labiekartojuma elemen-
tiem.

Sekmet fiziski aktivu un veseligu dzivesveidu
veicinot mobilitates iespégju dazadibu un vei-
dojot fiziskam aktivitatém piemérotu infra-
struktUru atbilstosi iedzivotaju spgjam.

Veidot pilsetvidi, kas ir pieejama un draudzi-
gi lietojama ikvienam pilsétas iedzivotajam
un viesim, nodroSinot vieglu parvietoSanos
cilvekiem ar dazadam funkcionalajam iespé-
jam.

Veidot Rigu ka staigajamu pilsétu - veidojot
publisko artelpu veidot ka vienotu strukttru

Pilnveidot zalo infrastruktdru pilséta un to
uzturet ilgtspéjigi apsaimniekojot.

Padarit pieejamas Udensmalas un mudinat
iedzivotajus uz jaunam aktivitatem.

Pilnveidojot un projektgjot pilsétvidi, nemt
véra vides ekologiskos aspektus.

Mazinat klimata ietekmi un vides piesarnoju-
mu ar pardomatu apsaimniekosanu, pilsétvi-
desrisinajumus versot uz putek|u, lietusgazu
pladu, troksnu, karstuma vilnu, sals mazina-
Sanu.

Rast vienosSanos par risinajumiem ielu ap-
stadijumu un inZenierkomunikaciju jautaju-
ma — apstadijumu veidoSana un esoSo
uzturéSana inzenierkomunikaciju aizsarg-
joslas.

00 06 ©6 © 0 © 0 6O

2. PRIORITATE
DZIVES KVALITATI
VEICINOSA
PILSETVIDE

Pilnveidojot un projektejot pilsétvidi, nemt
Vvera vides ekologiskos aspektus.

Virzit vietu parmainas, kas balstitas kultlras
mantojuma saglabasana. Pilsétas vesturis-
ka arhitekttra un pilsetbuvnieciska struktdra
ir 1pass resurss, kas veido pilsétas un ap-
kaimju raksturu.

Integret vesturiskas kultGras mantojuma
vertibas pilsetvide, sakartot memorialus un
pieminas vietas.

Attistot draudzigu un funkcionali pievilcigu
pilsétvidi nemt vera un paredzet ar drosibas
aspektu nodrosinasanu saistito nepiecieSa-
mo pasakumu kopumu.

Publiskas artelpas drosibai izmantot inovati-
vus un tehniskus risinajumus.

Veicinat iedzivotaju iesaisti ar drosibu saistl-
tu pasakumu plano$ana apzinot apkaimju
problematiku.

Organizet pilsetvides labiekartojuma dizaina
vadliniju izstradi, lai tas bltu dizainiski pati-
kams, ilgtspéjigs un kvalitativs.

Organizét pilsétvides labiekartojuma dizaina
vadliniju izstradi, lai tas butu dizainiski pati-
kams, ilgtspéjigs un kvalitativs.

Sekmét institlciju, NVO un uznémeju part-
neribas pilsétvides elementu izveidé un uz-
turesana.

Veicinat aktivu apkaimju kopienu iesaisti pil-
sétvides risinajumu izstrade.

Labakas pilsétvides veidoSanas noluka ie-

saistities konstruktiva dialoga ar zemes-
gabalu ipasniekiem un attistitajiem.
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UZDEVUMI

2.1. ATTISTIT APKAIMJU
CENTRUS, VEICINOT
PUBLISKAS ARTELPAS
FUNKCIONALO DAUDZVEIDIBU

2.2. SAGLABAT, PILNVEIDOT
UN ILGTSPEJIGI
APSAIMNIEKOT ZALO
INFRASTRUKTURU RIGA

2.3. VEICINAT KRASTMALU UN
UDENS TELPU PLASAKU
PIEEJAMIBU UN LIETOJUMU,
KA ARIT ATTISTIT
NEPIECIESAMO
INFRASTRUKTURU

Sekmeét kompleksu pilsétvides attistibu apkaimes, lai veicinatu vitala-
ku pilsetas dzivi, iedzivotaju aktivitates un mazo uznemejdarbibu at-
tistibu eku pirmajos stavos (veikali, kafejnicas, ielu tirdznieciba). ledz-
vinat ielas ar gajeju prioritati, labiekartot skverus, publiskos laukumus
un zalas zonas, veicinot daudzveidigu funkciju un pakalpojumu pieda-
vajumu veidosanos un padarot publisko artelpu saistosu dazadam
iedzivotaju grupam. Veidot publisko artelpu ka vietu, kur iedzivotajiem
socializéties un kur norisinaties dazadam sabiedriskam aktivitatem.
Tiek ierikoti rotallaukumi, sporta laukumi, vides elementi (velostativi,
dzerama udens punkti, publiskas tualetes, atkritumu urnas, solini u.t-
ml.) un citi labiekartojuma elementi.

Respektét esoso zalo infrastruktiru pilsétbdvnieciba, pielagojot bdv-
niecibas projektus esosajam zalajam vertibam, un nemot vera vides
ekologiskos aspektus, ka ari planojot apbdves teritorijus artelpu apza-
lumosanu. Veicinat pilsétvides zalas infrastruktlras daudzveidibu un
daudzfunkcionalitati, ievieSot inovativus risinajumus lietusidens aku-
muléSanai un novadisanai, siltumsalas efekta mazinasanai, biologis-
kas daudzveidibas sekméesanai, trokSna un gaisa piesarnojuma mazi-
nasanai, vertikalo un horizontalo apstadijumu veidoSanai. Veidot
ilgtspéjigu apsaimnieko$anu, izvertejot izveleto materialu un vielu ie-
tekmi uz apstadijumiem. Veicinat zalo koridoru izveidi sadarbiba ar
RMA. Izveidot, uzturét un atjaunot mezus, mezaparkus, darzus, par-
kus, skverus, pagalmus un to infrastruktdru, attistit gimenes darzinus,
dabas takas un ierikot laipas. Verst uzmanibu uz Rigas savvalas ver-
tibam.

Padarit pieejamas Udensmalas, veicinat ddens izmantosanu, attistit
infrastruktlru, kas sekmétu uznemejdarbibu. Attistit dazadu limenu
promenades, stiprinat krastus, attistit labiekartojumu, rekreacijas ie-
spejas, ierikot slipus un atputas zonas, sakartot esosas pludmales un
peldvietas, tai skaita mazinot Udens piesarnojumu publiskajas peld-
vietds, un veidot jaunas gan ezeros, gan Daugava, atbalstit kugisu
satiksmi.



2.4. SAGLABAT PILSETAS
KULTURVESTURISKO
AINAVU, SAUDZEJOT UN
ATJAUNOJOT APBUVES
AIZSARDZIBAS
TERITORIJAS

2.5. VEIDOT VIENOTU UN
PIEEJAMU PUBLISKAS
ARTELPAS TIKLOJUMU AR
ERTU NAVIGACIJU UN
PARDOMATU PILSETVIDES
KOMUNIKACIJU

2.6. IZVEIDOT
KOMPLEKSAS PILSETVIDES
PARVALDIBAS MODELI

2.7. VEIDOT PILSETAS
IEDZIVOTAJIEM UN VIESIEM
NO DROSIBAS ASPEKTIEM
LABVELIGU PILSETVIDI

2. PRIORITATE
DZIVES KVALITATI
VEICINOSA
PILSETVIDE

Kultdrvesturiskas teritorijas un apstadijumi, ieintegreti pilsetvide kalpo
par vietzimem un pilsétvides identitates veidotajiem. Definet kultlrves-
turiska mantojuma aizsardzibas un saglabasanas nepiecieSamibu,
precizet ar kultlras mantojuma jautajumu risinasanu saistito pasvaldi-
bas institlciju sadarbibas struktlru un katras instittcijas lomu kult-
ras mantojuma aizsardzibas, saglabasanas un attistibas sistéma. Sek-
met kultdrvesturiski vertigas apbuves saglabasanu RVC un apbUves
aizsardzibas teritorijas.

grupam (bérniem, senioriem, jaunajam maminam, cilvekiem ar kustibu
traucéjumiem u.c.), tapat pilsétvidei jabut pielagojamai un izmantoja-
mai dazadas sezonas. Radit pilséetvidi, kura viegli orientéties versot uz-
manibu uz navigacijas risinajumu dizaina kvalitati. Izmantot pilsétvides
potencialu komunikacijas nodrosinasana ar iedzivotajiem, veidojot par-
domatu komunikacijas tiklu pilsetvide. Veicinat inovativu risinajumu
ievieSanu (t.sk. Moderno tehnologiju integrésanu) komunikacijas, navi-
gacijas un pieejamibas nodrosinasanai. Meklét risinajumus publiskas
artelpas savienojamibai un tiklojuma izjUtas radisanai, risinot formalo
Tpasumtiesibu barjeras. Samazinat dzelzcela un citu transporta artériju
ka fizisku un mentalu skers|u ietekmi pilsétvide, nodrosinot nepiecieSa-
mos gajeju kustibas Skersojumus un artelpas labiekartojumus.

Izstradat pilsétvides dizaina vadlinijas un apkopot labas prakses pie-
merus. Sakartot atbildibas un kontroles jomas par pilsétvides un tas
elementu kvalitati un droSibu. Apzinat un regulari uzturét datus par pil-
sétvidi un tas elementiem. Izvértét nepilnvertigi izmantoto teritoriju pa-
gaidu un ilgtermina izmantoSanas iespejas. Sekmet sabiedribas iesais-
ti un lldzdarboSanos pilsétvides veidosana, radot sadarbibas platformu
publiskas artelpas iedzivinasanai un uzturésanai (inovacija sadarbibai
ar biedribam, aktivistiem un uznemejiem).

Identificétas iedzivotajiem nedrosas teritorijas Riga un veikti padzilinati
droSibas auditi tajas. Labiekartojot pilsetvidi izmantoti tadi vides ele-
menti, kas uzlabo arT publiskas telpas drosibu. Pilnveidot, attistit un pa-
plasinat vienotas videonoverosSanas sistémas infrastrukttru. Paaug-
stinat drosibas speku reagésanas kapacitati palielinot klatbGtni pilsétas
ielas un samazinot reagésanas laiku uz iedzivotaju izsaukumiem.
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RADITAJI

Prioritates raditaji

Raditajs Datu avots, piezimes
""" Zalo teritoriju Tpatsvars no pilsétas kopéjas teritorijas,% . RDPAD
""" Pozifivs iedzIvotaju vertjums par dabas vides daudzumu un kvalitati | SUS, aptauja

apkaimes, %

""" Pozifivs iedzIvotaju vertgjums par teritorijas firbu apkaime, % | SUS aptauja

..... Pasvaldibas investicijas pilsétvides objektu uzlabosana, EUR/m2 & SUS
ledzivotaju vertéjums par apbuvetas vides kvalitati sava apkaime SUS

...............................................................................................................................................................................................................................

Datu avots,
. piezimes

2.1. Attistit 2.1.1. lelutirdzniecibas atlauju dinamika un izkliede, sk. i Rigas pilsétas

apkaimju i blvvalde
centrus, fr e S S S g
veicinot 2.1.2. Cilveki, kas izmanto vietgjos galamerkus (skveri, i Jjauns raditajs
i ol parki, labiekartoti spélu laukumi, sporta laukumi), :
publiskas oy . : P
artelpas apmeklejums, cik daudz laika pavada publiskaja
funkcionalo ... L R
daudzveidibu | 213 _Mazounvidejo vietéo uznemumu aktivitate . jaunsraditajs
2.1.4. Rotallaukumu skaits apkaimé pret apkaimes PTAC
o edZvOEuSKate
2.1.5. ledzivotaju skaits, kuriem piegjami sporta laukumi, i SUS, ekspertu
aktivitasu sienas un stendi apkaime { pétijums
2.1.6. Pozitivs iedzivotaju vertejums par sportosanas un SUS, aptauja
: aktivas atputas iespejam, %

2.2. Saglabat, 2.2.1. Pasvaldibas investicijas zalas infrastruktiras SUS, ekspertu
pilnveidotun : ~  labiekéartoSanaiapkaimé, EUR ; petjums
ilgtspejigi . 222 Gada laika iestadrtie koki, gab jauns radtajs
APSAIMNIEKOT I m——_———
zalo 2.2.3. Pilsetvides labiekartojumi, kas risina pilsétas jauns raditajs

Riga

infrastruktiiru

pielagosanos klimata parmainam (lietus ddens un
bio daudzveidiba) no kopéjiem pilsétvides
labiekartojumiem, %



2. PRIORITATE

DZIVES KVALITATI

VEICINOSA
PILSETVIDE

............................................. Y

2.3. Veicinat 2.31.  Apkaimés eso$as Udensmalas/ labiekartotas apkaimes | jauns raditajs
krastmaluun : Udensmalas, m f
ufa%gilelpu i 2.3.2. Normativo aktu prasibam atbilstosas iedibinatas : Izpilddirekcijas
plas : iekSzemes peldvietas, sk.
pieejamibuun ... B
lietojumu, ka 2.3.3. Udens kvalitate peldvietas i MVD
art attistit :
nepiecieSamo !
infrastruktiiru :
2.4. Saglabat 2.4.1. Valsts un vietgjas nozimes kultdras pieminekli, kuri : RDID, jauns
pilsétas klasificéti ka A, B vai C kategorijas vidi degradéjosas i raditajs
kultar- buves, sk. :
vgsturlsko 2.4.2. Atjaunoto kultUrvesturisko pieminek|u skaits/ . Pieminek]u
ainavu :
ul kopejais kultarvesturisko pieminek|u skaits i agentlra
saudzéjot un :
atjaunojot
apbiives
aizsardzibas
teritorijas
2.5. Veidot vienotu i 2.5.1. Pasvaldibas objektu un teritoriju vides pieejamiba, % | jauns raditajs
u:bﬁzzﬁg:lsmu 2.5.2. ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva vertejuma i ledzivotaju
grtel as Tpatsvars): publisko artelpu un gajéju infrastruktra { aptauja
P ikdienas vajadzibam, % :
tiklojumu ar  FEEER S N T TTIRR™.
értu navigaciju: 2.5.3. ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva vértéjuma i iedzivotaju
un pardomatu Tpatsvars): publisko artelpu un gajeju infrastruktra @ aptauja
pilsétvides : atpUtas vajadzibam — parku, atpdtas vietu, :
komunikaciju | krastmalu pludmalu pieejamiba % 4
2.5.4. lzvietotie navigacijas elementi apkaimes { jauns raditajs
26. lzveidot 2.6.1.  ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva vertejuma aptauja, jauns
kompleksas Tpatsvars) par sabiedribas iesaisti pilsétvides attistiba : raditajs
pilsétvides 2.6.2. ledZivotdji, kas atzist, ka izjut piederibas sajltu savai jauns radrtajs
parvaldibas Sy 47"
h apkaimei, %
modeli
2.7. Veidot pilsétas: 2.7.1. Vidgjais policijas reagésanas laiks (ierasanas i RPP
iedzivotajiem notikuma vieta) uz notikumiem, kad ir nepiecieSama
unviesiemno | neatliekama policijas iatbitne T
drosibas 2.7.2.  Udens satiksmes un zvejniecibas kontrole (reidi) RPP
aspektiem R R S R R et
labveligu i 2.7.3. Neapgaismoto 1. un 2. kategorijas ielu posmu ¢ RPA Rigas
pilsetvidi garums, km i gaisma

00000 e e e ee e e e e e oo r oo r e e te e e ee e er e re e e et e e e er e ee e eeeerseeeereereeeeeeeeeesereereereeeeereereereserserstrsersereeres foovseersercsrscrsorsoracnssnrsersrsonsons

Drosibas indekss

: SUS, jauns
: raditajs
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MERKIS

Laba vides kvalitate, kas
labveligi ietekme
iedzivotaju veselibu,
labsajitu, un velmi bt
fiziski, sociali un
ekonomiski aktiviem.
Veidot un uzturet
patikamu, daudzveidigu
un klimata parmainam
pielagotu vidi, kura daba
balstiti risinajumi sekme
pielagosanos klimata
parmainam un klimta
parmainu mazinasanu.

| ABA VIDES KVALITATE UN
NOTURIGA PILSETAS
EKOSISTEMA KLIMATA
PARMAINU MAZINASANAI

Pilsetas ekosistemu veido cilveka raditas vides un dabas vides mijie-
darbiba. Zalas infrastruktiras, ka ari ekosistémas pakalpojumi veido
klimatnoturigu, ilgtspéjigu un biologiski daudzveidigu vidi, noversot
negativo faktoru ietekmi uz cilvéku veselibu un vides kvalitati.

llgstosu lietusgazu, vai véjuzpltdu raditie pludi, ilgstosa kartsuma, pu-
teklu un troksnu piesarnojums batiski ietekme cilveku veselibu, labsa-
jatu un ikdienas gaitas, ka arT rada ekonommiskos zaudéjumus
pilsétai. Pasvaldibai jaisteno efektivu dabas, apstadijumu un ddens
teritoriju apsaimnieko$anu un attistibu, lai Sos negativos klimata par-
mainu raditos efektus mazinatu.

Sadarbiba ar valsts institlGcijam un privato sektoru nepiecieSams
veikt sanacijas pasakumus apzinatajam piesarnotam teritorijam un
akvatorijam. Attiritas vietas labiekartojot un veicinat to intgrésanu
pilsétvide.

Lai uzlabotu pilsétas hidrologiskos apstakl|us, nepiecieSams izstradat
sateces baseinu apsaimniekosanas planus, kas veicina akvatoriju at-
jaunosanu (renaturalizaciju), ka ari melioracijas un lietustidens ap-
saimniekosanu atbilstosi ilgtspéjigas vides principiem.

Centralizéta un videi draudziga komunalo pakalpojumu nodrosinasa-
na, sekmeé gan vides kvalitatei, gan sapratigu resursu izmantosanu.
Lieli izaicinajumi risinami art atkritumu apsaimnieko$anas joma.
Pirmkart samazinot radito atkritumu daudzumu, otrkart veicinot vis-
aptverosu atkritumu skirosanu, otrreizéju izmanto$anu un parstradi,
ka art atbalstot bezatkritumu tehnologiju ieviesanu.

Lai sasniegtu noteiktos klimata méerkus, pasvaldiba koncentréjas uz
visaptveroSas energoefektivitates, visaptveroSanas emisiju samazi-
nasanas un atjaunigo energoresursu ipatsvara palielinasanu kopéja
energijas bilancé.
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IZAICINAJUMI

@

®

0O © 06

Nav vienotas iestazu un specialistu izprat-
nes par klimata mainibas ietekmi un tas no-
pietnibu, un tas traucé definét kopigas
prioritates un veidot koordinétu sadarbibu
infrastruktras parvaldiba un projektu reali-
zacija.

NepiecieSams pieskirt prioritaru finansgju-
mu klimata un vides projektiem. Nodrosinat
planu sasaisti ar finansgjumu ilgtermina gan
projektu realizacijai, gan uzturéSanai.

Trukst sabalanseétibas starp intensivu terito-
rijas izmantoSanu apbivejot neapblvétas
teritorijas vai degradétas teritorijas un iegul-
dijumiem vides infrastruktdras saglabasana
un pilnveidoSana. Apbuvejot jaunas vai revi-
talizeéjot degradétas teritorijas trikst ilgtspée-
jigu vides risinajumu, kas uzlabo teritorijas
kvalitates un ieklaujas pilsétas kopégja zalaja
tiklojuma.

Zalas infrastruktlras integréSana ierobezota
pilsétas telpa.

Trikst efektivu metozu, ka kompleksi noveér-
tét esoso vides stavokli un modelét nakot-
nes izmainas.

Udens kvalitates uzturesana, nemot vera ta-
dus jaunus normativos neregulétus piesar-
notajus ka mikroplastmasas, farmaceitiskas
vielas.

Augsnes piesarnojums ar natrija hloridu
(NaCl) ielu malas un starpbrauktuvju joslas
negativi ietekme apstadijumus.

Komunalo pakalpojumu infrastruktdras no-
vecosanas un liela vajadziba investicijam
tas atjaunosana.

Izstradat vienotu Rigas pilsétas inZenierko-
munikaciju nodrosinasanas politiku, kas ie-
tvertu politiku attieclba uz komunalo
pakalpojuma sniegSanas robezu noteiksa-
nu, infrastruktiras nodrosinasanas modeli,
t.sk., finansésanas modeli un inZzenierkomu-
nikaciju attistibas planu.

IESPEJAS

® ©

Veicinat tadu datu apkoposanu, kas |autu kli-
mata parmainu perspektivu integrét riska
parvaldibas praksé (pieméram, apkopojot
Rigai batiskos klimata parmainu risku/ iz-
pausmju datus, t.sk., par plidiem, siltuma
salu, videjo gaisa temperattru, karstuma vil-
niem, eroziju u.t.t.), ka art nodrosinat, ka tadi
dati ir brivi pieejami jebkuram interesantam.

Istenot koordinétu daba balstitu risinajumu
realizaciju — caur vienu projektu noverst vai-
rakas problemas. Ar zalas infrastruktdras
projektiem iespé&jams tuvinat art citu priori-
tasu merkus.

Uzlabot vides kvalitati veicinot Biologisko
daudzveidibu un merktiecigi izmantojot
daba balstitus risinajumus. Koordinéti attis-
tit pilsétas TpaSuma esosos zemesgabalus,
izmantot zilo un zalo zonu ekosistemu pa-
kalpojumu.

“Spert pedéjo soli” — pieslégties komunikaci-
jam, koordinét infrastruktdru, finanséjumu
un terminus klimata méerku sasniegsanai.

Veidot mUsdienigu un resursus tauposu at-
kritumu apsaimniekosanas sistemu, balstitu
uz efektivas atkalizmantosanas un kopgjo
atkritumu samazinasanas veicinasanu.

Atbalstit esoSo neefektivo apkures iekartu
nomainisanu ar efektivakam iekartam, kuras
atbilst apkures iekartam noteiktajam ekodi-
zaina prasibam un veicinat tadu AER izman-
toSanu, kas nerada gaisu piesarnojoso vielu
emisijas.

Samazinat pilsétas ilgtermina zaudejumus
saistiba ar klimata riskiem un iedzivotaju ve-
selibu.

Turpinat jaunas attistibas programmas izs-
tradi, kas sakrit art ar ES fondu un budzeta
planoSanas periodu. Paust lielakas ambici-
jas klimata projektu ievieSanai pilséta.

Koordinéti realizét tematisko planu risinaju-
mus.



UZDEVUMI

3.1. PILNVEIDOT UN UZTURET
VIDES KVALITATES
NOVERTESANAS UN
UZRAUDZIBAS SISTEMU

3.2. UZLABOT VIDES
KVALITATI

3.3. MAZINAT
PLUDU RISKUS

3.4. NODROSINAT
IEDZIVOTAJUS AR
KVALITATIVIEM
UN PIEEJAMIEM
KOMUNALAJIEM
PAKALPOJUMIEM

3.5. NODROSINAT VIDEI
DRAUDZIGAS ATKRITUMU
SAIMNIECIBAS ATTISTIBU

3.6. MAZINAT KLIMATA
PARMAINU SEKAS

3. PRIORITATE

LABA VIDES KVALITATE
UN NOTURTGA PILSETAS
EKOSISTEMA KLIMATA
PARMAINU MAZINASANAI

Pilnveidot vides piesarnojuma uzraudzibu, veikt klimata parmainu
seku un risku novertésanu, ka vides kvalitates novertesanu.

Samazinat tdens, gaisa, troksna, piesarnojumu un veicinat siltumsa-
las efektu mazinoSu risinajumu ievieSanu un biologisko daudzveidr-
bu.

Lai padaritu pilsetu noturigu pret klimata parmainam, nepiecieSams
inventarizét esoSo melioracijas sistemu un parplanot to atbilstosiilgt-
spéjigas lietustdens parvaldibas un sateces baseinu apsaimnieko$a-
nas principiem, lai ta kalpotu gan melioracijas, gan lietustdens uzkra-
Sanai un novadiSanai. Lai pasargatu pilsétas iedzivotajus no juras
véjuzplldiem, meérktiecigi realizéjamas pretplldu bives.

Lai uzlabotu vides kvalitati un saudzigu dabas resursu izmantoSanu,
veicinama pilsétas inZeniertiklu modernizacija un atjaunosana, palie-
linot esoSo pakalpojumu parklajumu un pieslegumu skaitu, lai batiski
samazinatu teritorijas ar decentralizétiem komunalajiem pakalpoju-
miem. Lai efektivi izmantotu BAS “Daugavgriva’ butiski samazinat
lietus notektdenu ipatsvaru kopsistemas kanalizacija, ka art sadarbo-
ties ar kaiminu pasvaldibam Kanalizacijas aglomeracijas ietvaros.
Nemot vera klimata mainibu, peétama jaunu pakalpojumu nepiecieSa-
miba, pieméram, centralizéta aukstumapgade.

Vides kvalitates uzlaboSanai nepiecieSams samazinat atkritumu ap-
jomu, ka art butiski palielinat dalito skiroto atkritumu ipatsvaru, veici-
nat biologisko noardamo atkritumu apsaimniekosanu un aprites eko-
nomikas principu ievieSanu.

Veikt meérktiecigas darbibas visaptverosas energoefektivitates, efek-
tivai emisiju samazinasanai un atjaunigo energoresursu Ipatsvara
palielinasanu kopégja energijas bilance. Veicinat klimata parmainas
mazinoSu tehnologiju un risinajumu ievieSanu pilsétas ikdienas pro-
Cesos.
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RADITAJI

Prioritates raditaji

Dienu skaits, kad tiek parsniegta normativajos aktos pielaujama
robezvértiba piesarnojumam ar cietajam dalinam PM10. (Monitoringa
stacija Brivibas 73)

RD MVD
........................................................................................................................................................................... ——
L L R S . —
........................................................................................................................................................................... A
 Pozitivs iedzivotaju vertejums par gaisa kvalitati mikrorajona vai apkaimé, % _sociologiska aptauja

Pozitivs iedzivotaju vertéjums par trokSnu limeni mikrorajona vai apkaimé sociologiska aptauja
diena, % :
Pozitivs iedzivotaju vertéjums par trok$nu limeni mikrorajona vai apkaimé : sociologiska aptauja
naktl, % 5

Uzdevums Indikators Datu avots,
..................................................................................................................................................................................... piezimes
3.1. Pilnveidot un © 311, Projektu(investiciju) skaits, kas uzlabo vai i RD PAD

uzturét vides papildina vides kvalitates novéertésanu vai f

kvalitates : uzraudzibu

noverteSanas b S PE— B — — S S —

un uzraudzibas | 3.1.2. Investiciju) apjoms, kas iequldits vides kvalitates RD PAD

e : novertésanal vai uzraudzibai :
e S U e
3.2. Uzlabot vides
kvalitati
Zalas infrastruktdras pieejamiba 300 m attaluma RD PAD
e O AZIVESVIOtaS
- 3.2.4. Investicijas Biologiskas daudzveidibas : RDPAD
esssssemsssssomsssssssssssssons T VEICINGSANAT | e
3.3. Mazinatplidu @ 3.3.1. Izstradato sateces baseinu apsaimnieko$anas | jauns raditajs
riskus o planuskaits e
- 3.3.2. Realizéto projektu skaits, kas mazina lietus . jauns raditajs
‘ notekddens nonaksanu centralizetaja é

kanalizacijas kopsistéma
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LABA VIDES KVALITATE
UN NOTURTGA PILSETAS
EKOSISTEMA KLIMATA
PARMAINU MAZINASANAI

3.4. Nodrosinat
iedzivotajus ar
kvalitativiem
un pieejamiem
komunalajiem
pakalpojumiem :

Pieslegumu skaits centralapkurei, ipatsvars pret
izbUvetajiem kilometriem

3.5. Nodrosinat videi :
draudzigas
atkritumu
saimniecibas
attistibu

3.6. Mazinat klimata: 3.6.1. Realizéto eku energoefektivitates pasakumu skaits | RD 1D
parmainu sekas : pasvaldibas ipasumos :

- 3.6.2. Realizéto eku energoefektivitates pasakumu skaits : RD ID, LR EM
' valsts un privatipasuma esosam ekam :

3.6.3. Biomasas izmantoSanas pieaugums AS “Rigas © AS “Rigas siltums”
i siltums” siltuma avotos, % :

. 3.6.4. Realizéto aprites ekonomikas veicinasanas - REA
' pasakumu skaits :
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KVALITATIVA o
UN PIEEJAMA IZGLITIBA

MERKIS

Nodrosinat Riga
kvalitativu, kompetences
balstitu, ieklaujosSu un
teritoriali vienmerigi
pieejamu izglitibu, kas
atbilst nakotnes
sabiedribas vajadzibam,
visiem izglitojamiem,
attista vinu talantus un
spé€jas, rada drosu,
atbalstosu vidi ar
talakizgltibas iespejam.

Izghtiba ir viena no Rigas pasvaldibas prioritatem. Latvijas, Eiropas un
pasaules pieredze rada, ka valsts ekonomikas attistibas un labklaji-
bas pamata ir konkurétspéjiga, sabiedribas vajadzibam atbilstosa un
pieejama izglitiba. Mainigas izglitojamo, sabiedribas un darba tirgus
prasibas $aja joma, kuras ir izraisijusi digitala un tehnologiska attisti-
ba, rada nepiecieSamibu péec inovativiem risinajumiem izglitibas sis-
tema.

Butisks faktors, kas nosaka cilveku dzivesvietas izvéli un veicina ie-
dzivotaju skaita pieaugumu pasvaldiba ir izglitibas pieejamiba. Kvali-
tativa, ieklaujosa un teritoriali vienmerigi pieejama izglitiba visiem
izglitojamiem ietekmeé socialo un ekonomisko progresu un ilgtspé&jigu
izaugsmi nakotné. Pirmsskolas izglitiba un apripe veido izglitibas sis-
témas pamatu, sagatavo bérnu sakumskolai, veicina macibu sasnie-
gumus visos turpmakajos limenos, tapec butiski ir nodrosinat tas
pieejamibu un kvalitati.

Izghtibai ir izskiroSa nozime attieciba uz jaunieSu perspektivam un
dZives iesp€jam, un ta veido pamatu vinu pasrealizacijai pilsoniskaja
un socialaja joma, darba tirgd un privataja dzive.

Nozimigs SIs prioritates segments ir intereSu un profesionalas ievir-
zes izglitiba, kas veido radosas, fiziski aktivas un daudzpusigas perso-
nibas. Ir svarigi macities visa miza garuma, attistot visdazadakas
prasmes un tadejadi tiekot gala ar probléemjautajumiem strauji maini-
gaja pasaule.

Riga ka Latvijas galvaspilséta ir nozimiga Ziemeleiropas pilséta, tapec
janodrosina, ka Riga veicina sadarbibu ar augstskolam, nostiprinot
savu lomu ka valsts augstakas izglitibas centrs.

Izglitibas politika tiek veidota ka viens veselums, balstoties uz mazizgl-
tibas principiem: no bérna pirmajiem soliem pirmsskola lidz pat darba
tirgum. Pasvaldiba turpina veicinat pieejamu, kvalitativu un modernu
izglttibu visiem: pieaugusajiem, iebraucgjiem, t.sk. remigrantiem.

Turpmakajos septinos gados Riga virzisies uz teritoriali vienmerigi
pieejamu izglitibas sistemu, nodrosinot veiksmigu kompetences balsti-
ta izglitibas satura ievieSanu, kas paredz attistit visparéejas jeb caurviju
prasmes un uz vertibam bazéetus ieradumus, pirmsskolas izglitibas
pakalpojumu pieejamibas paplasinasanu, jauniesu iesaisti pilsétas
norises, pilnveidojot pedagogu atbalsta sistéemu, skolotaju kvalifikaci-
jas un prestiza celSanu, kas raditu atbilstoSu pedagogu skaitu visas
pasvaldibas izglitibas iestades.
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un 2019. gadu, ir:

GALVENIE PRINCIPI

] Skola2030 - kompetences balsfita izglifiba 2

SKOLA KA MACISANAS ORGANIZACLIA

Fyall
giﬁrﬁﬁ

Vizija par visu

Vadibas athalsts
attistihai

&

SKOLENS

aaRia

Komanddarbs
un savstarpéja
macisanas

skolénu iesaisti
macihas

Izzinas un inovaciju

kultiira

leklaujo3a izgliiiba

Pamatizglitibas posma janodroSina pieejamiba fuvak dzivesvietai

neatkarigi no skolenu skaita

4 |zafithas iestazu pilnveidoSana:
I mainot izaffihas pakapi, veidot pamatskolu/sakumskolu

5 Athalsts pedagogiem - profesionala kompetence, finansgjums,

ar pirmsskolas grupam
izglitibas iestades reorganizacija, izglitibas programmu

Isteno$anas un ekas nodo$ana citam izglifibas iestadem,

atseviski risinot specialas izgliiibas programmu

vidusskolu reorganizacija, tas apvienojof un izveidojot vienu

vidusskolu apkaimé

digitala prafiba
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Izghtibas pieejamiba un kvalitates vertejums
apkaimes ir nevienmerigs, dazas apkaimes
koncentrgjas izglitibas iestades ar augstiem
izglitojamo sasniegumiem macibas un sko-
leni vidusskola tiek uznemti ar iestajparbau-
dijumu.

Izglitibas sektora infrastruktdras uzlabosSa-
nai trakst finansgjuma un izpratnes par uni-
versala dizaina principu drosas un humanas
vides piemeérosana tai skaita labiekartotas
teritorijas pie izglitibas iestadem.
Nepartraukti papildinat izglitibas tehnologiju
vidi izglitojamo digitajalai izaugsmei.
Aizvien lielaka sabiedribas digitala pratiba
un mobilitate rada vajadzibu péc jauniem
macisanas un macisanas veidiem.

Pastav liels pieprasijums péc pirmsskolas
izglitibas pakalpojuma un pieaug Pierigas
pasvaldibas iedzivotaju vélme sanemt to RI-
gas pilséta.

Pedagoga profesijas prestiZzu neveicina ne
sabiedriba, ne valsts, tas rada macibspeku
trikumu un profesionalas konkurences trt-
kumu. Verojams regionals pieprasijums péc
konkuretspéjigiem pedagogiem darba tirga.
Jauno skolotaju piesaité trikst motivejosas
atbalsta sistémas.

Norit parak lena pedagogu paaudzu nomai-
na gan visparéjas izglitibas, gan profesiona-
las ievirzes macibu iestades.

Pieaugot audzeknu skaitam nemainigas sa-
glabajas valsts budzeta méerkdotacijas.

Samazinoties izglitojamo motivacijai maci-
ties, palielinas bernu skaits, kuri priekslaikus
pamet macibas skola.

Katrs treSais pusaudzis Latvijas skolas tiek
paklauts vienaudzu fiziskajai un emociona-
lajai vardarbibai.

Skoleniem nav pietiekamu iespéju lidzdarbo-
ties lemumu pienemsana (t.sk. ar skolénu
pasparvalzu starpniecibu).

Nepietiekams atbalsta pasakumu un specia-
listu skaits ieklaujosas izglitibas nodrosina-
Sanai iebraucéjiem, reemigrantiem.

Pasiva iedzivotaju iesaiste neformalaja pie-
auguso izglttiba.

InteresSu izglitibas iestazu materiali tehnisko
resursu nolietoSanas apgrutina musdienigu,
uz audzeknu interesem orientétu intereSu
programmu apguvi.

Atbilstosas sporta infrastruktdras neesami-
ba rada skers|us profesionalas ievirzes prog-
rammu apguvei.

Izglitojamiem ar specialam vajadzibam ie-
saistities intereSu un profesionalas ievirzes
programmas trauceé nepielagota fiziska vide.

Muzikas un makslas profesionalas ievirzes
programmu saturs japilnveido atbilstosi
mdsdienigam pieprasijumam

Maza kapacitate un nepietiekama vides pie-
merotiba nometnem izglitibas iestades.
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Attistit izghtibas iestazu parvaldibu un inova-
ciju ievieSanu darba organizacija un macibu
procesa.

Uzlabojot izglitibas iestazu infrastruktaru ar
vienmerigu izglitibas iestazu tiklu un izglit-
bas kvalitati pilséta var mazinat parvietosa-
nos un veicinat apdzivotibu apkaimes.

NodrosSinat izglitibas programmas ar plasa-
ku piedavajumu macibu procesa.

Uzlabot sadarbibu ar vecakiem, sniedzot vi-
niem konsultacijas un atbalsta pasakumus
gan pirmsskolas iestadés, gan skola.

Diferencét un individualizét macibu procesu.

Minimizet mobinga negativas izpausmes un
radit bérna attistibai droSu vidi izglitibas ies-
tades.

Dazadu izghtibas iniciativu veidoSana iesais-
tit pilsoniski aktivo sabiedribu apkaimes.
Pilnveidot interesu un profesionalas ievirzes

izglitibas iestazu infrastruktlru un material-
tehnisko bazi.

Papildinat un dazadot interesu un profesio-
nalas ievirzes izglitibas iestazu programmu
saturu.

IntereSu izglitibas programmu satura baga-
tinasana, metodiska un materiali tehniska
atbalsta nodrosinasana sadarboties ar no-
zaru uznémumiem.

0
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4. PRIORITATE
KVALITATIVA
UN PIEEJAMA
IZGLITIBA

Plasak informét sabiedribu par pasvaldibas
izglitibas iestazu intereSu un profesionalas
ievirzes programmam.

Pilnveidot atbalsta sistému pedagogiem, lai
padaritu konkuretspejigaku pirmsskolas, in-
tereSu un profesionalas ievirzes pedagogu
profesiju un piesaistitu jaunos pedagogus.

Palielinat skolenu pasparvaldes lomu un ie-
tekmi visaptvero$as vinu interesu parstav-
niecibas nodrosinasana un iesaistit izglitibas
iestazu problémjautajumu risinasana.

Aktivi izmantot izglitibas iestazu nometnes
ka instrumentu macibu procesa un dzives
prasmju apguvei.

Veidot skolas apkaimju centrus plasakas sa-
biedribas talakizglitibas pasakumiem.
NodrosSinat tieSsaistes macibas neformalaja
izgltiba, tadejadi radot ieverojami plasaku
pieeju pakalpojumam.
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UZDEVUMI

4.1. IEVIEST KOMPETENCU
PIEEJU VISPAREJAS
IZGLITIBAS SATURA

4.2. PILNVEIDOT
PEDAGOGU PROFESIONALO
KOMPETENCI

4.3. IESAISTIT JAUNIESUS
LEMUMU PIENEMSANA

4.4. VEICINAT SABIEDRIBA
IZPRATNI PAR IEKLAUJOSU
IZGLITIBU

4.5. UZLABOT IEDZIVOTAJU
NEFORMALAS IZGLITIBAS
PIEDAVAJUMU

UN PIEEJAMIBU

Sekmigi ieviest jauno, kompetencu pieeja balstito macibu saturu un
sekmét STEM priekSmetu apguvi visparéja izglitiba (bérniem no pirm-
skolas lidz vidusskolas vecumam) Rigas pilséta. Jauna pieeja paredz,
ka macibu procesa centra janok|ust skolenam, kurs macas domat,
sadarboties, mekléet atbildes un ieglst prasmes izmantot zinasanas,
galveno uzmanibu pievérsot tie§i macisanas pieejas mainai un karje-
ras izvelei.

llgtspéejiga pedagogu profesionala izaugsme veicina izcilu macisanu
un macisanos. Riga jau tagad tiek piedavats plass pedagogu profe-
sionalas kompetences pilnveides programmu klasts, tomer so siste-
mu iesp€jams pilnveidot, Tpasu uzsvaru liekot uz kompetences pa-
augstinasanu digitalaja pratiba, sekmeéjot atbilstosu tehnologiju
lietoSanu stundas. Nakotne tas veicinas macisanos un sniegs atbal-
stu inovaciju ienaksanai izglitibas iestades.

Attistit skolenu pasparvalzu darbu Rigas izglitibas iestades ar merki
laut viniem gan [idzdarboties demokratiskajos procesos un pilsonis-
ko kompetencu attistiba, gan piedalities ieklaujoSas un atbalstoSas
vides veidosana skola. Ar jauniesu iesaisti saprotam ari studentus,
studentu padomes, jaunatnes organizacijas, u.c., atbalstot vinus un
veicinot aktivu lidzdalibu pilsetas attistibas jautajumos.

Izglitibas iestazu gataviba un iespéjas reagét uz izglitojamo atskiriga-
jam vajadzibam, piek|uves nodrosinasana kvalitativai izglitibai veici-
na atbalstosu sabiedribas attieksmi par ieklaujoso izglitibu.

ledzivotaju neformala izghtiba nodrosina iespéju attistit un pilnveidot
visdazadakas kompetences, kas nodrosina vinu spéju pielagoties da-
7adam problémsituacijam strauji mainigaja pasaulé. Tapat jaspéj no-
droSinat pakalpojuma pieejamibu neatkarigi no macities gribéetaju
vecuma, izglitibas limena, tautibas un nodarbosanas.



4.6. NODROSINAT
DAUDZVEIDIGU UN KVALITATIVU
INTERESU UN PROFESIONALAS
IEVIRZES PROGRAMMU UN
AKTIVITASU PIEDAVAJUMU UN
PIEEJAMIBU

4.7. NODROSINAT VISPAREJAS
IZGLITIBAS INFRASTRUKTURAS
PIEEJAMIBU

4. PRIORITATE
KVALITATIVA
UN PIEEJAMA
IZGLITIBA

Bérnu un jauniesu ldzdaliba interesu izglitibas un profesionalas
ievirzes izglitibas programmas nodrosina gan saturigu un lietderi-
gu briva laika pavadisanu, gan sportiskas meistaribas paaugstina-
Sanu, gan talantu izkopsanu muzika un maksla. Daudzveidigas
bernu un jaunieSu nometnes |auj jegpilni un saturigi pavadit brivo
laiku skolénu briviaika.

Rigas pilséta tiek veicinata vispargjas izglitibas pieejamiba, veicot
jaunu iestazu bvniecibu vai rodot jaunas telpas, sadarbojoties art
ar privato sektoru. Tiek veikti skolu (t.sk. pirmsskolu) renovacijas
darbi un labiekartotas to teritorijas. Tiek veicinats vienmerigs
pirmskolas izglitibas iestazu parklajums Rigas apkaimeés.
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RADITAJI

Prioritates raditaji

Raditaji i Datu avots,

i piezimes
Pozitivs iedzivotaju vertéjums par pasvaldibas visparejas izglitibas iestazu i iedzivotaju
pakalpojumu i aptauja RD PAD

- pieejamibu, %
- kvalitati, %

Pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestazu audzeknu vecaku verteéjums par Edurio aptauja
pakalpojuma kvalitati :

To bérnu Tpatsvars, kuri ir nodrosSinati ar pirmsskolas izglitibas pakalpojumu i RDIKSD
(raditajs ietver vietas paSvaldibas un privatas pirmsskolas izglitibas iestades, ka art
auklu pakalpojumu), % :

Kopejais vietu skaits pasvaldibas pirmsskolas izglitibas iestades pret pasvaldibas RD IKSD
administrativaja teritorija deklaréto pirmsskolas vecuma bérnu skaitu, % i

Pozitivs iedzivotaju vertejums par iespejam berniem un jaunieSiem iesaistities i jedzivotaju
intereSu un profesionalas ievirzes izglitibas programmas, nometneés, % i aptauja RD PAD
9klasube|dzéJquatsvarskur|aphechaswetésanemt|ka|Ilechu% ..... RDIKSD ..................
..... 1 2klasube|dzéJquatsvarskur|atestétawetésanemhkm||echu%RDIKSD
- N ormétoskolénuska|tsuzwenupedagogal|km|(1—12klase)sk ..................................... RDIKSDJauns

i raditajs
: (saskana ar MK not.
i NP 447)

Rigas vispargjas izglitibas skolotaja videja alga (1.—12. klase), % attieciba pret { RDIKSD, jauns
videjo algu Riga i raditajs

...............................................................................................................................................................................................................................

Uzdevums ¢ Radrtajs i Datu avots,
..... ., IEZIMES
4.1. leviest i 41.1. Vispargjas izglitibas skolotaji, kas apmeklgjusi i RIIMC (RD IKSD)
kompetencu digitalas pilnveides kursus, sk. H

pieeju Vispéréjés ; .......................... ;.........._. ......... .............:I.............................‘..I...:......: ...... _ "N_'."_N'"N"; ..........................................
izglitibas satura 4.1.2. Pasvaldibas ieguldijums tehnologijas visparejas RD IKSD

izglitibas iestades, EUR

JO PP o ]

4.2. Pilnveidot {421, Pedagogi, kas piedalijusies profesionalas ¢ RIMC (RD IKSD)
pedagogu kvalitates pilnveidg, sk.

E:;%iese'zgﬂ? 422 Organizétie pasakumi pedagogu profesionalas  : RIIMC (RD IKSD)
e e Jovalificacijas pilnveidel, sk, S
4.3. Iesaistthaunieéus§ 4.3.1. JaunieSu apmierinatiba ar jauniesu iesaisti jauniesu aptauja,

lemumu izglitibas iestades problémjautajumu risinasana jauns radrtajs

pienemsana
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KVALITATTIVA
UN PIEEJAMA
IZGLITIBA

4.4. Veicinat
sabiedriba
izpratni par
ieklaujosu
izglitibu

Berni ar specialajam vajadzibam un atbalsta
pasakumiem ieklausanai izglitibas sistema, sk.

Berni ar atbalsta pasakumiem visparéejas

|zpratnes veicinasana par ieklaujosu izglitibu
sabiedriba un izglitibas sektora, %

Atbalsta specialisti visparizglitojosajas skolas, sk

izghtibas skolas, sk.

: RDIKSD
i (sabiedribas
i integracijas
i pétjums),
jauns raditajs

RD IKSD, jauns

i raditajs
¢ RD IKSD, jauns
qadds

{ RD IKSD, jauns
i raditajs

Berni ar atbalstu valsts valodas apguvei
(jauniebrauceji, reemigranti) visparejas izgltibas
iestades, sk. (gada vidgjais), sk.

¢ RDIKSD, jauns
i raditajs

4.5. Nodrosinat
iedzivotaju
neformalas
izglitibas
piedavajumu
un pieejamibu

ledzivotaju apmierinatiba (pozitiva vertejuma
Tpatsvars): iespgjas pilnveidoties, apmeklgjot
neformalas izgltibas kursus

E Dalibnieki, kas sanemusi apliecibu par
piedalisanos neformalas izglitibas kursos, sk.

{ Piedavatie neformalas izglitibas macibu
un pieredzes pasakumi, sk.

i sociologiska
i aptauja (RD PAD)

! RIIMC (RD IKSD),
. jaunsraditdjs

¢ RIIMC (RD IKSD),
i jauns raditajs

4.6. Nodrosinat
daudzveidigu
un kvalitativu
interesu un
profesionalas
ievirzes
programmu
un aktivitasu
piedavajumu
un pieejamibu

Izglitojamie interesu izglitibas programmas
pasvaldibas izglitibas iestades, sk.

- intereSu izglitibas iestades
- profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestades :
- profesionalas ievirzes muzikas un makslas

izglitibas iestades

- visparégjas izglitibas iestades (skolas)

i RDIKSD (VIIS
i informacija)

Organizeto izglitibas iestazu nometnu skaits vai/
un nometnés iesaistitie bérni un jauniesi, sk. H

- nometnu skaits
- iesaistito bérnu skaits

Atbalstitie intereSu pasakumi vai/un aktivitates un
tajas iesaistitie izglitojamie, sk. :

- pasakumu skaits
- izglitojamo skaits

Izglitojamie izglitibas programmas profesionalas
ievirzes izglitibas iestades, sk. :
- profesionalas ievirzes sporta izgitibas iestadeés
- profesionalas ievirzes mazikas un makslas

izglitibas iestades

RD IKSD (VIIS

i informacija)

Izglitojamie profesionalas ievirzes izglitibas
iestazu sporta veidu attistibas programmas, sk.

: RDIKSD

Pozitivs iedzivotaju vertejums par iespgjam
berniem iesaistities pulcinos, kolektivos, %

! iedzIvotaju aptauja
i (RDPAD)

4.7. Nodrosinat
visparejas
izglitibas
infrastruktiiras
pieejamibu

Videjais pasvaldibas Pll pieejamibas un
pieejamibas kvalitates vertejums, vertejums

punktos (0-4)

i ekspertu veikts
i petjums (RD PAD)

Vid€jais pasvaldibas pamatskolu un vidusskolu
pieejamibas un pieejamibas kvalitates vertejums

vertejums punktos (0-4)

i ekspertu veikts

péetijums (RD PAD)

ledzivotaju vertejums par pasvaldibas PlI
pakalpojumu pieejamibu, pozitivs vertejums, %

¢ ekspertu veikts
i petijums (RD PAD)
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DAUDZVE
KVALITAT

PIEEJAMI

MERKIS

Veidot un istenot atvertu un
uz vienhdzigiem
nosacijumiem balstitu
majoklu lokalpolitiku Riga,
kas iemieso nacionalos
planosanas dokumentos
nospraustos merkus, lai
kvalitativu dzivojamo fondu
padaritu pieejamu plasam
sabiedribas grupam, kam
sads stabilitates

un pamattiesibu
nodrosinasanas atbalsts ir
nepiecieSams' neatkarigi no
dzivojamas platibas
Ipasumtiesibu statusa
Istenojot majoklu
programmu, lidz

2027. gadam kompleksi un
kvalitativi renovet ne mazak
ka 200 daudzdzivok|u ekas.

DIGU UN
VU MAJOKLU

SA

Viens no pasvaldibas galvenajiem uzdevumiem tuvakajos gados ir vei-
cinat kvalitativu dZivojama fonda atjaunosanu (kompleksu renovaciju),
jaunu majoklu pieejamibu (parbUves vai jaunbives) unres tirgus stabi-
lizaciju, bUtiski paplasinot iespéjas pastavigu majvietu pilséta saglabat
ridziniekiem un veicinot specialistu, gimenu un uznémeju parcelSanos
uz galvaspilsétu. Lai to panaktu, nepiecieSams izveidot kompetences
centru pasvaldiba majokla joma, izstradat un ieviest pardomatu majok-
lu politiku un izveidot ricibas programmu, noteikt skaidrus mérkus un
par to izpildi atbildigas institdcijas, ka arT analizet tadus faktorus ka mo-
bilitate, darba iespéjas, dazadipasumtiesibu aspekti, rast iespgjas kom-
pleksai iekSkvartalu revitalizacijai un kopienu stiprinasanai dazadas
apkaimes. Atjaunojot novecojuso dzivojamo fondu, svarigi ir nodrosinat
pielagoSanos klimata parmainam, uzlabot vides veselibas raditajus un
ieviest plasus vides pieejamibas risinajumus, ka art butiski celt dzivoja-
mas vides kvalitates raditajus.

Lidztekus fiziskas vides sakartosanai nepiecieSams izstradat mérktie-
cigu un efektivu sociala atbalsta mehanismu majok|u pieejamibai. Iz-
veletajiem instrumentiem janodroSina ar majokli saistito izmaksu
samazinasana vai kompensésana atbilstosi tirgus situacijai atbalsta-
mas majsaimniecibas, ka arl janodroSina majokla saglabasanas ie-
spejas grdtibas nonakusam majsaimniecibam. Jaturpina socialo
majokl|u fonda paplasindSana nodrosinot pieprasijumu (rindu mazina-
$ana) un mazinot $adu majoklu koncentreéSanos vienuviet.

Mainigos socialekonomiskos apstak|os, nepiecieSams veicinat kvalitati-
vu un ekonomisku majok|u pieejamibu, mazinat iedzivotaju aizplisanu
no pilsétas un rast iespgju sniegt atbalstu majok|u pieejamibai gan §i-
menéem, gan jaunajiem profesionaliem, gan citam ridzinieku grupam.

Veidojot un Tstenojot majokju politiku, veéra nemama piegjama un videi
draudziga majokla kritériji. Pieejams majoklis ir majoklis dazadiem
maksatspéjas limeniem, tas ir daudzveidigs, ar iespéju izvéléties noteik-
tam dzives posmam atbilstosako, majokltir nodrosinata vides pieejamt-
ba, majok|u atjaunosana norit kompleksi un ekonomiski pamatoti. Videi
draudzigs majoklis ir energoefektivs majoklis, kura izmantoti kvalitativi
materiali un ieverotas gaisa kvalitates, insolacijas un citas prasibas.

1 Majokla politikai jatiecas Tstenot Eiropas Savienibas (EU2030) socialos merkus (Gentle
Urban Renewal; Price stabelising effect throught subsidized new construction).

2 Valsts vai pasvaldibas dzivojamais fonds, dazadu bezpelnas un samazinatas pelnas
fondu veidots dzivojamais fonds, ka arT privata sektora veidots un publiska sektora
atbalstits dzivojamais fonds.



NEPIEGIESAMIBA PAPLASINAT [ZPRATNI PAR TO,

KAS IR PIEEJAMS MAJOKLIS
. SOCIALAIS 1RES MAJOKLIS IPASUMS TRES MA pAg
BN KRIZES MAJOKLIS PIEEJAMS MAJOKLIS I Majoklis brivaja tirgi I

KOMPLEKSA DZIVOJAMA FONDA

CITU FINANSU

M%L"K”Fﬂﬂﬂé‘%}‘u"#s linzﬁ(%lrl%:&g{]m ATJAUNDSANA UN ATTISTIBA

STARPTAUTISKO

BANKU ILGTERMINA BUDZETA
KREDITS DOTAGUA

(ar zemo % likmi) o
FINANSU INSTRUMENTS
DZIVOJAMO
NAMU ATJAUNDSANAL/
RENOVACLIAI RIGA*

PRIVATAIS UN DZIVOKLU

PASVALDIBU ESKD, TPASNIEKU BIEDRIBA
VALSTS APMAKSATS VAL KOOPERATIVA

ADMINISTRATORS SABIEDRIBA
MAJAS .
APSAIMNIEKOTAJS * Fonds Tpasi izdevigu ilgtermina
aizdevumu nodroSinasanai Rigas
majoklu sakartosanai

PLANOTIE FONDA
FINANSU AVOTI iEETc

BANKA

KOMERCBANKAS

N

RiBAS
PASVALDIBA

FINANSU INSTRUMENTS
DIVOIAMONAMU |
ATIAUNOSANAI/RENOVACUII RIGA
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Trukst vienota redzejuma un politiskas ieinte-
resétibas par majokju attistibu Riga, lldz ar to
majoklu jautajumam netiek veltits pienacigs
resursu apjoms, bet normativa vide, funkcijas
un atbildiba par Siem jautajumiem k|ust ar-
vien sadrumstalotaka un nefunkciongjosa.

ledzivotaji aizplUst no pilsétas centra, palieli-
nas tukso majok|u skaits (28 670 tuksu ma-
joklu, kuros neviens nav deklarégjies (2019)),
neizmantotas dzivojamas platibas RVC par-
top par birojiem vai Airbnb tipa viesnicam,
aug dzives dardziba, kas aizvien talak iz-
stumj mazak maksatspéjigos pilsétniekus.

ledzivotaju koncentréSanas arpus pilsétas
delde Rigas ienakumus no iedzivotaju mak-
satajiem nodokliem un stiprina iesikstgjusus
parvietoSanas paradumus, kas rada aizvien
pieaugosu uz galvaspilsétas infrastruktdru.

Mazinoties pilsétas ienakumiem, mazinas
tas speja piedalities sevis izveleéto prioritaro
teritoriju attistiSana, lidz ar to aizvien lielaks
finansu slogs tiek parlikts uz privato attistr-
taju pleciem.

Socialie majok|i tiek celti vienkopus, noma-
|as pilsétas dalas un to skaits joprojam ir ne-
pietiekams (Rinda uz pasvaldibas Tres dzi-
vokliem ir 3401 maznodrosinata persona
(2019)).

Socialais majoklis kalpo par atbalstu vienigi
iedZivotajiem ar viszemakajiem ienakumiem,
kas savukart veicina butisku teritorialu so-
cialu noslanosanos un nevienlidzibu pilséta.

|zverst izpratni par socialu majokli un attista
zemakas cenas majokl|us ka alternativu bri-
vaja tirgu iziregjamai dzives platibai dazadiem
socialiem slaniem.
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Pieaug majoklu deficits un parapdzivotiba -
videja majokla platiba uz vienu personu Riga
ir 31 m2, Rigas mikrorajonos 20,5 m? turpre-
tim Pieriga ta ir 50 m?, bet Latvija — 40 m2.

Butiski apgrutinata dzives vides mobilitate
— mainoties vajadzibai pec dzivojamas plati-
bas vai novietojuma, ir sareziti, vai neiespé-
jami atrast piemerotu piedavajumu Tres tir-
ga.

TrUkst musdienu dzives standartam atbil-
stoSa majok|u piedavajuma, eékas turpina no-
vecot — problemas sagada to nolietojums
un sliktais tehniskais stavoklis. Aizvien bie-
7ak ekonomiska segmenta tiek veidoti neat-
bilstoSi mazi dzivokli, kas redzami neatbilst
visparpienemtiem kvalitates standartiem,
kas iezime vienota majokla kvalitates stan-
darta trakumu.

Padomju laikos blvetajam daudzdzivoklu
dzivojamam éekam nav nodrosinata vides
pieejamiba (nav pandusu, liftu), publiska ar-
telpa ir fragmentéta, trikst autostawvietu,
drosu velo un ratinu novietnu.

Padomju laikos blveto daudzdzivokju eku
kompleksa atjaunosana ir apgritinata — na-
miem trikst veiksmigu apsaimniekotaju
(batisks skaits dzivojamo namu joprojam
nav parnemti dzivoklu Tpasnieku biedribu
valdijuma), ir zema iedzivotaju sociala aktivi-
tate, trakst aktivu lideru, kas rosina parmai-
nas. Ipadnieku kopibas Iémumu pienemsa-
nas process ir neefektivs, iztrikst vienotas
izpratnes par nepiecieSamibu ieguldit kopé&ja
Tpasuma sakartosana.



Atbalsta programmas majok|u renovacijai ir
fragmentaras unslaicigas, to ieglsanai ir sa-
rezgits un ilgstoss dokumentacijas kartosa-
nas process.

Eku Tpasgnieku uzkrajumi ir nepietiekami. Ne-
reti uzkratas paradsaistibas aizvien vairak
apgrdtina finans€juma sanemsanas iespé-
jas renovacijai. Eku energoefektivitates uzla-
bojumi nav veikti pienaciga apjoma, neska-
toties uz to, ka tam ir pieejami dazadi ES
flnansu resursi.

IESPEJAS
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Aktivakai nozares sakartosanai izveidot ma-
joklu politiku un programmui.

Definét saistosu majokla standartu.

Veidot majok|a atbalstu plasakai sabiedribas
dalai.

Nodrosinot pieejamaku majokli, izskattit mo-
tivejoda NIN piemérodanas modela izveidi.

Izmantot tas pilsétas dalas majokla funkci-
jai, kur zems apdzivojuma blivums (piemé-
ram, centra un periférijas apkaimes).

Izskatit tukSos TpaSumus ka potencialu Tres
fonda attistibai (vienkarsas res majas Riga,
kur piedavat dzivoklus, pieméram, studen-
tiem, Rigas pasvaldiba stradajosajiem) un
iespéju arl pasvaldibai piedavat nomai neiz-
mantotus dzivok|us vidgja termina Tres rin-
das mazinasanai (nepiecieSami finansu un
administrativie resursi).

©@ ©0 000 060 OO © © ©

5. PRIORITATE
DAUDZVEIDIGU
UN KVALITATIVU
MAJOKLU
PIEEJAMIBA

Izmantot uzlabojumus pilsétvide un mikro-
mobilitates attistibu ka veicinoSus elemen-
tus pilsétas centra iedzivinasanai un majok-
lu skaita pieaugumam.

Uzlabot cilvekresursu kapacitati un zinasa-
nas majoklu jautajumos pasvaldiba, valsts
struktdras un sabiedriba kopuma.

Demonstret Ipasumu vertibas izmainas péec
renovacijas un/vai pienacigas uzturesanas,
ietverot uzskatamus aprekinus.

Majoklu Tres tirgus regulésana iesaistit pub-
lisko sektoru.

Motivet majok|u Tpasniekus atjaunot savus
Tpasumus.

Sekmeét aktivo iedzivotaju biedribu skaita
pieaugumu un to iesaistiSanos nozares jau-
tajumu sakartosana.

Veicinat 1pasnieku un publiska sektora sa-
darbibu Tpasumu sakartosana.

Veicinat pasvaldibas, valsts, NVO un ES in-
stitdciju (EIB, EBRD) sadarbibu nozares jau-
tajumu sakartosana.

Istenot jaunu Tres majok|u bavniecibu sadar-
biba ar privato un bezpelnas sektoru.

Piedalities pieredzes apmaina ar citu valstu
un pilsetu labas prakses piemeriem.

Izveidot individualu atbalstu vaucera veida
jaunajam gimeném vai jauno vecaku gime-
nem.

Integret dazadus finansu avotus majok|u po-
litikas TstenoSanai (ES granti, ALTUM un citi
ilgtermina aizdevumi, pensiju fondi, privatais
kapitals).

Majok|u renovésanai izveidot finansu instru-
mentu (rotacijas fonds).
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UZDEVUMI

5.1. VEIDOT UN ISTENOT
PARDOMATU UN UZ
VIENLIDZIGIEM
NOSACIJUMIEM BALSTITU
MAJOKLU PROGRAMMU RIGA

5.2. NODROSINAT MAJOKLU
PIEEJAMIBU DAZADAM
IEDZIVOTAJU GRUPAM

Izveidot kompetences centru, kas izstrada un ievies Rigas majoklu
programmu, apkopo kvalitativu informaciju dzivojamo fondu pasval-
diba, uzkraj zinasanas un labo praksi par majokla jautajumiem, pie-
saista esosus finansu avotus un lidzdarbojas jaunu finansu instru-
mentu ievieSana, Tsteno energoefektivitates uzlabosanas un klimata
parmainu mazinasanas pasakumus, 1steno monitoringu, nodrosina
arhitektUras risinajumu izstradi tipveida renovacijas projektiem, kon-
sulté iedzivotajus, nodrosina majoklu jomas intereSu parstavniecibu
valsts un ES limenl, ka ari palidz veidot iedzivotajiem izdevigu ilgtermi-
na aizdevumu piesaisti (rotacija fonds u.c. avoti).

Sociala pieejamiba: Noteikt un atbalstit méerka grupas, kuram snie-
dzams kvalitativa majokla nodrosinasanai nepiecieSamais atbalsts
(piem. maznodrosinatie, seniori ar zemiem ienakumiem, personas ar
invaliditati, iedzivotaji ar zemiem un vidgjiem ienakumiem, kas nekla-
sificejas maznodrosinato statusam, bet nespégj pretendét uz hipote-
karo kreditu un/vai valsts atbalstu). Turpinat attistit sociala majokla
fondu censoties to integrét lidzas citiem majokla tipiem pilsétvidé.
Ekonomiska pieejamiba: Veicinat izmaksu zina pieejamu Tres majoklu
attistibu pasvaldiba un to pieejamibu majsaimniecibam ar nepietieka-
miem ienakumiem u.c prioritari atbalstamam grupam (gimenes, jau-
najiem profesionali, u.c. ridzinieku grupas.). Attistit majokla saglaba-
Sanas atbalsta mehanismus majsaimniecibam, kuras nok|uvusas
Tslaicigas grtibas (pieméram, ekonomikas lejupslide, bezdarbs, sli-
miba, gritibas atmaksat hipotekaro vai komunalos paradus). Fiziska
pieejamiba: Veicinat vides pieejamibas risinajumu ievieSanu visos at-
jaunojamos namos nodrosinot universalu piek|uvi majoklim gan per-
sonam ar invaliditati, gan senioriem un vecakiem.



5.3. VEICINAT KOMPLEKSU
DZIVOJAMA FONDA
ATJAUNOSANU UN SEKMET
DZIVES TELPAS KVALITATES
PILNVEIDOSANU

5.4. JAUNU MAJOKLU
ATTISTIBA

5. PRIORITATE
DAUDZVEIDIGU
UN KVALITATIVU
MAJOKLU
PIEEJAMIBA

Veicinat dzivojamo namu renovacijas procesu, pasu akcentu liekot
uz stimulgjosu mehanismu izstradi eku kompleksas renovacijas vei-
cinasanai, jo tikai kompleksi skatot ekas un tas apkaimes izaicinaju-
mus iesp€jams panakt btisku dzives telpas kvalitates pieaugumu
iedzivotajiem. Javeido ilgtermina motivejoSu mehanismu kopumu
€ku Tpasniekiem, kas tiem atvieglo pardomatu majas apsaimnieko-
taja izvéli, kompleksas renovacijas iespéju un prieksrocibu izvertésa-
nu, pieejama atbalsta identificéSanu un izpratni par sagatavojamo
dokumentaciju, ka arT pienemt pozitivu lemumu par ekas komplek-
sas atjauno$anas uzsaksanu. Lidztekus jastiprina atseviski Tstenoto
projektu savstarpéja koordinacija, detalizejot apkaimju un pagalmu
[imenu planus.

Veidot skaidru redzejumu par jaunu majok|u attistibas vajadzibam
pilseta. Koordinét valsts un pasvaldibas atbalsta mehanismus jauna
dzivojama fonda attistibai. Mazinat birokratisko slogu bdvniecibas
ieceru attistibas un saskanosanas procesa. Veicinat iedzivotaju soci-
alo un ekonomisko dazadibu jaunattistamos projektos mijot dazadu
kvalitates un értibas standartu majoklus ar pasvaldibas atbalstitu
dzives telpu (socialais majoklis).
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RADITAJI

Prioritates raditaji

Raditajs Datu avots, piezimes
Pozitivs iedzivotaju vertejums par majoklu piedavajumu Riga, % SUS, aptauja
..... Pozifivs iedzivotaju vertgjums par majoklu kvalitati Riga kopuma, % @ SUSaptaua
ledzivotaju vertejums par apbuvetas vides kvalitati sava apkaime, % SUS
Majsaimniecibas, kas noradijusas atseviskas problemas sava : CSB
majokla vide, % : SDGT1_11.1._R
- troksnis no kaiminu dzivokliem, kapnu telpas, ielas vai ara i MTGO10

- apkartejas vides piesarnojums, putekli un/vai citas vides problemas
dzivesvietas tuvuma :

- vardarbiba un noziedzibas limenis dzivesvietas apkartne

..... ledzivotaju apmierinatiba ar majokladrostoufiga ¢ SUS.aptaua
Majokla Tres izdevumi, procentos pret riciba esosSo ienakumu, % CSB
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ SROL el B D
Majokla apsaimniekoSanas un komunalo maksajumu izdevumi, procentos i CSB
pret riciba esoso ienakumu, % { SDG1_1.4.1._LV15

Videjais Tpatnéja energijas patérina samazinajums apkurei uz renovéto maju ; jauns raditajs
dzivok|u platibas kvadratmetru gada, kWh/m? :

Vidgja cena dzivokla iegadei apkaimes, EUR/m? jauns radrtajs

Videja cena majas iegadei apkaimes, EUR/m? i jauns raditajs

Vidgja ikgadéja Tres maksa par majokli apkaimes, EUR/m? ¢ jauns raditajs

5.1. Veidot un 5.1.1. ledzivotaju viedoklis par Majokla pieejamibu Riga iedzivotaju
istenot 5 . aptauja
5:rdomatu un i 5.1.2. ledzivotaju viedoklis par atbalstu majokla { jedzivotaju
vienlidzigiem atjaunosanai . aptauja
nosacijumiem :
balstitu
majoklu
programmu

Riga



5. PRIORITéTE
DAUDZVEIDIGU
UN KVALITATIVU

5.2.

Nodrosinat
majoklu
pieejamibu
dazadam
iedzivotaju
grupam

Dzivokli socialajas dzivojamas majas / socialie
dzivokli, kas atrodas arpus socialajam dzivojamam
majam, sk.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Personas, kas registrétas pasvaldibas palidzibas
registra majokla jautajuma risinasanai, sk.

ledzivotaji/majsaimniecibas, kas dzivo majok|os ar
neapmierinosiem apstakliem, %

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ar majokla uzturésanu saistito izdevumu ietekme uz

majsaimniecibas finansialo situaciju, %

ledzivotaji apkaimeés, kuri dzivo parapdzivotos
majoklos, %

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MAJOKLU
PIEEJAMIBA
MVD
MVD
NAP_343
CSB
SDG1_1.4.1
LV18
CSB
NAP_344
CSB
SDG1_1.4.1
LV20
CSB

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Investiciju apmeérs majok|u kvalitates nodrosmasana
EUR

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ar pasvaldibas atbalsta palidzibupielagotie dzivokli
personam ar invaliditati, sk.

5.4. Jaunu majoklu :

Veikt
kompleksu
dzivojama
fonda

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

atjauno$anu un

telpas
kvalitates
pilnveidosanu

attistiba

Dzivojamais fonds
- kopéja platiba, tukst. m?
- kop€ja platiba uz 1 pastavigo iedzivotaju, m?

: SUS, ekspertu
. vertejums

veicinat dzives :

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Pasrelzejals atjaunoto daudzdzivok|u eku skalts pret
nep|eo|esamo skaitu, %

. Dzivojama fonda aprekinata apsaimnieko$anas

maksa vidéji ménes' statistiskajos regionos, centi/1

Vidégjais policijas reagésanas laiks (ierasanas
notikuma vieta) uz gimenes konfliktiem, vardarbibu
vai iesaistitas nepilngadigas personas

zsniegto blvatlauju skaits dzivojamam majam:
Jaunbves / Parblves / Renovacijas (2 un vairaku
dzivok|u nami)

! Rigas pilsétvas
i blvvalde

Ekspluatacija nodoto dzivojamo eku skaits:
Jaunblves / Parblves / Renovacijas (2 un vairaku
dzivok|u nami)

i Rigas pilsetvas
i blvvalde

Jaunu majok|u / atbalstito projektu skaits
pasvaldiba pieejama majokla sektora (EkMin +
Altum)

1gas pilsétvas

i blvvalde,
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MUSDIENIGA UN ATVERTA
PILSETAS PARVALDIBA

MERKIS

Panakt, ka Rigas
pasvaldiba ir caurspidiga,
godiga uz iedzivotajiem
orientéta parvalde, ko
nodrosina atbildigi,
iniciativas pilni un

uz pastavigu izaugsmi
versti darbinieki.
Nodrosinat ertus,
pieejamus, lieku birokratiju
izsledzosus
pakalpojumus.
Pasvaldibas lemumus
balstit datos un apspriest
ar merkgrupam.
Nodrosinat, ka 2027. gada
70% iedzivotaju ir
apmierinati ar pasvaldibas
darbu kopuma.

Prioritate atbalsta musdienigas, pieejamas un uz klientu orientetas
publiskas parvaldes veidosanu ar atriem un értiem pakalpojumiem,
ko nodrosina optimali un resursus tauposi procesi. Koordinétu, atru
un uz rezultatu orientétu krizes parvaldibas sistemu. Pasvaldibas dar-
binieki ir ieintereséti problemjautajumu risinasana péc bdtibas un pro-
fesionali lemumu pienemsana. Vinu motivaciju un kompetenci
pastavigi paaugstina profesionalie forumi un apmacibas.

L oti svarigs aspekts ir parvaldes tuvinasana iedzivotajam gan no pa-
kalpojumu teritorialas pieejamibas, gan no iedzivotaju “sadzirdesa-
nas” viedokla (apkaimju koordinatori, izpilddirekciju stiprinasana).
BUtiski ir veicinama reagésana uz mainigajam sabiedribas vajadzi-
bam, ka arT parvaldibas atklatiba un lielaka caurskatamiba, lai mazina-
tu iedzivotaju negativo attieksmi un veicinatu vinos izpratni par
dazadiem procesiem. lespéjams, veidojamas jaunas sadarbibas for-
mas starp pasvaldibas iestadem darbu efektivizacijas noluka. Pasval-
dibas darbiba tiek optimizéeta, istenojot savstarpgju koordinaciju un
darbu delegéjumu parskatisanu.

Joprojam daudz uzmanibas veltams datu un informacijas pieejami-
bai atvérto datu veida, kuri ir [oti nepiecieSami gan pasai pasvaldibai,
gan tas klientiem — uznemumiem un iedzivotajiem. Tapat nepiecie-
Sams turpinat e-pakalpojumu pilnveidoSanu un iedzivotaju izglitoSa-
nu to izmantosana.

Pasvaldibas budzets tiek saplanots 3 gadiem, un tas notiek atbilstosi
Rigas attistibas programmas investiciju planam. Pasvaldibas kapital-
sabiedribu parvaldiba un darbiba virzama uz pilnigu caurskatamibu,
tostarp to valdes un padomes locek|u atlase. Lai vairotu sabiedribas
ticibu, ka pasvaldibas institlcijas ar budZeta lidzekliem rikojas efektl-
vi, meklgjamas jaunas un iedarbigas iepirkumu uzraudzibas metodes,

tostarp veicinot sabiedribas lidzdalibu iepirkumu uzraudziba. Lai efektivak parvalditu publiskos resursus,
Tstenojami zalie un inovativie iepirkumi, ka art publiska un privata partneriba.

Informacija par pasvaldibas darbu ir pieejama, aktuala un viegli saprotama. Valsts noteiktie lidzdalibas
reguléjumi paredz pietiekami plasu sabiedribas lidzdalibas ietvaru, tomeér prioritari risinamas problémas ir
saistitas ar Sis [ildzdalibas realizéSanu praksé. Rigas pasvaldiba ne tikai informée sabiedribu, bet arT iesaista
to nozimigu projektu un stratégisko planu izveidé un dizaina, ka ari veicina iedzivotaju iesaistisanos briv-
pratiga darba. Pasvaldiba attista dazadas Ndzdalibas formas pieméram, digitalas [idzdalibas rikus. Pasval-
diba batisku Iemumu pienemsana konsultéjas ar visam iesaistitajam mérkgrupam t.sk. uznémejdarbibu
veicinosam organizacijam. Svariga bernu un jauniesu ieklausana gan pasvaldibas attistiba, gan sabiedris-
kaja dzive kopuma.un strategisko planu izveide un dizaina.
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IZAICINAJUMI
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Lidzsvarot sabiedribas intereses. Publiska
projektu un planu apsprieSana rada, ka daza-
di jaunievedumi un attistibas virzieni sabied-
rba tiek uztverti atskirigi. Komunikacija un
iesaiste procesos joprojam ir liels izaicina-
jums, jo joprojam nozimiga sabiedribas dala
neiesaistas pilsétas attistibas procesos, ka
ar paSvaldiba ne vienmer ir pietiekami pre-
timnakosa un gatava pielagot idejas.
Lemejvaras un izpildvaras sadarbibas trd-
kumes, lai raditu masdienigu un atvertu pilse-
tas parvaldibu. Efektivas un uz ekspertizi
balstitu lemumu pienemS8anas pamata ir
savstarpéja sadarbiba un uzticiba starp poli-
tikiem un izpildvaru.

Rigas uzdevumu pildit valsts galvaspilsétas
un RMA centra funkcijas, ka arT nodrosinat
visas valsts starptautisko konkuréetspéju
bremze jau ilgstoss konstruktivas sadarbi-
bas trukums ar valsts sektoru. Pilsétas
starptautiskas konkurétspégjas stiprinasanai
nepiecieSsamo ES un nacionalo investiciju
novirzisana citiem méerkiem rada gratibas ar
galvaspilsétas funkciju un RMA nozimes in-
frastruktdras radisanu.

Politisko peripetiju, ka arT izpildvaras augsta-
ka imena vaditaju mainas de| biezi vien bu-
tiski ir mainiti ieprieks pienemtie lemumi, ta-
péc trukst IEmumu péctecibas.

Atalgojuma atskiribas ar privato sektoru, la-
bas reputacijas trikums, ka arl pasvaldibas
dzivotaju motivaciju stradat pasvaldiba.
Darbinieku kompetences, ka arfesosa IKT infra-
struktlra ne vienmeér spéj nodrosinat dazadu
inovaciju testéSanu un ievieSanu pasvaldiba.

BudZeta un stratégiskie mérki nav sasaistiti.
Paslaik planosana ir atrauta no realam in-
vesticijam. Stratégiskie mérki un budzetu
kodu atskiribas kave procesa caurskatami-
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bu un nonivelé planosanas dokumentu nozi-
mi lidz formalitatei.

Projektu ieceru saskanosanas process ir pa-
rak gars, un rezultata nozimigi investori izve-
las citas lokacijas Latvija vai arpus tas.
Pasreizejie pasvaldibas datu ievakSanas un
uzturéSanas risinajumi nav savstarpgji in-
tegréti, ir tehnologiski novecojusi un pilniba
nenodrosina pasvaldibas uzdevumu un
funkciju izpildi.

Pasvaldiba joprojam ir sarezditas birokratis-
kas proceddras, kas liedz atri un efektivi ieviest
jaunas idejas un nestandarta risinajumus.

Pasvaldibas uznémumiem nepiecieSamas
fundamentalas parmainas, optimizéjot eko-
nomiskas darbibas, ka ari uzlabojot parvaldi-
bas procesus.

GrUti ir atrodama un saprotama informacija
par pasvaldibu iestazu kompetenci. Nav
strukturéta un vienuviet atrodama informa-
cija par aktualiem projektiem ar lidzdalibas
iespgjam.

Pasvaldiba tiek parvaldrta |oti centralizéti un
péc sektoriala principa (liela ietekme ir de-
partamentiem, savukart izpilddirekciju funk-
cijas ir minimalas). NepiecieSams izvertét
izpilddirekciju funkcijas un tuvinat pasvaldi-
bas pakalpojumus apkaiméem.

Gadiem iesaknojusies pasvaldibas parval-
des struktUra ir novecojusi un vairs nespgj
nodrosinat visu pilsétai svarigo funkciju de-
leggjumu, turklat virkne funkciju starp iesta-
dem parklajas.

Jaunatnes politikas un sabiedribas integra-
cijas un [lidzdalibas Skéersgriezuma raksturs
nav pietiekami integréts pasvaldibas ricibas
politika.

Sabiedriskas kartibas nodrosinasana iesais-
tito resursu vienotas koordineéSanas tru-
kums.
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Veicinat sabiedribas izpratni un izglhtoSana
par lidzdalibas nozimibu pilsétas attistibas
procesos.

Veikt pasvaldibas funkciju auditu (finansém,
robezam, delegéjumiem), skaidri nosakot
katras iestades kompetenci.

lzvértét iespgju pasvaldiba izveidot starp-
sektoru struktdrvientbu (Parresoru koordina-
cijas centru), kas koordinétu pasvaldibas
stratégisko darbibu.

Sadarboties ar politikiem, definét deputatu
un izpildvaras atbildibu. Sarikot seminaru
ciklu jaunievéletajiem politikiem par pilsétas
stratégiskajiem planiem. Politisko program-
Mmu uzsvarus sasaistit ar pilsétas stratégis-
kajam prioritatem.

Nodrosinat izpildvaras izglitosanu un kapa-
citates paplasinasanu. Piedalisanas apma-
cibas, starptautiskos projektos, seminaros
un pieredzes apmainas braucienos veicina
izpildvaras izaugsmi un jaunu iemanu apgu-
vi, ka rezultata Riga ir iespéjams pilotét un
ieviest inovativus risinajumus dazadas pas-
valdibas atbildibas jomas.

leviest attalinata darba iespéjas. Covid-19
krize pieradija, ka sabiedriskais sektors var
produktivi stradat attalinata reZima, taupot
resursus un laiku. Sada darba prakse batu
kombinejama ar darbu klatiene, ka ari regla-
mentéjama visparéja pasvaldibas darba
efektivizacijas procesa.

Istenot lielaku sadarbibu ar valsti un savu in-
teresu aizstavibu. NepiecieSama tieSa pas-
valdibas parstavnieciba komunikacija ar
valsts iestadem. Kopa ar jauno RD sasauku-
mu ir iespéja veikt kvalitativus uzlabojumus
gan komunikacija, gan izveidojot formatu
regularam diskusijam ar valdibas iestadem.
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6. PRIORITATE
MUSDIENTGA
UN ATVERTA

PILSETAS
PARVALDIBA

Budzeta izdales politika rezervet/palielinat
noteiktu izdevumu Tpatsvaru prioritarajam
programmam. Katru gadu aktualizéjot pilse-
tas investiciju planus, ir skaidri janorada pie-
ejamais [idzek|lu apjoms katrai prioritatei,
tada veida sekmégjot pilsétas stratégisko pla-
nu 1stenosanu.

Veidot parvaldibu, kas virzas uz definétu
merki, bet ir elastiga sadarbiba. leviesot pil-
Sétas stratégiskas prioritates, nepiecieSams
saglabat iespéju korigét planus, ja sabiedri-
bas viedoklis vai jaunakas socialekonomis-
kas tendences batiski mainas.

Izveidot platformu sadarbibai ar kaiminu
pasvaldibam RMA teritorija. Rigas attistiba ir
cieSa saistiba ar apkartejam pasvaldibam,
tapéc, izveidojot vienotu sadarbibas platfor-
mu, varés koordinéti planot vides, transporta
infrastruktlras, sabiedriska transporta un
apbuves attistibu.

Strukturét un atvert pasvaldibas datus. Tie
nodrosinatu e-pakalpojumu ievieSanu un at-
tistisanu, informativo pamatu uznémejiem
IKT risinajumu izstradei (lietojumprogram-
mas, mobilas aplikacijas), risinot pilsétas ad-
ministreSanas un attistibas jautajumus, ka
ari viedas pilsétas risinajumu ievieSanu.

Lai efektivak parvalditu publiskos resursus,
Tstenojami zalie, sociali atbildigie un inovati-
vie iepirkumi, ka arT publiska un privata part-
neriba.

Stiprinat drosibas dienestu kapacitati un
adaptaciju jauniem izaicinajumiem.
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UZDEVUMI

6.1. PILNVEIDOT PASVALDIBU
PAKALPOJUMUS TSK.
TURPINAT E-PAKALPOJUMU
IEVIESANU PASVALDIBA

6.2. UZLABOT PASVALDIBAS
IESTAZU UN
KAPITALSABIEDRIBU DARBU,
SADARBIBU UN RICIBAS
KOORDINESANU

6.3. PADARIT EFEKTIVAKU
PASVALDIBAS DARBU,
PAAUGSTINOT DARBINIEKU
KOMPETENCI UN UZLABOJOT
DARBA APSTAKLUS

6.4. NODROSINAT
KOORDINETU UN VIENOTU
INVESTICIJU PARVALDIBU

Lai mazinatu administrativo slogu un izmaksas, nepiecieSams maksi-
mali elektronizét gan sazinu, gan pasvaldibas pakalpojumus iedzivo-
tajiem un uznémejiem. Tas paaugstinatu pakalpojumu limeni un sazi-
nu padaritu efektivaku. NepiecieSams arT uzlabot esoSos un ieviest
jaunus e-pakalpojumus, lai mazinatu birokratiskas proceddras un
tauprtu klientu laiku. Janodrosina vides pieejamibu klientu apkalpoSa-
nas centros dazadam klientu kategorijam ar ipasam vajadzibam (Ne
tikai klatienes videi ir jabdt pieejamai, art digitalajai videi jabat piegja-
mai/pielagotai dazadam vajadzibam pieméram, viegla valoda).

Veikt funkciju auditu, ka rezultata bis skaidri noteikti delegéjumi un
atbildigie. Lai izveidotu produktivu un maksimali efektivu pasvaldibas
struktlru, nepiecieSama reorganizacija. Tiks veikti nepiecieSamie
prieksdarbi korupcijas un negodigu darbinieku rekrutésanas novérsa-
nai. lzveidots komplekss pilsétvides parvaldibas modelis. lepirkumu
process ir maksimali caurskatams, tiek ieviesti inovativie, sociali atbil-
digie un zalie iepirkumi. Pasvaldibu iestades darbojas, ievérojot sau-
dzigu attieksmi pret dabu un klimata parmainam. Pasvaldibas kapi-
talsabiedribas tiek ieviesta jauna kapitala dalu parvaldibas pieeja.

IKT atbalsta infrastruktdra un IKT pakalpojumi organiz&jami maksi-
mali efektivi, ta palielinot pasvaldibas darba efektivitati un atdevi no
investicijam IKT attistiba. IKT ir tikai ldzeklis vélamajai organizatoris-
kajai pilnveidoSanai, tapéc IS izveides un attistibas pasakumi ir orga-
nizéjami ka dala noteiktas pasvaldibas funkcijas vai procesa pilnvei-
dosanas projekta, aktivitates, kur paraléli IKT jautajumiem parasti tiek
veiktas procesualas izmainas, normativo aktu grozijumi, izmainas
struktdrvienibu un amatu pienakumos, ka art citi pasakumi. Darbinie-
ku kompetence un motivacija tiek stiprinata, organiz€jot plasas ap-
macibas un kursus, pielaujot attalinata darba iespgjas, veicot atsevis-
ku darba vietu infrastrukttras uzlabojumus un realizgjot pasvaldibas
iestazu renovacijas projektus.

Lai nodrosinatu pasvaldibas budzeta (pamatbudzeta attistibas dalas,
investiciju programmas, ES un citu argjo finansu avotu) izstradi un
pienems$anu atbilstosi pasvaldibas stratégiskajiem meérkiem, tiek ie-
viests jauns parvaldibas modelis — stratégijas ieviesanas sistéma.
Vienota investiciju projektu planoSana veicama ar projektu vadibas
moduli. Budzeta planosana tiek veikta 3 gadu periodam. Planots pilni-
ba mainit pasvaldibas zemes politiku — pirms teritoriju nodod izsolei,
pasvaldiba definé uzdevumus attistitajiem un riko konkursu par laba-
kajiem risinajumiem.



6.5. SEKMET VIENOTU
KOMUNIKACIJU,
INFORMACIJAS UN DATU
PIEEJAMIBU

6.6. VEICINAT IEDZIVOTAJU
UN NVO LIDZDALIBU
PASVALDIBAI BUTISKU
LEMUMU PIENEMSANA

6.7. ISTENOT RIGAS
STRATEGISKO INTERESU
PARSTAVNIECIBU SADARBIBA
AR REGIONA, VALSTS UN
ARVALSTU INSTITUCIJAM

6.8. PAAUGSTINAT DROSIBAS
UZTURETAJU DARBIBAS
EFEKTIVITATI

6. PRIORITATE
MUSDIENTGA
UN ATVERTA

PILSETAS
PARVALDIBA

Informacija klUst pieejamaka, notiek datu atvérsana. Telpiskie dati
tiek attistiti un klust pieejami iedzivotajiem. Datu klasta palielinasana,
sinhronizeéSana un to kvalitates paaugstinasana |auj tos pilnvertigi iz-
mantot pasvaldibas funkciju un lEmumu pienemsanas procesa. Tiek
uzlabota klientu apkalposanas centru darbiba, ka ari papildus atver-
tas birojnicas publiskam debatém un sabiedribas iesaistei.

Lidzdalibas budzetéSanas platforma tiek uzlabota atbilstosi testa
gada rezultatu analizei. Pakapeniski programmai tiek palielinats fi-
nansgjums. Visu nozimigo lemumu caurskatianai un iedzivotaju ie-
saistei planots izveidot NVO konsultativo padomi gan pasvaldiba, gan
departamentos. Tiek turpinata apkaimju platforma, notiek diskusija
par apkaimju robezu mainu. Vienotas platformas izveide, kur parska-
tama veida atrodama informacija par lidzdalibas iespgjam un pieeja-
majiem finansésanas konkursiem apkaimju identitates un kopienu
stiprinasanas mérkiem, izmantojot apkaimes.lv platformu. Nepiecie-
Samas izmainas normativajos aktos, lai varétu nodroSinat telpas
NVO/ sabiedriska labuma organizaciju pasakumiem pasvaldibas Tpa-
Suma esosSajas telpas. Lidzdaliga planosanas metode ievieSama visu
lfmenu planosana, savukart stratégisko projektu dizaina veidoSana
jastimule koprade ar dazadam merkgrupam t.sk. jaunieSiem. Lidzda-
[lba tiek veidota atbilstosi vienlidzigam iespéjam un socialas ieklausa-
nas principiem. Sadarbiba paredzeta ka ar iedzivotaju NVO ta art ar
profesionalajam un uzneémejdarbibu veicinosam organizacijam.

Pasvaldiba turpina aktivi piedalities RMA savstarpéjas sadarbibas no-
drosinasana. Tiek izvertéta un fokuséta sadarbiba ar LPS, LLPA un
citam organizacijam. Sadarbibas ligumi un memorandi ar universita-
tem un citam organizacijam tiek maksimali pietuvinati realiem dar-
biem. Planots stiprinat pilsetas ietekmi METREX, EUROCITIES, UBC,
EFUS un citos starptautiskos sadarbibas tiklos un organizacijas. Riga
tiek organizétas nozimigas starptautiskas konferences un seminari.
Tiek izstradata arlietu stratégija un parskatits sadraudzibas pilsétu
tikls.

Tiek veicinata visu ar drosibu saistito uzturétaju (pasvaldibas polici-
jas, glabsanas dienestu) kapacitate, nemot véra gan vietéjos izaicina-
jumus (teritorijas sociala neviendabiba, sabiedribas polarizacija), gan
globalos (daudzkultlru vide, klimata parmainas, pandémijas draudi).
Uzlabota struktdrvienibu reagésanas kapacitate un tehniskais nodro-
Sinajums paaugstinot drosibas sajltu sabiedriba. leviest un attistit
vienotu policijas resursu vadibas modeli. Turpinat un pilnveidot pre-
ventivo un audzino$o darbu ar bérniem un jauniesiem. ledzivotaju
droSibas sajutas veicinasanai attistit divvirzienu komunikacijas vei-
dus ar sabiedribu.
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RADITAJI

Prioritates raditaji

ledzivotaju apmierinatiba ar pasvaldibas darbu kopuma, % Regulara vienota so-
¢ ciologiska aptauja

ledzivotaju vélme dzivot Riga, % i Regulara vienota so-
i ciologiska aptauja

Uzdevums ¢ Radrtajs i Datu avots,
A P P L rCE
6.1. Pilnveidot pasvaldibu | 6.1.1. Pasvaldibas administracijas piedavato i RDITC

pakalpojumus e-pakalpojumu skaits pret visparéjo ‘

tsk. turpinat P _pa_éval_dTba_s pi_edé_vétq pakalp_ojur_nu skai?u _ o

e-pakalpojumu 6.1.2. ledzivotaji, kas izmanto e-pakalpojumus, sk. RDITC

ievieSanu pasvaldiba :

6.2. Uzlabot pasvaldibas : 6.2.1. Pasvaldibas administrativie izdevumi uz vienu i RD FD

iestazu un iedzivotaju, EUR
kapitalsabiedribu i

darbu, sadarbibu

un ricibas

e RO AU e ——————————————————

6.3. Padarit efektivaku i 6.3.1. Pasvaldibas darbinieki, sk. i RD Centrala
pasvaldibas . :radminisiraeija
garg_u,_pzaugstmot ¢ 6.3.2. Pasvaldibas administrativie izdevumi uz vienu i RD FD

arbiniexu padvaldibas darbinieku, EUR
kompetenci un 0 e SOOI e
uzlabojot darba i 6.3.3. Apmacibas, kursus apmekléjusie pasvaldibas | RDITC
apstaklus RSSO S S
6.3.4. Vidgjie izdevumi darbinieku kvalifikacijas { RDFD

palielinasanai, EUR uz vienu Rigas pasvaldibas i
darbinieku :

¢ 6.3.5. Personala mainiba, %

6.4. Nodrosinat i 6.4.1. Budzeta ienemumu un izdevumu starpiba { RDFD
koordinétu un (deficits), milj. EUR :

vienotu investiciju
parvaldibu i 642



6. PRIORITATE
MUSDIENTGA
UN ATVERTA

_PILSETAS
PARVALDIBA
6.5. Sekmeét vienotu i 6.5.1. ledzivotaju pozitivs vertéjums par iespeju ¢ Regulara
komunikaciju, sanemt informaciju par pasvaldbas darbu (t. sk.i vienota
informacijas un datu : plamem |Emumiem utt.), % ! sociologiska
pieejamibu i aptauja
6.6. Veicinat iedzivotaju : 6.6.1. ledzivotaju vértejums par iespéju i Regulara
un NVO lidzdalibu piedalities pilsétas attistibas plano$anas i vienota
pasvaldibai pasakumos un lemumu pienemsana, izteikt i sociologiska
butisku Iémumu savu viedokli, % i aptauja

pienemsana i 6.6.2. ledzivotaju apmierinatiba ar to, ka pasvaldiba i Regulara
darbojas demokratija, % i vienota
i sociologiska
i aptauja

6.6.3. Ap_kalmju bied_rTbu_skqlts ______ RDPAD
i 6.6.4. Rigas pilséta darbojoSos nevalstisko i RDIKSD
{ organizaciju skaits, kas parakstija sadarbibas

memorandu ar Rigas domi par nevalstisko
organizaciju un pasvaldibas savstarpéjo
sadarbibu

6.7. IstenotRigas . 6.7.1. Sadarbibas projekti RMA teritorija, sk. ;| RDPAD
SUAMBGISKO MMMEIOSU | sttt s
Egcris:rél‘o‘:‘g%egirbrz'iona i 6.7.2. Padvaldibas sadarbiba ar starptautiskajam i RDAP

giona, : organizacijam, institlcijam, sadarbibas :

yals_ts_ un arvalstu : fikdiemn, sk.

|nst|tuc|Jam R I e
i 6.7.3. Kopéjais Rigas sadraudzibas pilsétu skaits, tsk RD AP
' aktivas pilsetas :

6.8. Paaugstinat droSibas | 6.8.1. ledzivotaju apmierinatiba ar personisko Regulara
uzturetaju darbibas (un majokla) drosibu Riga, % i vienota
efektivitati : ¢ sociologiska

i aptauja

6.8.2. Vidéjais policijas reagésanas laiks (ierasanas i RPP
notikuma vieta): :
- uz notikumiem, kad ir nepiecieSama
neatliekama policijas klatbdtne;
-uz gimenes konfliktiem, vardarbibu vai
iesaistitas nepilngadigas personas.

68SSOC|éIaJostTk Iosméduos nop ubhcét osietu .......... RPP ...........................
skaits :

684RTgasméoTbu|es tédésnoorg an|zét0|zg ITtOJo o RPP ...........................
pasakumu skaits 5

6.8.5. VideonoveroSanas kameru skaits pilsétas RPP
publiskajas vietas :

6.8.6. Komunikacija par droSibas jautajumiem ar RPP
pasvaldibu iesaistito personu skaits :

: 6.8.7. PaSvaldibas policijas darbinieku skaits uz 1 OOO RPP
E iedzivotaju



MERKIS

Veidot Rigu par tadu pilsetu,
kura veseli un sociali
nodrosinati iedzivotaji ir
pamats pilsetas
konkuretspejai, tiek uzlabota
veselibas aprupes
pieejamiba un sabiedribas
veselibas veicinasana, lai
tadejadi ldz 2027. gadam
pieaugtu ridzinieku veselgi
nodzivoto dzives gadu
skaits, tiktu noversti
priekslaicigas naves
gadijumi un ikvienam
iedzivotajam savlaicigi tiktu
sniegts adekvats atbalsts
situacijas, kad vins pats vai
ar gimenes locek]u palidzibu
netiek gala ar grutibam, bet
darbspeéjigiem ridziniekiem —
iespejas saglabat
ekonomisko aktivitati art
tuvinieku apriipes gadijuma.

Veseliba, kas tiek definéta “ka pilnigas fiziskas, garigas un socialas lab-
klajibas stavoklis, nevis tikai slimibas vai nespéjas neesamiba” (PVO), ir
priekSnosacijums ilgtspéjigai sabiedribai. Lidzigi ka citas veseligas pil-
sétas Eiropa, ar Rigas pasvaldiba pasu uzmanibu vers uz inovaciju un
zinaSanu apmainu, ka art uz veselibas diplomatiju, sadarbojoties ar ci-
tiem pasvaldibas sektoriem, kuriem ir ietekme uz ridzinieku dzives kva-
litati, socialo un ekonomisko aktivitati, izglitibu, kultdrvidi, rekreaciju un
sabiedribas kopgjo labklajibu.

Veselibas saglabasana un uzlabosana svariga ir veselibas sistéma,
kuras kopé&jam vertibam un principiem jabdt verstiem uz solidaritati,
taisnigumu, kvalitati un universalumu. Tapéc ikvienam Rigas iedzivo-
tajam athilstosi pieejamiem resursiem ir nodrosinati vienlidzigi vese-
lbas aprlpes un veselibas veicinasanas pakalpojumi, ko Tsteno
dazadas nozares, jeb tiek ieviesta pieeja “veseliba visas politikas”. Tas
nodroSina veseligu un drosu vidi, daudzveidigus aktivas parvietoSa-
nas veidus un publisko artelpu dazadam veselibu veicinosam aktivita-
tem ikviena vecuma.

Ar veselibas apripes pieejamibu pasvaldiba saprot gan teritorialu un
fizisku pieejamibu (izveidota un uzturéta nepiecieSama infrastruktara),
gan veselibas apripes sistémas kvalitati un modernas tehnologijas,
gan finansialu pieejamibu un piemeérotibu dazadam situacijam, gan art
pasvaldibas spéju reagét uz atskirigam sabiedribas prasibam un gai-
dam. ledzivotaji var iegtt informaciju par aprlpes pakalpojumiem un
veselibu veicinoSajam aktivitatem. Planojot un attistot pilsétvidi, at-
bilstosi iespgjam tiek nemtas vera visas iedzivotaju vajadzibas. Turpi-
not attistit multisektorialo sadarbibu, japanak integretas veselibas un
socialas aprlpes pakalpojumu ievieSana ar dalitu finansejumul.

Pasvaldiba turpinas darbs pie ta, lai tiktu piedavati individuali atbalsta risinajumi gan socialo pakalpojumu klien-
tiem, gan vinu tuviniekiem — atbalstu prasmju attistibai, droSibas izjutai un ekonomiskas aktivitates saglabasa-
nai. Sociala palidziba un socialie pakalpojumi tiek sniegti laikus, maksimali samazinot birokratiskas prasibas,
izmantojot e-vidi un nodrosinot konsultacijas uz laiku, kamer situacija stabilizejas. Riga ir inovativa un moderna
socialo pakalpojumu vide, kuru veido pasvaldibas iestades, ka arT nevalstiskie un privatie socialo pakalpojumu
sniedzeji.

Kvalitativas un modernas socialo pakalpojumu un palidzibas sistémas pamata ir kompetenti un motiveti
sociala darba specialisti, pieredzejusi un uz klientu orientéti pakalpojumu sniedzeji neatkarigi no to juridis-
kas formas, regulara pakalpojumu izmaksu parskatisana atbilstosi sociali ekonomiskajam izmainam un la-
bas prakses pieredzes apmaina Latvija un starptautiska meroga. Socialo pakalpojumu sistemu papildina
brivpratigas sabiedriskas iniciativas, ka ari sabiedribas lidzdaliba Sis sistémas attistiba.

Rigas pilsetas integracijas politikas merkis ir radit priekSnoteikumus aktivai un daudzveidigai iedzivotaju
grupu idzdalibai un sadarbibai dazadas dzives jomas, lai tas attistitu savus socialos, kulttras un pilsoniskos
resursus, veidotu uz savstarpeju sapratni un cienu balstitas attiecibas un celtu savas dzives kvalitati mus-
dieniga, ieklaujosa un multikulturala pilsétvide.



VESELIBA VISAS
PRIORITATES

Reproduktiva
geksuala VESelip,

Lietas, kuras nevaram mainit
n Principi, pac kuriem fiek stradars
Akrivitates, ko var veik paSvaldiba

MEHI,(TIElﬂGA, 1esniegumu iesniegti e-vide)
ADEKVATA, ERTI
PIEPRASAMA
SOCIALA

PALIDZIBA
socialo pabalstu kritériji

Apriipes pakalpojumu saneémeju skaits dzivesviefa
palielinas no 80 lidz 90%, bet apriipes sanémeju
skaits institiicija samazinats no 20 hidz 10%

Apriipétas dzivesvietas pakalpojuma sanemeju skaits
palielinas no 39 iz 100 personam

Papildu vismaz 5 socialajiem pakalpojumiem ieviests
pasvaldibas dzmaksajuma (vaucera) samaksas princips

Atvértas vismaz ris jaunas grupu majas

Ik gadu socialo pakalpojumu sanéméju skaits palielinas
vismaz par 1000

IlgstoSu socialo apriipi sanemoso vietu skaits berniem
samazinats no 256 lidz 50

Bérni ar funkcionéSanas traucejumiem sanem individualam
vajadziam athilstosus socialos pakalpojumus

Sociala palidziba tiek pieprasta e-vid@ (2027. - 50%

Atbilstosi socialekonomiskajai situacijai parskaftti

SOCIALIE PAKALPOJUMI
SOCIALA PALIDZIBA
UNVESELIBAS APRUPE -
INVESTICUIAS GILVEKU
LABKLAJIBA

Socialajai palidzibai, socialajiem
pakalpojumiem un veselibas
apriipei izlietoto lidzeklu patsvars Rigas
pilsétas pasvaldihas budzeta:

120%

(2[]19 gada)

10%

(2027. gada)

Vlecums, dzimums,
genétiskie faktori

Samazinas iedzivotaju skaits, kuri dzivo zem nabadzibas
riska sliekSna pec socialas palidzibas sanemsanas

IKT RISINAJUMI SOCIALAJOS

PAKALPOJUMOS UN
SOCIALAJA PALIDZIBA
e-atskaites, APSIS, SOPA
modernizéSana, pretkritienu
ierices, VAPUS
G-FLB;HUPES . MOTIVETI DARBINIEKI
ACIIAS ) . Socialos pakalpojumus nodrosina
UMI DZIVESVIETA
UNINSTITUCHJA IR: ] 2 B ]
modemni
preventivi
Uz personas
individualajam
vajaglzmam_vér_s_ﬁ pasvaldihas darhinieks
ven_:||_1a S u [ Atalgojums socialajam
tuvinieku ekonomisko darhiniekam pagvaldia -

aktivitati
balsfiti starpnozaru
sadarhba
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NepiecieSams mazinat nabadzibu un soci-
alo nevienlidzibu socialas atstumtibas ris-
kam paklautajam iedZivotaju grupam, Tpasi
vientuli dzivojosiem pensionariem un gime-
ném ar bérniem.

Jarada tads socialo pakalpojumu piedava-
jums, kas gan ir pieejams iedzivotajiem ar
zemu maksatspéju (dekomodifikacija), gan art
ir pievilcigs maksatspéjigajiem iedzivotajiem.
Nav adekvatas un mérktiecigas socialas pa-
lldzibas, kas nodrosinatu pietiekamu atbal-
stu Islaicigu un peksnu materialo problemu
gadijuma, ka art novéerstu nabadzibas risku
ilgstoSiem socialas palidzibas — valsts vecu-
ma un invaliditates pensijas — sanemejiem.
NepiecieSams radit starpinstitucionalu sadar-
bibu un ieguldjumu sabiedribas veselibas no-
drosinasana, izmantojot tadu pieeju, kas veici-
na iedzivotaju veselbu visa mudza garuma
(life-course pieeja) un stiprina ridzinieku perso-
nigos resursus (fiziskos, garigos, materialos).
Janodrosina, ka cilvekiem ir pieejami un vini
sanem veselibas aprdpes un socialos pakal-
pojumus tur, kur vini atrodas, un tad, kad tas
ir visvairak vajadzigs.

NepiecieSams rast resursus socialo un ve-
selibas aprupes pakalpojumu sistemas in-
frastruktdras atjaunoSanai un modernizésa-
nai.

Attistama profesionalu un motivétu sociala
darba specialistu un socialo pakalpojumu
sniedze&ju sistema.

Ir vaja socialas atstumtibas riskam paklauto
iedzivotaju integracija darba tirgQ.
NepiecieSams rast resursus socialo pakal-
pojumu sistémas infrastrukttras atjaunosa-
nai un modernizesanai.

Javeicina starpinstitucionala sadarbiba un
atras ricibas iesp€jas, kas verstas uz pilse-
tas iedzivotaju veselibas un labklajibas veici-
nasanu, dzives kvalitates paaugstinasanu.

Sabiedriba arvien jutama plaisa starp daza-
dam grupam, ka art sabiedribas norobezosa-
nas un bailes no citada un /vai nezinama.

Mazinat nabadzibas risku Riga.

Piedavat ridziniekiem individuali pielagotus
socialas aprupes risinajumus.

leviest starpinstitucionali un starpprofesio-
nali integretus risinajumus, kas agrini novers
lielakas problemas nakotne.

Istenot sabiedribas veselibas politiku.

Veidot starpinstitucionalo sadarbibu un iz-
pratni par preventivajiem pasakumiem ka
instrumentu, ar kuru mazinat invaliditates
gadijumu skaitu un priekslaicigu mirstibu no
galvenajiem naves céeloniem.

Paaugstinat ridzinieku veselibas pratibas [I-
meni un veicinat dzives paradumu mainu.

Popularizét domu, ka ieguldijums ridzinieku
veselibas uzlabosana ir vertiga nakotnes in-
vesticija.

Gan apmekléetajiem, gan darbiniekiem no-
droSinot pieejamu, atbilstosu un pievilcigu
pasvaldibas veselibas apripes kapitalsa-
biedribu infrastruktdru, uzlabot So pakalpo-
jumu pieejamibu, nodrosinat iedzivotajiem
valsts apmaksatos pakalpojumus, vienlai-
kus maksatspéejigajiem ridziniekiem pieda-
vajot arl plasu maksas pakalpojumu klastu.

Attistit pieejamus integretos veselibas apru-
pes un socialos pakalpojumus.

Socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
joma izmantot IKT risinajumus.

Atbalstit socialas inovacijas, socialo uzne-
mejdarbibu un sociali atbildigu uznemejdar-
bibu, lai palidzetu risinat sabiedribai aktua-
las problémas, veicinot socialas atstumtibas
riskam paklauto iedzivotaju integréSanos
darba tirgl. (Riga ir registréta vairak neka
puse Latvijas socialo uznemumu).



7. PRIORITATE
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UN SOCIALI
ATBALSTOSA
PILSETA

Tiek attistiti individuali socialo pakalpojumu risinajumi, mazinatas rin-
das péec socialajiem pakalpojumiem, t.sk. uz socialas aprupes cen-
triem veciem cilvékiem un grupu dzivokliem personam ar garigas at-
tistibas traucejumiem nav jagaida rinda no daziem menesiem lidz pat
diviem gadiem. Tiek pilnveidots pakalpojumu klasts bérniem un jau-
nieSiem ar funkcionésanas traucéjumiem, t.sk. parejas posma no bér-
na uz pilngadigu personu. Lai nodrosinatu atraku un daudzveidigaku
piek|uvi socialajiem pakalpojumiem, tiek nodrosinata “vaucera” tipa
samaksas pieeja.

Attistit plasaku sadarbibu starp sektoriem un iestadem ar merki vai-
rot preventivos pasakumus. Vardarbibas risku mazinasanai un nover-
Sanai gimenés, bérnu un jaunieSu ar uzvedibas traucéjumiem uzvedi-
bas korekcijai, veidot starpnozaru sadarbibu (jo seviski starp policiju,
socialo dienestu un socialo pakalpojumu sniedzg&jiem), ka ari sekmét
sadarbibu atbalsta sistemu veidoSana skoleniem, ka art jaunieSu no-
darbinatibas veicinasana. Parskatit izglitibas iestazu un socialo pa-
kalpojumu resursus, lai veidotu dienas apripes centrus pie izglitibas
iestadem bérniem un jaunieSiem ar ipasam vajadzibam.

Lai veidotu stipraku sabiedribu, ir vajadziga gan nevalstiska sektora
parstavnieciba, gan pasvaldibas atvertiba, informéjot un iesaistot cil-
vekus sava darba. Ar o uzdevumu tiek veicinata konsultativo meha-
nismu uzlabosana, brivpratigais darbs socialo pakalpojumu sniedzeé-
ju institlcijas, t.sk. pasvaldibas, efektivi zinoSanas mehanismi par
socialajam probléemam un ieteikumiem pasvaldibas darba uzlabo$a-
na.

Sekmét motivejosu socialo pakalpojumu joma stradajoso atalgoju-
ma sistému, atbalstu izglitibas iegtsana, t.sk. apmaksatas prakses
vietas, sadarbiba ar dazada limena izglitibas iestadem, ka ari sadarbi-
bu ar Pierigas pasvaldibam cilvekresursu piesaiste.

IKT un digitalizacija kltst aizvien nozimigaka ari socialaja sektora, un
ST uzdevuma merkis ir vairot IKT, ko izmanto gan pakalpojumu snie-
dzeji, gan profesionali.

65



66

Lai garantétu értu socialo palidzibu adekvata apjoma, ir nepiecieSams
ieviest socialo pabalstu pieprasisanu e-vide, veikt socialo pabalstu
merktieciguma analizi un atbilstosi socialekonomiskajai situacijai val-
stT pielagot socialo pabalstu sanémeéju ienakumu kritérijus un socialo
pabalstu apmeru.

Dazadot lldzdarbibas pienakumus atbilstosi socialas palidzibas sanée-
MEju spgjam un vajadzibam, radit daudzveidigas nodarbinatibas ie-
spejas cilvekiem ar invaliditati un citiem socialas atstumtibas riskam
paklautajiem ridziniekiem, veicinat darba integracijas socialo uzné-
mumu veidoSanos un darbibu, atbalstit jaunieSus ar nepietiekamu
prasmju klastu un NEET jaunieSus.

Verst fokusu uz eso$o pakalpojumu monitoringa efektivitati, izverte-
jot preventivos risinajumus, uz pakalpojumu cenu parskatisanu, mo-
dernizéjot saturu un formu sadarbiba ar Pierigu, ka arT stimulgjot so-
cialo inovaciju un socialas nozares péetijumus.

Pieejamiba uzlabojama ar veselibas apripes kapitalsabiedribu infra-
struktlras un tehniska nodrosinajuma pilnveidoSanu, profesionalu
cilvekresursu nodrosinasanu, ka ari sadarbibas attistiSanu ar Rigas
teritorija stradajosajiem gimenes arstiem. Radit pievilcigus apstaklus
investicijam socialo pakalpojumu objektu celtnieciba, ka ari pakape-
niski sakartot esosas socialo pakalpojumu ekas.

Veicinat pieeju “veseliba visas politikas” — vienlidzigas veselibas ie-
spejas visiem Rigas iedzivotajiem, planot unTstenot uz pieradijumiem
balstitu sabiedribas veselibas veicinasanas un slimibu profilakses po-
litiku, izglitot ridziniekus sabiedribas veselibas jautajumos un par tas
nozimi ikviena dzive, nodroSinat veselibas veicinasanas un slimibu
profilakses pakalpojumu pieejamibu péc iespéjas lielakam iedzivotaju
skaitam tuvak vinu dzivesvietai.

Veicinat iedzivotaju aktivu un atbildigu mijiedarbibu un lidzdalibu pas-
valdibas, kopienas un savas dzives veidosSana, piedalitos dazados pa-
sakumos, sadarbotos gan neformalaja, gan institucionala liment.
Pasvaldibas loma Saja procesa ir atbilstosi savam kompetencém un
funkcijam nodroSinat vienlidzigu iespéju principa ievérosanu un radit
integracijas procesu veicinosus apstak|us.
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Prioritates raditaji
Raditajs Datu avots, piezimes
Jaunpiedzimuso paredzamais mdza ilgums, gadi Eurostat
Potenciali zaudétie mdza gadi l1dz 64 g.v., uz 100 000 iedzivotajiem SPKC
Pasvaldibas socialas palidzibas, socialo pakalpojumu un veselibas aprtpei izlietoto RD LD
lldzek|u Tpatsvars Rigas pilsétas pasvaldibas budZeta
Bernu skaits bérnu apripes iestadées RD LD
Pasvaldibas socialajos pakalpojumos nodarbinato skaits RD LD
Sociala darbinieka ménesalgas % no méenesa vidgjai bruto darba samaksai Riga par RD LD
pilnas slodzes darbu
Socialo pakalpojumu sniedzéju skaits, kuri pakalpojuma nodrosinasana izmanto IKT RD LD
risinajumus |
LD ligumorganizaciju socialo pakalpojumu sniedzéju infrastruktdras atbilstiba vides RD LD
pieejamibas prasibam
Aptaujato Tpatsvars, kuri socialos pakalpojumus uztver ka investiciju sabiedribas RD PAD
labklajiba
Socialo pakalpojumu, kuri atbilst vides pieejamibas prasibam, skaits LM Socialo pakalpojumu
sniedzéju registrs
Jaunu socialo pakalpojumu skaits attiecigaja gada (jaunas adreses) RD LD
Klientu skaita izmainas socialajos pakalpojumos kopa, sk. RD LD

ledZivotaju gataviba pienemt dazadu (etnisko, socialo, religisko utt.) grupu parstavjus : Pétijums

Uzdevumu izpildes raditaji

Uzdevums Raditajs Datu avots,
piezimes
7.1. Nodrosinat 7.1.1. Individualo socialo rehabilitacijas programmu sanémeji : RD LD

modernus socialas bérniem ar funkcionéSanas traucgjumiem, sk.
aprupes = 7.1.2. Cilvéki, kas gaida rinda uz SAC, sk. uz 31.12.2020 RD LD
un rehabilitacijas
risinajumus, 7.1.3.  Cilveki, kas gaida rinda uz grupu dzivokli, sk. uz RD LD
kas aprupejama 31.12.2020
tu‘l’."r('t'ekk'em !a‘.‘Jk. 7.1.4. Cilvéki kas gaida rinda uz gimenes asistenta RD LD
palikt exonomiski pakalpojumu, sk. uz 31.12.2020
aktiviem

7.1.5.  Aprupes dzlvesvieta pilngadigo pakalpojumu sanemeéju RD LD

skaits
7.1.6. AprUpes dzivesvieta pilngadigo pakalpojumu sanémeju RD LD

Tpatsvars no visiem aprupes pakalpojumu sanemejiem
7.1.7. Bernu ar funkcionésanas traucejumiem, kuri sanem socialos : RD LD
pakalpojumus, sk.

7.1.8. Gaidisana rinda uz SAC, dienu sk. RD LD
- personas ar demenci
- personas bez demences

7.1.9. Pakalpojumi, kuros ieviests lidzmaksajuma (vai RD LD
vaucera) princips, sk.
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7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Attistit starpnozaru
sadarbibu un
integretus
risinajumus — vienota,
saprotama, skaidra
riciba socialo
problemu mazinasana
un noversana

Veicinat sabiedribas
lidzatbildibu, interesu
parstavniecibu socialo
pakalpojumu, socialas
palidzibas un veselibas
veicinasanas joma
Nodrosinat Rigas
socialo pakalpojumu
sistémai
nepiecieSamos
cilvekresursus

Vairot informacijas
tehnologiju pratibu un
izmantosanu praksée

Nodrosinat
iedzivotajiem értu
socialo palidzibu
adekvata apjoma
Veicinat socialas
atstumtibas riskam
paklauto ridzinieku
integraciju

darba tirgii

Izveidot proaktivu
socialo pakalpojumu
administrésanas
sistemu

Uzlabot veselibas
apriipes pakalpojumu
pieejamibu
ridziniekiem

7.2.1.
7.2.2.

7.2.3.

7.3.1.

7.3.2.
7.3.2.

7.4.1.

7.4.2.

7.4.3.

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

7.6.1.

7.7,

7.7.2.

7.7.3.
7.7.4.
7.7.5.

7.8.1.
7.8.2.

79.1.

79.2.

7.9.3.

Dienas aprupes centru skaits pie izglitibas iestadem

Tstenoto socialas korekcijas programmu bérniem un
jaunieSiem skaits

No policijas sanemto vardarbibas zinojumu skaits, kuri
risinati RSD

Rigas Invalidu lietu padomeé ierosinatas prakse
Istenotas iniciativas

Atbalstito NVO projektu skaits

Brivpratigo skaits pasvaldibas socialo pakalpojumu
sniedzéju institlcijas

Darbinieku mainiba Rigas pasvaldibas socialo
pakalpojumu iestades, %

Vakances Rigas pasvaldibas socialo pakalpojumu
iestades, sk. videji menest

AprUpéjamo un aprupétaju attieciba RSAC (dienas
laika), klientu sk. uz 1 aprupétaju

Finansgjums elektronisko sistému ievieSanai un
uzturéSanai socialo pakalpojumu administrésanai,
EUR

E-vide noformeétie socialas palidzibas un socialie
pakalpojumi, sk. (lesniegumi, ILD)

Socialas aprupes dzivesvieta klientu skaits, kuri izmanto

labklajibas IKT (welfare technologies)- apripéta
dzivesvieta, drosibas poga, video vizite.

Veikto socialo pabalstu mérktieciguma datu analizes
un izvertgjumu skaits

Jaunatnes darbinieku darbam ar ielu jaunieSiem skaits.

Aktivizeto NEET jauniesu skaits (iesaistiti
nodarbinatiba, izglitiba, PROTI un DARI! projekta
ietvaros) - kopa iesaistitie jauniesi, t.sk. nodarbinatiba,
t.sk. izglitiba

Atbalstito socialas uznemejdarbibas projektu skaits
Darba integracijas socialo uznemumu skaits Riga

Cilveki ar invaliditati, kas ir integréeti darba tirgl pec
socialo pakalpojumu sanemsanas, sk

Veiktie sociala darba prakses petijumi, sk.

Socialas jomas inovaciju skaits

ledZivotaju apmierinatiba par pasvaldibas arstnieciska
profila kapitalsabiedribu sniegtajiem veselibas apripes
pakalpojumiem, pozitivs vertgjums

ledzivotaju pozitivs vertejums par primaras veselibas
aprUpes pieejamibu, %

Videjais registreto pacientu skaits uz 1 primaras
veselibas aprupes arstu

RD LD

RD LD
RPP

RD LD

RD LD, jauns
raditajs

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD

jauns raditajs

RD LD, RD ITC

RD LD

RD LD

RD LD
RD IKSD

RD LD

RD LD
LM SU registrs
RD LD

RD LD
RD LD

RD LD

Petijums

RD LD
NVD



7.10. Tstenot
starpinstitucionalu,
uz pieradijumiem
balstitu sabiedribas
veselibas politiku

7.11. Sekmet ieklaujosas
pilsétas veidosanos
un veicinat dazadu
iedzivotaju grupu
mijiedarbibu socialas
atstumtibas
noversanai

7.9.4. Uzlabojusies Rigas pasvaldibas teritorija stradajoso
gimenes arstu informétiba par pasvaldibas
nodroSinatajiem socialajiem pakalpojumiem un
socialo palidzibu, pasakumu/aktivitasu sk.

7.9.5. Pasvaldibas investicijas socialo pakalpojumu objektos,
EUR

7.9.6. Riga ekspluatacija nodotie (uzceltie vai renovétie)
privatie un NVO socialo pakalpojumu objekti, m?

7.10.1. Uzlabojusies ridzinieku veselibas pratiba

7.10.2. Pasvaldibas budzeta investiciju palielinajums
sabiedribas veselibas veicinasanai, EUR uz 1 iedz.

7.10.3. Bernu un jauniesu atkaribu izraiso$o vielu lietosanas
paradumi

a) Alkohola lietosana vismaz 1 dienu pedéjo 30 dienu laika
(11-15g.v.), %

b) Narkotiku lietoSanas izplatiba Skolenu (15-16 g.v.) vida
pedéja gada laika, %

c) Smekesanas izplatibas Tpatsvars 11-15 g.v. grupa, kuri
smeke vismaz 1 reizi nedela, %

7.10.4. Bernu un jauniesu lieka kermena masa, aptaukosanas,
fizisko aktivitasu un uztura paradumi

a) Pietiekamas fiziskas aktivitates izplatiba pedejas nedelas
laika (%) 11-15 g.v. grupa

b) auglu un darzenu lietoSanas Tpatsvars vismaz 1 reizi diena
11-15 g.v. grupa

c) Lieka kermena masa, ieskaitot aptaukosanas - bérniem lidz
7 g.v. pusaudziem (11-15.g.v.)

7.10.5. Mirstiba no argjiem naves céloniem uz 100 000
iedzivotaju - kopa, lldz 14 gadu vecumam

7.10.6. Atkaribu izraisoSo vielu un procesu lietosanas
paradumi Rigas iedzivotaju vida

a) Ikdienas smekétaju Tpatsvars (15-74 g.v.), %

b) Pedeja gada laika parmerigo alkohola lietotaju Tpatsvars
darbspéjas vecuma (15-74 g.v.), %

c¢) Narkotiku lietosanas izplatiba darbspéjas vecuma (15-64
gadus vecu) iedzivotaju vidu pedeja ménesa laika (%
no attieciga vecuma iedzivotaju skaita)

7.10.7. Fizisko aktivitasu un uztura paradumi Rigas iedzivotaju
vida:

a) ledzivotaju patsvars, kuri pedeja gada laika ir mainijusi
uztura un citus paradumus %

b) Rigas iedzivotaju Tpatsvars, kuri brivaja laika vismaz 4-6
reizes nedéla veic fiziskus vingrinajumus 30 min., %

c) Rigas iedzivotaju Tpatsvars, kuri pedéja gada laika ir
mainijusi uztura un citus paradumus %

7.10.1. Saslimstiba ar izplatitakajam infekcijas slimibam

- HIV inficéto gadijumu skaits (absolGtos skaitlos)

- ledzivotaju saslimstiba ar aktivo tuberkolozi uz 100 000 iedz.

- Saslimstiba ar B un C hepatitu aboslutos skait|os

7.11.1. Atbalstitie projekti sabiedribas integracijas projektu
konkursa, sk

7.11.2. lesniegtie projekti sabiedribas integracijas projektu
konkursa, sk.

7.11.3. Cilveku skaits, kas iesaistas brivpratigo darba, %
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RD LD
RSD

RD LD, ID, FD,
MVD, PAD
RDLD

RD LD
RD FD

SPKC

SPKC

SPKC

SPKC

SPKC

SPKC

RD IKSD
RD IKSD

RD IKSD
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MERKIS

Veidot Rigu ka
starptautiski orientétu
zinasanu un inovaciju
centru, radot atbalstosu
vidi inovaciju attistibai.
Pilnigak izmantot pilsetas
ekonomisko potencialu,
nodrosinot izcilu
integraciju
starptautiskajos
mobilitates tiklos, attistot
sadarbibu RMA, efektivak
izmantojot degradetas
teritorijas, uzlabojot
pilsetas télu un sekmejot
investiciju un talantu
piesaisti. Panakt IKP
raditaja uz vienu
iedzivotaju izlidzinasanos
salidzinajuma ar
kaiminvalstu metropolu
raditajiem.

Pilsétas konkurétspéja starptautiskaja vidé ir noteicoSais faktors
valsts kop€jas izaugsmes veicinasana. Pec CSP datiem, 2016. gada
Rigas IKP sastadija 54% valsts IKP, bet Rigai kopa ar Pierigu — 69%
valsts raditaja. Riga jau tagad ir Latvijas zinaSanu un inovaciju centrs
un sniedz ieguldijumu starptautiskas izcilibas veicinasana, pilséta stu-
de aptuveni 80% visu valsts studentu, un tas ir priekSnoteikums inova-
tivy, zinasanas balstitu produktu un pakalpojumu radisanai. Riga ir
lielaka Baltijas valstu pilséta — kopa ar RMA ietilpstosajam pasvaldi-
bam iedzivotaju skaits sasniedz aptuveni vienu miljonu. Sadarbiba
konkuretspejas veicinasanai RMA teritorija var pavert iespejas ne tikai
viet€jai izaugsmei, bet arl nacionalas ekonomikas stimulésanai. No
efektivi stradajosa metropoles regiona, kas spéj konkurét BJR méroga,
liela ieguvéja ir visa valsts ekonomika, OECD aprekinajis, ka laika pos-
ma no 2000. idz 2016. gadam RMA nodrosinajis 69% kop€jas valsts
IKP izaugsmes'. Vidgja termina gaidama “Rail Baltica” attistiba paver
iespéjas starpnacionala ekonomikas koridora veidosanai, kas reize no-
saka art konkurences saasinasanos starp regiona lielajam pilsétam un
liek tam k|Gt efektivakam, iedzivotajus un uznémejus atbalstosakam..

Tuvako septinu gadu laika Riga turpinas izmantot pilséta esoSo zinat-
nisko potencialu, veicinot zinasanas un inovacijas balstitu ekonomi-
ku, atbilstosi valsts Viedas specializacijas stratégijai, ipasSu uzsvaru
liekot uz IKT. Pilséta stiprinas arT pakalpojumu eksporta sektoru, kura
attistiba tiks sekmeéta ar pasvaldibas riciba esoSajiem investiciju un
talantu piesaistes rikiem. Pasvaldiba turpinas izmantot ostas poten-
cialu un veicinas resursu produktivu, augstas pievienotas vertibas
razoSanas attistibu.

Vairaki pilsétas konkurétspgju noteicosie faktori tiek skatiti citas
AP2027 prioritates, pieméram, vietgjas mobilitates, vides kvalitates
un majokla pieejamibas jautajumi. ST prioritate koncentréjas uz pilsé-
tas zinasanu un inovaciju vides stiprinasanu, darbaspéka piekjuvi pil-
setai, industrialo teritoriju integréSanu transporta tiklos, investiciju
piesaisti, pasvaldibas procesu efektivizésanu, ka arT pilsétas un RMA
atpazistamibu.

1 OECD regioni un pilsétas Tsuma — Latvija: https://www.oecd.org/cfe/LATVIA-
Regions-and-Cities-2018.pdf
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Verojama starptautiskas konkurences saasi-
nasanas starp lielajam pilseétam attieciba uz
investiciju, darbaspéka un iedzivotaju piesais-
ti. To aizvien vairak pastiprinas ciesaka regio-
nu integracija gan BJR méroga, gan talak.

Biezi inovacijas paliek tikai izstrades stadija,
jo nozares uznémumi nepietiekami iesaistas
to atbalstisana un testesana. Pasvaldibas
kapitalsabiedribas var dot praktisku ieguldi-
jumu, iesaistoties sadarbibas ekosistemas
un atbalstot sev noderigu inovaciju izstradi.

Starptautisko multimodalo satiksmes mez-
glu pakalpojumu uzlabosana, t.sk. integracija
ar citiem transporta veidiem, lai vietgjie un
starptautiskie mobilitates dalibnieki varéetu
vieglak nok|utu sava galamerk.

Ostas un citu razosanas teritoriju efektiva
savienoSana ar TEN-T tikliem, mazinot kra-
vas automasinu tranzita slodzi uz tam ne-
piemerotam ielam, uz dzivojamajiem rajo-
niem, ka artuz RVC AZ.

Tranzita satiksmes mazinasana RVC AZ,
veicinot ilgtspéjigas un dzivojamas vides at-
tistibu un kultUrvesturiskas ainavas sagla-
basanu.

Rigas brivosta aiznem plasas pilsétas terito-
rijas, kuras ir iespgjams izmantot efektivak,
domajot par nakotnes ekonomiku. Ipasi ak-

tuali tas ir, nemot véera tranzita nozares par-
strukturésanos.

Rigai ka post-industrialai pilsétai, kas pedejo
30 gadu laika piedzivojusi radikalu ekonomi-
kas parstrukturizeSanos, aizvien ir lielas
degradétas jeb nepietiekami izmantotas un
pamestas teritorijas.

Véerojams sadrumstalots pilsétas marke-
tings un marketinga parvaldiba, nepiecie-
Sams uzlabot komunikaciju ar iedzivotajiem
un ari pilsétas teélu gan nacionala, gan starp-
tautiska imen.

Darbaspéka pieejamiba — pirms Covid-19
krizes bija |oti jutams kvalificéta darbaspéka
trakums, vakancu skaits bija lielaks par bez-
darbnieku skaitu. Gaidams, ka péc krizes &1
tendence atgriezisies.

Nepietiekama horizontala koordinacija un
sadarbiba starp pasvaldibas iestadem kon-
kurétspéjas un ekonomikas jautajumu risi-
nasana.

Starptautisko sacensibu prasibam atbilsto-
Sas sporta infrastruktdras trakums kave ar
sporta tdrismu saistito pilsétas ekonomisko
izaugsmi un augsta imena Rigas sportistu
izaugsmes iespéjas



Sekmeét projekta “Rail Baltica” attistibu, no-
drosinot apstak|us jaunam ekonomiskajam
koridoram, kas apvienos lielakas pilsétas
Baltijas juras austrumu krasta. Stiprinat Sa-
da koridora attistibu un izmantot ta poten-
cialu, proaktivi veidojot ciesu sadarbibu ar
kaiminu galvaspilseétam, ka ari stiprinot pil-
sétas pozicijas Saja sadarbibas tikla.

Stiprinat starptautisko savienojamibu, kas ir
viens no galvenajiem pilsétas konkurétspe-
jas balstiem salidzinajuma ar tuvakajam kai-
minu pilsétam. Lidosta ar lielo galamerku
skaitu ir priek§nosacijums tdrisma nozaruy,
starptautiskas tirdzniecibas, biznesa un iz-
glitibas eksportam, ko vél vairak uzlabos
tuva nakotné gaidamais “Rail Baltica” savie-
nojums.

Veicinat RMA konkuréetspeju, izmantojot sa-
darbibas un kopigu projektu potencialu. Ko-
piga pilsétas un regiona pozicionéSana no-
stiprinatu Rigas pozicijas starptautiskaja
vide ka vienam no galvenajiem apdzivojuma
centriem BJR austrumos. Vienota RMA kon-
kuretspéjas stratégija veicinatu visa regiona
attistibu.

Zinasanu judze ka Rigas unikalitate vien-
kopus pulce lielu skaitu studentu, vairakas
universitates un potenciali arT sadarbibas
ekosistemas — izmantot So teritoriju par pil-
sétas nakotnes attistibas balstu, dodot ie-
spéju Rigai veidoties par zinasanu un inova-
ciju centru.

8. PRIORITATE
KONKURETSPEJIGA
PILSETA

AR INOVATIVU
EKONOMIKU

Veiksmigak iesaistit vietgjos un starptautis-
kos studentus nodarbinatiba un inovaciju
radisana péc studiju beigSanas. Riga ir liels
skaits studentu, lidz ar to arT augsts intelek-
tualais potencials, kas var sniegt savas zina-
Sanas un pienesumu vietéjai ekonomikai.

Atbalstit piegades kézu lokalizaciju. So ten-
denciipasi varetu stimulet Covid-19 krize ap-
vienojuma ar automatizaciju un digitalizaci-
ju, ilgtermina palielinot pieprasijumu péc
vietgjas razoSanas, kas nodrosina uzticama-
ku piegadi, klimata ieguvumus un kvalitati-
vakus produktus.

Ta ka pasvaldibas ipasuma stratégiski nozr-
migas vietas ir plasas teritorijas, piemeram,
“Rail Baltica” un lidostas tuvuma, ka ari bri-
vostas teritorija, vadit So teritoriju attistibu
un veidot sadarbibas modelus ar privato
sektoru, lai atbalstitu uz nakotni verstas aug-
stas pievienotas vertibas uznemejdarbibu.
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Nodrosinat vietgjiem un arvalstu pasazieriem értus un saprotamus
transporta veidus nok|Usanai pilsétas nodarbinatibas, pakalpojumu un
dzivojamos centros, veidot multimodalitati starp dazadiem transporta
veidiem, nodrosinat informacijas pieejamibu un uzlabot publisko artelpu.

Nodrosinat efektivu ostas un citu rlpniecibas teritoriju ieklausanos
starptautiskajos transporta tiklos, ka art RVC AZ atslogoSanu no kra-
vas autotransporta un tranzita autosatiksmes.

Pasvaldibai nepiecieSams iesaistities sadarbibas ekosistemas, at-
balstit tehnologiju testésanas pilotteritoriju izveidi Zinasanu judzes
teritorija (Kipsala, Tornkalna) un VEF apkartne, ka art sekmeét viedpil-
setas produktu radiSanu, savukart pasvaldibas kapitalsabiedribam—
iniciet organizaciju merkiem nepiecieSamo inovaciju veidoSanos un
iesaistities to testéSana un attistiba.

Atbalstit iniciativas un organizacijas, kas papildina pilséta esosas sa-
darbibas un uznémejdarbibas ekosistemu vertibu kédes, pielieto apri-
tes ekonomikas principus vai rada ilgtspéejigus produktus un pakalpo-
jumus, atbalsta programmas Tstenojot sadarbiba ar universitatem.

Izstradat un ieviest vienotu, merketu zimola un komunikacijas strate-
giju, uzsverot RMA dimensiju, tadégjadi stiprinot visa regiona starptau-
tisko atpazistamibu. Uzlabot ikdienas komunikaciju ar Latvija un citas
ES dalibvalstis dzimusajiem Rigas iedZivotajiem, nodrosinat informa-
cijas pieejamibu par pasvaldibas pakalpojumiem un dzives apstak-
liem pilséta, ka arT parcelSanas konsultacijas, kas atbalsta remigrantu
un talantu piesaisti no arvalstim.



8. PRIORITATE
KONKURETSPEJIGA
PILSETA

AR INOVATIVU
EKONOMIKU

Veicinat darfjumu tdrisma un citu nesezonas turisma veidu attistibu,
ka art atbalstit starptautisku filmésanas projektu un lielu kultGras un
sporta pasakumu norisi Riga.

Izstradat un ieviest rikus investiciju piesaistei, stimulejot uz pakalpo-
jumu sektoru orientétu biznesa centru veidosanos Skanstes apkaime,
Zinasanu judzes teritorija, VEF apkartné un citur, ka art augstas pie-
vienotas vertibas, resursu produktivu razoSanas industriju izverSanos
Granita ielas attistibas teritorija un citas stratégiski nozimigas ar “Rail
Baltica’, lidostu un Rigas brivostu saistitas teritorijas. Vienlaikus efek-
tivizet ari ieksejos procesus biznesa stimuléSanai, piemeram, buvnie-
cibas saskano$anas process un sadarbiba RMA visa regiona konku-
rétspéjas stiprinasana.

leviest vienotu pieeju degradéto teritoriju parvaldibai pilséta, tostarp
defingjot athildibas starp dazadam pasvaldibas iestadem ST jautaju-
ma risinasana un izstradajot reaktivizacijas politiku, kas veicina
daudzveidigu attistibu un ietver rikus mazas un vidéjas uznemejdarbi-
bas veicinasanai $ajas teritorijas. Ipasa uzmaniba degradéto teritoriju
reaktivizacijas politikas Tstenosana javelta nepietiekami izmantota-
jam post-industrialajam teritorijam ap dzelzcela loku, nodrosinot art
kultOrvesturisko vertibu saglabasanu.
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Prioritate raditaji

Raditajs
IKP uz vienu iedzivotaju salidzinajuma ar citam Baltijas valstu
metropolem:

- Rigas IKP pret Vilnas IKP%

- Rigas IKP pret Tallinas IKP, %

ES KultUras un radoso pilsétu apskats (EU Culture and creative EK
cities monitor), punkti

Indekss: pilsétas kustiba (IESE Cities in motion index), vieta ranga

StradajoSo menesa videja darba samaksa Riga, bruto, EUR

Uzdevumu izpildes raditaji

8.1.

8.2

Uzdevums

Integret
starptautiskos
multimodalos
sabiedriska
transporta mezglus
pilsétas struktiira

Attistit magistralas
ielas, lai

veicinatu pilsetas
konkurétspéjas
pieaugumu

Datu avots, piezimes

|IESE biznesa skola

(IESE business school)

CSP

Raditajs

8.1.1. Pasazieru apgrozijums Rigas Centralaja
dzelzcela stacija

8.1.2. Pasazieru apgrozijums Rigas osta

8.1.3. Pasazieru apgrozijums Rigas starptautiskaja
autoosta

8.1.4. Pasazieru apgrozijums starptautiskaja lidosta
HRTgaH

8.2.1. Automasinas, kas skerso pilsétas centra
robezu, a/dnn

8.2.2. Magistralas ielas no kopéjas platibas, kuru
vecums péec pedegjas seguma atjaunosanas
parsniedz 20 gadus (B, C kategorija), %

8.2.3. Magistralas ielas no kopgjas platibas, kuru

vecums péec pedejas seguma parbives
parsniedz 50 gadus (B, C kategorija), %

Datu avots,
piezimes

CSP

CSP

planotas
automatizetas
skaitisanas
sistémas
jauns radrtajs
RD SD

jauns radrtajs
RD SD



8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

Stiprinat pilsetas
sadarbibas
ekosistemas

Attistit jaunas

un inovativas
uznemeéjdarbibas
iniciativas

Uzlabot pilsétas telu
un atpazistamibu,
veicinot investiciju,
turistu, studentu

un talantu piesaisti
pilsétai

Mazinat tirisma
sezonalitati, veicinot
pieprasijumu

péc viesmilibas
pakalpojumiem arpus
galvenas tiirisma
sezonas

Vietéjo un
starptautisko
investiciju, t.sk.
starpnacionalo
uzpémumu, piesaistei

Stimulét vidi
degradéjosu
teritoriju efektivaku
izmantosanu

8.3.1.

8.3.3.

8.4.1.

8.4.2.

8.5.1.

8.5.2.
8.6.3.

8.6.1.

8.6.2.

8.6.1.

8.7.1.

8.7.2.

8.7.3.

8.8.1.

Pasvaldibas kapitalsabiedribu ieguldijumi
izpete un attistiba

IKT radita pievienota vertiba pret kopgjo radito
pievienoto vertibu Riga

Jaunuznemumu skaits uz 1000 iedzivotajiem

Atbalstito uznemumu skaits, RD
uznemejdarbibas atbalsta programmu
ietvaros

Tarisma mitnes apkalpotie cilveki, sk.
Remigranti, sk.

Pilsétas iedzivotaji, kas dzimusi citas ES
dalibvalstrs, sk.

Rigas viesnicu vidéjais noslogojums nesezona
(septembris — aprilis), %

Delegatu skaits gada laika Riga notikusajos
kongresos un konferences, sk.

Pasaules un Eiropas sporta federaciju
kalendaros iek|auto augsta [imena sacensibu
skaits Rigas pilsétas administrativaja teritorija

Uzkratas arvalstu tiesas investicijas Riga
registréto uznémumu pamatkapitala
SBPC nodarbinatie, sk.

Bdvniecibas procesa saskano$anas atrums

Degradétas teritorijas pret visas pilsétas
teritoriju, %

8. PRIORITATE

KONKURETSPEJIGA

PILSETA
AR INOVATIVU
EKONOMIKU

jauns raditajs

CSP,
eksperimentala
statistika 2017

LR EM péetijums
2019

RD PAD

CSP
CSP
CSP

CSP

RTAB

IKSD

Lursoft

biedriba "“ABSL
Latvia"

Rigas pilsétas
blvvalde
jauns raditajs
ID

7



MERKIS

Nodrosinat kulttiras
pieejamibu visa pilseta
dazadam iedzivotaju
grupam, atbalstot
augstvertigas kultaras un
makslas norises,
pilnveidojot kulttras
iestazu piedavato
pakalpojumu klastu un
nodrosinot kulttiras
aktivitates dzivesvietas
tuvuma. Veidot laikmetigu
kultarvidi, kas stiprina
pilsetas un apkaimju
identitati, aktivize
sabiedrisko dzivi, iedzivina
publisko artelpu un |auj
attistities daudzveidigam
kopienam. Izmantojot
kulttiru ka rnku sabiedribas
grupu mijiedarbibai,
panakt iedzivotaju
savstarpejas uzticesanas
pieaugumu.

Daudzveidiga kultUrvide ir atverta radosai formu un zanru dazadibai,
kultdras procesos iesaista dazadas sabiedribas grupas un piedava
kultdras pakalpojumus tuvak ikdienas marsrutiem. Autentiska kultar-
vide ir Tsta, patiesa, balstita vietéjas sabiedribas aktualitates, ripéjas
par kultGras mantojumu un palidz veidoties vieta saknotam tradicijam,
radot Rigas un apkaimju Tpaso identitati.

Pec ES statistikas biroja datiem, publiska sektora izdevumi kultlras
pakalpojumiem Latvija veido 1,1% IKP, kas 2017. gada bija otrais aug-
stakais raditajs ES, ieverojami augstaks neka 28 ES dalibvalstu vide-
jais raditajs 0,4%'. Tas liecina, ka kulturas nozare ir prioritara valsts
meéroga, finansiali apjomigais atbalsts tai rada apstak|us gan esosas
kultdrvides saglabasanai, gan jaunu kultdras tradiciju un inovaciju ra-
disanai.

Sis prioritates ietvaros kultdra tiek redzéta ka riks sabiedriskas dzives
pilnveidoSanai un saturiga briva laika pavadisanai apkaimes, saliedée-
tas un uz sadarbibu vérstas sabiedribas veidosanai, publiskas artel-
pas iedzivinasanai un kopienu attistibai. Lai to panaktu tiks pilnveidots
pieejamo mérkprogrammu klasts, veicinot art jaunu kultlras un sa-
biedriski nozimigu iniciativu rasanos. Apkaimju identitates apzinasa-
na un attistiba tiks veicinata, lai stiprinatu kopienu piederibas sajtu
vietam, ripes un atbildibu par apkartéejo vidi. Kopienu aktivitates veici-
nas sabiedribas grupu mijiedarbibu un apvieno$anos, padarot redza-
maku savu kopienu arT pilsétas parvalde. Kultiras pasakumi piepildis
publisko telpu ar notikumiem, aicinot iedzivotajus pavadit laiku arpus
majas.

Lai stiprinatu augstas kvalitates makslas un kultlras pieejamibu un
veicinatu iedzivotaju kultlras patérinu, pilséta pilnveidos profe-
sionalas makslas un kultlras atbalsta programmas, atbalstot laik-
metigo makslu un stimulgjot privato un nevalstisko galeriju, muzeju,
festivalu u.c. institdciju darbibu, tadgjadi arf bagatinot makslas un
kulttras daudzveidibu pilséta.

Tuvako gadu laika butiski parskatit RCB tikla biblioteku un kultiras centru lomu Sodienas sabiedriba, gan
aktualizejot piedavato pakalpojumu klastu, gan atsvaidzinot dizainu un formu kada tie tiek piedavati. Svari-
gi, lai Sim pasvaldibas iestadem izdodas veél vairak attistit sadarbibu ar iedzivotaju grupam, klustot par vi-
etéjo kopienu pulcésanas, izzinas un radoSo aktivitasu vietam. RCB galvenajai bibliotékai japilda visas
pilsétas kultlras reaktora funkcija, paplasinot funkciju klastu un padarot to labak redzamu un pieejamu,

klUstot par jaunas RCB vizitkarti.

Ar kultlras nozari saistiti jautajumi tiek skatiti ari citas prioritates, pieméeram, lielo kultdras objektu inte-
gracija pilsetas struktlra, pilsetas kultarvesturisko €ku un teritoriju saglabasana vai starptautiskas

nozimes kulttras notikumi.

1 Eurostat:Valdibaskopégjieizdevumiatpatai, kultTraiunreligijai: https://ec.europa.
eu/eurostat/statistics—explained/index.php/Government_expenditure_on_
recreation,_culture_and_religion#Expenditure_on_.27recreation.2C_culture_
and_religion.27
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Sabiedriba joprojam valda zems savstarpe-
jas uzticesanas un sadarbibas limenis, kas
saistits ar ierobezotu kontaktu loku un kon-
taktesanas biezumu starp dazadam sabied-
ribas grupam, kaiminiem, individiem un insti-
thcijam. Uzticésanas [imeni iespgjams
paaugstinat art ar kultdras palidzibu, veicinot
individu mijiedarbibu, kopienu aktivitati un
stiprinot apkaimju identitati.

Kultlras pakalpojumu un aktivitasu nodrosi-
nasana tuvak dzivesvietai, veicinot kulttras
pieejamibu ne tikai pilsétas centra un tam
tuvgjas apkaimeés, kur koncentrgjas liels
skaits kulturas iestazu, bet ar attalakas ap-
kaimes ar lielu iedzivotaju skaitu.

Kultlras iestazu sniegto pakalpojumu piln-
veidoSana atbilstoSi mainigajam sabiedribas
vajadzibam.

Horizontala sadarbiba ar pasvaldibas iesta-
dem un kapitalsabiedribam, lai koordinéti
pilnveidotu kultlras iestazu tiklu un proce-
sus.

Piek|uve kultdras iestadem cilvékiem ar inva-
liditati.

RCB galvenas €kas publiska biblioteka ir gra-
ti pieejama, un tas tehniskais stavoklis neat-

bilst galvenas municipalas bibliotekas statu-
sam.

RD ieksejie noteikumi ierobezo pasvaldibas ies-
tazu iespgjas bez maksas atvelet telpas vietéjo
kopienu rikotajam aktivitatém.

Pastav dazadu kultGras un kopienu iniciativu
atbalsta riku sadrumstalotiba, apgratinot
NVO informacijas pieejamibu par atbalsta ie-
Spéjam.



Pilseta ir izveidojies specigs kulturas un ap-
kaimju NVO sektors, kas dod pienesumu pil-
sétas daudzveidiba un sabiedribas grupu
apvieno$ana — sekmet S1 sektora talaku at-
tistibu, lai veicinatu pilsetas laikmetigas
identitates apzinasanu un veidoSanu.

Kultlra jau ilgstosi ir nacionala méroga prio-
ritate, kas sniedz Rigai prieksrocibu veido-
ties par starptautisku kultdras metropoli.

Efektivak izmantot RCB filialbiblioteku tiklu,
veidojot bibliotekas par tresajam telpam,
kas pilda ne tikai kultdras un makslas telpas
funkcijas, bet arT kalpo par vietgjas kopienas
tiksanas un zinasanu vietu.

9. PRIORITATE
DAUDZVEIDIGA
UN AUTENTISKA
KULTURVIDE

Sekmet institUciju un NVO sadarbibu publis-
kas artelpas iedzivinasanai ar kultlras pasa-
kumiem, vides objektiem un citam kulturas
un makslas formam.

Kultlras process var kalpot ka efektivs riks
apkaimju identitates apzinasanai un veidoSa-
nai, ka ar1 atbalstit ieklaujosas un sadarboties
spejigas sabiedribas veidosanos.
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Veidot atbalstosu vidi kopienu attistibai, stimulgjot iedzivotaju mijiedarbi-
bu, dazadu sabiedribas grupu sadarbibu un savu intereSu parstavesanu.
Aktivizet apkaimju socialo dzivi, atbalstot daudzveidigus kultlras un ko-
pienu notikumus, kas iedzivina publisko artelpu, kultdrvietas un nepietie-
kami izmantotas teritorijas, reizé pildot ari sociali ekonomiska katalizato-
ra funkcijas. Pilnveidot esosas meérkprogrammas kulttras un kopienu
iniciativu atbalstam, ka art veicinat socialo inovaciju un jaunu sadarbibas
mode|u veidoSanu starp publisko un nevalstisko sektoru.

Pilnveidot pilséta pieejamo profesionalo makslas un kultlras nozaru at-
balsta merkprogrammu klastu, ka ari veicinat privato un nevalstisko
makslas galeriju, muzeju, festivalu u.c. darbibu.

NodroSinat saturiga briva laika pavadisanas iespéjas Rigas apkaimeés,
amatiermakslas intereSu grupu un kopienu darbibas stiprinasanu, ka art
Dziesmu un deju svetku tradicijas attistibu, turpinot atbalstit koru un deju
kolektivus, ansamblus, intereSu pulcinus, amatierteatrus, foto un kino
studijas u.c.

Turpinat atfistit un iedzivinat tresas telpas konceptu pilsétas bibliotekas,
veidot tas atvertas ka kopienu zinasanu, makslas un kultdras telpu un
tiksanas vietu, t. sk. definét tresas telpas standartu un atbilstosi tam at-
tistit RCB galveno eku un filialbiblioteku tiklu. Pilnveidot kultlras centru
sniegto pakalpojumu klastu un attistit esoSos kulturas centrus ka aktu-
alu kultdras notikumu un radosas darbibas vietas.



Prioritates raditaji

Raditajs

16 gadu vecumu sasnieguso iedzivotaju uzticésanas citiem (vidgjais skala

no 0 idz 10)

ledzivotaju apmierinatiba ar kulttras pasakumiem Riga

ES Kultdras un rado$o pilsétu apskats
(EU Culture and creative cities monitor, punkti

Uzdevumu izpildes raditaji

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Uzdevums

Veicinat kulttiras un
kopienu iniciativas
apkaimeés vietu
identitates un
sabiedriskas dzives
pilnveidosanai

Stiprinat profesionalas
makslas un kultiras
iniciativas, atbalstot
laikmetiga, augstas
kvalitates kultiiras satura
pieejamibu

Nodrosinat iespeju
ikvienam ridziniekam
iesaistities
amatiermakslas un
kulttiras procesos

Attistit publisko
biblioteku atbilstosi
modernas bibliotekas
principiem un veidot
atvertus un ieklaujoSus
kultliras centrus

9. PRIORITATE 83

DAUDZVEIDIGA

UN AUTENTISKA
KULTUORVIDE

Datu avots, piezimes

CSP

RD PAD

sociologiska aptauja

EK

Raditajs

9.1.1.

9.1.2.

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.
9.3.1.

9.4.1.
9.4.2.
9.4.3.

lledzivotaji, kas apmekle kultdras un
izklaides pasakumus sava apkaimeé, %

Publiskaja artelpa saskanoto pasakumu
skaits

. ledZivotaju piederibas sajuta apkaimei,

kura dzivo, %

Kultlras pasakumu apmeklgjums Riga,
vismaz reizi gada, %

Majsaimniecibu patering atputai un
kultdrai no kopégjiem izdevumiem, %

Muzeji un makslas galerijas, sk.

Amatiermakslas procesa iesaistito
iedzivotaju skaits, %

RCB apmeklgjums, sk
Filialbiblioteku apmeklejums kopa, sk

Kultlras centru apmekléjums kopa, sk.
kopa

Datu avots,
piezimes

RD PAD
sociologiska
aptauja

Jauns raditajs
Izpilddirekcijas
SIA "Rigas mezi"

RD PAD
sociologiska
aptauja

LR KM
Culture Lab

CSP

tiks noteikts
RD IKSD

RCB
CSP
RD IKSD






