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SAISINAJUMI

AIC Apkaimju iedzivotaju centrs

ALTUM akciju sabiedriba "Attistibas finansu instittcija Altum”

ANO Apvienoto Naciju Organizacija

AP2027 Rigas attistibas programma 2021.-2027. gadam

AS akciju sabiedriba

BAS biologiskas attiriSanas stacija

BJR Baltijas juras regions

CAIS lekslietu ministrijas Celu satiksmes negadijumu un parkapumu
notikuma vietu analizes informacijas sistéma

Covid-19 Koronavirusa izraisita slimiba

CSNg celu satiksmes negadijums

CSP Latvijas Republikas Centrala statistikas parvalde

CVK Centrala véléSanu komisija

EBRD Eiropas Rekonstrukcijas un attistibas banka
(anglu val. — European Bank for Reconstruction and Development)

EIB Eiropas Investiciju banka (anglu val. — European Investment Bank)

EK Eiropas Komisija

EP Eiropas Padome

ES Eiropas Savieniba

EUR Eiropas Savienibas vienota valuta

IKP iekszemes kopprodukts

IKT informacijas un komunikaciju tehnologijas

ILD iztikas lidzeklu deklaracija

KADRI personala uzskaites lietojumprogramma

LIAA Latvijas Investiciju un attistibas agentlra

LLPA Latvijas Lielo pilsétu asociacija

LPS Latvijas Pasvaldibu savieniba

LR EM Latvijas Republikas Ekonomikas ministrija

LR I1ZM Latvijas Republikas lzglitibas un zinatnes ministrija

LR KM Latvijas Republikas Kultiras ministrija

LR LM Latvijas Republikas Labklajibas ministrija

LR VARAM Latvijas Republikas Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija

LR VM Latvijas Republikas Veselibas ministrija

LVGMC Latvijas Vides, geologijas un meteorologijas centrs

MK Ministru kabinets

NEET personas, kas nav nodarbinatas un neiegust izglitibu vai apmacibu
(anglu val. not in education, employment or training)

NIN nekustama fpasuma nodoklis

NVO nevalstiskas organizacijas

OECD Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija
(anglu val. — Organisation for Economic Co-operation and Development)

PII pirmsskolas izglitibas iestade

PVM projektu vadibas modulis

PVO Pasaules Veselibas organizacija

RCB Rigas Centrala bibliotéka

RD Rigas dome

RD AP Rigas domes Arlietu parvalde

RD FD Rigas domes Finansu departaments

RD IKSD Rigas domes lzglitibas, kulturas un sporta departaments

RDITC Rigas domes Informacijas tehnologiju centrs

RDID Rigas domes Ipasumu departaments

RD LD Rigas domes Labklajibas departaments

RD MVD Rigas domes Majoklu un vides departaments

RD PAD Rigas domes Pilsétas attistibas departaments

RD SD Rigas domes Satiksmes departaments

RD VDBK Rigas domes Vidi degradéjoso buvju komisija

REA Rigas pasvaldibas agentura “Rigas energétikas agentara”

RIAS2030 Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija 2030. gadam

RIIMC Rigas Izglitibas un informativi metodiskais centrs

RITA Rigas investiciju un turisma agentura

RMA Rigas metropoles areals

RP SIA Rigas pasvaldibas sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

RPA Rigas pasvaldibas agentlra

RPP Rigas pasvaldibas policija

RSAC Rigas socialas aprlpes centrs

RSD Rigas Socialais dienests

RVC Rigas vésturiskais centrs

RVC AZ Rigas vésturiska centra un ta aizsardzibas zona

SAC Socialas aprupes centrs

SEG siltumnicefekta gazes

SIA sabiedriba ar ierobezotu atbildibu

SIS Stratégijas ievieSanas sistéma

SPKC Slimibu profilakses un kontroles centrs

STEM dabaszinatnu, tehnologiju un matematikas macibu priekSmeti
(anglu val. — Science, Technology, Engineering and Mathematics)

SUS Stratégijas uzraudzibas sistéma

TEN-T Eiropas Transporta tikls (anglu val. — Trans-European Transport Network)

VAS valsts akciju sabiedriba

VIIS Valsts izglitibas informacijas sistéma

VSIA valsts sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
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TERMINU SKAIDROJUMI

Ekosistemu
pakalpojumi

Dabas kapitala ieguldijums saimnieciskaja, socialaja un kultiras joma. Cilvékiem
sniegtie labumi un ieguvumi rodas ekosistémas procesu un funkciju rezultata,
tiem mijiedarbojoties. Tie ir cilvéka izdzivoSanai un veselibai fundamentali
pakalpojumi. Ekosistému pakalpojumu veidu un apjomu ietekmé cilvéku
saimnieko$anas sistémas izvéle.

Termins

Skaidrojums

Airbnb

TieSsaistes platforma, kur lietotaji var izirét savu majokli vai ta dalu citiem
cilvékiem. Airbnb parasti izmanto ka alternativu tipiskajam viesnicam.

Ilgtspéjiga attistiba

Lidzsvarota attistiba, kas atbilst mUsdienu vajadzibam, apmierina iedzivotaju
pasreizé&jas socialas un ekonomiskas vajadzibas, veicina sabiedribas labklajibu
un nodroSina vides prasibu ievéro$anu, neapdraudot nakamo paaudzu
vajadzibu nodrosinasanu.

Alternativa degviela

Degviela vai energija, ar kuru transportlidzeklu apgadé vismaz daléji aizvieto
naftas produktus un kurai ir potencials veicinat transporta dekarbonizaciju

un uzlabot transporta nozares ekologiskos raditajus. Alternativa degviela ietver:
elektroenerdgiju;

udenradi;

biodegvielu, ka definéts Direktivas 2009/28/EK 2. panta i) punkta;

dabasgazi, tostarp biometanu gazveida agregatstavokli (saspiesta dabasgaze -
CNG) un skidra agregatstavokli (saskidrinata dabasgaze — LNG).

4444«

Ilgtspejigas
mobilitates plans

PlanoSanas koncepcija, kuru vietéjas un regionalas pasvaldibas izmanto
stratégiskai mobilitates planoSanai, lai apmierinatu mobilitates vajadzibas
un panaktu labaku dzives kvalitati pilsétas un to apkartnée.

Insolacija

Saules raditais apgaismojums telpas.

Jaunuznemums

Kapitalsabiedriba ar augstas izaugsmes potencialu, kuras pamatdarbiba ir saistita
ar mérogojamu biznesa modelu un inovativu produktu izstradi, razoSanu
vai attistibu.

Apbuves aizsardzibas

teritorijas

Rigas teritorijas planojuma noteiktas aizsargajamas apbuves teritorijas, kuram
nav kultras pieminekla statusa, bet kuram saskana ar apbUves vienoto raksturu
saglabajama vésturiska apbuve, pilsétvides mérogs un raksturs un kuram
piemérojami ipasi izmantosanas un apbuves noteikumi.

Aprites ekonomika

RazoSanas un patérina modelis, kas ietver resursu ieguvi un sadali, atkartotu
izmantoS$anu, iekartu remontu, atjaunoS$anu un parstradi. Mérkis — lai resursi,
pirms tie klust par neizmantojamiem atkritumiem, tiktu lietoti maksimali ilgi,
pagarinot materialu dzives ciklu un tadéjadi samazinot dabas resursu iequvi.

Kopiena

Cilvéku grupa, ko vieno dzives vieta, kopigas intereses vai izcelsme. Butiskas
kopienas iezimes ir, pieméram, kopiga identitate, vietas izjuta, cilvéku attiecibas,
vide, kulttra. Kopienas loceklu attiecibas balstas uz kopigu vésturi, vértibam un
normam, statusu un lomu modeliem, savstarpéjam gaidam. Sie elementi rada
psihologiski un sociali nozimigu identitates izjatu.

Atjaunigie resursi

Resursi, kas papildinami dabiska procesa, bet to papildinasana ir ierobezota.
Faktiski tie laika gaita ir neizsikstosi, tomér pieejamais resursu energijas apjoms
noteikta laika vieniba ir ierobezots. Atjaunigajos energijas resursos ietilpst:
biomasa, Udens, geotermala, saules un v€ja energija. Nakotné varétu izmanto
ari okeana geotermalo, vilnu un pludmainas energiju.

Koprade

Visaptverosa pieeja pakalpojuma vai projekta izstradei kopa ar visam
ieinteresétajam personam — process, kas sakas ar koncepciju, turpinas ar
istenoSanu un komunikaciju, noslédzas ar novértésanu, lai pakalpojumus vai
projektus uzlabotu un pielagotu iedzivotaju ikdienas paradumiem un vajadzibam.

Lidzdaliga
budzetésana

Musdienigs instruments, ka ikviens ridzinieks var ierosinat un lemt par apkaimei
un pilsétai nepiecieSamu projektu realizaciju, kuru pozitiva ridzinieku balsojuma
gadijuma finansé no pasvaldibas budzeta.

Biologiska

daudzveidiba

Visu dzivo butnu — augu, dzivnieku, sénu, un mikroorganismu sugu —,
to genétiska materiala un ekosistému daudzveidiba uz Zemes.

Daba balstiti
risinajumi

Risinajumi, kas veidoti, iedvesmojoties no dabas sistémam; péc So risinajumu
ievieSanas tos uztur esosie dabas procesi. Tie vienlaikus sniedz socialus,
ekonomiskus un vides ieguvumus, nodrosina klimatnoturigu pilsétvidi,
veicina biologisko daudzveidibu un ekosistému pakalpojumus.

Mikromobilitate

ParvietoSanas veids, kam raksturigi maza izméra transporta lidzekli, galvenokart
velosipédi, elektriskie velosipédi, elektriskie skrejriteni un reizém ari citi nelieli
pilniba vai daléji ar cilvéka muskulu spéku darbinami parvietoSanas lidzekli,
kuru razotaja noteiktais maksimalais brauk$anas atrums neparsniedz 25 km/h.

Degradéta teritorija

Teritorija, kura atrodas pamesti vai nepilnigi izmantoti dzivojamie nami, publiskas
buUves, razoSanas €kas un militari objekti, kas netiek pienacigi apsaimniekoti,
nodara kaitéjumu videi un fiziska nolietojuma dé| apdraud cilvéka veselibu vai
dzivibu. ArT neapbuvéta piesarnota vai ari neapsaimniekota teritorija ar izpostitu
vai bojatu zemes virskartu, kura nav iesp&jams uzsakt saimniecisko darbibu

bez ievérojamiem ieguldijumiem tas sakartosana.

Mobilitate ka
pakalpojums

No anglu val. — Mobility as a Service (MaaS). Integréts mobilitates pakalpojumu
kopums (pieméram, sabiedriskais transports, taksometri, koplietoSanas
transports, auto noma), kas apvienots viena digitala mobilitates piedavajuma
un nodroSina értu parvietoSanos no cela sakuma lidz galamérkim, piedavajot
vienam braucienam értako un atrako parvietosanas opciju kopumu. Maas ir
pieejams jebkura laika un piedava integrétu planosanu, rezervaciju, maksajumu,
ka arm marsruta informaciju, lai atvieglotu parvietoSanos un sniegtu alternativu
privatajai automasinai.

Dekarbonizacija

Oglekla dioksida emisijas samazinajums, izmantojot efektivas energijas
izmantosanas vai oglekla dioksida piesaistes tehnologijas.

Dekomodifikacija

Process, kura rezultata mazinas cilvéka labklajibas atkariba no vina iesaistes
darba tirgu.

Mobilitates punkti

Dazada limena transporta mezgli, kuru pamatuzdevums ir ikvienam lietotajam
nodrosSinat értus dazadu transporta veida savienojumus vienkopus, piedavajot
alternativus parvieto$anas veidus (t.sk. koplietosanas transportlidzeklus)

un mazinot nepiecieSamibu izmantot privato autotransportu.

Eiropas zalais kurss

Eiropas Komisijas Izaugsmes stratégija, kas tiecas Eiropas Savienibu parveidot
par taisnigu un partikusu sabiedribu ar musdienigu, resursefektivu un
konkurétspéjigu ekonomiku, kura siltumnicefekta gazu neto emisija 2050. gada
samazinatos lidz nullei un ekonomiska izaugsme bUtu atsaistita no resursu
patérina.

Mobings

Ilgstosa riciba vai uzvediba pret vienu vai vairakam personam pret vinu gribu
ar mérki nodarit psihologisku vai fizisku kaitéjumu (pieméram, iebiedét,
pazemot, ignorét, diskriminét u.c.).

Nepietiekami
izmantota teritorija

Teritorija, kura atrodas pamesti vai nepilnigi izmantoti dzivojamie nami, publiskas
blves vai razoSanas ékas.

Noturiba pret
klimata parmainam

Sistémas un tas elementu spéja paredzet, uztvert, pieméroties vai atguties
no klimata parmainam un to sekam, ietverot saglabasanos, atjaunosanos
vai pat situacijas uzlaboSanu pamata struktGram un funkciju nodrosinasanai.
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Rail Baltica

Eiropas standarta platuma sliezu (1435 mm) Transeiropas transporta tikla jeb
TEN-T Ziemeljaras—Baltijas koridora transporta sistémas elements — jauna,
elektrificéta, ar Eiropas dzelzcela satiksmes vadibas sistemu ERTMS aprikota
divcelu atrgaitas dzelzcela linija no Tallinas lidz Lietuvas—Polijas robezai, kas
talak tiek savienota ar modernizétu, Rail Baltica tehniskajam prasibam atbilstosu
dzelzcela liniju lidz VarSavai, tadéjadi nodrosinot savienojumus ar lielakajam
Eiropas ostam — Hamburgu, Roterdamu un Antverpeni.

Resursu produktiva
razoSana

Razos$ana, kura tiecas efektivi izmantot tai nepiecieSamos materialos resursus
un kuras sarazoto precu vértiba pieaug straujak par razoSana patéréto resursu
daudzumu.

Rotacijas fonds

Ilgtermina finansu instruments investiciju projektu istenoSanai.

Sadarbibas Interaktivs konsorcijs, kas parstav vienotas intereses no dazadam perspektivam,

ekosistéma ietverot privato, publisko, akadémisko un nevalstisko sektoru, lai izsvértu
optimalakos risinajumus un panaktu jégpilnu attistibu.

Siltumsala Pilsétas dala, kura ir augstaka temperatura neka citas pilsétas vietas. Apbuvétas
teritorijas absorbé vairak saules starojuma neka dabiskas virsmas, tapéc blivi
apbuvétajas pilsétas dalas ir ievérojami augstaka gaisa temperatura neka
neapbuvétajas periférijas.

Slips lekarta, kas sastav no ratiniem un tdeni slipi iegremdétam sliedém un kas

paredzéta Udens transportlidzeklu izcelSanai no tdens vai nolaiSanai Gdenr.

Starptautisks
multimodals
satiksmes mezgls

Satiksmes mezgls, kas nodrosina starptautisku transporta satiksmi, ietverot
sauszemes, juras vai gaisa transporta veidus. Sads mezgls nodrosina értus,
dazada veida savienojumus ar regionalajiem un pilsétas sabiedriska transporta
tikliem un koplietoSanas transportlidzekliem.

Tresa telpa

Brivi pieejama kopienu tikSanas vieta, kur individi var socializéties arpus
ierastajam dzives telpam — majam un darba, pieméram, brivdabas pulcésanas
vietas, kafejnicas un bibliotékas.

Vaucers Instruments, kuru pienem ka atlidzibu vai daléju atlidzibu par precém
vai pakalpojumiem un kura vai ar to saistitajos dokumentos (tostarp Sada
instrumenta izmanto$anas noteikumos) noraditas piegadajamas preces
vai sniedzamie pakalpojumi vai arT potencialie piegadataji vai sniedzé&ji.

VEF apkartne Teritorija Teikas apkaimé, Gustava Zemgala un Brivibas ielas krustojuma tuvuma,

kura attistas ka viedpilsétas inovaciju telpa un kur galveno virzibu uznemas
teritorija esoSie tehnologiju uznémumi un nekustama ipasuma attistitaji,
kas apvienojusies biedriba VEFRESH.

Veseliba visas

Princips, kas prasa novérst veselibu negativi ietekméjosos faktorus, pienemot

politikas talredzigus lémumus visas nozaru politikas.

Viedpilséta Pilséta, kas ar musdienu tehnologiju potencialu veicina iedzivotaju labklajibu,
uzlabojot resursu parvaldibu un pakalpojumu pieejamibu.

Vietzimes Ainavas vai pilsétas objekts vai iezime, kas kalpo par vietas identitates simbolu

un orientieri pilsétvidé, parasti viegli pamanama un atpazistama no attaluma.

Zala infrastruktura

Veértigas stratégiski planotas dabiskas un daléji dabiskas artelpas teritorijas un citi
vides elementi, kas nodrosSina vitali svarigus ekosistému pakalpojumus, kalpo ka
dzivotnes un biologiskas daudzveidibas uzturétajas pilsétvidé.

Zemas emisijas zona

Pilsétas teritorija, kura tiek istenots pasakumu kopums ar mérki samazinat
autotransporta radito emisiju.

Zinasanu judzes
teritorija

Teritorija Pardaugava, kas daléji atrodas Tornkalna, Kipsalas, Agenskalna

un Dzirciema apkaimé un ietver Cetras augstakas izglitibas iestades — Latvijas
Universitati, Rigas Tehnisko universitati, Biznesa, makslas un tehnologiju
augstskolu RISEBA un Rigas Stradina universitati, t.sk. RIAS2030 definéto
prioritaro attistibas teritoriju — Zinatnes un inovaciju centru.
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IEVADS

AP2027 ir pasvaldibas vidéja termina teritorijas at-
tistibas planoSanas dokuments, kura meérkis ir tur-
pinat istenot RIAS2030 izvirzito ilgtermina attistibas
meérku, telpiskas attistibas perspektivas un straté-
gisko nostadnu realizéSanu. AP2027 pasvaldibas
darbu un publisko investiciju izlietojumu fokusé
uz tuvakajiem septiniemm gadiem, nosakot vidé€ja
termina prioritates, mérkus un uzdevumus, ka arl
koordinéjot pasvaldibas iestazu darbu stratégisko
mérku sasniegsana.

AP2027 veido stratégiska dala, AP2027 istenoSanas
uzraudzibas un novértésanas kartiba, Ricibas plans
un Investiciju plans.

AP2027 ir definétas devinas prioritates jeb galvenie
attistibas virzieni, kam tuvako septinu gadu laika
nepiecieSams pievérsties pastiprinati:

1. Erta un videi draudziga parvieto$anas pilséta
2. Dzives kvalitati veicinoSa pilsétvide

3. Laba vides kvalitate un noturiga pilsétas ekosisté-
ma klimata parmainu mazinasanai

4. Kvalitativa un pieejama izglitiba

5. Daudzveidigu un kvalitativu majoklu pieejamiba
6. MUsdieniga un atvérta pilsétas parvaldiba

7. Veseliga, sociali ieklaujoSa un atbalstosa pilséta
8. Konkurétspéjiga pilséta ar inovativu ekonomiku

9. Daudzveidiga un autentiska kulttrvide

Prioritates ir savstarpéji nozimigas, un katrai no tam
ir noteikts mérkis, uzdevumi, ka art prioritati un uz-
devumus raksturojoSie raditaji. Neatnemama un
nozimiga AP2027 sastavdala ir Ricibas plans un In-
vesticiju plans, kas veido cieSu saikni starp pasvaldi-
bas attistibas planoSanu un budzetu. Ricibas plans
ietver uzdevumu izpildi veicinoSus pasakumus un
aktivitates 7 gadu periodam, savukart Investici-
ju plans — planotas investicijas pasvaldibas attisti-
bas veicinasanai 3 gadu periodam. AP2027 Ricibas
plans un Investiciju plans tiek strukturéts atbilstosi
definétajam prioritatém un uzdevumiem, ka ari tiek
aktualizéts ne retak ka reizi gada.

Darbs pie AP2027 uzsakts, izvértgjot Attistibas
programmas 2014.-2020. gadam (AP2020) dar-
bibu. Secinats, ka AP2020 ir vérsta uz parak plasu
problému loku, tai nav efektivas sasaistes ar pilsétas
attistibas budzetu, ir problematiska horizontala ko-
ordinacija starp pasvaldibas iestadém izvirzito mér-
ku sasniegsana, un tas kopuma noteicis nepietieka-
mi efektivu programmas isteno$anu. Tapéc AP2027
tika izvirziti $adi principi:

A programma tiek veidota mérkétaka un fokusé-
taka

A programmas izstrades laika galvenas atbildigas
personas jeb prioritasu vaditaji ir attiecigo no-
zaru eksperti, kas veiks nozimigu darbu AP2027
ievieSana

A tiek stiprinata attistibas planoSanas un budzeta
sasaiste, lai raditu praktisku, skaidru, mérkétu
un ievieSamu programmu, kas palidzés pilsétai
mainities tuvako septinu gadu laika

levada turpinajuma apkopota informacija par
AP2027 lidzSin€jo izstrades procesu, t.sk. priorita-
Su un stratégiski horizontalo virzienu noteikSanu.
Stratégiskas dalas turpinajuma ir atrodami devinu
prioritasu apraksti, kuri ietver prioritates mérki, uz-
devumus un raditajus.
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AP2827 IZSTRADES PROCESS

AP2027 izstrade oficiali tika sakta 2018. gada no-
galé, pamatojoties uz RD 21.11.2018. [émumu
Nr. 1770 "Par Rigas attistibas programmas 2021.—
2027. gadam izstrades uzsakSanu”. Kops ta laika ir
analizétas pilsétas attistibas tendences un noveérté-
tiskie un nacionalie planoSanas dokumenti, veiktas
plasas konsultacijas ar pasvaldibas iestadém, ka ar1
izzinats NVO, iedzivotaju un valsts iestazu viedoklis.
2019. gada nogalé tika noteiktas devinas attistibas
prioritates un katrai prioritatei izveidotas tematiskas
darba grupas, kuras stradajusas pie to satura deta-
lizéSanas.

A 2018. gada nogale — darbnica pasvaldibas dar-
biniekiem, attistibas izaicinajumu apzinasana;
42 dalibnieki

A 2019. gada 1. ceturksnis — klatienes parrunas ar
pasvaldibas iestadém attistibas virzienu karté-
Sanai; 15 iestades

A 2019. gada maijs — seminars “Cela uz kopigo”
NVO, pasvaldibas un valsts iestazu parstavjiem,
lai apzinatu intereSu saskares laukus un priori-
tates pilsétas attistiba; 82 dalibnieki

A 2019. gada vasara — iedzivotaju aptauja, kur
noskaidrotas aktivo ridzinieku pilsétas attistibas
prioritates; 2294 respondenti

A 2019. gada oktobris — sadarbiba ar Rigas sko-
lénu domi un RD IKSD istenots jauniesu pilsét-
planosanas forums “Runatriga”, kura noskaid-
rots jauniesu skatijums uz pilsétas un apkaimju
attistibu; 70 dalibnieki

A 2019.-2020. gads — AP2027 vadibas darba gru-
pas sanaksmes, kur AP2027 izstrades procesu
izpilddirektora vadiba uzrauga visu pasvaldibas
nozaru departamentu direktori un pilsétas ar-
hitekts
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A 2019.-2021. gads — AP2027 prioritasu darba
grupu sanaksmes, kur katras prioritates tema-
tiskaja ietvara definéti prioritaSu meérki, uzdevu-
mi un raditaji, ka ari veikts sakotnéjais aktivitasu
izvértéjums Ricibas planam un projektu izvér-
téjums Investiciju planam. Darba grupas vada
RD nozaru vaditaji, un sanaksmju darba pieda-
las pasdvaldibas, NVO un valsts iestazu parstavji

A 2020. gada augusts — vebinari par AP2027 Stra-
tégiskas dalas projektu, iesaistot pasvaldibas,
valsts iestazu, nevalstisko organizaciju un citus
dalibniekus, lai uzklausitu dazadu pusu viedok-
lus un diskutétu par sagatavoto dokumentu;
1. diena — 46 dalibnieki, 2. diena — 82 dalibnieki

A 2020. gada septembris — diskusiju darbnica par
regionalajiem sadarbibas projektiem ar RMA
pasvaldibam ar mérki veidot kopigu izpratni par
regionalas un vietéjas nozimes projektiem, ka
ari apspriest talakos sadarbibas solus kopigu
projektu ideju veidoSana

A 2021 gada pirma puse — AP2027 Ricibas plana
un Investiciju plana izstrade, sadarbojoties ar
pasvaldibas iestdaZzu nozaru ekspertiem

A 2021 gada vasara — AP2027 1. redakcijas un
Stratégiskas ietekmes uz vidi novértéjuma Vi-
des parskata 1. redakcijas nodoSana publiskajai
apspriesanai

Aktualo informaciju un materialus par AP2027
izstradi iesp&jams apskatit RD PAD majaslapa
www.rdpad.lv sadalas “Stratégija” apakssadala “At-
tistibas programma 2021-2027".

AP2827 - PILSETAS ILGTERMINA ATTISTIBAS MERKU SASNIEGSANAI

AP2027 turpina 1stenot 2014. gada apstiprinatas RIAS2030 noteiktos mérkus un attistibas konceptus, kas
tiecas veidot ilgtspé&jigu pilsétu, kuras pamata ir lidzsvarota socialo, ekonomikas un pilsétvides aspektu mij-

iedarbiba.

Rigas ilgtermina attistibas mérki:

PILSETVIDE SABIEDRIBA
Erta, drosa un Prasmiga,

iedzivotajiem patikama nodroSinata un

pilsétvide aktiva sabiedriba

RIAS2030 ir noteikts, ka ilgtermina mérki tiecas risinat
vienu no pasvaldibas lielakajiem izaicinajumiem —
apstadinat iedzivotaju skaita samazinasanos un pa-
nakt ta pieauguma tendenci. Tapéc pilséta strada,
lai paaugstinatu dzives kvalitati Riga ar plasam no-
darbosanas iespéjam, atbilstoSu majokla piedavaju-
mu, kvalitativiem pakalpojumiem, interesantu soci-
alo dzivi un értu pilséetvidi.

AP2027 devinas prioritates izcel devinus galvenos
pilsétas attistibas virzienus, ar kuriem pasvaldibas
iestades pastiprinati stradas tuvako septinu gadu
laika, virzoties uz pilsétas ilgtermina mérku sa-
sniegSanu.

Papildus prioritatém ir noteikti pieci AP2027 stra-
tégiski horizontalie virzieni, kas atspogulojas vai-
rakas AP2027 prioritatés un kam ir ipasa nozime
RIAS2030 izvirzito attistibas mérku realizésana.

Horizontalie virzieni:

EKONOMIKA

Inovativa, atvérta Riga — starptautiski

un eksportspéjiga atpazistama, nozimiga
ekonomika un konkurétspéjiga

Ziemeleiropas metropole

Sie stratégiski horizontalie virzieni kalpo ka atslé-
gas vardi kompleksam parmainam AP2027 ietva-
ros. Realizéjot devinas noteiktas prioritates, Riga
klus par konkurétspéjigu majvietu, atputas vietu,
uznémeéjdarbibas centru, kas respekté ekosisté-
mas kapacitati un neatlaidigi strada pie ta, lai ma-
zinatu savu ietekmi uz klimatu un rezultata kluatu
klimatneitrala. Pilséta spés mainities un pastavet,
ja tas daudzveidigas kopienas (apkaimes, interesu
parstavniecibas) tiks iesaistitas attistibas procesos,
veicinot iedzivotaju raditas parmainas, ka ari ja spés
nodroSinat dazadu iedzivotaju grupu ieklausanos
sabiedriba un to dzives kvalitates uzlaboSanos.
Galvena AP2027 iezime un reizé atSkiriba no ie-
priek$éja perioda planoSanas dokumentiem ir
koncentréSanas uz ievieSanu, tamdél, apstiprinot
AP2027, tiks skaidri noteikts parvaldibas modelis,
ka nakamajos septinos gados maksimali izpildit
RIAS2030 pausto apnemsanos.

60000

1. Pilsétas 2. Klimata parmainu 3. Rigas kopienu 4. Rigas 5. leklaujosa
konkurétspéja mazinasana un iesaiste un metropoles areala sabiedriba
adaptésanas pilnvarosana sadarbiba un
klimatam attistiba
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ATTISTIBAS PROGRAMMAS AR AP2827 PRIORITATEM
VIETA INTEGRETAS ATTISTIBAS SAISTITIE DOKUMENTI
PLANOSANAS SISTEMA e

Rigas ilgtspéjigas attistibas stratézgija lidz 2030;. gadam

RIGAS ILGTSPEJIGAS ANO ILGTSPEJIGAS CITI SAISTOSIE DOKUMENTI
ATTISTIBAS STRATEGIJA  ATTISTIBAS MERKI
2030

v Rigas mobilitates vizija 2050. gadam
v Rigas transporta sistémas ilgtspé&jigas
mobilitates ricibas programma

“Veseliba 2020" (PVO)

<

v Rigas ilgtspé&jigas mobilitates ricibas

1. Erta un videi e I -
PASAULE : ANO ilgtspéjigas attistibas mérkilidz 2030. gadam draudziga @ @ v Gaisa piesamojuma samazinasanas ricibas
: : . : : : T oe9s plans 2020.-2030. gadam (LR VARAM)
P v Latvijas Nacionalais energétikas un klimata
: : : : : : P plans 2021.-2030. gadam (LR EM)
v Transporta attistibas pamatnostadnes 2021.—
2027. gadam (izstrades stadija) (LR SM)
: : : : : : 2. Dzives kvalitati S I -
P . veicinoga @ @ v Ga_lsa piesarnojuma samazinasanas ricibas
- European Union'’s Strategic Agenda 2019-2024 v Ricibas plans vides troksna samazinasanai
: : : Rigas aglomeracija 2017.-2022. gadam
: : : 3. Laba vides v Latvijas Nacionalais energétikas un klimata
: ? - ESilgtermina budzets 2021-2027 : kvalitate un plans 2021.—2030. gadam (LR EM)
i ; 1 noturiga pilsétas v Gaisa piesarnojuma samazinasanas ricibas
: : : : : : ekosistéma plans 2020.-2030. gadam (LR VARAM)
BALTIJAS klimata parmainu v Latvijas pielagosanas klimata parmainam plans
JURAS : : : : : : magzinasanai laika posmam lidz 2030. gadam (LR VARAM)
REGIONS v Latvijas stratégija klimatneitralitates
- ES stratégijas Baltijas jaras regionam ricibas plans sasniegSanai lidz 2050. gadam (LR VARAM)
: : : : : : pamatnostadnes 2019.-2024. gadam
v Rigas pilsétas darba ar jaunatni programma
4. Kvalitativa un 2019.-2023. gadam
pieejama izglitiba m v Jaunatnes politikas istenosanas plans
: e L P : : : : 2016.-2020. gadam (LR 1ZM)
LATVIJA - Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam : : : v Eiropas Savienibas jaunatnes stratégija
® ‘Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021-2027 v Eku atjaunosanas ilgtermina stratégija
: : : 5. Pieejams un == (LR EM, projekts)
! ' ' daudzveidigs @ @ 'ﬁﬁ v EK Pilsétvides iniciativas Majoklu partneribas
majoklis s zinojums 2018 (The EU Urban Agenda —
- Housing Partnership)
RIGAS  Rigas planosanas regiona ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam o
Petone e " atverta st " Lavs Ceturls naciondés s
REGIONS : : : : : . at_verta _pllsetas parvaldibas ricibas plans 2020.-2021. gadam
j  Rigas planosanas regiona attistibas programma parvaldiba
: : : v Sabiedribas veselibas stratégija
® : : : : : : "Veseligs ridzinieks — vesela Riga!”
- Ricibas plans Rigas metropoles areala attistibai 7. Veseliga, sociali v Sabiedribas veselibas pamatnostadnes
ieklaujoga un @ 2017.-2020. gadam (LR VM)
: : : atbalstosa pilséta v Stratégija “Eiropa 2020" (EK)
RIGA i : : v “Veselibu visiem 21. gadsimta” (PVO)
|

Rigas teritorijas planojums lidz 22030. gadam

Rigas attistibas profgramma 2021—2027;

2014 2019 2021 2024 2027 2030
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. Konkurétspéjiga

pilséta ar inovati-
vu ekonomiku

QI

programma

v Transporta attistibas pamatnostadnes
2021.-2027. gadam (izstrades stadija) (LR SM)

v Nacionalas industrialas politikas
pamatnostadnes 2021.—-2027. gadam (LR EM)

. Daudzveidiga

un autentiska
kultarvide

I

v Rigas pilsétas pasvaldibas kultlras stratégija
2017.-2030. gadam

v Rigas pilsétas sabiedribas integracijas
pamatnostadnes 2019.-2024. gadam

v KultGrpolitikas pamatnostadnes 2021.—2027.
gadam (izstrades stadija) (LR KM)

v Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas
pamatnostadnes 2021.-2027. gadam (LR KM)

AR AP2827 PRIORITATEM SAISTITIE DOKUMENTI 13



PILSETA

ERTA UN VIDEI
DRAUDZIGA
PARVIETOSANAS

Veicinat klimatam un iedzivotajiem draudzigu mobilitati,
padarot pieejamus daudzveidigus parvietoSanas veidus un

radot tam neiecieSamo infrastrukturu. 2027. gada Riga panakt:
V¥ uz pusi lielaku ritenbraucéju patsvaru

¥ par 5% mazak automasinu, kas Skérso pilsétas robezu

v lielaku sabiedriska transporta lietotaju ipatsvaru

v 20% samazinajumu transporta raditaja CO, emisija

ParvietoSanas pilséta ir ne tikai kads specifisks par-
vietoSanas veids — ta ir ari pilsétas iepazisana, cil-
véku veseliba un drosiba, satikSanas veids, bérnu
un jaunieSu parvietoSanas briviba, atputa un darbs.
Prioritates misija ir veicinat értu, droSu un videi
draudzigu parvieto$sanos visa Riga, izmantojot jau
esoso transporta tiklu un pilnveidojot to ta, lai cen-
tra butu cilvéks — ridzinieks, pilsétas viesis, darba
néméjs un darba devéjs. Si prioritate isteno ari prin-
cipu “veseliba visas politikas” ar droSu gaj€ju, velo-
infrastruktlras, udenstransporta un daudzveidigas
publiskas artelpas attistiSanu értai mobilitatei.
Slodze uz esoso ielu infrastruktlru un jaunas par-
vietoSanas tendences ir veicinajusas nepieciesa-
mibu aktivak investét tada infrastruktdra, kas ne
tikai uzlabo socialos un ekonomiskos aspektus,
bet arlt mazina negativo ietekmi uz vidi un klima-
tu. Padvaldiba ir gatava radit priekSnoteikumus, lai
ta sabiedribas dala, kurai ikdiena nav nepiecieSams
parvietoties ar privato automasinu, var izmantot ér-
tus, drosus un videi draudzigus transportlidzeklus,
vienlaikus uzlabojot gaisa kvalitati pilséta, samazi-
not negativo ietekmi uz klimatu un slodzi uz ielu
infrastruktlru. Tapat papildus infrastruktGras uzla-
bojumiem nepiecieSams istenot mobilitates parval-
dibas pasakumus, veicinot parvietosanas paradumu
mainu.

Viens no pasvaldibas uzdevumiem ir sadarbibas
veicinasana ar Pierigas pasvaldibam un valsts insti-
tacijam mobilitates sektora. Mobilitates punktu at-
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tistibu ap dzelzcela stacijam un nozimigiem trans-
porta koridoriem Pieriga planots veidot vienoti ar
visu limenu mobilitates punktu attistibu un “pirma
un pédéja kilometra” risinajumu ievieSanu Riga. Ta-
pat pasvaldibai sadarbiba ar kompetentajam valsts
institicijam ir nepiecieSams veicinat sabiedriska
transporta sistémas integritati RMA méroga, tieco-
ties attistit vienotu sabiedriska transporta marsrutu
planoSanu un sabiedriska transporta pieejamibu.
“Rail Baltica” ienakSana pilséta lauj stiprinat dzelz-
cela nozimi ne tikai starptautiskos, bet ari regiona-
los un vietéjos marsrutos. Pasvaldibas uzdevums ir
izmantot projekta sniegtas iespéjas, gan uzlabojot
ilgtspéjigu parvietosanos pilséta, gan veicinot Rigas
konkurétspéju.

Pasvaldiba kop$ 2018. gada sadarbojas ar danu ar-
hitektu un pilsétplanotaju biroju “Gehl Architects”.
Kopa ar pasvaldibas specialistiem ir izstradata Rigas
mobilitates vizija 2050. gadam. Vizija ir detalize-
ta lidz ricibam un investicijam, kuras ir integrétas
AP2027, lai nakamajos gados pilséta veicinatu vizi-
jas sasniegSanu un nodrosSinatu mérktiecigu virzibu
uz értaku un videi draudzigaku mobilitati.

Vairaki nozimigi mobilitates uzdevumi tiek risinati
ari citas AP2027 prioritatés, pieméram, pieejama
publiska artelpa, starptautisko multimodalo sabied-
riska transporta mezglu integracija pilsétas struktt-
ra, ka ari magistralo ielu tikla attistiba, kas tiesi sek-
mé pilsétas konkurétspéju.

SATIKSMES VEIDU LIETOTAJU SADALIJUMS
(MODALITATE) PILSETA
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ledzivotaju skaita dinamika Riga un Pieriga, ka
ari pieaugos$a svarstmigracija ietekmé trans-
porta veidu izmantoSanas un parvietoSanas
paradumus

Planojot regionalo infrastruktlru un tas sasais-
ti ar pilsétas infrastruktlru, trakst sistematiskas
un plasas Rigas-Pierigas pasvaldibu un nacio-
nala limena sadarbibas

Aptuveni 60% Rigas iedzivotaju dzivo blivi ap-
dzivotas apkaimés arpus pilsétas centra, kas
rada papildu nepiecieSamibu péc braucieniem
uz un no centra vai kadu citu apkaimi

Uz pilsétas centru dodas un to skérso daudzi,
kuri ikdienas gaitas parvietojas ar auto, un tas
pika stundas rada nopietnus sastrégumus

Aizvien lielaka vieglo automasinu koncentra-
Cija pilsétas centra konteksta ar nepietiekamo
sabiedriska transporta prioritati padara parvie-
toSanos ilgaku un ievérojami samazina vidégjo
braukSanas atrumu sabiedriskajam transpor-
tam — ta pasazieru laika zudums gada griezu-
ma parsniedz 8 miljonus stundu*

Ertu parvietosanas alternativu trikums un auto
ka statusa simbols — vieglo automasinu skaits
uz vienu iedzivotaju turpina pieaugt gan Riga,
gan Pieriga — attiecigi par 10,7% un 14,6% laika
no 2015. lidz 2020. gadam?

2020. gada sakuma ieviestie preventivie pasa-
kumi Covid-19 pandémijas ierobezosanai, it
Tpasi socialas distancéSanas nepiecieSamiba,
ir batiski ietekméjusi parvietoSanas paradumus
pilséta. ledzivotaji arvien vairak izvélas parvie-
toties ar privato transportu, tostarp autotran-
sportu un mikromobilitates lidzeklus, ka ari
koplietoSanas transportu, mazak sabiedrisko
transportu, lidz ar to turpmakajos gados Riga
saskarsies ar butiskiem izaicinajumiem mobi-
litates sistémas ilgtsp&jas un nepiecieSamas
infrastruktdras nodrosinasana

Izveidojusies sadrumstalota parvaldiba mobi-
litates joma, kas rada izaicindjumus savstarpéji
saskanotam sabiedriskajam transportam

Vienotas sabiedriska transporta biletes neesa-
miba

Apkaimés, kuras ir mazak bliva dzivojama ap-
blve, ir ierobezota sabiedriska transporta pie-
turvietu sasniedzamiba. 300 m attalums no
dzivojamas apbuves lidz pieturai ir nodroSinats
83% Rigas teritorijas!

Sabiedriska transporta pieturvietas médz but
fiziski gruti pieejamas dalai iedzivotaju (cilvé-
kiem ar kustibu traucé&jumiem, vajredzigiem
cilvékiem, vecakiem ar bérnu ratiem u.c.)

Vérojama nepilniga apkaimju savstarpéja sa-
saiste ar sabiedrisko transportu, neiebraucot
pilsétas centra

Pastav nepilniga datu pieejamiba par dazadu
transportlidzeklu izmantoSanu pilséta

infrastruktdra neveicina parvietoSanos ar ka-
jam pilsétas centra un daudz kur arpus ta

Riga ir sadrumstalota veloinfrastrukttras pla-
nosana un ievieSana

Péc lekslietu ministrijas datiem, RVC ir pilséta
augstaka celu satiksmes negadijumu koncen-
tracija

ES zalais kurss, kas paredz lidz 2050. gadam
transporta sektora radito SEG apjomu sama-
zinat par 90%

Galvenais CO, emitétajs Riga ir transporta sek-
tors, turklat pieaugoS$a tendence tiek progno-
zé&ta arl turpmakajos gados

Autotransports ir galvenais slapekla dioksida,
benzola, cieto dalinu PM10 un PM2,5 emisijas
avots, tapat tas ir nozimigs trokSna piesarno-
juma avots

Vérojams finansu trukums un liela palausanas
uz ES finanséjumu infrastruktlras attistibai

Pastav neskaidriba par finansu pieejamibu pla-
noSanas perioda no 2021. lidz 2027. gadam
(gan vietéjo, gan ES)

IESPEJAS

Savstarpé€ji integrét sabiedriska transporta sis-
tému, attistot regionala sabiedriska transporta,
ipasi dzelzcela satiksmes, pilsetas sabiedriska
transporta un mikromobilitates veidu sasaisti,
lai parvietosanos pilséta padaritu efektivu, értu
un videi draudzigu

Uzlabot mobilitati apkaimju, pilsétas un re-
gionalaja limen lidz ar “Rail Baltica” ienaksanu
Riga

Veicinat sabiedriska transporta konkurétspé&ju
un prestizu

Veicinat értu parvietoSanos pilséta atbilstosi
stratégiskajos planosanas dokumentos defi-
nétajai mobilitates hierarhijai pilsétas kodola:
gajéjs — velobraucéjs — sabiedriskais trans-
ports — privatais autotransports, un pakape-
niski to ieviest ari apkaimju centros

Atbalstit tendenci, ka iedzivotaji aizvien vairak
izmanto mikromobilitates parvietoSanas vei-
dus, tostarp veicinot ari koplietoSanas pakal-
pojumu piedavajumu un izmanto$anu (dazZi
pétijumi liecina, ka no 2014. lidz 2018. gadam
ritenbraucéju skaits ir palielinajies par 40%3)

Attistit gajéju un veloinfrastruktdru ar atbilsto-
Sas infrastruktiras izveidi, lai pozitivi ietekmétu
cilvéku veselibu un padaritu pilsétvidi drosaku

Veicinat izdevumu (laika un resursu) samazi-
nasanu, mazinot sastrégumos pavadito laiku

Aktivak izmantot digitalizacijas un viedo teh-
nologiju iespéjas mobilitates pieejamibas, dro-
Sibas un efektivitates pilnveidé

Radit priekSnosacijumus mobilitates ka pakal-
pojuma (Mobility as a Service) ievieSanai

3. www.pilsetacilvekiem.lv/velobrauceju-skaitisana-2018/

Turpinat attistit udenstransporta iespé&jas, po-
tencialos attistibas virzienus un jaunus sadar-
bibas modelus

Sekmét transporta sistémas, 1pasi sabiedriska
transporta, dekarbonizaciju un pareju uz alter-
nativiem degvielas veidiem

Veidot cieSaku sasaisti starp klimata mérkiem
un mobilitates planosSanu, samazinot trans-
porta sistémas negativo ietekmi uz klimatu
un attistot pret klimata parmainam noturigu
(resilient) pilsétvidi

Attistibas projektu dizaina, kur tas ir iespéjams,
ietvert zalos risinajumus un kvalitativas publis-
kas artelpas veidoSanas priekSnosacijumus

Veicinat apkaimju potencialu klut par érti iz-
staigajamu un pieredzes bagatu pilsétas dalu

Attistit pieejamibu Rigas kultUrveésturiskajam
teritorijam, ka ari zilajam un zalajam struk-
taram, kas jau tagad veido 40% teritorijas un
piesaista iedzivotajus un pilsétas viesus augu
gadu

Ka resursu labaku pilsétvides mobilitates risi-
najumu veidoSana aktivak iesaistit ieinterese-
tas puses un pilsétvides aktivistus

Turpinat sadarbibu RMA teritorija, fokuséjo-
ties uz transporta un mobilitates jautajumiem.
Sadarbojoties Rigai, Pierigas pasvaldibam un
kompetentajam valsts institGcijam, ir lieliska
iespéja attistit vienotu sabiedriska transporta
marsrutu planosanu, sabiedriska transporta
pieejamibu, ka art mobilitates punktus un mo-
bilitati ap dzelzcelu

1. RD PAD. Rigas transporta sistémas ilgtsp€jigas mobilitates ricibas programma. Esosas situacijas zinojums. 2019
2. CSP. ledzivotaju skaits un ta izmainas statistiskajos regionos, republikas pilsétas, novadu pilsétas, 21 attistibas centra un novados. 2020
CSP. Registréto automobilu skaits statistiskajos regionos un republikas pilsétas gada beigas. 2020
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UZDEVUMI

PADARIT SABIEDRISKO

TRANSPORTU PAR
RIGAS MOBILITATES
MUGURKAULU

IEVIEST MOBILITATES
HIERARHIJU

MOBILITATI ATTISTIT
e SABALANSETI

VEIDOT ERTU UN
DROSU MOBILITATI
DAUDZVEIDIGAS
PUBLISKAS ARTELPAS
ATTISTIBAI

VEICINAT SADARBIBU
MOBILITATES JOMA
RIGA UN PIERIGA

Riga jau paslaik ir plass un daudzveidigs sabiedriska transporta tikls.
Liels potencials turpmakajos gados ir cieSakai dzelzcela integracijai
pilsétas sabiedriska transporta tikla, mobilitates punktu attistibai, ka
ari sabiedriska transporta pieejamibas un pievilcibas vairosanai. Tapat
nepiecieSams veicinat pakapenisku sabiedriska transporta dekarbo-
nizaciju un pareju uz alternativiem degvielas veidiem, tad€jadi batiski
samazinot sabiedriska transporta ietekmi uz vidi un klimatu.

RIAS2030 noteiktais mobilitates princips pilsétas kodola, kur prieks-
roka pilsétas centra tiek dota gajéjiem, velobraucé&jiem un sabiedris-
kajam transportam, lidz Sim ir ieviests tikai dal&ji. ArT arpus pilsétas ko-
dola, it 1pasi apkaimju centros, infrastruktdra ir attistama, orientéjot to
uz cilvéku mobilitati un vienlaikus respekté&jot sabiedriska transporta
prioritati. Saja uzdevuma fokuss ir uz gajéju parvietosanas izvéles ie-
SpE&ju un velobraucéju infrastruktlras uzlaboSanu, ka ari satiksmes
organizacijas pilnveidi.

Veidojama sabalanséta mobilitate, paredzot nepiecieSamos uzlabo-
jumus, ka ari dazadus ierobezojosus pasakumus privata autotrans-
porta izmantoSanai pilsétas centra un kravu transporta plismu no-
virzisanai no pilsétas kodola, vienlaikus ierobezojot Rigas izpleSanos
un veicinot kompaktas pilsétas modela istenosanu. Galvenie virzieni
— attistit mobilitates vadibu; 1stenot satiksmes mierinaSanas pasaku-
mus; izstradat planu zemas emisijas zonas ievieSanai, veicot gan ielu
telpas parkartoSanu, gan kompenséjoso mehanismu ievieSanu, to-
starp izstradajot autonovietnu politiku, ka ari pilnveidojot sabalansétu
pilsétas ielu tiklu.

Erta un drosa parvietosanas pilséta nozimé ari kvalitativu un pieejamu
publisko artelpu, tapec fokuss tiek likts uz ielu izveidi ar prioritati ga-
jéjiem, ka ari ielu un satiksmes droSibas uzlabosanu, vides pieejami-
bas uzlabosanu vecakiem ar bérniem (t.sk. bérnu ratiniem) un cilvé-
kiem ar kustibu ierobezojumiem, ielu telpas labiekartojuma attistibu,
jo Tpasi apkaimés arpus Rigas centra.

Sadarbiba ir pirmais nosacijums, lai mobilitates plano$ana un isteno-
Sana butu veiksmiga. Pasvaldibas prioritate ir gan stradat ar iedzivo-
tajiem, NVO un valsts instittcijam, gan ari but aktivai dalibniecei RMA
teritorija. Ipasa uzmaniba pievérsama nozimigu kultlras, zinatnes,
izglitibas, veselibas un sporta objektu pieejamibai un integracijai pil-
sétas mobilitates infrastruktura. RMA butiski sadarbibas temati ir Ilgt-
spéjigas mobilitates plana izstrade (Sustainable Urban Mobility Plan),
ka ari cieSaka pilsétas un regionala sabiedriska transporta sasaiste un
mobilitates punktu attistiba.
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PRIORITATES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA

(uzdevumu ID)

MERKA VERTIBA

DATU AVOTS, PIEZIMES

Kopéjais transporta raditas P01-01, PO1-02, PO1-03, 0% (2019) -20% (2027) REA

CO, emisijas samazinajums, P01-04, PO1-05

%/perioda

Pilsétas sabiedriska transporta  P01-01, P01-03, PO1-05 19,37 km/h Pieaugosa RP SIA “Rigas satiksme”
vidéjais brauksanas atrums (2019) tendence (tiks

precizéts galigaja
redakcija)

Satiksmes sastrégumu dél
pilsétas sabiedriska transporta
neizpildito reisu ipatsvars no
planotajiem reisiem

P01-01, PO1-02,

P01-04, PO1-05

P01-03,

0.22% (2019)

0.05% (2027)

RP SIA "Rigas satiksme”

Satiksmes veidu lietotaju
sadalijums (modalitate) pilséta
v gajéji

v velobraucéji

Vv sabiedriska transporta lietotaji
Vv viegla transporta pasazieri

P01-01, PO1-02,

P01-04, PO1-05

P01-03,

7.3%
3,5%
46,8%
42,4%
(2019)

(tiks precizéts lidz
gala redakcijai)
8,0%

6,8%

474%

37.8%

(2027)

RD PAD,
sociologiskas aptaujas

Vieglo automasinu skaits,
kas diennakti skérso pilsétas
robezu

P01-01, PO1-03,

P01-05

P01-04,

306 000 (2019)

287100 (2027)

VAS “Latvijas Valsts celi”
uzskaites dati

Pilsétas sabiedriska transporta  P01-01, P01-03, P0O1-05 147,28 milj. Pieaugosa tendence SIA “Rigas satiksme”
.. . - (tiks precizéts lidz gala

pasazieru skaits gada (2019) redakcijai)

Pasazieru skaits pasazieru P01-01, PO1-03, PO1-05 3,26 milj. (2019) 3,55 milj. (2027) VAS "Pasazieru vilciens”

vilcienu A zonas marsrutos

gada

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P01-01, PO1-03, PO1-05 85% (2019) 88% (2027) Regulara vienota

par sabiedriska transporta sociologiska aptauja

pieejamibu

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P01-01, PO1-05 81% (2019) 84% (2027) Regulara vienota

par sabiedriska transporta sociologiska aptauja

pakalpojumu kvalitati

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P01-02, P01-03, PO1-04, 54% (2019) 62% (2027) Regulara vienota

par gajéju infrastruktiru P01-05 sociologiska aptauja

ikdienas vajadzibam

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P01-02, P01-03, PO1-04, 58% (2019) 63% (2027) Regulara vienota

par iespéju parvietoties ar P01-05 sociologiska aptauja

velosipédu

CSNg skaits Riga gada P01-02, PO1-03, PO1-04, 4637 (2020) 3492 (2027) CAIS https://gis.ic.iem.
P01-05 gov.lv/giswebcais

CSNg iesaistito gajéju skaits P01-02, PO1-03, PO1-04, 187 (2020) 131 (2027) CAIS https://gis.ic.iem.

Riga gada P01-05 gov.lv/giswebcais

CSNg iesaistito velobraucéju P01-02, PO1-03, PO1-04, 217 (2020) 157 (2027) CAIS https://gis.ic.iem.

skaits Riga gada P0O1-05 gov.lv/giswebcais

CSNg bojagajuso skaits Riga P01-02, PO1-03, PO1-04, 9 (2020) 0 (2027) CAIS https://gis.ic.iem.

gada

P01-05

gov.lv/giswebcais

Gada laika parvadato pasazieru
skaits regionalas nozimes
marsrutos ar autobusiem,

kuru galamérkis ir Riga

P01-01, PO1-03,

P01-05

10,73 milj. (2019)

11,68 milj. (2027)

VSIA "Autotransporta
direkcija”

Gada laika parvadato pasazieru
skaits regionalas nozimes
marsrutos ar vilcieniem

(B un C zonas marsrutos

no vai uz A zonu)

P01-01, PO1-03,

P01-05

11,87 milj. (2019)

12,93 milj. (2027)

VAS “"Pasazieru vilciens”,
VSIA “Autotransporta
direkcija”
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UZDEVUMU IZPILDES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA MERKA VERTIBA
(uzdevumu ID)

DATU AVOTS, PIEZIMES

Samazinajums transporta P01-01, PO1-02, PO1-03, 0% —-20% (2027) RD PAD, RD SD,

raditaja CO, emisija* no P01-04, PO1-05 RP SIA “Rigas satiksme”

pasvaldibas investicijam * CO, emisijas samazinajums

satiksmes infrastruktiiras péc projekta istenosanas
projektu** isteno$ana, (projekta limeni)

%/perioda ** satiksmes infrastruktdras
izbaves un parbaves projekti,
ka ari pilsétas sabiedriska
transporta ritosa sastava
nomainas projekti, kuriem
tiek aprékinats CO, emisijas
samazingjums

Izbavéto mobilitates punktu P01-01, PO1-05 1(2020) 16 (2027) RD SD

skaits

Mazemisijas un nulles P0O1-01 47,8% (2021) 57% (2027) RP SIA “Rigas satiksme”
emisijas transporta lidzeklu
ipatsvars pilsétas sabiedriska
transporta ritosaja sastava
Gajéeju pareju kopéjais skaits P01-02, PO1-03, PO1-04 561 (2020) 680 (2027) RD SD
Velo infrastruktiiras kopéjais P01-02, PO1-03, PO1-05 98 km (2020) 170 km (2027) (tiks ~ RD SD
garums Riga precizéts lidz gala
redakcijai)
Pasvaldibas velonovietnu P0O1-02, PO1-03, PO1-04 111/886 (2020)  270/2150 (2027) RD SD,

kopéjais skaits/ietilpiba

RP SIA “Rigas satiksme”

Esosas satiksmes P01-02, PO1-03, PO1-04 0 (2020) 1750 000 m? RD SD
infrastruktiiras parbave vai (2027)
atjaunosana, m?/perioda
lelu ar prioritati gajéjiem P01-04 0 (2020) Pieaugosa RD PAD
garums*, m tendence (tiks L -
- * teritorijas attistibas
2 rec’zefs,[’ dz gala planosanas dokumentos
redakcijai) noteikto ielu ar prioritati
gajéjiem ieviestais garums
Gajéju ielu garums*, m P01-04 Tiks precizéts Pieaugosa RD PAD
lidz gala tendence (tiks Y L
o - * teritorijas attistibas
redakcijai prec:zefs‘[/dz gala planosanas dokumnentos
redakcijai) noteikto gajéju ielu ieviestais
garums
Istenoto regionalas vai P01-05 0 (2020) 12 (2027) RD SD, RD PAD,

vietéjas nozimes mobilitates
sadarbibas projektu skaits,
perioda

RP SIA "Rigas satiksme”
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DZIVES RVALITATI
VEICINOSA
PILSETVIDE

Izveidot kvalitativu, drosu, pieejamu, viegli uztveramu,
dizainiski pardomatu un vienotu pilsétvides tiklojumu, kura
cilvéki vélas uzturéties, kur ir klatesoSa daba, nodrosinata
visaptverosa vides pieejamiba un likvidétas formalas
Ipasumtiesibu barjeras. Panakt, ka lidz 2027. gadam
pakapeniski pieaug to ridzinieku un pilsétas viesu skaits,
kuri brivo laiku pavada pilsétvidé, respektivi — ka publiska
artelpa klUst par daudzfunkcionalu un pilnvértigu
sabiedrisko aktivitasu norises vietu.

Sabalanséjot dazadus faktorus, par pilsétvides attistibas
aspektu pasvaldiba uzskata apkaimju identitates izkop-
Sanu caur kultUrvésturiskda mantojuma un Rigai rak-
sturigas ainavas saglabasanu, ka ari spilgtu laikmetigu
iezimju ievieSanu. Uzmaniba tiek pievérsta dazadiem
pilsétvides elementiem, radot dazadam iedzivotaju
grupam pieejamas dzivigas publiskas artelpas — ielas,
laukumus, parkus, mezus, darzus, skvéerus, pagalmus,
krastmalas, pasazas, promenades un citas vietas, kas
nodotas publiskai lietosanai.

Pilsétvide un tas devums dzives vides kvalitaté ir batisks
priekSnosacijums Rigas atpazistamibai un reizé veicina
ari tas konkurétspéju. Pilsétvides reprezentativa funkcija
ir svariga ne tikai pilsétas viesiem, investoriem un po-
tencialajiem iedzivotajiem, bet ari esosSajiem apkaimju
iedzivotajiem, jo ta ir cieSi saistita ar vietas identitati, kas
savukart veido piederibas izjutu. Apkaimju identitates
izkopSana un pilsétvides ainavas veidoSana nodrosina
ar vieglaku orientéSanos pilsétvidé. Pilsétvide javeido
vizuali pievilciga, visparéjas estétikas uzlabosanai iz-
mantojot kvalitativus materialus un salagojot estétiskos,
meéroga un drosibas aspektus.

Butisks elements pilsétvidé ir kvalitativa zala infrastruk-
tOra, kas nodroSina patikamu mikroklimatu publiskaja
artelpa, mazina vides un skanas piesarnojumu. Tadéjadi
tiek raditi patikami vides apstakli, kas veicina publiskas
artelpas izmantosanu un sekmé iedzivotaju uzturésanas
taja.

Kvalitativas pilsétvides radiSana — apsaimniekosana, ru-
pes un atbildiba par publisko artelpu — ietver katra in-
divida, iestades un organizacijas lidzdarbibu. Tapéc uz-
maniba tiek vérsta uz iedzivotaju iesaistes un lidzdalibas
mehanismiem, ka ari starpsektoru sadarbibas sekmésa-
nu, tadéjadi radot socialas inovacijas veicinosu vidi.
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Lai sekmétu értaku pilsétvides izmantoSanu, uzmaniba
tiek vérsta uz publisko artelpu savienojamibu, ievéro-
jot dabas procesus, ka ari uz funkciju daudzveidibu un
to elementu savstarp€jo savieno$anu gan zalo un zilo
koridoru veidosana, gan laukumu atvértiba un ielu tik-
lojuma. Tas tiek darits péc principa, ka mobilitatei jabut
cilvékiem draudzigai, un vienlaikus nemot véra drosibas
pasakumus, lai pilsétvidi padaritu péc iespéjas pieeja-
maku un drosaku visam iedzivotaju grupam. Uzmaniba
tiek vérsta uz to, lai apkaime veidotos ka vienots, gajé-
jiem viegli pieejams kopums, kas mazina autotranspor-
ta kustibas artériju raditas mentalas un fiziskas barjeras
apkaimju ieksiené.

Kvalitativai pilsétvidei raksturiga ari funkciju un aktivi-
taSu daudzveidiba un pieejamiba dzivesvietas tuvuma.
Apkaimés attistami telpiski funkcionalie centri, veidojot
tajos atraktivu pilsétvidi, lai veicinatu iedzivotaju sociali-
zéSanos, apkaimju pievilcibu, identitates veidoSanos, ka
ari mazo uznémeéjdarbibu. Apkaimés nepiecieSams talak
attistit sporta un rotalu laukumus, sunu pastaigu lauku-
mus, ka ari veidot dazadus citus pilsétvides risinajumus
ar mérki nodrosSinat iedzivotajiem iespéjas kvalitativi
pavadit brivo laiku dzivesvietas tuvuma. Mezaparkos sa-
balanséti saglabajama dabiska meza ainava un papla-
Sinama teritorijas izmantoS$ana tdrismam un rekreacijai.
Periférija, sadarbojoties ar RMA, veidojamas aktivas at-
putas takas, rekreacijas veloceli, tadéjadi aktivizéjot jau-
nas telpas lietojuma funkcijas dazadam vecuma grupam
un dazadas sezonas. Daugavas telpa un pilsétas ezeros
attistamas piestatnes, veidojamas krastmalas laipas un
citi risinajumi, pielagoti motorizétam un nemotorizétam
laivam, ka ar1 veicama eso$o pludmalu labiekartosana
un jaunu izveide, ievérojot ar droSibu saistitos pasaku-
mus.

DAUDZVEIDIGA PUBLISKA ARTELPA

Gada laika pasvaldibas
iestaditie koki (darzos, parkos,
skvéros un ielu telpa), gab

585 644
2020 2027
Sakuma Sagaidama
vertiba vértiba
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Pozitivs iedzivotaju vertéjums
par publisko artelpu ikdienas
vajadzibam, %

Sakuma
vértiba tiks
noteikta
20219 Sagaidama
vértiba
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Pozitivs iedzivtoaju vértéjums
par publisko artelpu un
gajéju infrastruktUru atputas
vajadzibam — parku, atputas
vietu, krastmalu, pludmalu
pieejamiba, %

Sakuma
vértiba tiks
noteikta
20219 Sagaidama
vértiba
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Izveidojusies sadrumstalota pilsétvides parval-
dibas un apsaimniekosanas sistéma

Vérojamas normativu un kontroles nepilnibas
pilsétvides kvalitates un uzturéSanas jautaju-
mos (pieméram, publisko rotallaukumu eks-
pluatacija)

Trukst datu par pilsétvides objektiem, to sta-
vokli, ipaSumpiederibu un uzturé$anu

Vérojams normativu pretstats sabiedribas in-
teresém — cilvéki vélas ielu apstadijumus, bet
lielaka dala (aptuveni 80%) Riga tie atrodas in-
zenierkomunikaciju aizsardzibas josla, kas ap-
grutina apstadijumu atjaunoS$anu

Pilsétvides fragmentarisms, pieejamiba, funk-
Ciju un pasakumu klasts nepietiekami motivé
cilvékus aktivi to izmantot

Publiska artelpa kalpo galvenokart mobilitates
nodros$inasanai un neveicina socializésanas
funkcijas pilsétas viesiem un iedzivotajiem

Pilsétniekiem trukst pilsétvides piederibas izju-
tas un kopigu rupju par to

Daudzdzivoklu éku pagalmu labiekartojuma
un kvalitates limenis neatbilst musdienu pil-
sétvides prasibam

Sporta infrastruktira biezi neatbilst prasibam,
lai nodroSinatu regularu treninprocesu un ak-
tivitates dazados sporta veidos

Nevienmérigs sporta infrastrukturas geogra-
fiskais parklajums Rigas administrativaja teri-
torija

Esosaja pilsétvidé ir gruti parvietoties cilvékiem
ar dazadiem funkcionaliem traucéjumiem
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Pilsétvidé trukst spécigu orientieru un izceltu
vietzimju, kas atvieglotu telpas uztveri un na-
vigaciju taja

Konkurencé ar mikromobilitates risinajumiem

sétvides mobilitate

Kultarvésturiskas apbuves saglabasana, at-
jauno$ana un ieklausana apkaimju identitates
veido$ana, respektéjot arhitektoniskas vértibas

Pilsétvidé pilnvertigi netiek izmantoti piemi-
nekli, tie nekalpo par kultdras véstures liecibu,
bet lénam degradéjas nepiemérotas izman-
toSanas rezultata (pieméram, ka skeitbordistu
laukums)

NepiecieSams butiski samazinat siltumsalas
efektu pilséta un uzlabot mikroklimatu

Rigas ka zalas pilsétas veidoSana ar droSu aug-
sta limena pilsétvides elementu labiekartoju-
mu

Pilsétas ainavas veidoS$ana pilnvértigi netiek iz-
mantotas tdenstilpnes

ledzivotaji un pilsétas viesi publiskaja artelpa
nejutas drosi

Nepietiekama jaunako tehnologiju izmantosa-
na sabiedriskas kartibas un drosibas uzturésa-
na

Rekreacijas un atputas vietas pie tdens objek-
tiem nav pietiekami aprikotas ar glabSanas un
dros$ibas lidzekliem

IESPEJAS

Veicinat publiskas artelpas daudzveidibu un
veidot to ka vietu, kur iedzivotajiem socializé-
ties

Attistot pilsétvidi, pievérst uzmanibu ari vides
objektiem un labiekartojuma elementiem

Sekmét fiziski aktivu un veseligu dzivesveidu,
attistot mobilitates dazadibu un veidot fiziska-
jam aktivitatém piemérotu brivpieejas sporta
un aktivas atputas infrastruktdru

Veidot pieejamu un ikvienam iedzivotajam un
pilsétas viesim draudzigi lietojamu pilséetvidi,
nodrosinot vieglu parvietosanos cilvekiem ar
dazadam funkcionalajam iesp&jam

Veidot Rigu par staigajamu pilsétu — publisko
artelpu attistot ka vienotu struktdru un rodot
vietu gajéjiem

Pilnveidot zalo infrastruktdru pilséta un ap-
saimniekot to ilgtspéjigi

Izmantojot Rigas pilsétas geografiskos resur-
sus — mezus, kalnus, ezerus, upju un juras pie-
krasti, iekartot brivpieejas aktivas atpUtas un
sportoSanas vietas, tostarp padarit pieejamas
udensmalas, un mudinat iedzivotajus uz jau-
nam aktivitatém

Ar pardomatu apsaimniekoSanu mazinat kli-
mata ietekmi un vides piesarnojumu, pilsétvi-
des risinajumus vérsot uz puteklu, lietusgazu
pladu, trokSnu, karstuma vilnu un sals mazi-
nasanu

Pilnveidojot un projektéjot pilsétvidi, nemt
véra vides ekologiskos aspektus

Virzit vietu parmainas, kas balstitas kulttras
mantojuma saglabasana. Pilsétas vésturiska
arhitektdra un pilsétbuvnieciska struktura ir
ipass resurss, kas veido pilsétas un apkaimju
raksturu

Integrét pilsétvidé vésturiskas kultGras manto-
juma vértibas, sakartot memorialus un piemi-
nas vietas

Attistot draudzigu un funkcionali pievilcigu
pilsétvidi, paredzét pasakumu kopumu, kas
lautu ieverot visus droSibas aspektus

Publiskas artelpas drosibai izmantot inovativus
un tehniskus risinajumus

Lai veicinatu iedzivotaju iesaisti drosibas pasa-
kumu planosana, apzinat apkaimju problema-
tiku

Rast vienoSanos par risinajumiem ielu apsta-
dijumu un inzenierkomunikaciju jautajuma -
apstadijumu veidoSana un esoSo uzturésana
inzenierkomunikaciju aizsargjoslas

|zstradat pilsétvides labiekartojuma dizaina
vadlinijas, lai tas butu dizainiski patikams, ilgt-
sp€&jigs un kvalitativs

Sekmét institdciju, NVO un uznéméju partne-
ribu pilsétvides elementu izveidé un uzturésa-
na

Pilsétvides risinajumu izstradé aktivi iesaistit
apkaimju kopienas

Labakas pilsétvides veidoSanas procesa ie-
saistities konstruktiva dialoga ar zemesgabalu
Ipasniekiem un attistitajiem




ATTISTIT APKAIMJU
CENTRUS, VEICINOT
PUBLISKAS ARTELPAS
FUNKCIONALO
DAUDZVEIDIBU

SAGLABAT, PILNVEIDOT

UN ILGTSPEJIGI
APSAIMNIEKOT ZALO

INFRASTRUKTURU RIGA

VEICINAT PLASAKU

PIEEJAMIBU KRASTMALAM

UN UDENS TELPAM UN
TO LIETOJUMU, KA ARI

ATTISTIT NEPIECIESAMO

INFRASTRUKTURU

SAGLABAT PILSETAS
KULTURVESTURISKO
AINAVU, SAUDZEJOT
UN ATJAUNOJOT

APBUVES AIZSARDZIBAS

TERITORIJAS
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Sekmeét kompleksu pilsétvides attistibu apkaimeés, lai veicinatu vita-
laku pilsétas dzivi, iedzivotaju aktivitates un mazo uznéméjdarbibu
éku pirmajos stavos (veikali, kafejnicas, ielu tirdznieciba). leviest ielas
ar gajeju prioritati, labiekartot skvérus, publiskos laukumus un zalas
zonas, veicinot daudzveidigu funkciju un pakalpojumu piedavajumu
un padarot publisko artelpu saistosu dazadam iedzivotaju grupam.
Publisko artelpu apkaimju centros veidot ka vietu, kur iedzivotajiem
socializéties un kur rikot dazadas sabiedriskas aktivitates. Tiek sagla-
batas un attistitas kulturvésturiskas vértibas, ierikoti brivpieejas sporta
un aktivas atpatas objekti (vingrosanas riki, sléposanas trases u.tml.),
rotallaukumi, vides elementi (velostativi, dzerama tdens punkti, pub-
liskas tualetes, atkritumu urnas, solini u.tml.), ka ari citi labiekartojuma
elementi.

Respektét esoso zalo infrastrukturu, pielagojot tai buvniecibas pro-
jektus un nemot véra vides ekologiskos aspektus. Veicinat pilsétvides
zalas infrastruktiras daudzveidibu un daudzfunkcionalitati, ievieSot
inovativus risinajumus lietusudens akumuléSanai un novadisanai, sil-
tumsalas efekta mazinasanai, biologiskas daudzveidibas sekmésanai,
trok$na un gaisa piesarnojuma mazinasanai, ka ari vertikalo un hori-
zontalo apstadijumu veidosanai. Istenot ilgtspé&jigu apsaimniekosa-
nu, izvértéjot izvéléto materialu un vielu ietekmi uz apstadijumiem.
Veicinat zalo koridoru radisanu sadarbiba ar RMA. Izveidot, uzturét
un atjaunot mezus, mezaparkus, apstadijumus, darzus, parkus, skvé-
rus, pagalmus un to infrastruktaru, attistit gimenes darzinus, dabas
takas, ka ari ierikot laipas. Vérst uzmanibu uz Rigas savvalas vértibam.
Veicinat apbuves teritoriju artelpas apzalumosanu un dabas faktoru
respektéSanu teritoriju attistiba.

Padarit pieejamas Udensmalas, veicinat Gdens izmantoSanu, attistit
infrastrukturu, kas sekmétu uznéméjdarbibas attistibu Saja virziena.
Veidot dazadu limenu promenades, stiprinat krastus, uzlabot labie-
kartojumu, rekreacijas iespé€jas, ierikot slipus un aktivas atputas zo-
nas, sakartot pludmales un peldvietas, tai skaita mazinat tdens pie-
sarnojumu tajas, ka ari ierikot jaunas publiskas peldvietas gan ezeros,
gan Daugava, un atbalstit kugisu satiksmi.

Kultrvésturiskas teritorijas un apstadijumi, integréti pilsétvidé, kalpo
par vietzimém un pilsétvides identitates veidotajiem. Definét kultdr-
vésturiska mantojuma aizsardzibas un saglabasanas nepiecieSamibu,
precizét ar kultGras mantojuma jautajumu risinasanu saistito pasval-
dibas instituciju sadarbibas strukturu un katras institticijas lomu kul-
tiras mantojuma aizsardzibas, saglabasanas un attistibas sistéma. Ar
nodoklu un citu finansu instrumentu palidzibu sekmét kultGrvéstu-
riski vértigas apbuves saglabasanu RVC un apbuves aizsardzibas te-
ritorijas.

VEIDOT VIENOTU UN
PIEEJAMU PUBLISKAS
ARTELPAS TIKLOJUMU
AR ERTU NAVIGACIJU
UN PARDOMATU
PILSETVIDES
KOMUNIKACIJU

IZVEIDOT
KOMPLEKSAS
PILSETVIDES
PARVALDIBAS MODELI

VEIDOT PILSETAS
IEDZIVOTAJIEM
UN VIESIEM DROSU
PILSETVIDI

Veidot pieejamu pilsétvidi dazadam iedzivotaju grupam (bérniem,
senioriem, jaunajam maminam, cilvékiem ar kustibu trauc&jumiem
u.c.), tapat pilsétvidei jablt pielagojamai un izmantojamai dazadas
sezonas (pardomats materialu lietojums). Radit pilsétvidi, kura viegli
orientéties, vérSot uzmanibu uz navigacijas risinajumu dizaina kva-
litati. Izmantot pilsétvides potencialu komunikacijas nodrosinasana
ar iedzivotajiem, veidojot pardomatu komunikacijas tiklu pilsétvidé.
Veidot gajéjiem draudzigu pilsétvidi. Veicinat inovativu risinajumu ie-
vieSanu (t.sk. moderno tehnologiju integrésanu) komunikacijas, navi-
gacijas un pieejamibas nodrosinasanai. Meklét risinajumus publiskas
artelpas savienojamibai un tiklojuma izjutas radisanai, likvid€jot for-
malo Ipasumtiesibu barjeras. Samazinat dzelzcela un citu transporta
artériju ka fizisku un mentalu skérslu ietekmi uz pilsétvidi, ierikojot
nepiecieSamos gajéju Skersojumus un artelpas labiekartojumu.

Izstradat pilsétvides dizaina vadlinijas un apkopot labas prakses pie-
merus. Sakartot atbildibas un kontroles jomas par pilsétvides un tas
elementu kvalitati un droSibu. Apzinat un regulari uzturét datus par
pilsétvidi un tas elementiem. Izvértét nepilnvertigi izmantoto terito-
riju pagaidu un ilgtermina izmantoSanas iespé&jas. Sekmét sabiedri-
bas iesaisti un lidzdarbosanos pilsétvides veidosana, ka ari publisko
un privato partneribu, radot sadarbibas platformu publiskas artelpas
iedzivinasanai un uzturésanai (inovacija sadarbibai ar biedribam, ak-
tivistiem un uznéméjiem). lzveidot pilnvértigu publiskas artelpas par-
valdibas ciklu.

NepiecieSams identificét iedzivotajiem nedrosas teritorijas un veikt
padzilinatu to drosibas auditu. Labiekartojot pilsétvidi, izmantot tadus
vides elementus, kas uzlabo ari publiskas telpas droSibu, pieméram,
triecienizturigie apgaismes stabi, solini, nozogojumi un citi elementi,
kuru struktlra un izvietojums pasarga publisko vidi no apdraudéjuma —
transportlidzeklu iebrauk$anas puli un spradziena vilna. Pilnveidot,
attistit un paplasinat vienotas videonovérosanas sistémas infrastruk-
taru. Paaugstinat droSibas spéku reagéSanas kapacitati, palielinot
klatbUtni ielas un samazinot reagésanas laiku uz izsaukumiem.
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PRIORITATES RADITAJI

RADITAJS SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA MERKAVERTIBA  DATU AVOTS, PIEZIMES
(uzdevumu ID)
Zalo teritoriju ipatsvars pilséta P02-02, P02-01, P02-04 23% (2019) 23% (2027) RD PAD

Pozitivs iedzivotaju vértéjums
par dabas vides daudzumu
un kvalitati apkaimés

P02-02,

P02-01

75% (2019)

84 % (2027)

Regulara vienota
sociologiska aptauja

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P02-02, P02-01 68,3% (2019) 74% (2027) Regulara vienota
par teritorijas tiribu apkaimeé sociologiska aptauja
lelu tirdzniecibas atlauju skaits ~ P02-01, P02-06 5421 7628 (2027) Izpilddirektora birojs
apkaimeés (2020)

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P02-01, P02-04, P02-06 62% (2019) 74% (2027) Regulara vienota

par apbuvétas vides kvalitati
sava apkaimé

sociologiska aptauja

Laiks, ko publiskaja artelpa
pavada cilveki, kas izmanto
galamérkus Riga (skvéri, parki,
labiekartoti spélu laukumi,
sporta laukumi)

P02-02,

P02-01, P02-05

Tiks noteikta
2021. g. aptauja

50 min (2027)

Jauns raditajs,
regulara vienota
sociologiska aptauja

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P02-01, P0O2-05 Tiks noteikta 70% (2027) Jauns raditajs,

par mazas un vidéjas 2021. g. aptauja regulara vienota
uznéméjdarbibas aktivitati sociologiska aptauja
apkaimé

ledzivotaju ipatsvars blivi P02-01, P02-03 58,5% (2019) 75% (2027) Pétijums reizi Cetros
apdzivotajas apkaimés gados

(virs 50 iedz./ha), kuriem ir

rotallaukums 500 m radiusa no

dzivesvietas

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P02-01 74% (2019) 78% (2027) Regulara vienota
par sportosanas un aktivas sociologiska aptauja
atpatas iespéjam

Vidéjais adensmalu pieejamibas P02-03 3,3(2019) 3,8 (2027) Pétijums reizi Cetros
un pieejamibas kvalitates gados

vértéjums skala no 0-4

Graustu skaits apkaimés P02-04, P02-06, P02-01 725 (2020) 725 (2027) RD 1D (riga.grausti.lv)

Sabiedribai nozimigu buivju
ipatsvars, kad blvniecibas
ieceres stadija saistiba ar vides
pieejamibas jautajumiem
iesaistitas NVO

P02-05

. P02-06, PO2-01

10% (2019)

100% (2027)

Rigas pilsétas buvvalde

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P02-05 Tiks noteikta 70% (2027) Jauns raditajs,

par publiskas artelpas 2021. g. regulara vienota
labiekartojumu ikdienas sociologiska aptauja
vajadzibam (parki, skvéri, ietves,

ielu apstadijumi, solini, bérnu

rotalu laukumi u.tml.) Riga

Pozitivs iedzivotaju vért&jums P02-05, P02-01, P02-02, Tiks noteikta 76% (2027) Jauns raditajs,

par publiskas artelpas
labiekartojumu atputas
vajadzibam (atpatas vietas,
parki, pludmales, krastmalas,
bérnu rotalu laukumi u.tml.)
Riga

P02-03

2021. q.

regulara vienota
sociologiska aptauja

Pozitivs iedzivotaju vértéjums
par drosibu apkaimé/
mikrorajona

P02-07

70% (2019)

85% (2027)

Regulara vienota
sociologiska aptauja
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UZDEVUMU IZPILDES RADITAJI

RADITAJS SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA MERKA VERTIBA  DATU AVOTS, PIEZIMES
(uzdevumu ID)

Gada laika pasvaldibas P02-02 585 (2020) 644 (2027) RD MVD, RD SD,

iestadito koku skaits (darzos, SIA "Rigas mezi”

parkos, skvéros un ielu telpa)

Normativo aktu prasibam P02-03 9 (2020) 20 (2027) RD MVD

atbilstosu iedibinatu

iekszemes peldvietu skaits

Drosibas parkapumu skaits P02-07 31623 (2020) 37759 (2027)* RPP

publiskaja artelpa

Neapgaismoto 1. un 2. P02-07 17,7 km (2020) 11,2 km RPA “Rigas gaisma”

kategorijas ielu posmu (2027)

garums

* Pateicoties videonovérosanas sistémas uzlabos$anai, policijas reidu skaita palielinasanai, ka ari citu drosSibas pasakumu ievieSanai,

tiks registréts lielaks skaits drosibas parkapumu publiskaja artelpa.
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LABA VIDES KVALITATE

UN NOTURIGA PILSETAS
EKOSISTEMA KLIMATA
PARMAINU MAZINASANAI

Radit tadu vides kvalitati, kas labvéligi ietekmé
iedzivotaju veselibu, labsajutu, un vélmi but fiziski,
sociali un ekonomiski aktiviem. Veidot un uzturét
patikamu, daudzveidigu un klimata parmainam

pielagotu vidi, kura daba balstiti risinajumi sekme vides
kvalitati, pielagosanos klimata parmainam un klimta
parmainu mazinasanu.

Pilsétas ekosistému veido cilvéka raditas vides un
dabas vides mijiedarbiba. Zalas infrastrukturas, ka
arl ekosistému pakalpojumi veido klimatnoturigu,
ilgtspéjigu un biologiski daudzveidigu vidi, mazinot
negativo faktoru ietekmi uz cilvéku veselibu un vi-
des kvalitati.

Vides un klimata mérku sasniegSanai ir batiski uzla-
bot sabiedribas zinasanas vides joma, ka ari veicinat
videi draudzigaku paradumu veido$anos iedzivota-
ju vida.

Ilgstosu lietusgazu vai véjuzplidu raditie pludi, ilgs-
tosSa karstuma, puteklu un trokSnu piesarnojums
butiski ietekmé cilveku veselibu, labsajutu un ik-
dienas gaitas, ka ari rada ekonomiskos zaudé&jumus
pilsétai. Pasvaldibai jaisteno efektiva dabas, apsta-
dijumu, Udens teritoriju un inzenierinfrastruktdras
apsaimniekosana un attistiba, lai So negativo klima-
ta parmainu efektu mazinatu.

Lai uzlabotu pilsétas hidrologiskos apstaklus, ne-
piecieSams izstradat melioracijas sateces baseinu
apsaimnieko$anas planus, kas veicina akvatoriju at-
jauno$anu (renaturalizaciju), ka ari melioracijas un
lietustdens apsaimniekosanu atbilstosi ilgtspéjigas
vides principiem.

Sadarbiba ar valsts institucijam un privato sektoru
nepiecieSams veikt sanacijas pasakumus apzinata-
jam piesarnotajam teritorijam un akvatorijam. Atti-
ritajam vietam jarealiz€ labiekartoSana un integré-
Sana pilsetvidé.

Centralizéti un videi draudzigi komunalie pakalpo-
jumi gan uzlabo vides kvalitati, gan sekmé sapratigu
resursu izmantoSanu.

Lieli izaicinajumi gaida ari atkritumu apsaimnieko-
Sanas joma. Pirmkart, jasamazina radito atkritumu
daudzums; otrkart, javeicina visaptverosa atkritu-
mu SkiroSana, otrreizéja izmantoSana un parstrade;
treskart, jaatbalsta bezatkritumu tehnologiju ievie-
Sana.

Lai sasniegtu izvirzitos klimata mérkus, pasvaldibai
nepiecieSams ieviest visaptverosus energoparvaldi-
bas, energoefektivitates un emisijas samazinasanas
pasakumus, nodrosinat atjaunigo energoresursu
Ipatsvara palielinasanu kopé€ja energijas bilancé, at-
balstit energétikas, klimata un vides inovacijas, ka
ari uzlabot pilsétas iedzivotaju energopratibu un
veicinat sabiedribas dzivesveida mainu.
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IEDZIVOTAJU POZITIVS VERTEJUMS
PAR GAISA KVALITATI APKAIME

ERTC

2010 Mérkis 2027

2019

IEDZIVOTAJU POZITIVS VERTEJUMS
PAR TROKSNA LIMENI APKAIME DIENA UN NAKTI

* * *

"‘“’*MWWMWWW“‘“‘
75% 74%  85% 75% 75%  85%

2010 2019 Merkis 2027 2010 2019 Meérkis 2027

CO, EMISIJU
SAMAZINAJUMS
2020.-2027.

CO, EMISIJAS RIGAS PILSETA

2020. GADA
G 46,5%

22 3% i@
siltumenergijas

autotransports \
patéring

173% N\ 138% +

elektroenergijas
kurindma patérins patéring
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Nav vienotas iestazu un specialistu izpratnes
par klimata mainibas ietekmi un tas nopietni-
bu, un tas traucé definét kopigas prioritates
un veidot koordinétu sadarbibu infrastruktiras
parvaldiba un projektu realizacija

NepiecieSams pieskirt prioritaru finans€jumu
gan vides kvalitates uzlabosanas, gan klimata
seku mazinasanas projektiem. NodroSinat pla-
nu sasaisti ar finanséjumu ilgtermina gan pro-
jektu realizacijai, gan uzturésanai

Nepietiekami ieguldijumi vides infrastruktd-
ras saglabasana un pilnveidosana, apbuvéjot
jaunas vai revitalizéjot degradétas teritorijas.
Trokst realizétu ilgtspé&jigu vides risinajumu,
kas uzlabo attistito teritoriju vides kvalitati un
ieklaujas pilsétas kopé€ja zalaja tiklojuma

Ar normativo reguléumu, ierobezotam bri-
vajam teritorijam un zemes Ipasumtiesibam
saistiti Skérsli zalas infrastruktiras integrésanai
blivi apbuvéta pilsétvide

Trukst efektivu metozu, ka kompleksi novértet
vides stavokli un modelét nakotnes izmainas

Virszemes udensobjektu kvalitates uzlabosa-
na, nemot véra ari tadus jaunus normativos
neregulétus piesarnotajus ka mikroplastma-
sas, farmaceitiskas vielas un 1pasi noturigas un
mobilas kimiskas vielas, pieméram, perfluoral-
kilu un polifluoralkilu grupa

Augsnes piesarnojums ar natrija hloridu (NaCl)
ielu malas un starpbrauktuvju joslas negativi
ietekmé apstadijumus

Komunalo pakalpojumu infrastrukturas nove-
co$ana un lielas investicijas to atjaunos$ana
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IESPEJAS

Veicinat tadu datu apkopoSanu un vides uz-
raudzibas sistémas, kas lautu klimata parmainu
perspektivu integrét riska parvaldibas praksé
(pieméram, apkopojot Rigai butiskos klima-
ta parmainu risku/ izpausmju datus, t.sk., par
pludiem, siltumsalu, vid€jo gaisa temperaturu,
karstuma vilniem, eroziju utt.), ka art nodrosi-
nat, ka tadi dati ir brivi pieejami jebkuram inte-
resentam

|zveidot pilséta visaptveroSu vides, klimata
un energétikas monitoringa sistému un attis-
tit datos balstitu vides, klimata un energétikas
scenariju modeléSanu un instrumentus

Izglitot iedzivotajus vides, klimata un ener-
gopratibas jautajumos, veicinat sabiedribas
dzivesveida mainu

Samazinat pilsétas ilgtermina zaudé&jumus
saistiba ar klimata riskiem un iedzivotaju vese-
libu

Realizét koordinétus daba balstitus risinaju-
mus — ar vienu projektu noverst vairakas prob-
[émas

Ar zalas infrastruktUras projektiem iesp&jams
tuvinat ari citu prioritaSu mérkus. Koordinéti
attirt un attistit pilsétas ipaSuma esosos ze-
mesgabalus, izmantot zilo un zalo zonu eko-
sistému pakalpojumus vides kvalitates uzlabo-
Sanai un klimata parmainu seku mazinasanai

Uzlabot vides kvalitati, veicinot biologisko
daudzveidibu, atjaunojot 1pasi aizsargajamo
biotopu platibas un veicinot biologiski vértigu
platibu palielinasanu

Veidot musdienigu un resursus tauposu atkri-
tumu apsaimniekoS$anas sistému, balstitu uz
efektivu atkalizmantoSanu, kopéjo atkritumu
samazinasanu un paradumu mainu

|zstradat vienotu pilsétas inzenierkomunikaci-
ju nodrosinasanas politiku, kas ietvertu politiku
attieciba uz komunalo pakalpojumu robezam,
infrastruktdras nodrosinasanas modeli, t.sk.
finanséSanas modeli un inzenierkomunikaciju
attistibas planu

Mérktiecigi realizét lietus notekadenu noskir-
§anu no centralizétas kanalizacijas sistémas

Saistiba ar energétikas sektora transformaciju
un dekarbonizaciju atbalstit neefektivo apku-
res iekartu nomainisanu ar efektivakam, kas
atbilst apkures iekartam noteiktajam ekodizai-
na prasibam, un veicinat tadu atjaunigo ener-
goresursu izmanto$anu, kas neemité gaisu
piesarnojosas vielas

Veicinat tehniski, ekonomiski un sociali pama-
totu energijas pasrazoSanu un paspatérinu, ka
ari atbalstit energijas kopienu attistibu Riga

Koordinéti realizét tematisko planu risinaju-
mus




KVALITATES UN
KLIMATA PARMAINU
IETEKMES UZRAUDZIBAS
UN SABIEDRIBAS
INFORMESANAS
SISTEMU

1 PILNVEIDOT VIDES
(

UZLABOT VIDES
KVALITATI
®

MAZINAT PLUDU
RISKUS
(J

NodrosSinat datos balstitu [Emumu pienemsSanu vides kvalitates un
klimatneitralitates mérku sasniegSanai, izmantojot vides, klimata un
energétikas scenariju modeléSanas instrumentus. Pilnveidot vides,
klimata un energétikas, datu ieguves automatizaciju, digitalizaciju un
centralizétu uzglabasanu pasvaldiba atbilstosi prasibam, kas tiek iz-
virzitas datu publicéSanai, pieejamibai, izmantoSanai un savietojami-
bai ar valsts un pasvaldibas iestazu datubazem.

Uzlabot cilvéku zinasanas par vidi, klimatu, ka arl iedzivotaju ener-
gopratibu un veicinat sabiedribas paradumu mainu uz videi un klima-
tam draudzigakiem.

Samazinat udens, gaisa, trokSna piesarnojumu, piesarnotu un poten-
ciali piesarnotu teritoriju platibas. Veicinat biologisko daudzveidibu,
dabas vértibu saglabasanu un zalas infrastrukturas integréSanu pilsé-
tas dabas teritoriju telpiskaja struktdra. leviest lietus notekudenus uz-
labojosus risinajumus un pétit neregulétu tdensobjektu piesarnojuso
vielu koncentraciju un izplatibu (tadu ka mikroplastmasa, farmacei-
tiskas, pasi noturigas un mobilas kimiskas vielas, pieméram, perfluo-
ralkilu un polifluoralkilu grupas), ka ari samazinat to nonaksanu Rigas
Udensobjektos.

Lai palielinatu Rigas gatavibu stipram un ilgam lietusgazém, nepie-
cieSams inventarizét melioracijas sistému un parplanot to atbilstosi
ilgtspéjigas lietus Gdens parvaldibas un melioracijas sateces baseinu
apsaimniekosanas principiem, lai ta kalpotu gan melioracijas, gan lie-
tus udens uzkrasanai vai kontrolétai novadiSanai pilsétas udenstilp-
nés. Lai pasargatu iedzivotajus un ekonomiski aktivas teritorijas no
pavasara paliem un juras véjuzpludiem, mérktiecigi celamas pretplu-
du baves.
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NODROSINAT
IEDZIVOTAJUS AR
KVALITATIVIEM
UN PIEEJAMIEM
KOMUNALAJIEM
PAKALPOJUMIEM

NODROSINAT
VIDEI DRAUDZIGAS
ATKRITUMU
SAIMNIECIBAS
ATTISTIBU

M_AZINAT KLIMATA
PARMAINAS

Lai uzlabotu vides kvalitati un saudzigu dabas resursu izmantosanu,
veicinama pilsétas inzeniertiklu modernizacija un atjaunosana, pa-
lielinot esoso centralizéto pakalpojumu parklajumu un pieslégumu
skaitu, lai butiski samazinatu teritorijas ar decentralizé€tiem komuna-
lajiem pakalpojumiem. Teritorijas, kuras nav iespéjama centralizéta
siltumapgade, veicinat decentralizétu inovativu atjaunigo energore-
sursu tehnologiju, iekartu un risinajumu ievieSanu.

Lai efektivi izmantotu BAS “Daugavgriva’, ir butiski samazinat lietus
notekudenu Tpatsvaru kopsistémas kanalizacija, ka arl sadarboties ar
kaiminu pasvaldibam kanalizacijas aglomeracijas teritorija.

Vides kvalitates uzlabosanai nepiecieSams samazinat atkritumu apjo-
mu, ka ari batiski veicinat dalito kritumu vakSanu un Skiroto atkritumu
Ipatsvaru, veicinat biologisko noardamo atkritumu apsaimniekoSanu
un aprites ekonomikas principu ievieSanu. Butisks ir pasvaldibas pie-
mers, organiz€jot savu darbu, ka ari rosinot iedzivotajus un uznémeé-
jus mainit savus paradumus un pielagot tos ilgtspéjigas saimniekosa-
nas principiem. NepiecieSams uzlabot dalitas atkritumu savaksanas
punktu pieejamibu, un integréSanu pilsetvidé gan RVC AZ teritorija,
gan daudzdzivoklu maju rajonos.

Planot, iniciét un istenot visaptverosu darbu energoefektivitates pa-
augstinasanai, siltumnicefekta gazu emisijas samazinasanai, ener-
gosisttmu dekarbonizacijai un atjaunigo energoresursu Ipatsvara
palielinasanai kop€ja energijas bilancé. Atbalstit jaunu, inovativu, kli-
mata parmainas mazinosu tehnologiju, risinajumu un pakalpojumu
ievieSanu pilsétas ikdienas procesos. leviest aprites ekonomiku ener-
gétika izmantojot sekundaros energoresursus siltumapgadei un par
SO apjomu samazinot siltumenergijas razosanu no kurinama. leviest
atjaunigo energoresursu (vé€ja, saules, zemes) izmantosanu siltum-
energijas razoSanai bez kurinama sadedzinasanas. Mazinat energe-
tisko nabadzibu.
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PRIORITATES RADITAJI

UZDEVUMU IZPILDES INDIKATORI

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM

(uzdevumu ID)

BAZES VERTIBA MERKA VERTIBA

Jaunizveidoto energétikas, P03-01 Tiks noteikta 4 (2027) Jauns raditajs,
vides un klimata datu kopu 2021. g. REA, RD ITC
skaits pasvaldibas datubazé

Istenoto vides, klimata un P03-01 Tiks noteikta 70 Jauns raditajs,
energopratibas izglitibas 2021. g. (2027) REA
pasakumu skaits pasvaldiba

Attirito piesarnoto vietu P03-02 Tiks noteikta 5 ha Jauns raditajs,
platiba 2021. g. (2027) RD MVD
Realizéto projektu skaits, P03-03 Tiks noteikta 20 Jauns raditajs,
kas mazina lietus notekiidens 2021. g. (2027) SIA "Rigas tdens”, RD SD
nonaksanu centralizétas

kanalizacijas kopsistéma

Realizéto aprites ekonomikas P03-06 Tiks noteikta 20 Jauns raditajs,
veicinasanas pasakumu 2021. g. (2027) REA

skaits

Energétikas nabadzibas P03-06 Tiks noteikta 7 Jauns raditajs,
mazinasanas pasakumu 2021. g. (2027) REA

skaits

RADITAJS SAISTIBA AR BAZES MERKA VERTIBA DATU AVOTS, PIEZIMES
UZDEVUMIEM VERTIBA
(uzdevumu ID)
Pozitivs iedzivotaju vértéjums P03-02 70% (2019) 80% (2027) Regulara vienota
par gaisa kvalitati mikrorajona vai sociologiska aptauja
apkaimé
Pozitivs iedzivotaju vértéjums par P03-02 75% (2019) 80% (2027) Regulara vienota
troksnu limeni mikrorajona vai sociologiska aptauja
apkaimé diena
Pozitivs iedzivotaju vértéums par P03-02 74% (2019) 80% (2027) Regulara vienota
troksnu limeni mikrorajona vai sociologiska aptauja
apkaimé nakti
Kopéjais (aprékinatais) CO, emisijas P03-04, P03-06 15902141t/ 20%(2027) REA
samazinajums pret bazes gadu CO2
Dienu skaits gada, kad parsniegta P03-02 41 (2020) Ne vairak RD MVD
normativajos aktos pielaujama ka 25 (2027)
robezvértiba piesarnojumam ar
cietajam dalinam PM10 (Monitoringa
stacija Brivibas iela 73)
NO, gada vidéja koncentracija RD P03-02 Neparsniegt RD MVD
MVD monitoringa stacijas, ug/m?* augsejo
v Milgravja iela 10 12,03 pielaujamo
v Brivibas iela 73 28,34 slieksni: 32 pg/m?
v Kantora iela 32 12,40
ledzivotaju skaits, kas paklauti P03-02 59 270 (2015) 50 000 (2027) RD MVD
batiskam troksnu diskomfortam
Attiritie notekadeni pret kopéjo P03-04 94,96% 97,33% (2027) SIA "Rigas Gdens”
apjomu (2020)
Udensobjektu skaits ar sliktu P03-02 2 0 (2027) LVGMC
ekologisko kvalitati
Ipasi aizsargajamo plavu biotopu P03-02 122 ha 150 ha (2027) RD MVD
platiba
Centralizétas tdensapgades P03-02, P03-04 98,0% 98,9% (2027) SIA "Rigas Udens”
pakalpojuma pieejamiba
ledzivotaju pieslégums centralizétas P03-02, P03-04 97.1% 97,2% (2027) SIA “Rigas tdens”
adensapgades sistémai
Centralizétas kanalizacijas P03-02, P03-04 97,5% 99,4% (2027) SIA "Rigas tdens”
pakalpojuma pieejamiba
(Udenssaimniecibas aglomeracija)
ledzivotaju pieslégums centralizétas P03-02, P03-04 95,0% 95,8% (2027) SIA "Rigas Gdens”
kanalizacijas sistémai
ledzivotaju pieslégums P03-02, P03-04 171% 15% (2027) RD MVD
decentralizétas kanalizacijai sistémai
Dzivojama fonda objektu P03-02, P03-04 5589 Pieaug pret AS “Rigas siltums”
skaita pieaugums, kuri pieslégti ieprieks€jo gadu
Centralizétas siltumapgades
sistémai
Relativais siltuma zudums P03-04, P03-06 12,22% 11,93% (2027) AS "Rigas siltums”
siltumtikla
Skiroto atkritumu ipatsvars pret P03-02, P03-05, 19,90% (2020)  55% (2027) RD MVD
kopéjo daudzumu P03-06
Raditais atkritumu daudzums P03-02, PO3-05, 300525t samazinas RD MVD
P03-06 (2020)
Publiski pieejamo atkritumu P03-02, P03-05, 2 12 (2027) RD MVD
Skiro$anas laukumu skaits P03-06
Registréto energokopienu skaits P03-06 Tiks noteikta 30 (2027) Jauns raditajs,

2021. q.

REA
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PASVALDIBAS IZGLITIBAS IESTAZU UN AUDZEKNU
SKAITS RIGA (2021. GADS)

77 RVALITATIVA

UN PIEEJAMA
77  1zGLITIBA

Nodrosinat Riga kvalitativu, kompetencés balstitu,
ieklaujoSu un teritoriali vienmérigi pieejamu izglitibu,

kas atbilst nakotnes sabiedribas vajadzibam, attista
izglitojamo talantus un spéjas, ka ari rada drosu,
atbalstosu vidi ar talakizglitibas iespé&jam.

Izglitiba ir viena no Rigas pasvaldibas prioritatém.
Latvijas, Eiropas un pasaules pieredze rada, ka valsts
ekonomikas attistibas un labklajibas pamata ir kon-
kurétspéjiga, sabiedribas vajadzibam atbilstoSa un
pieejama izglitiba. Mainigas izglitojamo, sabiedri-
bas un darba tirgus prasibas, kuras pieprasa digitala
un tehnologiska attistiba, rada nepiecieSamibu péc
inovativiem risinajumiem izglitibas sistéma.

BUtisks faktors, kas nosaka cilvéku dzivesvietas iz-
véli un veicina iedzivotaju skaita pieaugumu pasval-
diba, ir izglitibas pieejamiba. Kvalitativa, ieklaujosa
un teritoriali vienmérigi pieejama izglitiba ietekmé
socialo un ekonomisko progresu un ilgtspéjigu iz-
augsmi. Pirmsskolas izglitiba un aprupe veido izgli-
tibas sistémas pamatu, sagatavo bérnu sakumsko-
lai, veicina macibu sasniegumus visos turpmakajos
limenos, tapéc butiski ir nodrosinat tas pieejamibu
un kvalitati.

Izglitibai ir iz8kiroSa nozime attieciba uz jaunieSu
perspektivam un dzives iesp&jam, un ta veido pa-
matu vinu pasrealizacijai pilsoniskaja un socialaja
joma, darba tirgu un privataja dzivé.

Nozimigs S$is prioritates segments ir intereSu un
profesionalas ievirzes izglitiba, kas veido radosas,
fiziski aktivas un daudzpusigas personibas. Ir svarigi
macities visa muza garuma, attistot visdazadakas
prasmes un tadéjadi tiekot gala ar problémjautaju-
miem strauji mainigaja pasaulé.

38 KRUALITATIVA UN PIEEJAMA 1ZGLITIBA

Riga ka Latvijas galvaspilséta ir nozimiga Ziemel-
eiropas pilséta, tapéc janodrosina, ka Riga veicina
sadarbibu ar augstskolam, nostiprinot savu lomu ka
valsts augstakas izglitibas centrs.

Izglitibas politika tiek veidota ka viens veselums,
balstoties uz muzizglitibas principiem: no bérna
pirmajiem soliem pirmsskola lidz pat darba tirgum.
Pasvaldiba turpina veicinat pieejamu, kvalitativu un
modernu izglitibu visiem: pieaugusajiem, iebraucé-
jiem, t.sk. remigrantiem.

Turpmakajos septinos gados Riga virzisies uz teri-
toriali vienmérigi pieejamu izglitibas sistému, no-
drosinot veiksmigu kompetencu izglitibas ievieSa-
nu; uz plasaku pirmsskolas izglitibas pakalpojumu
pieejamibu; jaunieSu iesaisti pilsétas norisés; peda-
gogu atbalsta sistémas pilnveidosanu; uz skolota-
ju kvalifikacijas un profesijas prestiza celSanu, kas
lautu panakt nepiecieSamo pedagogu skaitu visas
pasvaldibas izglitibas iestadés.

BERNI (~100 000)
UN VECAKI
8 147

interesu centri pirmsskolas
25 000 audzékni 26 000 bérni

9 muzikas un
makslas skolas
4234 audzekni

108 skolas
69 000 skoléni

10 sporta skolas
7500 audzekni

GALVENIE PRINCIPI

Kvalitativs, uz darba tirgus
prasibam orientéts izglitibas

piedavajums

Skola2030 — kompetenceés
balstita izglitiba

.jl Atbalsts pedagogu profesionalas
ﬁ/' kompetences un digitalas pratibas
alalata) pilnveidei
Vizija par visu skolénu
iesaisti macibas
leklaujosa un sociali

4 emocionali drosa vide
ﬁ & izglitibas iestadés

Vadibas Izzinas un
atbalsts inovaciju
attistibai kultira

Risinajumi ikviena talantam
un izaugsmei

Izglitibas kvalitates
monitorings un datos balstita
lémumu pienemsana

iifii

Komanddarbs un
savstarpéja macisanas

Ilgtspéjiga un efektiva
izglitibas sistémas un resursu
parvaldiba
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A

Izglitibas pieejamiba un kvalitates vértéjums
apkaimés ir nevienmeérigs, dazas koncentréjas
izglitibas iestades ar augstiem izglitojamo sa-
sniegumiem macibas un audzeékni vidusskola
tiek uznemti ar iestajparbaudijumu

Izglitibas sektora infrastruktlras uzlaboSanai
trukst finanséjuma un izpratnes par universala
dizaina principu ievéroSanu attieciba uz drosu
un humanu vidi, tai skaita labiekartotas terito-
rijas pie izglitibas iestadém

Skolénu digitalas izaugsmes varda nepartrauk-
ti nepiecieSams papildinat izglitibas tehnologi-
ju nodro$inajumu

Aizvien lielaka sabiedribas digitala pratiba un
mobilitate rada vajadzibu péc jauniem maci-
$anas un macisanas veidiem

Pastav liels pieprasijums péc pirmsskolas izgli-
tibas pakalpojuma, un pieaug Pierigas iedzivo-
taju vélme sanemt to Riga

Pedagoga profesijas prestizu neveicina ne
sabiedriba, ne valsts, un tas rada macibspéku
un profesionalas konkurences trakumu. Dar-
ba tirgu vérojams regionals pieprasijums péc
konkurétspéjigiem pedagogiem

Jauno skolotaju piesaité trukst motivéjosas at-
balsta sistemas

Norit parak [éna pedagogu paaudzu nomaina
gan visparéjas izglitibas, gan profesionalas ie-
virzes macibu iestadés

Pieaugot audzéknu skaitam, nemainigas sa-
glabajas valsts budzeta mérkdotacijas
Samazinoties izglitojamo motivacijai macities,
palielinas to bérnu skaits, kuri priekslaikus pa-
met macibas skola

Y8 KUALITATIVA UN PIEEJAMA IZGLITIBA

Katrs treSais pusaudzis Latvijas skola tiek pa-
klauts vienaudzu fiziskajai un emocionalajai
vardarbibai

Skoléniem nav pietiekamu iespéju lidzdarbo-
ties [lemumu pienemsana (t.sk. ar skolénu pas-
parvalzu starpniecibu)

Nepietiekams atbalsta pasakumu un specialis-
tu skaits ieklaujosas izglitibas nodrosinasanai
iebraucéjiem, remigrantiem

Pasiva iedzivotaju iesaiste neformalaja pieau-
guso izglitiba

IntereSu izglitibas iestazu materialtehnisko re-
sursu nolietoSanas apgrutina musdienigu, uz

audzéknu interesém orientétu intereSu prog-
rammu piedavajumu un apguvi

Atbilstosas sporta infrastrukturas, pasi iekstel-
pu (sporta spélu zales, trenazieru zales, ledus
halles u.c.), nepietiekamiba ierobezo sporta
izglitibas apguvi

Izglitojamiem ar specialam vajadzibam iesais-
tities interesu un profesionalas ievirzes prog-
rammas traucé nepielagota fiziska vide

MGzikas un makslas profesionalas ievirzes
programmu saturs japilnveido atbilsto$i mus-
dienu pieprasijumam

Maza kapacitate un nepietiekama vides pie-
mérotiba nometném izglitibas iestadés

IESPEJAS

Attistit izglitibas iestazu parvaldibu un inova-
ciju ievieSanu darba organizacija un macibu
procesa

Uzlabojot izglitibas iestazu infrastruktdru ar
vienmérigu iestazu tiklu un izglitibas kvalitati,
pilséta var mazinat parvietoSanos un veicinat
apdzivotibu apkaimés

Paaugstinat pedagogu digitalas pratibas lime-
ni, lai izmantotu digitalos rikus macibu satura
apguvé

Nodrosinat macibu procesa plasaku izglitibas
programmu piedavajumu Uzlabot sadarbibu
ar vecakiem, sniedzot viniem konsultacijas un
atbalsta pasakumus gan pirmsskolas iestadés,
gan skolas

Diferencét un individualizét macibu procesu

Izglitibas iestadés minimizét mobinga izpaus-
mes un radit bérnu attistibai drosu vidi
Dazadu izglitibas iniciativu veidoSana iesaistit
pilsoniski aktivo sabiedribu apkaimés

Attistit izglitibas iestazu sporta infrastruktaru,

radot iespéjas brivpieejas sporta un aktivas at-
pUtas aktivitatéem

Uzlabot intereSu un profesionalas ievirzes iz-
glitibas pakalpojumu kvalitati un pieejamibu,
pilnveidojot izglitibas iestazu infrastruktdru un
materialtehnisko bazi

Aktualizét intereSu un profesionalas ievirzes
izglitibas iestazu programmu saturu atbilstosi
audzéknu interesém un spé&jam

IntereSu izglitibas programmu satura bagati-
nasana, metodiska un materialtehniska atbal-
sta nodrosinasana sadarboties ar nozaru uz-
némumiem

Plasak informét sabiedribu par pasvaldibas iz-
glitibas iestazu intereSu un profesionalas ievir-
zes programmam

Pilnveidot atbalsta sistému pedagogiem, lai
padaritu konkurétspéjigaku pirmsskolas, inte-
reSu un profesionalas ievirzes pedagogu pro-
fesiju un piesaistitu jaunos macibspekus

Palielinat skolénu pasparvaldes ietekmi visap-
tverosas vinu intereSu parstavniecibas nodro-
Sinasanai un iesaistit izglitibas iestazu prob-
[émjautajumu risinasana

Aktivi izmantot izglitibas iestazu nometnes ka
instrumentu macibu procesa un dzives pras-
mju apguvei

Veidot skolas apkaimju centrus plasakas sa-
biedribas talakizglitibas pasakumiem
NodrosSinat un paplaSinat tieSsaistes maci-
bu klastu neformalaja izglitiba, tadé€jadi radot
ievérojami plasaku pieejamibu pakalpojumam




UZDEVUMI

PIEEJU VISPAREJAS

IEVIEST KOMPE‘l{NéU
IZGLITIBAS SATURA

PILNVEIDOT PEDAGOGU
PROFESIONALO
KOMPETENCI

IESAISTIT JAUNIESUS _
LEMUMU PIENEMSANA

VEICINAT SABIEDRIBA
IZPRATNIPAR
IEKLAUJOSU IZGLITIBU

UZLABOT IEDZIVOTAJU
NEFORMALAS

PIEDAVAJUMU UN
PIEEJAMIBU

Al'au UN _
INTERESU

4.
50 IZGLITIBAS
6.
7.

Y2 RUALITATIVA UN PIEEJAMA IZGLITIBA

Sekmigi Riga ieviest jauno, kompetencu pieeja balstito macibu saturu
un sekmeét STEM priekSmetu apguvi visparéja izglitiba (bérniem no
pirmskolas lidz vidusskolas vecumam). Jauna pieeja paredz, ka maci-
bu procesa centra janoklust skolénam, kurs macas domat, sadarbo-
ties, meklét atbildes un iegust prasmes izmantot zinasanas, galveno
uzmanibu pievérsot tieSi macisanas pieejas mainai un karjeras izvelei.

Ilgtspéjiga pedagogu profesionala izaugsme veicina izcilu macisanu
un macisanos. Riga jau tagad tiek piedavats plass pedagogu profe-
sionalas pilnveides programmu klasts, tomér So sistému iesp&jams
uzlabot, ipasu uzsvaru liekot uz kompetences paaugstinasanu digita-
laja pratiba, lai sekmétu atbilstoSu tehnologiju lietoSanu stundas. Na-
kotné tas veicinas maciSanos un sniegs atbalstu inovaciju ienaksanai
izglitibas iestadeés.

Nodrosinat jaunieSu lidzdalibu lEmumu pienemsanas procesos, 1pa-
Si akcentéjot un attistot skolénu pasSparvalzu darbu Rigas izglitibas
iestadés. Mérkis — laut jaunieSiem gan piedalities ieklaujoSas un at-
balstosas vides veidosana skola, gan lidzdarboties demokratiskajos
procesos, gan attistit savas pilsoniskas kompetences.

Izglitibas iestazu gataviba un iespéjas reagét uz atskirigajam audzék-
nu vajadzibam un piekluves nodrosSinasana kvalitativai izglitibai veici-
na atbalstoSu sabiedribas attieksmi pret ieklaujoso izglitibu.

Neformala izglitiba lauj attistit un pilnveidot visdazadakas kompe-
tences, kas nodrosina ledzivotaju spéju pielagoties dazadam prob-
lemsituacijam strauji mainigaja pasaulé. Tapat pakalpojumi japadara
pieejami visiem — neatkarigi no macities gribétaju vecuma, izglitibas
imena, tautibas un nodarbosanas.

Bérnu un jauniesSu lidzdaliba intereSu un profesionalas ievirzes prog-
rammas nodroSina gan saturigu un lietderigu briva laika pavadisanu,
gan talantu izkopsanu muzika, maksla un sporta. Daudzveidigas bér-
nu un jaunieSu nometnes lauj jégpilni un saturigi pavadit brivo laiku
skolénu brivlaika.

Rigas pilséta tiek uzlabota visparéjas, profesionalas ievirzes un inte-
resu izglitibas pieejamiba, veicot Sadu iestazu buvniecibu vai radot
jaunas telpas sadarbiba ari ar privato sektoru. Tiek veikta izglitibas
iestazu atjaunosSana un labiekartotas to teritorijas. Tiek domats par
vienmérigu pirmskolas iestazu parklajumu Rigas apkaimes.

PRIORITATES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR
UZDEVUMIEM
(uzdevumu ID)

BAZES VERTIBA

MERKA VERTIBA

DATU AVOTS, PIEZIMES

Pozitivs iedzivotaju vértéjums par
pasvaldibas visparéjas izglitibas
iestazu pakalpojumu

P04-01,P04-02,
P04-07

Regulara vienota
sociologiska aptauja

v pieejamibu 85,1% (2019) 85% (2027)

v kvalitati 75,9% (2019) 85% (2027)

Pozitivs pasvaldibas Pll audzéknu  P04-01, P04-02 78% (2019) 83% (2027) Atgriezeniskas saites
vecaku vértéjums par pakalpojuma aptaujas platformas Edurio
kvalitati aptauja (notiek katru gadu)
To bérnu ipatsvars, kuri ir P04-07 75,5% (2019) 80% (2027) RD IKSD

nodrosinati ar pirmsskolas

izglitibas pakalpojumu

(pasvaldibas un privatajas Pll)

Kopéjais vietu skaits P04-07 59,3% (2019) 60,8% (2027) RD IKSD

pasvaldibas PII pret pasvaldibas

administrativaja teritorija

deklaréto pirmsskolas vecuma

bérnu skaitu

9. klasu beidzéju ipatsvars, kuri P04-01, P0O4-02, 3,0% (2019) < 3,0% (2027) RD IKSD

apliecibas vieta sanem tikai liecibu P04-04, P04-06

12. klasu beidzéju ipatsvars, kuri P04-01, P04-02, 1,0% (2019) =<1,0% (2027) RD IKSD

atestata vieta sanem tikai liecibu P04-04, P04-06

Norméto skolénu skaits P04-02, PO4-07 16 (2019) 16,5 (2027) Jauns raditajs, RD IKSD

uz vienu pedagoga likmi
(1.-12. klase)

(saskana ar MK
noteikumiem Nr. 447)

JaunieSu apmierinatiba ar
vinu iesaisti izglitibas iestades
problémjautajumu risinasana

P04-03

Tiks noteikta
2021. g.

+15% pret bazes
vértibu (2027)

Jauns raditajs, RD IKSD

Atbalsta specialistu likmju
skaits visparizglitojosajas skolas
(izglitibas psihologs, skolotajs
logopéds, socialais pedagogs,
specialais pedagogs)

P04-02, P04-04

397 (2019)

447 (2027)

Jauns raditajs, RD IKSD

Bérnu skaits ar specialajam
vajadzibam visparéjas izglitibas
skolu programmas

P04-02, P04-04

1065 (2019)

1730 (2027)

Jauns raditajs, RD IKSD

Bérnu skaits ar atbalsta
pasakumiem visparéjas izglitibas
skolas

P04-02, P04-04

4119 (2019)

4700 (2027)

Jauns raditajs, RD IKSD

Bérnu skaits ar atbalstu valsts
valodas apguvei visparéjas
izglitibas iestadés gada
(jauniebraucéji, remigranti)

P04-02, P04-04

270 (2019)

300 (2027)

Jauns raditajs, RD IKSD

Pozitivs iedzivotaju vértéjums par
iespéjam pilnveidoties, apmekléjot
neformalas izglitibas kursus

P04-05

54% (2019)

68% (2027)

Regulara vienota
sociologiska aptauja

Pozitivs iedzivotaju vértéjums
par iespéjam bérniem iesaistities
pulcinos un kolektivos

P04-07, P04-06

77% (2019)

86% (2027)

Regulara vienota
sociologiska aptauja

Pozitivs iedzivotaju vértéjums
par pasvaldibas izglitibas iestazu
(skolu) pakalpojumu kvalitati

P04-01, P04-02

76% (2019)

85% (2027)

Regulara vienota
sociologiska aptauja

Pozitivs iedzivotaju vértéjums
par pasvaldibas Pll pakalpojumu
pieejamibu

P04-07

54% (2019)

80% (2027)

Regulara vienota
sociologiska aptauja
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UZDEVUMU IZPILDES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA

(uzdevumu ID)

MERKA VERTIBA

DATU AVOTS, PIEZIMES

Rigas visparéjas izglitibas
skolotaju vidéja alga
(1.—12. klase) pret vidéjo
algu Riga

P04-02

79,8% (2019)

80% (2027)

Jauns raditajs,
RD IKSD

Vispareéjas izglitibas skolotaju
skaits, kuri apmekléjusi
digitalas pilnveides kursus

P04-02

333 (2019)

300 (2027)

RIIMC (RD IKSD)

Pasvaldibas ieguldijums
tehnologijas izglitibas
iestadés

P04-01

1084 481 EUR
(2019)

=>1000 000 EUR

(2027)

RD IKSD

Pedagogu skaits, kuri
piedalijusies profesionalas
kvalifikacijas pilnveidé

P04-02

8285 (2019)

8200 (2027)

RIMC (RD IKSD)

Organizéto pasakumu skaits
pedagogu profesionalas
kvalifikacijas pilnveidei

P04-02

348 (2019)

300 (2027)

RIIMC (RD IKSD)

Dalibnieku skaits, kuri
sanémusi apliecibu par
piedaliS$anos neformalas
izglitibas kursos

P04-05

2088 (2019)

1500 (2027)

Jauns raditajs,
RIIMC (RD IKSD)

Piedavato neformalo
izglitibas macibu un
pieredzes pasakumu skaits

P04-05

176 (2019)

150 (2027)

Jauns raditajs,
RIIMC (RD IKSD)

Audzéknu skaits interesu

izglitibas programmas

pasvaldibas izglitibas iestadés

v interedu izglitibas

v profesionalas ievirzes sporta
izglitibas

v profesionalas ievirzes
muzikas un makslas
izglitibas

v visparéjas izglitibas (skolas)

P04-06

23715 (2019)
799 (2019)

725 (2019)

54 580 (2019)

20 000 (2027)
670 (2027)

600 (2027)

50 000 (2027)

RD IKSD
(VIIS informacija)

Organizétas izglitibas iestazu
nometnes vai/un tajas
iesaistitie bérni un jauniesi

v nometnu skaits

v iesaistito bérnu skaits

P04-06

218 (2019)
9002 (2019)

190 (2027)
7840 (2027)

RD IKSD

Atbalstitie intereSu pasakumi
vai/un aktivitates un tajas
iesaistitie izglitojamie

v pasakumu skaits

v izglitojamo skaits

P04-06

110 (2019)
37000 (2019)

100 (2027)
30 000 (2027)

RD IKSD

Audzéknu skaits izglitibas
programmas profesionalas
ievirzes izglitibas iestadés
Vv sporta

v muzikas un makslas

P04-06

7477 (2019)
3573 (2019)

7250 (2027)
3520 (2027)

RD IKSD
(VIIS informacija)

Izglitojamo skaits
profesionalas ievirzes
izglitibas iestazu sporta veidu
attistibas programmas

P04-06

166 (2019)

170 (2027)

RD IKSD
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DAUDZVEIDIGU UN
RVALITATIVU MAJORKLU
PIEEJAMIBA

Veidot un istenot atvértu un uz vienlidzigiem
nosacijumiem balstitu majoklu lokalpolitiku Riga, kura
iemieso nacionalos planoSanas dokumentos izvirzitos
mérkus, lai kvalitativu dzivojamo fondu padaritu
pieejamu plasam sabiedribas grupam, kam sads
stabilitates un pamattiesibu nodrosinasanas atbalsts

ir nepiecieSams neatkarigi no dzivojamas platibas
ipasumtiesibu statusa. Istenojot majoklu programmu,
lidz 2027. gadam kompleksi un kvalitativi atjaunot

ne mazak ka 1000 daudzdzivoklu ékas.

Viens no pasvaldibas galvenajiem uzdevumiem tu-
vakajos gados ir veicinat kvalitativu un ilgtspéjigu
dzivojama fonda atjaunos$anu (kompleksu renova-
ciju), jaunu majoklu pieejamibu (parbves vai jaun-
blves) un Tres tirgus stabilizaciju, batiski paplasinot
iesp€jas pastavigu majvietu pilséta saglabat ridzi-
niekiem un veicinot specialistu, gimenu un uzné-
méju parcelSanos uz galvaspilsétu. Lai to panaktu,
nepiecieSams izveidot kompetences centru pasval-
diba majokla joma, izstradat un ieviest pardomatu
majoklu politiku un izveidot ricibas programmu,
noteikt skaidrus mérkus un par to izpildi atbildigas
institucijas. Tapat nepiecieSams analizét tadus fak-
torus ka mobilitate, darba iespéjas, dazadi ipaSum-
tiesibu aspekti, rast iesp€jas kompleksai iekSkvartalu
revitalizacijai un kopienu stiprinasanai dazadas ap-
kaimés. Atjaunojot novecojuso dzivojamo fondu,
svarigi ir nodrosinat pielagosanos klimata parmai-
nam, uzlabot vides veselibas raditajus un ieviest
plasus vides pieejamibas risinajumus, ka ari butiski
uzlabot dzivojamas vides kvalitati.

Lidztekus fiziskas vides sakartoSanai nepiecieSams
izstradat mérktiecigu un efektivu sociala atbalsta
mehanismu majoklu pieejamibai. I1zvélétajiem ins-
trumentiem janodro$ina majokla izmaksu samazi-
nasana vai kompensésana atbilstosi tirgus situacijai
atbalstamas majsaimniecibas, ka ari janodrosina
majokla saglabasanas iespéjas grutibas nonakusam
majsaimniecibam. Jaturpina socialo majoklu fonda
paplasinasana, nodrosinot pieprasijumu (rindu Tsi-
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nasana) un mazinot sadu majoklu koncentrésanos
vienuviet.

Mainigos socialekonomiskajos apstaklos nepiecie-
Sams veicinat kvalitativu un ekonomisku majoklu
pieejamibu, mazinat iedzivotaju aizplisanu no pil-
sétas un rast iespéju sniegt atbalstu majoklu jau-
tajumos gan gimeném, gan jaunajiem profesiona-
liem, gan citam ridzinieku grupam.

Veidojot un istenojot majoklu politiku, véra nemami
pieejama un videi draudziga majokla kritériji. Pie-
ejams majoklis ir majoklis dazadiem maksatspé€jas
imeniem; tas ir daudzveidigs, ar iespéju izvéléties
noteiktam dzives posmam atbilstosako; majokli ir
nodro$inata vides pieejamiba; majoklu atjauno$ana
norit kompleksi, ilgtspé&jigi un ekonomiski pamatoti.
Videi draudzigs majoklis ir energoefektivs majoklis,
kura izmantoti ilgtspé&jigi materiali, ievéroti aprites
ekonomikas principi un gaisa kvalitates, insolacijas
un citas prasibas.

NEPIECIESAMIBA PAPLASINAT IZPRATNI PAR TO,

Puscela

Patversme -
majas

Krizes majoklis

Socialais
majoklis

Pieejams majoklis

Ires
majoklis
(pazeminata
ires maksa)

KAS IR PIEEJAMS MAJOKLIS

Ipasums

Tres
majoklis
(brivaja tirgQ)

Ipasums
(brivaja tirgQ)

(pazeminata
pirkuma
cena)

Majoklis brivaja tirgu

Ekonomiska, sociala un vides pieejamiba

Konsultacijas

iedzivotajiem

Rigas majoklu
programma

Energo-
efektivitates
pasakumi

Labas prakses
piemeri

Majoklu
kompetences

centrs

Arhitekturas
risinajumi
atjaunoSanas
projektiem

MERKIS LIDZ 2027. GADAM KOMPLEKSI UN KVALITATIVI
ATJAUNOT NE MAZAK KA 1000 DAUDZDZIVOKLU EKAS

Majokla izdevumi pret
riciba esoSo ienakumu

12,2%
2020

—
-
he

9,4%

2027

Siltumenergijas patérina
samazinajums daudzdzivoklu
ékam uzraudzibas perioda

0%
2020

§28

i
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Majoklu attistibu Riga trukst vienota redzéju-
ma un politiskas ieinteresétibas, lidz ar to §Sim
jautajumam netiek veltiti pienacigi resursi, bet
normativa vide, funkcijas un atbildiba par Siem
jautajumiem klust arvien sadrumstalotaka un
nefunkcioné

ledzivotaji aizplUst no pilsétas centra, palielinas
tukSo majoklu skaits (2019. gada 28 670 tuksu
majoklu, kuros neviens nav deklaréjies), neiz-
mantotas dzivojamas platibas RVC partop par
birojiem vai Airbnb tipa viesnicam. Aug dzives
dardziba, kas aizvien talak izstumj mazak mak-
satspéjigos pilsétniekus

ledzivotaju koncentréSanas arpus pilsétas del-
dé Rigas ienakumus no vinu maksatajiem no-
dokliem un stiprina iesikstéjusus parvietosanas
paradumus, kas aizvien negativak ietekme gal-
vaspilsétas infrastrukttru

Mazinoties Rigas ienakumiem, mazinas pilse-
tas sp€ja piedalities savu prioritaro teritoriju at-
tistiSana, lidz ar to aizvien lielaks finansu slogs
tiek parlikts uz privato attistitaju pleciem

Socialie majokli tiek celti vienkopus, nomalas
pilsétas dalas, un to skaits joprojam ir nepietie-
kams (2019. gada rinda uz pasvaldibas ires dzi-
vokliem bija 3401 maznodrosinata persona)

Socialais majoklis kalpo par atbalstu vienigi ie-
dzivotajiem ar viszemakajiem ienakumiem, kas
savukart veicina butisku teritorialu socialo no-
slanoSanos un nevienlidzibu pilséta

Javairo izpratne par socialo majokli un ka al-
ternativa brivaja tirgu iziréjamai dzives platibai
jaattista zemakas cenas majokli dazadiem so-
cialajiem slaniem

Pieaug majoklu deficits un parapdzivotiba —
vidéja majokla platiba uz vienu cilvéku galvas-
pilséta ir 31 m?, Rigas mikrorajonos — 20,5 m?,
turpretim Pierigad — 50 m? (Latvija — 40 m?)

Butiski ir apgrutinata dzives vides mobilitate —
mainoties vajadzibai péc dzivojamas platibas
vai cita novietojuma, ir sarezgiti vai neiespé€ja-
mi atrast piemérotu piedavajumu ires tirgu
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Trukst musdienu dzives standartam atbilstosa
majoklu piedavajuma, ékas turpina novecot —
problémas sagada to nolietojums un sliktais
tehniskais stavoklis. Aizvien biezak ekonomis-
kaja segmenta tiek veidoti neatbilstoSi mazi
dzivokli, kas neatbilst visparpienemtiem kvali-
tates standartiem, — tas iezimé vienota majok-
la kvalitates standarta trakumu

Padomju laikos buvétajam daudzdzivoklu
ékam nav nodrosinata vides pieejamiba (nav
pandusu, liftu), publiska artelpa ir fragmentéta,
trukst autostavvietu, drosu velo un ratinu no-
vietnu

Kompleksa padomju laikos buvéto daudzdzi-
voklu éku atjaunoSana ir apgrutinata — na-
miem trokst veiksmigu apsaimniekotaju (ba-
tisks skaits S0 namu joprojam nav parnemts
dzivoklu Tpasnieku biedribu valdijuma), ir zema
iedzivotaju sociala aktivitate, trokst aktivu li-
deru, kas rosina parmainas. Ipasnieku kopibas
l[emumu pienemsSanas process ir neefektivs,
trukst vienotas izpratnes par nepiecieSamibu
iequldit kopéja ipaSuma sakartosana

Atbalsta programmas majoklu atjaunosSanai ir
fragmentaras un islaicigas, un, lai tajas ieklutu,
nepiecieSama sarezgita un ilga dokumentaci-
jas kartosana

Eku Tpasnieku uzkrajumi ir nepietiekami, un
nereti paradsaistibas apgratina finanséjuma
sanemsanu atjauno$anai. Namu energoefek-
tivitates uzlabojumi nav veikti pienaciga apjo-
ma, neskatoties uz to, ka tam ir pieejami daza-
di ES finansu resursi

NepiecieSama strauja, ilgtspéjiga, aprites eko-
nomikas principos balstita €ku atjaunosana

IESPEJAS

Aktivakai nozares sakarto$anai izveidot majok-
lu politiku un programmu

Definét visiem saistoSu majokla standartu

Veidot majokla atbalstu plasakai sabiedribas
dalai

Nodrosinot pieejamaku majokli, izskatit moti-
véjosa NIN piemérosanas modela izveidi.

Majokla funkcijai izmantot pilsétas dalas ar
zemu apdzivojuma blivumu (pieméram, cen-
tra un periférijas apkaimes)

Izskatit tukSos 1pasumus ka potencialu ires
fonda attistibai (vienkarsas ires majas Riga, kur
piedavat dzivoklus, pieméram, studentiem,
pasvaldiba stradajosajiem) un iespé&ju arl pas-
valdibai piedavat nomai neizmantotus dzivok-
lus vidéja termina Tres rindas mazinasanai (ne-
pieciesSami finansu un administrativie resursi)

Uzlabojumus pilsétvidé un mikromobilitates
attistibu izmantot ka veicinoSus elementus pil -
sétas centra iedzivinasanai un majokla funkci-
jas spécinasanai

Uzlabot cilvékresursu kapacitati un zinasanas
majoklu jautajumos pasvaldiba, valsts struktu-
ras un sabiedriba kopuma

Demonstrét ipasumu vértibas izmainas péc
atjaunosanas un/vai pienacigas uzturésanas,
ietverot uzskatamus aprékinus

Majoklu ires tirgus regulésana iesaistit publisko
sektoru

Motivét majoklu 1pasnieku atjaunot savus ipa-
Sumus

Sekmét aktivo iedzivotaju biedribu skaita pie-
augumu un to iesaistiSanos nozares jautajumu
sakartosana

Veicinat ipasnieku un publiska sektora sadar-
bibu Tpasumu sakartoSana

Sekmeét pasvaldibas, valsts, NVO un ES institu-
ciju (EIB, EBRD) sadarbibu nozares sakartosana

Jaunu ires majoklu buvniecibu istenot sadar-
biba ar privato un bezpelnas sektoru

Labas prakses jautajumos piedalities pieredzes
apmaina ar citam valstim un pilsétam

Jaunajam gimeném un jauno vecaku gime-
ném izveidot individualu atbalstu vaucera veida

Majoklu politikas istenoSana integrét dazadus
finansu avotus (ES granti, ALTUM un citi ilgter-
mina aizdevumi, pensiju fondi, privatais kapi-
tals)

Majoklu atjaunoSanai izveidot finansu instru-
mentu — rotacijas fondu

leviest aprites ekonomiku éku buvnieciba, ap-
saimnieko$ana, atjaunosSana un parvaldiba

Stiprinat ar éku buvniecibu, apsaimniekosanu
un atjaunosanu saistito specialistu zinasanas
un izpratni par ilgtspé&ju un aprites ekonomiku




PARDOMATU UN

UZ VIENLIDZIGIEM
NOSACIJUMIEM
BALSTITU MAJOKLU
PROGRAMMU RIGA

1 VEIDOT UN ISTENOT
°

PIEEJAMIBU DAZADAM

2 NODROSINAT MAJOKLU
® |EDZIVOTAJU GRUPAM

Izveidot kompetences centru, kas izstrada un ievieS Rigas majoklu
programmu; apkopo kvalitativu informaciju par dzivojamo fondu
pasvaldiba; uzkraj zinasanas un labas prakses piemérus par majokla
jautajumiem; piesaista finansu avotus un lidzdarbojas jaunu finansu
instrumentu ievieSana; isteno energoefektivitates uzlabosanas un kli-
mata parmainu mazinasanas pasakumus, ka ari isteno attiecigu mo-
nitoringu; nodroSina arhitektdras risinajumu izstradi tipveida atjau-
nosanas projektiem; konsulté iedzivotajus par majoklu jautajumiem;
nodrosSina majoklu jomas intereSu parstavniecibu valsts un ES liment;
ka ari palidz iedzivotajiem ar izdevigu ilgtermina aizdevumu piesaisti
(rotacija fonds un citi avoti).

Veikt mérktiecigas aktivitates, kas saistitas ar parvaldibas jautajumu
un iek$€jo procedliru optimizésanu (tipveida projekti, dokumentu
paraugi, saskanosanas procesu optimizacija u.c.)

Sociala pieejamiba: Noteikt un atbalstit mérka grupas, kam nepiecie-
Sams atbalsts kvalitativa majokla iegtsana (piem., maznodrosinatie,
seniori ar zemiem ienakumiem, personas ar invaliditati, iedzivotaji ar
zemiem un vid€jiem ienakumiem, kas neklasificéjas maznodrosinato
statusam, bet nespéj pretendét uz hipotekaro kreditu un/vai valsts
atbalstu). Ari turpmak attistit socialo majoklu fondu, censoties to iz-
vietot lidzas citiem majoklu tipiem.

Ekonomiska pieejamiba: Veicinat izmaksu zina pieejamu ires ma-
joklu attistibu pasvaldiba un to pieejamibu majsaimniecibam ar ne-
pietiekamiem ienakumiem un citam prioritari atbalstamam grupam
(gimenes, jaunajiem profesionali u.c.). Attistit majokla saglabasanas
atbalsta mehanismus majsaimniecibam, kas nokluvusas islaicigas
gratibas (pieméram, ekonomikas lejupslides, bezdarba, slimibas, ko-
munalo paradu vai hipotekara kredita atmaksas grutibu dél).

Fiziska pieejamiba: Veicinat vides pieejamibas risinajumu ievieSanu
Visos atjaunojamos namos, nodrosinot universalu piekluvi majokliem
gan personam ar invaliditati, gan senioriem, vecakiem ar bérniem.
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VEICINAT KOMPLEKSU
DZiVOJAMA FONDA
® ATIAUNOSANU UN

SEKMET DZIVES
TELPAS UZLABOSANU

JAUNU MAJOKLU
ATTISTIBA
®

Veicinat dzivojamo namu atjaunoS$anu, Ipasu akcentu liekot uz ino-
vativiem ilgtspéjas aspektiem un stimulé&joSiem mehanismiem kom-
pleksai atjaunosSanai, jo, tikai kompleksi skatot €kas un tas apkaimes
izaicinajumus, iespéjams panakt butisku dzives telpas uzlaboSanos.
Javeido éku ipasniekus motivéjosu ilgtermina mehanismu kopums,
kas viniem atvieglotu pardomatu majas apsaimniekotaja izveli; kom-
pleksas un ilgtspg&jigas atjaunosanas iesp&ju un prieksrocibu izverté-
Sanu; izpratni par pieejamo atbalstu un sagatavojamo dokumentaciju;
ka ar1 pozitiva lEmuma pienemsanu par kompleksu €kas atjaunosanu.
Tapat jastiprina atseviski istenoto projektu savstarpéja koordinacija,
detalizéjot apkaimju un pagalmu limenu planus.

Veidot skaidru redz&jumu par jaunu majoklu vajadzibam pilséta. Ko-
ordinét valsts un pasvaldibas atbalsta mehanismus jauna dzivojama
fonda attistibai. Mazinat birokratisko slogu buvniecibas ieceru attis-
tibas un saskanoSanas procesa. Veicinat iedzivotaju socialo un eko-
nomisko dazadibu, jaunattistamos projektos mijot dazadu kvalitates
un értibas standartu majoklus ar pasvaldibas atbalstitu dzives telpu
(socialajiem majokliem).
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PRIORITATES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR
UZDEVUMIEM
(uzdevumu ID)

BAZES VERTIBA

MERKA VERTIBA

DATU AVOTS,
PIEZIMES

UZDEVUMU IZPILDES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA MERKA VERTIBA

(uzdevumu ID)

DATU AVOTS, PIEZIMES

Ar pasvaldibas atbalstu
pielagoto dzivoklu skaits
personam ar invaliditati

P05-02

63 (2019)

465 (2027) RSD

Péc atbalsta programmam
atjaunotas daudzdzivoklu eku
skaits uzraudzibas perioda

P05-03

0 (2019)

1965 (2027) REA

Ar pasvaldibas
lidzfinans€jumu realizéto
bistamibas novérsanas
kumulativais projektu skaits
dzivojamas majas

P05-03

5(2019)

215 (2027) RD D, RD VDBK

Ar pasvaldibas
lidzfinanséjumu realizéto
siltinasanas kumulativais
projektu skaits dzivojamas
majas

P05-03

0 (2019)

210 (2027) RD D, RD VDBK

Personu skaits, kuras
sanémusas pasvaldibas
palidzibu majokla jautajuma
risinasanai

P05-02

489 (2020)

600 (2027) RD MVD

Pozitivs iedzivotaju vértéjums P05-01, P05-02, 43% (2019) 60% (2027) Regulara vienota
par majoklu piedavajumu Riga P05-03, PO5-04 sociologiska aptauja
Pozitivs iedzivotaju vértéjums P05-03, P0O5-04, 44% (2019) 73% (2027) Regulara vienota
par majoklu kvalitati Riga kopuma P05-01 sociologiska aptauja
Majsaimniecibu ipatsvars, kuras P05-03, PO5-01 CSP
noradijusas atseviskas problémas
sava majokla vidé
v troksnis no kaiminu dzivokliem, 19,9% (2020) 17% (2027)
kapnu telpas, ielas vai ara
v apkartéjas vides piesarnojums, 21,3% (2020) 18% (2027)
putekli un citas vides problémas
dzivesvietas tuvuma
v vardarbiba un augsts noziedzibas 9,5% (2020) 7% (2027)
limenis apkartné
Pozitivs iedzivotaju vértéjums P05-03 Tiks noteikta 2021. g. 85% (2027) Regulara vienota
par majokla drosibu sociologiska aptauja
Majokla izdevumi pret riciba esoso P05-01, P05-02, 12,2% (2020) 9,4% (2027) CSP
ienakumu P05-03
Siltumenergijas patérina samazinajums P05-03 0% (2020) 19,9% (2027) REA
daudzdzivoklu ékam uzraudzibas
perioda
Pozitivs iedzivotaju viedoklis P05-01, P0O5-02  Tiks noteikta 2021. g. 65% (2027) Jauns raditajs,
par majokla pieejamibu Riga regulara vienota
sociologiska aptauja
Pozitivs iedzivotaju viedoklis par P05-01, P05-03  Tiks noteikta 2021. g. 60% (2027) Jauns raditajs,
atbalstu majokla atjaunosanai regulara vienota
sociologiska aptauja
Dzivoklu skaits socialajas majas / P05-01, PO5-02  1800/316 (2021) 2500/600 (2027) RD MVD
socialo dzivoklu skaits arpus
socialajam majam
Personu/gimenu skaits, kuras P05-01, P05-02 2724 1200 (2027) RD MVD
registrétas pasvaldibas palidzibas (01.01.2021)
registra majokla jautajuma dél
Majsaimniecibu ipatsvars, kuras P05-01, PO5-03  22,9% (2019) 18,1% (2027) CSP
norada uz neapmierinoSiem majokla
apstakliem
Majsaimniecibu ipatsvars, kuras P05-01, P05-02  20,3% (2020) 15% (2027) CSP
majokla uzturésanas izdevumus
uzskata par lielu apgratinajumu
Pozitivs iedzivotaju viedoklis P05-03, PO5-04  44% (2019) 60% (2027) Pétijums reizi Cetros
par majokla kvalitati gados
Dzivojamais fonds P05-04, P05-03 CSP
v kopéja platiba 19 967 tikst. m? (2019) 20 949 takst. m? (2027)
v platiba uz 1 pastavigo iedzivotaju 31,6 m? (2019) 34,4 m?(2027)
Dzivojama fonda samaksata P05-03, P05-02 66 centi/ 1 m? (2019) 69,3 centi/ 1 m? CSP
apsaimniekos$anas maksa vidé€ji ménesi (2027)
Gada ekspluatacija pienemto P05-04 199 takst. m? (2019) 397 tikst. m? (2027)  CSP
(2 vai vairak dzivoklu) éku platiba
Izsniegto bavatlauju skaits dzivojamam P05-04, P05-03 110 150 (2027) Rigas pilsétas
majam: jaunbuves, parbives, atjauno- blvvalde
$anas (3 un vairak dzivoklu nami)
Ekspluatacija nodoto dzivojamo éku P05-04, P05-03 73 100 (2027) Rigas pilsétas

skaits: jaunbuves, parbuves, atjaunosa-

nas (3 un vairak dzivoklu nami)

bOvvalde
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MUSDIENIGA UN

ATVERTA PILSETAS
PARVALDIBA

Panakt, ka Rigas pasvaldiba ir caurskatama, godiga, uz
iedzivotajiem orientéta parvalde, ko nodrosSina atbildigi,
iniciativas pilni un uz pastavigu izaugsmi versti darbinieki.
Nodrosinat értus, pieejamus, lieku birokratiju izslédzosus

pakalpojumus. Pasvaldibas [Emumus balstit datos un
apspriest ar mérkgrupam. Nodrosinat, ka 2027. gada 70%
iedzivotaju ir apmierinati ar pasvaldibas darbu kopuma.

Prioritate atbalsta musdienigas, pieejamas un uz
klientu orientétas publiskas parvaldes veidoSanu ar
atriem un értiem pakalpojumiem, ko nodroSina op-
timali un resursus tauposi procesi. Koordinétu, atru
un uz rezultatu orientétu krizes parvaldibas sistému.
Pasvaldibas darbinieki ir ieintereséti problémjautaju-
mus risinat péc butibas un [Emumu pienemt profe-
sionali. Vinu motivaciju un kompetenci pastavigi pa-
augstina profesionalie forumi un apmacibas.

Loti svarigs aspekts ir parvaldes tuvinasana iedzivo-
tajiem gan no pakalpojumu teritorialas pieejamibas,
gan no iedzivotaju “sadzirdésanas” viedokla (apkaim-
ju koordinatori, apkaimju apmeklétaju centri). Batiski
ir veicinama reagéSana uz mainigajam sabiedribas
vajadzibam, ka ari parvaldibas atklatiba un lielaka
caurskatamiba, lai mazinatu iedzivotdju negativo
attieksmi un veicinatu vinos izpratni par dazadiem
procesiem. lespéjams, veidojamas jaunas sadarbibas
formas starp pasvaldibas iestadém darba efektiviza-
cijas noluka. Pasvaldibas darbiba tiek optimizéta, Ts-
tenojot savstarpéju koordinaciju un parskatot darbu
delegéjumus.

Joprojam daudz uzmanibas veltams datu un infor-
macijas pieejamibai atvérto datu veida, kuri ir loti ne-
piecieSami gan pasai pasvaldibai, gan tas klientiem —
uznémumiem un iedzivotajiem. Tapat nepiecieSams
turpinat e-pakalpojumu pilnveidoSanu un iedzivotaju
izglitosanu to izmantos$ana.

Pasvaldibas budzets tiek saplanots 3 gadiem, un tas
notiek atbilstosi Rigas attistibas programmas investi-
ciju planam. Pasvaldibas kapitalsabiedribu parvaldiba

SY MOSDIENIGA UN ATUERTA PILSETAS PARVALDIBA

un darbiba virzama uz pilnigu caurskatamibu, tostarp
to valdes un padomes loceklu atlasé. Lai vairotu sa-
biedribas ticibu, ka pasvaldibas institlcijas ar budze-
ta lidzekliem rikojas efektivi, mekléjamas jaunas un
iedarbigas iepirkumu uzraudzibas metodes, tostarp
veicinot sabiedribas lidzdalibu $aja joma. Lai efekti-
vak parvalditu publiskos resursus, istenojami zalie un
inovativie iepirkumi, ka ari publiska un privata part-
neriba.

Informacija par pasvaldibas darbu ir pieejama, aktuala
un viegli saprotama. Valsts noteiktie lidzdalibas regu-
l&jumi paredz pietiekami plasu sabiedribas lidzdalibas
ietvaru, tomér prioritari risinamas problémas ir saisti-
tas ar Sis lidzdalibas realizé€Sanu. Rigas pasvaldiba ne
tikai informé sabiedribu, bet ari iesaista to nozimigu
projektu un stratégisko planu izveidé un dizaina, ka
ari veicina iedzivotaju iesaistiSanos brivpratiga darba.
Pasvaldiba attista dazadas lidzdalibas formas, pie-
méram, digitalas lidzdalibas rikus. Pasvaldiba buatisku
lémumu pienemsana konsultéjas ar visam iesaistita-
jam mérkgrupam, t.sk. uznéméjdarbibu veicinosam
organizacijam.

Svariga ir bérnu un jauniesu ieklausana gan pasval-
dibas attistibas veicindSana, gan sabiedriskaja dzive
kopuma. PriekSnosacijums tam, lai Si lidzdaliba butu
jégpilna, darbs ar jaunatni pasvaldibai jaattista sistée-
miski, pilnveidojot infrastruktlru, iesaistito personu
kompetenci un institucionalo sadarbibu, ka ari pie-
davajot inovativus risinajumus un daudzveidigas at-
balsta formas.

VELAMIE RADITAJI
Uz 2027

ledzivotaju ledzivotaju vélme
apmierinatiba ar dzivot Riga
pasvaldibas darbu
kopuma
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NepiecieSams lidzsvarot sabiedribas intereses.
Publiska projektu un planu apsprieSana rada,
ka dazadus jaunievedumus un attistibas vir-
zienus sabiedriba uztver dazadi. Komunikacija
un iesaiste procesos Vvél aizvien ir liels izaici-
Nnajums, jo joprojam nozimiga sabiedribas dala
neiesaistas pilsétas attistibas procesos, ka an
pasvaldiba ne vienmeér ir pietiekami pretimna-
koSa un gatava pielagot idejas

Vérojams |éméjvaras un izpildvaras sadarbi-
bas trukums, lai raditu musdienigu un atvértu
pilsétas parvaldibu. Efektivas un uz ekspertizi
balstitu [Emumu pienemsanas pamata ir sav-
starpé&ja sadarbiba un uzticiba starp politikiem
un izpildvaru

Rigas uzdevumu pildit valsts galvaspilsétas un
RMA centra funkcijas, ka ari nodrosinat visas
valsts starptautisko konkurétspéju bremzé jau
ilgstoss konstruktivas sadarbibas trukums ar
valsts sektoru. Pilsétas starptautiskas konku-
rétsp€jas stiprinasanai nepiecieSamo ES un na-
cionalo investiciju novirzisana citiem mérkiem
rada grutibas ar galvaspilsétas funkciju izpildi
un RMA nozimes infrastruktdras radisanu

Politisko peripetiju, ka ari izpildvaras augstaka
limena vaditaju mainas dél biezi vien butis-
ki ir mainiti iepriek$ pienemtie [émumi, tapéc
trukst lmumu péctecibas

Atalgojuma atSkiribas ar privato sektoru, labas
reputacijas trukums, ka ari pasvaldibas [emu-
mu politizacija ievérojami vajinajusi iedzivotaju
motivaciju stradat pasvaldiba

Darbinieku kompetences, ka arl esosa IKT in-
frastruktura ne vienmér spéj nodrosinat daza-
du inovaciju testésanu un ievieSanu pasvaldiba

Pasvaldiba joprojam ir sarezgitas birokratiskas
proceduras, kas liedz atri un efektivi ieviest
jaunas idejas un nestandarta risinajumus

Projektu ieceru saskano$anas process ir parak
gars, un rezultata nozimigi investori izvélas ci-
tas lokacijas Latvija vai arpus tas

Pasreizéjie pasvaldibas datu ievaksanas un uz-
turéSanas risinajumi nav savstarpé€ji integréti, ir
tehnologiski novecojusi un pilniba nenodro-
Sina pasvaldibas uzdevumu un funkciju izpildi

Budzeta un stratégiskie mérki nav sasaistiti.
Paslaik planosana ir atrauta no realam inves-
ticijam. Stratégiskie mérki un budzetu kodu
atsSkiribas kavé procesa caurskatamibu un pla-
nosanas dokumentu nozimi nonivelé lidz for-
malitatei

Pasvaldibas uznémumiem nepiecieSamas
fundamentalas parmainas, optimizéjot eko-
nomiskas darbibas, ka ari uzlabojot parvaldi-
bas procesus

Grati ir atrodama un saprotama informacija
par pasvaldibu iestazu kompetenci. Nav struk-
turéta un vienuviet atrodama informacija par
aktualiem projektiem ar lidzdalibas iesp&jam

Pasvaldiba tiek parvaldita loti centralizéti un
péc sektoriala principa (liela ietekme ir depar-
tamentiem, savukart izpilddirekciju funkcijas ir
minimalas). NepiecieSams izvértét izpilddirek-
ciju funkcijas un tuvinat pasvaldibas pakalpo-
jumus apkaimém

Gadiem iesaknota pasvaldibas parvaldes
struktUra ir novecojusi un vairs nespéj nodro-
Sinat visu pilsétai svarigo funkciju delegéjumu,
turklat virkne funkciju starp iestadem parklajas
Jaunatnes politika un sabiedribas integracija

un lidzdaliba nav pietiekami integrétas pasval-
dibas ricibas politika

Sabiedriskas kartibas nodrosinasana iesaistita-
jiem resursiem nav vienotas koordinéSanas

Veicinat iedzivotaju izpratni par sabiedribas
lidzdalibas nozimibu pilsétas attistibas proce-
SOS

Veikt pasvaldibas funkciju auditu (finansém,
robezam, delegéjumiem), skaidri nosakot kat-
ras iestades kompetenci

|zvértét iespéju izveidot starpsektoru struktar-
vienibu (Parresoru koordinacijas centru), kas
koordinétu pasvaldibas stratégisko darbibu

Strukturét un atvért pasvaldibas datus. Tie no-
droSinatu e-pakalpojumu ievieSanu un attis-
tiSanu, informativo pamatu uznéméjiem KT
risingjumu izstradei (lietojumprogrammas,
mobilas aplikacijas), sakartojot pilsétas admi-
nistréSanas un attistibas jautajumus, ka ari vie-
das pilsétas risinajumu ieviesanu

Sadarboties ar politikiem, definét deputatu un
izpildvaras atbildibu. Sarikot seminaru ciklu
jaunievélétajiem politikiem par pilsétas straté-
giskajiem planiem. Politisko programmu uz-
svarus sasaistit ar pilsétas stratégiskajam prio-
ritatém

Nodrosinat izpildvaras izglitoSanu un kapaci-
tates paplasSinasanu. PiedaliSanas apmacibas,
starptautiskos projektos, seminaros un piere-
dzes apmainas braucienos veicina izpildvaras
izaugsmi un jaunu iemanu apguvi, ka rezultata
Riga ir iesp&jams pilotét un ieviest inovativus
risinajumus dazadas pasvaldibas atbildibas jo-
mas

leviest attalinata darba iespéjas. Covid-19 krize
pieradija, ka sabiedriskais sektors var produk-
tivi stradat attalinata rezima un tadé&jadi taupit
resursus un laiku. Tas butu kombinéjams ar
darbu klatiené, ka ari reglamentéjams visparéja
pasvaldibas darba efektivizacijas procesa

Istenot lielaku sadarbibu ar valsti un savu inte-
reSu aizstavibu. NepiecieSama tieSa pasvaldi-
bas parstavnieciba komunikacija ar valsts ies-
tadem. Kopa ar jauno RD sasaukumu ir iespéja
veikt kvalitativus uzlabojumus gan komunika-
cija, gan izveidojot formatu regularam diskusi-
jam ar valdibas iestadém

Budzeta izdales politika rezervét/palielinat no-
teiktu izdevumu Tpatsvaru prioritarajam prog-
rammam. Katru gadu aktualiz€jot pilsétas in-
vesticiju planus, ir skaidri janorada pieejamais
lidzeklu apjoms katrai prioritatei, tada veida
sekmeéjot pilsétas stratégisko planu istenosanu

Veidot parvaldibu, kas virzas uz definétu mér-
ki, bet ir elastiga sadarbiba. levieSot pilsétas
stratégiskas prioritates, paturét iespéju korigét
planus, ja sabiedribas viedoklis vai jaunakas
socialekonomiskas tendences butiski mainas

Izveidot platformu sadarbibai ar kaiminu pas-
valdibam RMA teritorija. Rigas attistiba norit
ciesa saistiba ar apkartéjam pasvaldibam, ta-
péc, radot vienotu sadarbibas platformu, varés
koordinéti planot vides, transporta infrastruk-
tUras, sabiedriska transporta un apbuUves attis-
tibu

Lai efektivak parvalditu publiskos resursus, 1s-
tenot zalus, sociali atbildigus un inovativus ie-
pirkumus, ka ari publisko un privato partneribu

Stiprinat drosibas dienestu kapacitati un adap-
taciju jauniem izaicinajumiem
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NODROSINAT
KOORDINETU
INVESTICIJU UN
NEKUSTAMA IPASUMA
PARVALDIBU

Lai mazinatu administrativo slogu un izmaksas, nepiecieSams maksimali elek-
tronizét gan sazinu, gan pasvaldibas pakalpojumus iedzivotajiem un uznéme-
jiem. Tas paaugstinatu pakalpojumu limeni un sazinu padaritu efektivaku. Ne-
piecieSams arl uzlabot esosos un ieviest jaunus e-pakalpojumus, lai mazinatu
birokratiskas proceduras un taupitu klientu laiku. JanodroSina vides pieejami-
ba klientu apkalposSanas centros iedzivotaju kategorijam ar ipasam vajadzibam
(jabut pieejamai ne tikai klatienes videi, bet ari digitalajai, pieméram, jaizmanto
viegla valoda).

Veikt funkciju auditu, ka rezultata bus skaidri noteikti delegéjumi un atbildigie.
Lai izveidotu produktivu un maksimali efektivu pasvaldibas struktiru, nepie-
cieSama reorganizacija. Tiks veikti priekSdarbi korupcijas mazinasanai, nodro-
Sinot efektivu korupcijas risku vadibu. Personala vadiba istenos pasakumus, lai
noveérstu negodigu darbinieku rekrutésanu. Palielinajusies darbinieku uzticé-
Sanas iekS€jai trauksmes celSanas sistémai, un par parkapumiem tiek zinots.
Izveidots komplekss pilsétvides parvaldibas modelis. lepirkumu process ir
maksimali caurskatams, tiek ieviesti inovativie, sociali atbildigie un zalie iepir-
kumi. Pasvaldibu iestades darbojas, ieveérojot saudzigu attieksmi pret dabu un
klimata parmainam. Pasvaldibas kapitalsabiedribas tiek ieviesta jauna kapitala
dalu parvaldibas pieeja.

IKT atbalsta infrastrukttra un IKT pakalpojumi organizéjami maksimali efektivi,
ta palielinot pasvaldibas darba efektivitati un atdevi no investicijam IKT attisti-
ba. IKT ir tikai idzeklis vélamajai organizatoriskajai pilnveidei, tapéc IS izveides
un attistibas pasakumi ir organizé€jami ka dala noteiktas pasvaldibas funkcijas
vai procesa pilnveidoSanas projekta aktivitates, kur paraléli IKT jautajumiem
parasti tiek veiktas procesualas izmainas, hormativo aktu grozijumi, izmainas
struktUrvienibu un amatu pienakumos, ka ari citi pasakumi. Darbinieku kom-
petence un motivacija tiek stiprinata, organizéjot plasas apmacibas un kursus,
pielaujot attalinata darba iespé€jas, veicot atsevisSku darba vietu infrastruktaras
uzlabojumus un realizéjot pasvaldibas iestazu atjaunosanas projektus.

Lai nodroSinatu pasvaldibas budzeta (pamatbudZeta attistibas dalas, investiciju
programmas, ES un citu aréjo finansu avotu) izstradi un pienemsanu atbilstosi
pasvaldibas stratégiskajiem mérkiem, tiek ieviests jauns parvaldibas modelis
— SIS. Vienota investiciju projektu planoSana veicama ar PVM. Budzeta plano-
Sana tiek veikta 3 gadu periodam.

Lai koordinétu pasvaldibas nekustama ipaSuma attistibu, tiks izstradatas ne-
kustama Tpasuma parvaldibas vadlinijas, kas nodrosinas visu strukttrvienibu
vienotu pieeju un sasniedzamos rezultatus. Viens no vadliniju pamatuzdevu-
miem ir nodrosSinat vienotu nekustamo ipaSumu planoSanas sistému pasval-
dibas investiciju projektu nodrosinasanai, tai skaita treSajam personam piede-
roSo nekustamo ipasumu iegtsanai pasvaldibas ipaSuma. |zvértét pasvaldibas
nekustamos ipasumus, definét tas nekustamo ipasumu portfeli, tai skaita prio-
ritaro investiciju vajadzibam (pasvaldibas prioritates, attistamas teritorijas, ES
fondu apguve u.c.) un organizét precizas informacijas uzkrasanu par nekus-
tama 1pasuma portfeli. Tiks apsvérta pasvaldibas ipasuma esoSo neizmantoto
apbuvéjamo zemju attistiba prioritari attistamajas teritorijas, zemes izmanto-
jot ka investiciju piesaistes instrumentu, tai skaita izveértéjot Sobrid pasvaldi-
bas funkcijam rezervétos ipasumus un ievérojot kopéjas attistibas tendences.
Izstradat ekonomiski pamatotus rezultativos raditajus nekustama ipasuma
parvaldibas procesu definéSanai un mérisanai, kas butu izmantojami visos pla-
nosanas dokumentos pakalpojumu kvalitates uzlaboSanai. Pasvaldibas majas-
lapa nodrosinat vienotu informacijas publiskoSanu par pasvaldibas nekustamo
Ipasumu un darijumiem ar to.
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SEKMET VIENOTU
KOMUNIKACIJU,
INFORMACIJAS UN
DATU PIEEJAMIBU

VEICINAT IEDZIVOTAJU
UN NVO LIDZDALIBU
PASVALDIBAI BUTISKU
LEMUMU PIENEMSANA
UN FUNKCIJU
ISTENOSANA

ISTENOT RIGAS
STRATEGISKO INTERESU
PARSTAVNIECIBU
SADARBIBA AR
REGIONA, VALSTS

UN ARVALSTU
INSTITUCIJAM

PAAUGSTINAT
DROSIBAS
UZTURETAJU DARBIBAS
EFEKTIVITATI

Informacija klust pieejamaka, notiek datu atvérSana, taja skaita par pub-
lisko lidzeklu izlietojumu. Telpiskie dati tiek attistiti un klust pieejami ie-
dzivotajiem. Datu klasta palielinasana, sinhronizé€Sana un to kvalitates
paaugstinasana lauj tos pilnvértigi izmantot pasvaldibas funkciju un &-
mumu pienemsanas procesa. Tiek uzlabota klientu apkalpo$anas centru
darbiba, ka ar papildus atvértas birojnicas publiskam debatém un sa-
biedribas iesaistei.

Lidzdalibas budzetéSanas platforma tiek uzlabota atbilstoSi testa gada
rezultatu analizei. Pakapeniski programmai tiek palielinats finans€jums.
Visu nozimigo lémumu caurskatiSanai un iedzivotaju iesaistei planots
izveidot NVO konsultativo padomi gan pasvaldiba, gan departamentos.
Tiek turpinata apkaimju platforma, notiek diskusija par apkaimju robezu
mainu. lzmantojot www.apkaimes.lv tiek apkopota parskatama informa-
cija par lidzdalibas iesp&jam un finanséSanas konkursiem apkaimju iden-
titates un kopienu stiprinasanas mérkiem. Lai varétu nodroSinat telpas
NVO, sabiedriska labuma organizaciju pasakumiem pasvaldibas ipasuma
es0sas telpas, nepiecieSamas izmainas normativajos aktos. Lidzdaliga
planosanas metode ievieSama visu limenu planosana, savukart strate-
gisko projektu dizaina veidoSana jastimulé koprade ar dazadam mérk-
grupam, t.sk. jaunieSiem. Lidzdaliba tiek veidota atbilstosi vienlidzigam
iesp€jam un socialas ieklausanas principiem. Sadarbiba paredzéta gan ar
iedzivotaju NVO, gan ari ar profesionalajam un uznémejdarbibu veicino-
$am organizacijam.

Pasvaldiba turpina aktivi piedalities RMA savstarpéjas sadarbibas stipri-
nasana. Tiek nodroSinata un fokuséta sadarbiba ar valsts parvaldes, pas-
valdibu, diplomatiskajam un konsularajam iestadem, LPS, LLPA un citam
organizacijam, asociacijam un institucijam. Sadarbibas ligumi un memo-
randi ar universitatém un citam organizacijam tiek maksimali pietuvinati
realiem darbiem. Tiek sekméta pilsétas lidzdaliba starptautisko organiza-
ciju un sadarbibas tiklos, sadarbiba ar Rigas sadraudzibas un sadarbibas
pilsétam, ka ari nodrosSinata pasvaldibas intereSu parstavnieciba ES un
pasvaldibas parstavja daliba Latvijas delegacija darbam Eiropas Regionu
komiteja. Riga tiek organizétas starptautiskas konferences un seminari.

Tiek veicinata visu ar drosibu saistito uzturétaju (pasvaldibas policijas,
glabsanas dienestu) kapacitate, nemot véra gan vietéjos izaicinajumus
(teritorijas sociala neviendabiba, sabiedribas polarizacija), gan globalos
(daudzkultGru vide, klimata parmainas, pandémijas draudi). Uzlabota
struktUrvienibu reagésanas kapacitate un tehniskais nodrosinajums, kas
paaugstina drosibas izjutu sabiedriba. leviest un pilnveidot vienotu poli-
cijas resursu vadibas modeli. Turpinat un pilnveidot preventivo un audzi-
noso darbu ar bérniem un jaunieSiem. ledzivotaju drosibas izjutas veici-
nasanai attistit divvirzienu komunikaciju ar sabiedribu.
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Vélétaju aktivitate pasvaldibas
vélésanas

ledzivotaju apmierinatiba ar
pasvaldibas darbu kopuma

ledzivotaju vélme dzivot Riga

Izmanto e-pakalpojumus,
intensitate gada

Pasvaldibas dienestu
administrativie izdevumi
uz 1 iedzivotaju

Personala mainiba pasvaldiba

Pozitivs iedzivotaju
vértéjums par iespéju sanemt
informaciju par pasvaldibas
darbu (planiem, lemumiem
utt.)

Pozitivs iedzivotaju vértéjums
par iespéju piedalities
pilsétas attistibas planosanas
pasakumos un [Emumu
pienemsanas procesos,
izteikt savu viedokli

Apkaimju biedribu skaits

Pasvaldibas policijas
darbinieku skaits uz 1000
iedzivotajiem
Apmierinatibas indekss ar

korupcijas risku mazinasanu
pasvaldibas darba

P06-01, P06-02, P06-03,
P06-04, P06-05, P06-06

P06-02, P06-03, P06-05,

P06-05, P06-06
P06-02, P06-04, P06-06

P06-01,

P06-02

P06-03
P06-01, P06-05, P06-06

P06 -02, P06-06

P06-06
P06-08

P06-02

40,58% (2020)

56,5% (2019)

Tiks noteikta
2021. g.

437 036 (2019)

6742 EUR
(2020)
15,5% (2019)

46% (2019)

30,4% (2019)

37 (2021)
0,54 (2020)

-404

60% (2027)

70% (2027)

85% (2027)

500 000 (2027)

75,9 EUR (2027)

10% (2027)
60% (2027)

55% (2027)

47 (2027)
0,6 (2027)

0 (2027)

CVK

Regulara vienota
sociologiska aptauja

Jauns raditajs,
regulara vienota
sociologiska aptauja

AIC

RD FD

(izdevumi nepieaug
straujak par inflaciju,
2% gada)

RD Personala nodala

Regulara vienota
sociologiska aptauja

Regulara vienota
sociologiska aptauja

RD PAD
RPP

Jauns raditajs,

RD Centralas
administracijas ikgadéja
sociologiska aptauja

Pasvaldibas administracijas
piedavato e-pakalpojumu
ipatsvars pret kopéjo
pasvaldibas pakalpojumu
skaitu

Pasvaldibas darbinieku skaits

Administrativie izdevumi
uz 1 pasvaldibas darbinieku

Apmacibas vai kursus
apmekléjuso pasvaldibas
darbinieku skaits

Budzeta ienémumu un
izdevumu starpiba pret
budzeta ienémumiem

Pasvaldibas paradsaistibu
pamatsumma pret budzeta
ienémumiem

Rigas “Standard & Poor’s”
kreditreitings

Riga darbojosos NVO skaits,
kuras parakstijusas sadarbibas
memorandu ar pasvaldibu

Sadarbibas projektu skaits
RMA teritorija, kumulativi

Pasvaldibas sadarbiba

ar starptautiskajam
organizacijam, institucijam,
sadarbibas tikliem

Kopéjais Rigas sadraudzibas
pilsétu skaits / aktivo
sadraudzibas pilsétu skaits
Vidéjais policijas reagésanas
laiks (ierasanas notikuma
vieta)

RPP veidoto sizetu skaits
socialajos medijos

Rigas macibu iestadés
noorganizéto izglitojoso
pasakumu skaits

Videonovérosanas kameru
skaits pilsétas publiskajas
vietas

lesaistito personu skaits

pasvaldibas komunikacija
par drosibas jautajumiem

P06-01

P06-03

P06-03

P06-03

P06-04

P06-04

P06-04

P06-06

P06-07

P06-07

P06-07

P06-08

P06-08

P06-08

P06-08

P06-08

, P06-02

, P06-02

12% (2019)

5575 (2020)

7588,88 EUR

194 (2020)

-0,6% (2020)

60,6%

A-/Stable/
A-2 (2020)

188 (2020)

0 (2020)

18 (2019)

30/18 (2019)

9:45 min (2020)

28 (2020)

362 (2020)

229 (2020)

1000 (2020)

40% (2027)

5600 (2027)

8506,93 EUR
(2027)

388 (2027)

0% (2027)

60% (2027)

A+/Positive/
A-1(2027)

305 (2027)

10 (2027)

19 (2027)

30/19 (2027)

8:00 min (2027)

56 (2027)

1500 (2027)

400 (2027)

2000 (2027)

AlC

Rigas pasvaldibas
publiskais parskats

Rigas pasvaldibas
publiskais parskats

KADRI (RD Personala

nodala)

RD FD

RD FD

Jauns raditajs,
RD FD

RD IKSD

RPP

RPP

RPP

RPP

RPP
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VESELIGA, SOCIALLI
IERKLAUJOSA UN

4 ATBALSTOSA PILSETA

Veidot Rigu par tadu pilsétu, kura veseli un sociali nodrosinati
iedzivotaji ir pamats pilsétas konkurétspéjai un kura tiek
uzlabota veselibas aprupes pieejamiba un sabiedribas veseliba,
lai tadéjadi lidz 2027. gadam pieaugtu ridzinieku veseligi
nodzivoto gadu skaits, tiktu novérsti priekslaicigas naves

gadijumi un ikvienam laikus tiktu sniegts adekvats atbalsts
situacijas, kad vins pats vai ar gimenes loceklu palidzibu netiek
gala ar grutibam. Darbspéjigajiem ridziniekiem — iespéjas
saglabat ekonomisko aktivitati arT tuvinieku aprupes gadijuma.
Veidot Rigu ka pilsétu, kuras iedzivotajiem ir motivacija

un iespé€jas dzivot fiziski aktivi visa muza garuma.

Veseliba, kas tiek definéta “ka pilnigas fiziskas, garigas
un socialas labklajibas stavoklis, nevis tikai slimibas vai
nespéjas neesamiba” (PVO), ir priekSnosacijums ilgt-
spé€jigai sabiedribai. Lidzigi ka citas veseligas pilsétas
Eiropa, ari Rigas pasvaldiba ipasu uzmanibu vérs uz
inovaciju un zinaSanu apmainu, ka ari uz veselibas
diplomatiju, sadarbojoties ar citiem pasvaldibas sekto-
riem, kuriem ir ietekme uz ridzinieku dzives kvalitati,
socialo un ekonomisko aktivitati, izglitibu, kultarvidi,
rekreaciju un sabiedribas kopéjo labklajibu.

Veselibas saglabasana un uzlaboSana svariga ir vese-
libas sistéma, kuras kop€&jam vértibam un principiem
jabut vérstiem uz solidaritati, taisnigumu, kvalitati un
universalumu. Tapéc ikvienam Rigas iedzivotajam at-
bilstosi pieejamiem resursiem ir nodroSinati vienlidzigi
veselibas aprupes pakalpojumi un veselibas veicinasa-
nas aktivitates, ko isteno dazadas nozares, jeb tiek ie-
viesta pieeja “"veseliba visas politikas”. Tadéjadi nodro-
Sinot veseligu un drosu vidi, ikviena vecuma iedzivotaju
izglitoSanu ar meérki veicinat veselibpratibu, daudzvei-
digus aktivas parvietoSanas veidus un publisko artelpu
dazadam veselibu veicinosam aktivitatém.

Ar veselibas aprupes pieejamibu pasvaldiba saprot gan
teritorialu un fizisku pieejamibu (izveidota un uzturé-
ta nepiecieSama infrastrukttra), gan veselibas aprt-
pes sistémas kvalitati un modernas tehnologijas, gan
finansialu pieejamibu un piemérotibu dazadam situa-
cijam, gan ari pasvaldibas spé&ju reagét uz atskirigam
sabiedribas prasibam un gaidam. ledzivotaji var iegut
informaciju par aprupes pakalpojumiem un veselibu
veicino$ajam aktivitatém. Planojot un attistot pilsétvidi,
atbilstosi iespéjam tiek nemtas véra visas iedzivotaju

62 VESELTGA, SOCIALI IEKLAUJOSA UN ATBALSTOSA PILSETA

vajadzibas. Turpinot attistit multisektoralo sadarbibu,
jaievie$ integrétas veselibas un socialas apripes pakal-
pojumi ar dalitu finans&jumu.

Pasvaldiba turpinas darbs pie ta, lai tiktu piedavati in-
dividuali atbalsta risinajumi gan socialo pakalpojumu
klientiem, gan vinu tuviniekiem - atbalstu prasmiju
attistibai, droSibas izjutai un ekonomiskas aktivitates
saglabasanai. Sociala palidziba un socialie pakalpojumi
tiek sniegti laikus, maksimali samazinot birokratiskas
prasibas, izmantojot e-vidi un nodrosinot konsultacijas
uz laiku, kamér situacija stabilizéjas. Riga ir inovativa un
moderna socialo pakalpojumu vide, kuru veido pas-
valdibas iestades, ka ari nevalstiskie un privatie socialo
pakalpojumu sniedzégji.

Kvalitativas un modernas socialo pakalpojumu un
palidzibas sistémas pamata ir kompetenti un motive-
ti sociala darba specialisti, pieredz€&jusi un uz klientu
orientéti pakalpojumu sniedzéji (neatkarigi no to juri-
diskas formas), requlara pakalpojumu izmaksu parska-
tiSana atbilstosi sociali ekonomiskajam izmainam un
labas prakses pieredzes apmaina Latvija un starptau-
tiska méroga. Socialo pakalpojumu sistému papildina
brivpratigas sabiedriskas iniciativas, ka ar1 sabiedribas
lidzdaliba Sis sistémas attistiba.

Rigas pilsétas integracijas politikas meérkis ir radit
priekSnoteikumus aktivai un daudzveidigai iedzivotaju
grupu lidzdalibai un sadarbibai dazadas dzives jomas,
lai tas attistitu savus socialos, kulturas un pilsoniskos
resursus, veidotu uz savstarpéju sapratni un cienu bal-
stitas attiecibas un celtu savas dzives kvalitati masdie-
niga, ieklaujosa un multikulturala pilsétvidé.

VESELIBA VISAS
PRIORITATES

]
N
)
(4]
[0}
2
=
O
>
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. Lietas, kuras nevaram mainit
[ Principi, péc kuriem tiek stradats
Aktivitates, ko var veikt pasvaldiba

Potenciali zaudétie muza gadi
lidz 64 g.v. uz 100 000 iedzivotaju

5569 —
2020 | |88®

SOCIALIE PAKALPOJUM],
SOCIALA PALIDZIBA
UN VESELIBAS APRUPE -
INVESTICIJAS CILVEKU
LABKLAJIBA
Socialajai palidzibai, socialajiem pakalpojumiem

un veselibas aprupei izlietoto lidzeklu Tpatsvars
Rigas pilsétas pasvaldibas budzeta

7,78%

(2020. gada)

10%

(2027. gada)
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SOCIALOS PAKALPOJUMUS
NODROSINA

1300 1430

(2020. gada) (2027. gada)

pasvaldibas darbinieki

Sociala darbinieka ménesalgas %
no ménesa vidéjas bruto darba samaksas
Riga par pilnas slodzes darbu

66% 100%

(2020. gada) (2027. gada)

* Ja alga socialajam darbiniekam 850 euro 2020.gada
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NepiecieSams mazinat nabadzibu un soci-
alo nevienlidzibu socialas atstumtibas riskam
paklautajam iedzivotaju grupam, 1pasi vientu-
li dzivojoSiem pensionariem un gimeném ar
bérniem

Ir vaja socialas atstumtibas riskam paklauto ie-
dzivotaju integracija darba tirgu

Jarada tads socialo pakalpojumu piedavajums,
kas gan ir pieejams iedzivotajiem ar zemu
maksatspéju (dekomodifikacija), gan art ir pie-
vilcigs maksatspéjigajiem iedzivotajiem

Nav adekvatas un mérktiecigas socialas pali-
dzibas, kas nodrosinatu pietiekamu atbalstu
islaicigu un péksnu materialo problému gadi-
juma, ka ar1 novérstu nabadzibas risku ilgsto-
Siem socialas palidzibas — valsts vecuma un
invaliditates pensijas — sanéméjiem

NepiecieSams radit starpinstitucionalu sa-
darbibu un ieguldijumu sabiedribas veselibas
nodro$inasana, izmantojot tadu pieeju, kas
veicina iedzivotaju veselibu visa muza garuma
(life-course pieeja) un stiprina ridzinieku per-
sonigos resursus (fiziskos, garigos, materialos)

Javeicina starpinstitucionala sadarbiba un at-
ras ricibas iespéjas, kas vérstas uz iedzivotaju
veselibas un labklajibas veicinasanu, ka ar1 dzi-
ves kvalitates paaugstinasanu
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Janodrosina, ka cilvékiem ir pieejami un vini
sanem veselibas aprupes un socialos pakalpo-
jumus tur, kur vini atrodas, un tad, kad tas ir
visvairak vajadzigs

Attistama profesionalu un motivétu soci-
ala darba specialistu un socialo pakalpojumu
sniedzéju sistéma

NepiecieSams rast resursus socialo un veseli-
bas aprupes pakalpojumu sistémas infrastruk-
tOras atjaunoSanai un modernizéSanai

Sabiedriba arvien jutama plaisa starp dazadam
grupam, ka ari sabiedribas norobezo$anas un
bailes no citada un nezinama

lerobezota pilsétas nevalstisko sporta organi-
zaciju kapacitate mazina sportisko aktivitasu
daudzveidibu, sportistu izaugsmi un sporta
veidu ilgtspé&ju

IESPEJAS

Mazinat nabadzibas risku Riga

Piedavat ridziniekiem individuali pielagotus
socialas aprupes risinajumus

leviest starpinstitucionali un starpprofesionali

integrétus risinajumus, kas agrini novérs liela-
kas problémas nakotné

Istenot sabiedribas veselibas politiku

Veidot izpratni par preventivajiem pasaku-
miem ka instrumentu, ar kuru mazinat invalidi-
tates gadijumu skaitu un priekslaicigu mirstibu
no galvenajiem naves céloniem

Paaugstinat ridzinieku veselibpratibas limeni
un veicinat pozitivu dzives paradumu mainu

Popularizét domu, ka ieguldijums socialajos
pakalpojumos un ridzinieku veselibas uzlabo-
Sana ir vértiga nakotnes investicija

Gan apmeklétajiem, gan darbiniekiem nodro-
Sinot pieejamu, atbilstoSu un pievilcigu pas-
valdibas veselibas aprupes kapitalsabiedribu
infrastruktdru, uzlabot So pakalpojumu pie-
ejamibu, ka art nodrosinat iedzivotajiem valsts
apmaksatos pakalpojumus, vienlaikus maksat-
spé&jigajiem ridziniekiem piedavajot ari plasu
maksas pakalpojumu klastu

Attistit pieejamus integrétos veselibas aprupes
un socialos pakalpojumus

Atbalstit socialas inovacijas, socialo uzneméj-
darbibu un sociali atbildigu uznéméjdarbibu,
lai palidzétu risinat sabiedribai aktualas prob-
leémas, veicinot socialas atstumtibas riskam
paklauto iedzivotaju integréSanos darba tirgu.
(R1ga ir registréta vairak neka puse Latvijas so-
cialo uznémumu)

Socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
joma izmantot IKT risinajumus un attistit datos
bazétu sociala darba praksi

Sekmét ieklaujoSas pilsétas veidoSanos un vei-
cinat dazadu iedzivotaju grupu mijiedarbibu
socialas atstumtibas novérsanai, 1pasi sabied-
riski neaktivo un sociali atstumtibas riskam pa-
klauto iedzivotaju iesaistisanu

Palielinat organizéto fizisko aktivitasu pieeja-
mibu un daudzveidibu dazada vecuma un fi-
ziskas sagatavotibas ridziniekiem, sekmét vinu
dalibu tajas




NODROSINAT
MODERNUS SOCIALAS
APRUPES UN
REHABILITACIJAS
RISINAJUMUS,

KAS APRUPEJAMA
TUVINIEKIEM LAUJ
PALIKT EKONOMISKI
AKTIVIEM

ATTISTIT STARPNOZARU
SADARBIBU UN
INTEGRETUS
RISINAJUMUS -
VIENOTA, SAPROTAMA,
SKAIDRA RICIBA _
SOCIALO PROBLEMU
MAZINASANA UN
NOVERSANA

NODROSINAT RIGAS
SOCIALO PAKALPOJUMU
SISTEMAI NEPIECIESAMOS
CILVEKRESURSUS

VAIROT INFORMACIJAS
TEHNOLOGIJU PRATIBU
UN IZMANTOSANU
PRAKSE

NODROSINAT
IEDZIVOTAJIEM _
PIEEJAMU SOCIALO
PALIDZIBU ATBILSTOSA
APJOMA

VEICINAT SOCIALAS
ATSTUMTIBAS RISKAM
PAKLAUTO RIDZINIEKU
INTEGRACIJU DARBA
TIRGU

Tiek attistiti individuali pielagoti un gimeniska tipa socialie pakalpoju-
mi, mazinatas rindas péc socialajiem pakalpojumiem, t.sk. uz socialas
aprupes centriem veciem cilvékiem un grupu dzivokliem personam
ar garigas attistibas trauc&jumiem nav jagaida rinda no daziem mé-
nesiem lidz pat diviem gadiem. Tiek pilnveidots pakalpojumu klasts
bérniem un jaunieSiem ar funkcionésanas traucéjumiem, t.sk. parejas
posma no bérna uz pilngadigu personu. Lai hodroSinatu atraku un
daudzveidigaku piekluvi socialajiem pakalpojumiem, tiek nodrosinata
vaucera tipa samaksas pieeja.

Attistit plasaku sadarbibu starp sektoriem un iestadém ar mérki vairot
preventivos pasakumus. Vardarbibas risku mazinasanai un novérsanai
gimeneés, ka ari bérnu un jaunieSu uzvedibas trauc&jumu korekcijai
veidot starpnozaru sadarbibu (jo seviski starp policiju, socialo dienes-
tu un socialo pakalpojumu sniedzejiem), ka arf sekmét sadarbibu jau-
nieSu nodarbinatibas veicinasana un atbalsta sistému veidosana sko-
leniem. Parskatit izglitibas iestazu un socialo pakalpojumu resursus,
lai veidotu dienas aprupes centrus pie izglitibas iestadém bérniem un
jaunieSiem ar ipasam vajadzibam.

Sadarbiba ar dazada limena izglitibas iestadém sekmét motivejosu
socialo pakalpojumu joma stradajoso atalgojuma sistému un atbalstu
izglitibas iegtsana, t.sk. apmaksatas prakses vietas.

IKT un digitalizacija klust aizvien nozimigaka ari socialaja sektora, un
§1 uzdevuma meérkis ir vairot IKT, ko izmanto gan pakalpojumu sané-
mé&ji, gan profesionali.

Lai garantétu pieejamu socialo palidzibu adekvata apjoma, ir nepie-
cieSams ieviest socialo pabalstu pieprasisanu e-vide, veikt So pabal-
stu mérktieciguma analizi un atbilstosi socialekonomiskajai situacijai
valsti pielagot to sanéméju ienakuma kritérijus un pabalsta apméru.

Dazadot lidzdarbibas pienakumus atbilstosi socialas palidzibas sané-
Mme&ju sp&jam un vajadzibam, radit daudzveidigas nodarbinatibas ie-
spéjas cilvekiem ar invaliditati un citiem socialas atstumtibas riskam
paklautajiem iedzivotajiem, veicinat darba integracijas socialo uzné-
mumu veidoSanos un darbibu, atbalstit jaunieSus ar nepietiekamu
prasmju klastu un NEET jaunieSus.
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10.

1.

IZVEIDOT .
PROAKTIVU SOCIALO
PAKALPOJUMU
ADMINISTRESANAS
SISTEMU

VEICINAT VESELIBAS
APRUPES PIEEJAMIBU
UN UZLABOT VESELIBAS
APRUPES UN SOCIALO
PAKALPOJUMU
INFRASTRUKTURU

ISTENOT .
STARPINSTITUCIONALU,
UZ PIERADIJUMIEM
BALSTITU SABIEDRIBAS
VESELIBAS POLITIKU

VEIDOT IEKLAUJOSU PILSETU UN
VEICINAT DAZADU SABIEDRIBAS GRUPU
MIJIEDARBIBU SOCIALAS ATSTUMTIBAS
NOVERSANA, IPASI ATTIECIBAUZ
SOCIALI NEAKTIVAJIEM UN SOCIALAS
ATSTUMTIBAS RISKAM PAKLAUTAJIEM

IEDZIVOTAJIEM

ATTISTIT UN PILNVEIDOT RIGAS _
NEVALSTISKO SPORTA ORGANIZACIJU
ATBALSTA SISTEMU, VEICINOT
SPORTA ORGANIZACIJU LIDZDALIBU
FIZISKO AKTIVITASU PIEEJAMIBAS
NODROSINASANA, KA ARI VEICINAT
IEDZIVOTAJU INTERESI PAR SPORTU,
VEIDOT NOTURIGUS SPORTOSANAS
PARADUMUS UN MOTIVET UZLABOT
SAVUS SPORTISKOS SASNIEGUMUS

Vérst fokusu uz esoSo pakalpojumu monitoringa efektivitati, izverté-
jot preventivos risinajumus, ka art uz pakalpojumu cenu parskatisanu,
modernizéjot saturu un formu sadarbiba ar Pierigu, ka ari stimul&jot
socialo inovaciju un socialas nozares péetijumus.

Pieejamiba uzlabojama ar veselibas aprupes kapitalsabiedribu infra-
struktdras un tehniska nodroSinajuma pilnveidoSanu, profesionalu
cilvékresursu nodroSinasanu, ka art sadarbibas attistiSanu ar Rigas
teritorija stradajoSajiem gimenes arstiem. Radit pievilcigus apstaklus
investicijam socialo pakalpojumu objektu celtnieciba, ka ari pakape-
niski sakartot un paplasinat socialo pakalpojumu ékas.

Veicinat pieeju “veseliba visas politikas” un vienlidzigas veselibas ie-
sp€jas visiem Rigas iedzivotajiem, planot un istenot uz pieradijumiem
balstitu sabiedribas veselibas veicinasanas un slimibu profilakses po-
litiku. |zglitot ridziniekus sabiedribas veselibas jautajumos un par tas
nozimi ikviena dzivé, nodrosinat veselibas veicinaSanas un slimibu
profilakses pakalpojumu pieejamibu péc iespé€jas lielakam iedzivotaju
skaitam tuvak vinu dzivesvietai.

Veicinat iedzivotaju vida aktivu un atbildigu mij-
iedarbibu un lidzdalibu pasvaldibas, kopienas un
savas dzives veidoSana, vélmi piedalities dazados
pasakumos, sadarboties gan neformalaja, gan in-
stitucionalaja limeni. Pasvaldibas loma Saja proce-
sa ir atbilstosi savam kompetencém un funkcijam
nodrosinat vienlidzigu iespéju principa ievéroSanu
un radit integraciju stimul&josus apstaklus.

Veidot atbalsta instrumentus, kas sekmétu pasu
sporta organizaciju darbibu, to kapacitati un ilgt-
spéju. Radit iespéju ikvienam iesaistities daudz-
veidigas fiziskas aktivitatés, kas veidotas atbilstosi
ridzinieku interesém, fiziskajai sagatavotibai un
organizetas iespéjami tuvu dzivesvietai. Ka efek-
tivu socialas integracijas instrumentu veicinat
brivpieejas fiziskas aktivitates apkaimés un radit
iespéju dzivot fiziski aktivi visu muzu neatkarigi no
vecuma un sagatavotibas. Nodrosinat daudzveidi-
gu sacensibu norisi, tai skaita jaunatnes meistarsa-
cikstes un cempionatus.
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PRIORITATES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA

(uzdevumu ID)

MERKA VERTIBA

DATU AVOTS, PIEZIMES

UZDEVUMU IZPILDES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA

(uzdevumu ID)

MERKA VERTIBA

DATU AVOTS, PIEZIMES

Jaunpiedzimuso paredzamais

Individualo socialo
rehabilitacijas programmu
sanéméju bérnu skaits ar
funkcionésanas traucéjumiem

P07-01

18 (2020)

54 (2027)

RD LD

Cilvéku skaits, kuri gaida
rinda uz SAC

P07-01

540 (2020)

200 (2027)

RD LD

Cilvéku skaits, kuri gaida
rinda uz grupu dzivokli

P07-01

47 (2020)

20 (2027)

RD LD

Klientu skaits socialajos
pakalpojumos kopa

P07-01

27 201 (2020)

34900 (2027)

RD LD

Cilvéku skaits, kuri gaida
rinda uz gimenes asistenta
pakalpojumu

P0O7-01

15 (2020)

0 (2027)

RD LD

BN . P07-08, PO7-09 75,6 (2020) 77,6 (2027) Eurostat

muza ilgums, gadi

Potenciali zaudétie miza

gadi lidz 64 g. v. uz 100 000 P07-08, PO7-09 5569 (2020) 5500 (2027) SPKC

iedzivotaju

Socialajai palidzibai un

pakalpojumiem, ka ar1 P07-01, PO7-02, PO7-03,

veselibas aprupei izlietoto P07-04, PO7-05, PO7-06, 7,25 (2019) 10% (2027) RD LD

lidzeklu ipatsvars pret P07-07, PO7-08, PO7-09

pasvaldibas budzetu

Beérnu skaits bérnu apripes o 5 po7-03, po7-02 256 (2020) 50 (2027) RD LD

iestadés

Pozitivs iedzivotaju vértéjums Requlara vienots

par primaras veselibas P07-08, PO7-09 62% (2019) 72% (2027) gu'ara vie )

N = PN sociologiska aptauja

aprupes arstu pieejamibu

i-\:;aélﬂ)a: :;i::;‘gl:;t:rl:ztver Tiks noteikta Jauns raditajs,
P07-02, PO7-06, PO7-10 30% (2027) regulara vienota

ka investiciju sabiedribas
labklajiba

2021. g.

sociologiska aptauja

Dienu skaits, kas jagaida
rinda uz SAC

v personas ar demenci

v personas bez demences

P0O7-01

152 (2020)
91 (2020)

60 (2027)
30 (2027)

RD LD

Pakalpojumu skaits, kuros
ieviests lidzmaksajuma
(jeb vaucera) princips

P07-01

2(2020)

8 (2027)

RD LD

ledzivotaju gataviba
pienemt dazadu (etnisko,
socialo, religisko utt.) grupu
parstavjus

P07-10, PO7-02

7-70% (2020)

15-85% (2027)

RD IKSD pétijums

Pakalpojuma “Aprupe
dzivesvieta” pilngadigo
sanéméju skaits

P07-01

11 052 (2019)

17000 (2027)

RD LD
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Pakalpojuma “Aprupe
dzivesvieta” pilngadigo
sanémeéju ipatsvars pret
visiem aprapes pakalpojumu
sanémeéjiem

P07-01

82% (2020)

90% (2027)

RD LD

Bérnu skaits ar
funkcionésanas
traucéjumiem, kuri sanem
socialos pakalpojumus

P07-01

299 (2019)

1000 (2027)

RD LD

Gada izveidoto jaunu
gimeniska tipa socialo
pakalpojumu skaits

P07-01

0 (2020)

7 (2027)

RD LD

Dienas aprupes centru skaits
pie izglitibas iestadeém

P07-02

1(2020)

3(2027)

RD LD

Istenoto socialas korekcijas
programmu skaits bérniem
un jaunieSiem

P07-02

123 (2019)

330 (2027)

RD LD, RPP

Vardarbibas risku mazinasanai
un prevencijai gimenés
veltito starpinstitucionalas
sadarbibas darba grupu
sanaksmiju skaits

P07-02

14 (2027)

Jauns raditajs, RD LD

Bérniem un jaunieSiem ar
uzvedibas traucéjumiem
veltito starpinstitucionalas
sadarbibas darba grupu
sanaksmiju skaits

P07-02

14 (2027)

Jauns raditajs, RD LD

Socialas atstumtibas

riskam paklauto jauniesu
nodarbinatibas veicinasanai
veltito starpinstitucionalas
sadarbibas darba grupu
sanaksmju skaits

P07-02

14 (2027)

Jauns raditajs, RD LD
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Pasvaldibas socialajos
pakalpojumos nodarbinato
skaits

Sociala darbinieka
ménesalgas pret ménesa
vidéjo bruto darba samaksu
Riga par pilnas slodzes darbu

Darbinieku mainiba
pasvaldibas socialo
pakalpojumu iestadés

Vakancu skaits pasvaldibas
socialo pakalpojumu iestadés
vidéji ménesi

Aprupéjamo skaits uz

1 aprapétaju RSAC

(dienas laika)

Sociala darba specialistu
skaits, kuri uzsak darbu RD
Labklajibas departamenta
un ta paklautibas iestadés
péc studijam augstskola ar
pasvaldibas lidzfinans€jumu

Izveidoto prakses vietu skaits
Rigas socialo pakalpojumu
sniedzé&ju organizacijas
Izstradato Rigas socialo
pakalpojumu darbinieku
motivésanas un profesionala
ieguldijuma novértésanas
modelu skaits

E-vidé pieprasita sociala
palidziba (t.sk. ar
e-pakalpojumu noformétas
ILD) un socialie pakalpojumi
iesniegumi
ILD

Klientu skaits, kuri sanem
socialo aprupi dzivesvieta
un izmanto labklajibas IKT
(welfare technologies)
aprupéta dzivesvieta
drosibas poga
video vizite

Izmaksato socialo pabalstu
meérktieciguma datu analizes
un izvértéjumu skaits

RD LD majaslapas
papildinajums ar virtualo
asistentu (Catbotu)

par socialas palidzibas
risinajumiem

Darbinieku skaits darbam ar
ielu jaunieSiem

Aktivizéto NEET jauniesu

skaits (iesaistiti nodarbinatiba,

izglitiba, PROTI un DARI!
projekta)
kopa iesaistitie jauniesi
t.sk. nodarbinatiba
t.sk. izglitiba

Atbalstito socialas
uznéméjdarbibas projektu
skaits

Darba integracijas socialo
uznémumu skaits Riga

P07-03

P07-03

P07-03

P07-03

P07-03

P07-03

P07-03

P07-03

P07-04

P07-04

P07-05

P07-05

P07-06

P07-06

P07-06

P07-06

1300 (2020)

76% (2020)

34,4% (2019)

78 (2019)

15 (2020)

0 (2020)

4 (2020)

0 (2020)

0,03% (2019)
0% (2019)

28 (2020)
710 (2020)
14 (2020)

1(2020)

0 (2020)

0 (2020)

440 (2020)
123 (2020)
81 (2020)

0 (2020)

19 (2020

1430 (2027)

100% (2027)

34,4% (2027)

30 (2027)

6 (2027)

10 (2027)

30 (2027)

1(2027)

70% (2027)
59% (2027)

105 (2027)
800 (2027)
105 (2027)

5(2027)

1(2027)

15 (2027)

550 (2027)
153 (2027)
111 (2027)

15 (2027)

30 (2027)

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD, RSD

RD LD

RD LD, RD ITC

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD, RD IKSD

RD LD

RD LD

LR LM Socialo
uznémumu registrs

Cilvéku skaits ar invaliditati,
kuri ir integréti darba tirga
péc socialo pakalpojumu
sanemsanas

Veikto sociala darba prakses
pétijumu skaits

Veikto Rigas un Pierigas
pasvaldibu socialo
pakalpojumu nodros$inajuma
salidzino$o izvértéjumu skaits

Veikto mérka grupu
vajadzibu, eso3o socialo
pakalpojumu sniegSanas
tendencu, prognozes
un izmaksu adekvatuma
izvértéjumu skaits

Jaunu socialo pakalpojumu
skaits attiecigaja gada
(jaunas adresés)

Pasvaldibas vadibai
iesniegto zinojumu skaits ar
priekslikumiem investiciju
piesaistisana socialo
pakalpojumu joma
Pasvaldibas budzeta
investiciju palielinajums
sabiedribas veselibas
veicinasanai uz 1 iedzivotaju
Bérnu un jauniesu atkaribu
izraiso$o vielu lietoSanas
paradumi
a) alkohola lietosana vismaz
1 dienu pédéjo 30 dienu laika
(11-15g.v.)

zéni

meitenes
b) narkotiku lietosanas
izplatiba skolénu vidi
(15-16 g.v.) pédéja gada laika

marihuana un hasiss

ekstazi

amfetamins

c) smékésanas izplatiba
11-15 g.v. grupa, sméke
vismaz 1 reizi nedéla

zéni

meitenes
Bérnu un jauniesu lieka
kermena masa, aptaukosanas,
fizisko aktivitasu un uztura
paradumi
a) pietiekama fiziska aktivitate
pédéjas nedélas laika
11-15 g.v. grupa

zéni

meitenes
b) auglu un darzenu lietosana
vismaz 1 reizi diena
11-15 g.v. grupa

augli

darzeni

c) lieka kermena masa,
ieskaitot aptaukosanos
pusaudziem (11-15g. v.)
zéni
meitenes

P07-06

P07-07

P07-07

P07-07

P07-07

P07-08

P07-09

P07-09

P07-09

P07-09

25 (2020)

4 (2020)

0 (2020)

2 (2020)

6 (2020)

0 (2020)

0,53 EUR (2020)

18% (2018)
23% (2018)

10,8% (2015)
1,2% (2015)
1,5% (2015)

54% (2018)
5,1% (2018)

22,25% (2018)
15,4% (2018)

54% (2018)
5,1% (2018)

22,8% (2018)
23,3% (2018)
17,6% (2018)

175 (2027)

26 (2027)

2 (2027)

16 (2027)

20 (2027)

7 (2027)

2,20 EUR (2027)

16% (2027)
20% (2027)

9,0% (2027)
1,0% (2027)
1,0% (2027)

4,5% (2027)
4,0% (2027)

21% (2027)
14% (2027)

6,4% (2027)
6,0% (2027)

21,8% (2027)
22,0% (2027)
16,0% (2027)

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD

RD LD

RD FD

SPKC

SPKC



Mirstiba no aréjiem naves P07-09
céloniem uz 100 000
iedzivotaju

kopa

lidz 14 g. v.

Atkaribu izraisoSo vielu P07-09
lietoSanas paradumi Rigas
darbspéjigo iedzivotaju vidu
a) ikdienas smékétaju
ipatsvars (15-74 g. v.)

viriesi

sievietes
b) pédé&ja gada laika P07-09
parmeérigo alkohola lietotaju
ipatsvars darbspéjiga vecuma
(15-74g.v.)

c) narkotiku lietoSanas
Ipatsvars darbspéjiga vecuma
iedzivotaju vida (15-64 g. v.)
pédéja ménesa laika pret
attieciga vecuma iedzivotaju
skaitu

Fizisko aktivitasu un uztura P07-09
paradumi Rigas darbaspéjigo
iedzivotaju vidu
a) iedzivotaju 1patsvars, kuri
pédéja gada laika ir mainijusi
uztura un citus paradumus

viriesi

sievietes

kopa

b) Rigas iedzivotaju ipatsvars,
kuri brivaja laika vismaz 4—-6
reizes nedéla 30 minutes veic
fiziskus vingrojumus

virieSi

sievietes
Saslimstiba ar izplatitakajam P0O7-09
infekcijas slimibam

HIV gadijumu skaits

(absolUtos skaitlos)

ar aktivo tuberkulozi uz

100 000 iedziv.

ar B un C hepatitu

(absolUtos skaitlos)

Bérnu un pusaudzu P07-09
psihoemocionala veseliba
Pusaudzu ipatsvars, kuri
norada, ka viniem ir:
nozimigas emocionalas,
uzvedibas grutibas
saskarsmes grutibas
ar vienaudziem
bérnu patsvars, kuri norada,
ka ir cietusi no skolasbiedru
nirgasanas
Pieauguso iedzivotaju P07-09
psihoemocionala veseliba
personu ipatsvars, kas
pédéja ménesa laika nav
izjutusas sasprindzinajumu,
stresu vai nomaktibu,
demografiskajas grupas
respondenti, kas norada
uz pieaugosu depresiju,
demografiskajas grupas
Atbalstito projektu skaits P07-10

sabiedribas integracijas
projektu konkursa

68,6 (2018)
4,9 (2018)

31% (2018)
12% (2018)

40% (2018)

4,6% (2018)

42% (2018)
56% (2018)
49% (2018)

9% (2018)
7% (2018)

180 (2018)
25 (2018)

102 (2018)

11,2% (2018)
11,4% (2018)

21,3% (2018)

32% (2018)

8% (2018)

42 (2020)

67 (2027)
4 (2027)

29,5% (2027)
11% (2027)

39% (2027)

4,4% (2027)

44% (2027)
58% (2027)
50% (2027)

10% (2027)
8% (2027)

170 (2027)
23 (2027)

100 (2027)

11,0% (2027)
11,0% (2027)

21,0% (2027)

33% (2027)

7% (2027)

48 (2027)

SPKC

SPKC

SPKC

SPKC

SPKC

SPKC

RD IKSD

lesniegto projektu skaits
sabiedribas integracijas
projektu konkursa

Cilvéku ipatsvars, kas iesaistas
brivpratigo darba

Rigas Invalidu lietu padomé
ierosinato un istenoto
iniciativu skaits

Atbalstito NVO projektu skaits

Brivpratigo skaits pasvaldibas
socialo pakalpojumu
sniedzéju institlcijas
Nevalstisko sporta
organizaciju skaits, kuram
sniegts atbalsts kapacitates
stiprinasanai

Ikgadéja sacensibu kalendara
ieklauto sporta veidu skaits

Atbalstito tautas sporta
pasakumu skaits / sacensibu
dalibnieku skaits

Atbalstito bérnu un jaunieSu
sporta pasakumu skaits /
sacensibu dalibnieku skaits

Atbalstito veteranu un
senioru sporta pasakumu
skaits / sacensibu dalibnieku
skaits

Atbalstito sacensibu skaits
personam ar ipasam
vajadzibam / sacensibu
dalibnieku skaits

Atbalstito sportistu un
komandu skaits

Ridzinieku skaits, kuri
kalendaraja gada guvusi
nozimigus sasniegumus
sporta

P07-10

P07-10

P07-10

P07-10
P07-10

P07-11

P0O7-11

P0O7-11

P07-11

P0O7-11

P07-11

P0O7-11

P0O7-11

78 (2020) 80 (2027)

21% (2020) 25% (2027)
1(2020) 7 (2027)

57 (2019) 60 (2027)

123 (2020) 270 (2027)

18 (2019) 20 (2027)

49 (2019) 49 (2027)

44 /78 046 50 /80 000 (2027)
(2019)

35/46768 50 /50 000 (2027)
(2019)

5/4161(2019) 6 /5000 (2027)

5/1310 (2019) 8 /1500 (2027)

120 (2019) 130 (2027)

24 (2019) 30 (2027)

RD IKSD

RD IKSD

Jauns raditajs, RD LD

RD LD
RD LD

RD IKSD

RD IKSD

RD IKSD

RD IKSD

RD IKSD

RD IKSD

RD IKSD

RD IKSD



KONKURETSPEJIGA.
PILSETA AR INOVATIVU

EKONOMIRU

Veidot Rigu ka valstiski un starptautiski orientétu zinasanu

un inovaciju centru, radot atbalstosSu vidi inovaciju attistibai.
Pilnigak izmantot pilsétas ekonomikas potencialu, nodrosinot
izcilu integraciju valsts nozimes un starptautiskajos mobilitates
tiklos, attistot sadarbibu RMA, efektivak izmantojot degradétas

teritorijas, uzlabojot pilsétas télu un sekméjot investiciju,
talantu un taristu piesaisti. Panakt IKP raditaja uz vienu
iedzivotaju izlidzinasanos salidzinajuma ar kaiminvalstu
metropolu raditajiem.

Pilsétas konkurétspéja starptautiskaja vidé ir notei-
cosais faktors valsts kopéjas izaugsmes veicinasa-
na. Péc CSP datiem, 2016. gada Rigas IKP veido-
ja 54% valsts IKP, bet Rigai kopa ar Pierigu — 69%
valsts raditaja. Riga jau tagad ir Latvijas zinasanu
un inovaciju centrs un sniedz ieguldijumu starp-
tautiskas izcilibas veicinasana, pilséta studé aptu-
veni 80% visu valsts studentu, un tas ir prieksno-
teikums inovativu, zinasanas balstitu produktu un
pakalpojumu radisanai. Riga ir lielaka Baltijas valstu
pilséta — kopa ar RMA ietilpstoSajam pasvaldibam
iedzivotaju skaits sasniedz aptuveni vienu miljonu.
Sadarbiba konkurétspé&jas veicinasanai RMA te-
ritorija var pavért iespéjas ne tikai vietéjai izaugs-
mei, bet ari nacionalas ekonomikas stimulésanai.
No efektivi stradajosa metropoles regiona, kas spéj
konkurét BJR méroga, liela ieguvéja ir visa valsts
ekonomika, OECD aprékingjis, ka laika posma no
2000. lidz 2016. gadam RMA nodrosinajis 69% ko-
péjas valsts IKP izaugsmes!. Vidéja termina gaidama
“Rail Baltica” attistiba paver iesp€jas starpnacionala
ekonomikas koridora veidoSanai, kas reizé nosaka
ari konkurences saasinasanos starp regiona lielajam
pilsétam un liek tam klut efektivakam, iedzivotajus
un uznémeéjus atbalstosakam.

Tuvako septinu gadu laika Riga turpinas izmantot
pilséta esoso zinatnes potencialu, veicinot zina-
§anas un inovacijas balstitu ekonomiku, atbilstosi

valsts Viedas specializacijas stratégijai, 1pasu uz-
svaru liekot uz IKT. Pilséta stiprinas ari pakalpoju-
mu eksporta sektoru, kura attistiba tiks sekméta ar
pasvaldibas riciba esoSajiem investiciju un talantu
piesaistes rikiem. Pasvaldiba turpinas izmantot os-
tas potencialu un pilséta kopuma veicinas resursu
produktivu, augstas pievienotas vértibas razosanas
attistibu.

Vairaki pilsétas konkurétspé&ju noteicosie faktori tiek
skatiti citas AP2027 prioritatés, pieméram, vietéjas
mobilitates, vides kvalitates un majokla pieejamibas
jautajumi. ST prioritate koncentréjas uz Rigas zina-
§anu un inovaciju vides stiprinasanu, darbaspéka
piekluvi pilsétai, industrialo teritoriju attistibu un
integréSanu transporta tiklos, investiciju piesaisti,
pasvaldibas procesu efektivitates paaugstinasanu,
ka ari pilsétas un RMA atpazistamibu.

1. OECD regioni un pilsétas isuma — Latvija: https://www.oecd.org/cfe/LATVIA-Regions-and-Cities-2018.pdf
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Starptautisko Magistralo ielu Tiltu
multimodalo attistiba atjaunosana un
transporta parbuve

mezglu attistiba

® ¢

Sadarbibas ekosistémas,

viedpilséta un
tehnologiju
pilotteritorijas

il

Konkurétspéjigas
uzneémeéjdarbibas
vides veidosana

Atbalsts Pilsétas Pieprasijuma
jaunuznémumiem atpazistamiba, stimulésana
un inovativu biznesu zimols un péc viesmilibas

uzsaceéjiem marketings pakalpojumiem

Aréjo investiciju Augstas Degradéto
piesaiste pievienotas teritoriju
vértibas razoSanas efektivaka
attistiba izmantosana

o
2027. GADA

— 10
e 20

stradajoso vidéja darba samaksa
Riga, bruto EUR

KONRURETSPEUJIGA PILSETA AR INOUATIVU EKONOMIKU 725

Uzkratas arvalstu tiesas investicijas
Riga registréto uznémumu
pamatkapitala, miljardi EUR

—
-
-e

Mérka vértiba




Vérojama starptautiskas konkurences saasina-
Sanas starp lielajam pilsetam attieciba uz in-
vesticiju, darbaspéka un iedzivotaju piesaisti.
To aizvien vairak pastiprinas cieSaka regionu
integracija gan BJR méroga, gan talak

Biezi inovacijas paliek tikai izstrades stadija, jo
nozares uznémumi nepietiekami iesaistas to
atbalstisana un testéSana. Pasvaldibas kapital-
sabiedribas var dot praktisku ieguldijumu, ie-
saistoties sadarbibas ekosistémas un atbalstot
sev noderigu inovaciju izstradi

Starptautisko multimodalo satiksmes mezglu
pakalpojumu uzlaboSana, t.sk. nodrosinot in-
tegraciju ar citiem transporta veidiem, lai vie-
téjie un starptautiskie mobilitates dalibnieki
varétu vieglak noklutu galamérki

Ostas un citu razoSanas teritoriju savieno$ana
ar TEN-T tikliem, mazinot kravas automasinu
tranzita slodzi uz tam nepiemérotam ielam, uz
dzivojamajiem rajoniem, ka ari uz RVC AZ

Tranzita satiksmes mazinasana RVC AZ, veici-
not ilgtspéjigas un dzivojamas vides attistibu
un kultUrvésturiskas ainavas saglabasanu

Rigas brivosta aiznem plasas pilsétas teritori-
jas, kuras, domajot par nakotnes ekonomiku, ir
iesp&jams izmantot efektivak. Ipasi aktuali tas
ir, nemot véra tranzita nozares parstrukturésa-
nos

Rigai ka postindustrialai pilsétai, kas pédéjo 30
gadu laika piedzivojusi radikalu ekonomikas
parstrukturizéSanos, aizvien ir lielas degradé-
tas jeb nepietiekami izmantotas un pamestas
teritorijas
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Vérojams sadrumstalots pilsétas marketings
un marketinga parvaldiba, nepiecieSams uzla-
bot komunikaciju ar iedzivotajiem un ari pilsé-
tas télu gan nacionala, gan starptautiska liment

Darbaspéka pieejamiba - pirms Covid-19
krizes bija loti jutams kvalificéta darbaspéka
trukums, vakancu skaits bija lielaks par bez-
darbnieku skaitu. Gaidams, ka péc krizes tada
tendence bus vérojama atkal

Nepietiekama horizontala koordinacija un sa-
darbiba starp dazadam pasvaldibas iestadem,
ka arl starp valsts un paSvaldibas iestadém
konkurétspéjas un ekonomikas jautajumu ri-
sinasana

Starptautiskam sacensibam atbilsto$as sporta
infrastruktlras trakums kavé ar “sporta taris-
mu” saistito pilsétas ekonomisko izaugsmi un
sporta izcilibas konkurétspéju

IESPEJAS

A Sekmét projekta “Rail Baltica” attistibu, nodro-
Sinot apstaklus jaunam ekonomiskajam kori-
doram, kas apvienos lielakas pilsétas Baltijas
juras austrumu krasta. Stiprinat $ada koridora
attistibu un izmantot ta potencialu, proaktivi
veidojot cieSu sadarbibu ar kaiminu galvaspil-
sétam, ka ari stiprinot Rigas pozicijas Saja sa-
darbibas tikla

A Stiprinat starptautisko savienojamibu, kas ir
viens no galvenajiem Rigas konkurétspéjas
balstiem salidzinajuma ar tuvakajam kaiminu
pilsétam. Lidosta ar lielo galamérku skaitu ir
priekSnosacijums tdrisma nozaru, starptautis-
kas tirdzniecibas, biznesa un izglitibas ekspor-
tam, ko vél vairak uzlabos tuva nakotné gaida-
mais “Rail Baltica” savienojums

A Veicinat RMA konkurétspéju, izmantojot sa-
darbibas un kopigu projektu potencialu. Kopi-
ga pilsétas un regiona pozicionésana nostip-
rinatu Rigas pozicijas starptautiskaja vidé ka
vienam no galvenajiem apdzivojuma centriem
austrumu BJR

A ZinaSanu judze ka Rigas unikalitate vienkopus
pulcé lielu skaitu studentu, vairakas universita-
tes un potenciali ari sadarbibas ekosistémas —
izmantot So teritoriju par pilsétas nakotnes
attistibas balstu, dodot iespéju Rigai veidoties
par zinasanu un inovaciju centru

Veiksmigak iesaistit vietéjos un starptautiskos
studentus nodarbinatiba un inovaciju radisana
péc studiju beigSanas. Riga ir daudz studentu,
lidz ar to ar1 augsts intelektualais potencials,
kas var sniegt savas zinasanas un pienesumu
vietéjai ekonomikai

Atbalstit piegades kézu lokalizaciju. So ten-
denci 1pasi varétu stimulét Covid-19 krize ap-
vienojuma ar automatizaciju un digitalizaciju,
ilgtermina palielinot pieprasijumu péc vietéjas
razosanas, kas nodroSina uzticamaku piegadi,
klimata ieguvumus un kvalitativakus produktus
Ta ka pasvaldibas Tpasuma stratégiski nozimi-
gas vietas ir plasas teritorijas, pieméram, “Rail
Baltica” un lidostas tuvuma, ka ari brivostas
teritorija, vadit So teritoriju attistibu un veidot
sadarbibas modelus ar privato sektoru, lai at-
balstitu uz nakotni vérstas augstas pievienotas
vértibas uznéméjdarbibu

Atbalstit nozimigu un starptautisku sacensibu
norisi Riga un sekmét izcilibas limena Rigas
sportistu un komandu startus, nodroSinot pil-
sétas starptautisko atpazistamibu un konku-
rétspeju
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STARPTAUTISKOS
MULTIMODALOS
TRANSPORTA MEZGLUS
PILSETAS STRUKTURA

MAGISTRALAS

VEICINATU PILSETAS
KONKURETSPEJU

STIPRINAT PILSETAS _
SADARBIBAS EKOSISTEMAS
UN ATBALSTIT INOVATIVAS
UZNEMEJDARBIBAS
INICIATIVAS

UZLABOT RIGAS TELU
UN ATPAZISTAMIBU,
VEICINOT INVESTICIJU,
TURISTU, STUDENTU UN
AUGSTI KVALIFICETU
SPECIALISTU PIESAISTI

NODROSINAT

TURISMA NOZARES
ATVESELOSANOS UN
MAZINAT TURISMA
SEZONALITATI, VEICINOT
PIEPRASIJUMU

PEC VIESMILIBAS _
PAKALPOJUMIEM ARPUS
GALVENAS TURISMA

NodrosSinat vietéjiem un arvalstu pasazieriem éertus un saprotamus
transporta veidus noklusanai pilsétas nodarbinatibas, pakalpojumu
un dzivojamos centros, veidot multimodalitati starp dazadiem trans-
porta veidiem, nodroSinat informacijas pieejamibu un uzlabot pub-
lisko artelpu.

Panakt efektivu ostas un citu rlpniecibas teritoriju ieklausanos starp-
tautiskajos transporta tiklos, ka art RVC AZ un citu apbuves aizsardzi-
bu teritoriju atslogo$anu no kravas autotransporta un tranzita auto-
satiksmes.

Pasvaldibai nepiecieSams iesaistities sadarbibas ekosistémas, no-
drosinat tehnologiju pilotteritoriju izveidi Zinasanu judzes teritorija
(Kipsala un Tornakalna) un VEF apkartné, ka arl sekmét viedpilsétas
produktu radiSanu. Atbalstit iniciativas un organizacijas, kas papildi-
na sadarbibas un uznémeéjdarbibas ekosistému vertibu kédes, ievéro
aprites ekonomikas principus vai rada ilgtspé&jigus produktus un pa-
kalpojumus; atbalsta programmas istenot sadarbiba ar universitatem.
Savukart pasvaldibas kapitalsabiedribam — iniciét organizaciju mér-
kiem nepiecieSamo inovaciju veidoSanos un iesaistities to testéSana
un attistiba.

Izstradat un ieviest vienotu, mérkétu zimola un komunikacijas straté-
giju, uzsverot RMA dimensiju un tadé&jadi stiprinot visa regiona starp-
tautisko atpazistamibu. Uzlabot ikdienas komunikaciju ar Latvija un
arpus Latvijas dzimuSajiem Rigas iedzivotajiem, nodrosinat informa-
cijas pieejamibu par pasvaldibas pakalpojumiem un dzives apstakliem
pilséta, ka arm parcelSanas konsultacijas, kas atbalsta remigrantu un
talantu piesaisti no arvalstim.

Atbalstit tarisma nozares atjaunosanos péc Covid-19 krizes. Veici-
nat darijjumu tarisma un citu nesezonas turisma veidu attistibu, ka ari
sekmeét starptautisku filmésanas projektu un lielu kultdras un sporta
pasakumu norisi Riga. Veidot atbalstu nozimigu pasaules un Eiropas
limena sacensibu rikoSanai Riga un veicinat starptautiskam prasibam
atbilstosSu sporta infrastrukttras objektu izveidi.
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STIPRINAT PILSETAS
UZNEMEJDARBIBAS VIDI,
PIESAISTIT VIETEJAS

UN STARPTAUTISKAS
INVESTICIJAS, T.SK. NO
STARPNACIONALAJIEM
UZNEMUMIEM

SEKMET VIDI_
DEGRADEJOSU
TERITORIJU EFEKTIVAKU
IZMANTOSANU

Dialoga ar nozaru organizacijam meklét risinajumus galveno eko-
nomikas nozaru konkurétspé&jas celSanai. Izstradat un ieviest rikus
investiciju piesaistei, stimuléjot uz pakalpojumu sektoru orientétu
biznesa centru veidoSanos Skanstes apkaimé, Zinasanu judzes teri-
torija, VEF apkartné un citur, ka armt augstas pievienotas vértibas un
resursu produktivu razosanas industriju izvérSanos Granita ielas at-
tistibas teritorija un citas stratégiski nozimigas ar “Rail Baltica®, lidostu
un Rigas brivostu saistitas teritorijas. Vienlaikus efektivizet ari ieksejos
procesus biznesa stimulésanai (pieméram, bUvniecibas saskanosanas
procesu), savukart sadarbibu RMA — visa regiona konkurétspéjas stip-
rinasanai.

Izstradat un istenot degradéto teritoriju parvaldibas politiku, veicinot
to reaktivizaciju un daudzveidigu attistibu. Prioritari aktivitates no-
virzit sadu teritoriju infrastruktlras sakartosanas, publiskas piekluves
nodrosSinasanas, kulturvésturisko vértibu saglabasanas un teritoriju
produktivas izmantoSanas stimuléSanai, it pasi pievérsoties postin-
dustrialajam teritorijam ap dzelzcela loku. Izstradat un ieviest atbalsta
rikus mazas un vidéjas uznémejdarbibas sekmésanai Sajas teritorijas.
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PRIORITATES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM

(uzdevumu ID)

BAZES VERTIBA

MERKA VERTIBA

DATU AVOTS, PIEZIMES

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA

(uzdevumu ID)

MERKA VERTIBA

UZDEVUMU IZPILDES RADITAJI

DATU AVOTS, PIEZIMES

IKP faktiskajas cenas P08-01; PO8-02; P08-03; 78,6% (2018) 100,0% (2027) CSP, RD PAD aprékins,
uz 1 iedzivotaju Riga P08-04; P08-05; P08-06; Tallinas statistikas
salidzinajuma ar Tallinu P08-07 gadagramata
Uzkratas arvalstu tiesas P08-01; P08-02; P08-03; 5,33 mljrd. EUR 10,00 mljrd. EUR “Lursoft”

investicijas Riga registréto
uznémumu pamatkapitala

P08-04;

P08-07

P08-05; P08-06;

(2020)

(2027)

Pilsétu attistibas novértéjuma

P08-01;

P08—04l,'

P08-02; P08-03;

PO8-05; PO8-06;

56,19 (2020)

65,00 (2027)

IESE Business School

Atjaunoto vai parbuvéto tiltu  P08-02 0 20 (2027) RD SD

skaits planosanas perioda,

kumulativi

No jauna izbavéto vai P08-02 0 km 8 km (2027) RD SD

parbuavéto B kategorijas

ielu posmu kopgarums

planos$anas perioda,

kumulativi

Pilotteritorijas testéto P08-03 0 35 (2027) RD PAD

tehnologiju skaits, kumulativi

Delegatu skaits gada laika P08-05 Tiks noteikta 53 000 (2027) Jauns raditajs,

Riga notikusajos kongresos 2022. g. RITA, LIAA darijumu

un konferencés tarisma statistikas
apkoposanas riks

Starptautisko sporta P08-05 35 (2019) 40 (2027) RD IKSD

federaciju kalendaros ieklauto

Riga notiekoSo augsta limena

sacensibu skaits gada

Rigas Filmu fonda piesaistito =~ P08-05 0 milj. EUR 25 milj. EUR (2027) RITA

arvalstu filmu projektu Riga

iztérétais budzets, kumulativi

Rigas Nacionala zoologiska P08-05 328 000 (2019) 450 000 (2027) Rigas Nacionala

darza kopéjais apmeklétaju zoologiska darza iek$éja

skaits gada apmeklétaju uzskaite

Bavniecibas zala koridora P08-06 30% 100% (2027) Rigas pilsétas blvvalde

izmantos$anas intensitate (no oktobra

gada 2020)

indekss (IESE Cities in motion
index), CIMI indeksa vértiba P08-07
Stradajoso vidéja darba P08-01; PO8-02; P08-03; 1341 EUR (2020) 2000 EUR (2027) CsP
samaksa Riga, bruto P08-04; PO8-05; P08-06;

P08-07
Starptautiska ilgtermina P08-01; P08-02; P08-03; —-331(2019) 1500 (2027) CSP
migracija Rig3, saldo P08-04; P08-05; PO8-06;

P08-07
Informacijas un P08-03; PO8-04 9,2% (2019) 10,5% (2027) CSP, Rigas pasvaldibas
komunikacijas pakalpojumu publiskais parskats
sektora ipatsvars pilsétas
kopé€ja pievienotaja vértiba
Darbavietu skaits P08-04; P08-06 15 000 (2020) 25000 ABSL Latvia — biznesa
starptautiskajos biznesa (2027) pakalpojumu nozares
pakalpojumu centros Latvija asociacija, Starptautisko

biznesa pakalpojumu
nozares parskats

Apstrades rupniecibas sektora P08-02; P08-06 7,9% (2019) 9,0% (2027) CSP, Rigas pasvaldibas
ipatsvars pilsétas kopéja publiskais parskats
pievienotaja vértiba
Gada apkalpoto personu P08-01; P08-04; P08-05 1,69 milj. (2019) 2,10 milj. (2027) CSP
skaits Rigas viesnicas un
tarisma mitnés
Rigas viesnicu numuru P08-01; P08-04; P08-05 50% (2019) 55% (2027) CSP, RD PAD aprékins

vidéjais noslogojums
nesezona (oktobris—aprilis)
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DAUDZVEIDIGA
UN AUTENTISKA
RULTURVIDE

NodrosSinat kultUras pieejamibu visa pilséta dazadam
iedzivotaju grupam, atbalstot augstvértigas kulttras un
makslas norises, pilnveidojot kulttras iestazu pakalpojumu
klastu un nodrosSinot kultlras aktivitates dzivesvietas tuvuma.
Sekmét Rigas iedzivotaju lidzdalibu kulturas radisana un
kulturas pienesumu katra cilvéka izaugsmeé. Veidot laikmetigu

@6 006

Daudzveidigu kulturas publiskas artelpas Apkaimju Dazadu
notikumu norisei un kulturvietu identitate un sabiedribas grupu
apkaimeés iedzivinasana piederibas sajutas mijiedarbibas un
veicinasana sadarbosanas

spéju stimulésana

kulturvidi, kas stiprina pilsétas un apkaimju identitati,
aktivizé sabiedrisko dzivi, iedzivina publisko artelpu un lauj
attistities daudzveidigam kopienam. Izmantojot kulturu

ka riku sabiedribas grupu mijiedarbibai, panakt iedzivotaju
savstarpéjas uzticéSanas pieaugumu.

Daudzveidiga kultdrvide ir atvérta radosai formu un zan-
ru dazadibai, kultUras procesos iesaista dazadas sabied-
ribas grupas un piedava kultUras pakalpojumus tuvak
ikdienas marsrutiem. Autentiska kultarvide ir ista, patie-
sa, balstita vietéjas sabiedribas aktualitatés, rupé€jas par
kultdras mantojumu un palidz veidoties vieta saknotam
tradicijam, radot Rigas un apkaimju ipaso identitati.

Péc ES Statistikas biroja datiem, publiska sektora izde-
vumi kultGras pakalpojumiem Latvija veido 1,1% IKP, kas
2017. gada bija otrais augstakais raditajs ES, ievérojami
augstaks neka 28 ES dalibvalstu vidé&jais raditajs 0,4%:.
Tas liecina, ka kulttras nozare ir prioritara valsts méro-
ga, finansiali apjomigais atbalsts tai rada apstaklus gan
esos$as kultlrvides saglabasanai, gan jaunu kultGras tra-
diciju un inovaciju radisanai.

Saja prioritaté kultdra tiek uztverta ka riks sabiedriskas
dzives pilnveidoSanai un saturiga briva laika pavadisanai
apkaimés, saliedétas un uz sadarbibu vérstas sabiedri-
bas veidoSanai, publiskas artelpas iedzivinasanai un
kopienu attistibai. Apkaimju identitates apzinasana un
attistiba tiks veicinata, lai stiprinatu kopienu piederibas
izjUtu vietam, rapes un atbildibu par apkartéjo vidi. Ko-
pienu aktivitates veicinas sabiedribas grupu mijiedarbi-
bu un apvienosanos, padarot redzamaku savu kopienu
ari pilsétas parvaldé. Kultlras pasakumi piepildis pub-
lisko telpu ar notikumiem, aicinot iedzivotajus pavadit
laiku arpus majas. Lai to panaktu, tiks pilnveidots pie-
ejamo mérkprogrammu klasts, veicinot ari jaunu kultt-
ras un sabiedriski nozimigu iniciativu raSanos. Butiski §1
jautajuma risinasana nodrosinat starpnozaru pieeju un

sadarbibu starp dazadam pasvaldibas strukttram, apzi-
not un pilnvértigi izmantojot eso$os resursus.

Lai stiprinatu augstas kvalitates makslas un kulturas
pieejamibu, veicinatu iedzivotaju kultdras patérinu un
cilvéku lidzdalibu kultGras radisana, pilséta pilnveidos
profesionalas makslas un kultlras atbalsta program-
mas, kas mérkétas uz laikmetigo makslu un kas stimulé
privato un nevalstisko galeriju, muzeju, festivalu un citu
instituciju darbibu, tadéjadi ari bagatinot makslas un
kultdras daudzveidibu pilséta.

Ari turpmak RCB tiks attistita ka nozimigs kulttras, muz-
izglitibas un sabiedriskas saskarsmes (kopienu tiksanas)
centrs katra cilvéka izaugsmei un pilnveidei ar toleran-
tu, neitralu, drosu un ieklaujosu vidi, kas veicina ma-
cisanos, dod publisku piekluvi informacijai un daudz-
veidigiem, uzticamiem, tai skaita digitaliem, resursiem,
nodro$inot iespéju iedzivotajiem uzlabot savu dzives
kvalitati un sekmét izaugsmi. Tuvako gadu laika batiski
ir aktualizét ar1 kulttras centru lomu Sodienas sabied-
riba, parskatot piedavato pakalpojumu klastu. Svarigi,
lai $§Im pasvaldibas iestadém izdodas vél vairak attistit
sadarbibu ar iedzivotaju grupam, klastot par vietéjo ko-
pienu pulcésanas, izzinas un radoso aktivitasu vietam.
RCB galvenajai €kai japilda visas pilsétas kulttras reak-
tora funkcija, paplasinot funkciju klastu un padarot to
labak redzamu un pieejamu, klUstot par RCB vizitkarti.

Ar kultdras nozari saistiti jautajumi tiek skatiti ari citas
prioritatés, pieméram, Rigas kultOrvésturisko é€ku un
teritoriju saglabasana, pilsétas noformé&jums vai profe-
sionalas ievirzes un interesu izglitiba.

Atbalsts kultiras
nevalstisko
organizaciju
darbibai

y 4

pilsétas iedzivotaju ir apmierinati
ar kultdras pasakumiem Riga*

Pieejamibas Biblioteku un Nacionalas
nodrosinasana dalibai kultdras centru nozimes kultlras
amatiermakslas attistiba par kopienu iestazu attistiba
kolektivos zinasanu un kulttdras
vietam

2027. GADA

. .
. .

. .

. .

: ° : o

. .

: o : o
. .

. .

iedzivotaju apmeklé kultaras
un izklaides pasakumus apkaimé,
kura tie dzivo*

iedzivotaju jutas piederigi
apkaimei, kura tie dzivo*

IEDZIVOTAJU
UZTICESANAS CITIEM

(skala 0-10)*

1. Eurostat, Valdibas kopéjie izdevumi atpatai, kultGrai un religijai: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics—explained/index.php/Government_

expenditure_on_recreation,_culture_and_religion#Expenditure_on_.27recreation.2C_culture_and_religion.27 * Datu avots: RD PAD, regulara vienota sociologiska aptauja. ** Datu avots: CSP

82 DAUDZVEIDIGA UN AUTENTISKA RULTORVIDE DAUDZVEIDIGA UN AUTENTISKA RULTORVIDE 83




Sabiedriba joprojam ir zems savstarpéjas uz-
ticéSanas un sadarbibas limenis, un tas saistits
ar ierobezotu kontaktu loku un sazinas biezu-
mu starp dazadam sabiedribas grupam, kaimi-
niem, individiem un institucijam

KultUras pakalpojumi un aktivitates janodro-
Sina tuvak dzivesvietai, veicinot kultlras pie-
ejamibu ne tikai pilsétas centra un tam tuvéjas
apkaimés, kur koncentréjas liels skaits kulttras
iestazu, bet ari attalakas apkaimés ar lielu ie-
dzivotaju skaitu

Kultdras iestazu pakalpojumu pilnveidoSana
atbilstos$i mainigajam sabiedribas vajadzibam

Horizontala sadarbiba ar pasvaldibas iestadém
un kapitalsabiedribam, lai koordinéti pilnvei-
dotu kulturas iestazu tiklu un procesus

Piekluves nodrosinasana kulttras iestadém
cilvékiem ar invaliditati

RCB galvenas €kas publiska bibliotéka ir grati
pieejama, un tas tehniskais stavoklis neatbilst
galvenas municipalas bibliotékas statusam
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A Argjie normativie akti un uz to pamata izdo-

tais pasvaldibas iek$€jais requléjums ierobezo
pasvaldibas iestazu iespéjas bez maksas atvé-
(et telpas vietéjo kopienu aktivitatém

Pastav dazadu kultlGras un kopienu iniciativu
atbalsta riku sadrumstalotiba, un tas apgrutina
informacijas pieejamibu par atbalsta iespé&jam
NVO

IESPEJAS

A Riga ir izveidojies spécigs kultiras un apkaim-
ju NVO sektors, kas dod pienesumu pilsétas
daudzveidiba un sabiedribas grupu apvieno-
Sana — sekmét 3i sektora talaku attistibu, lai
veicinatu pilsétas laikmetigas identitates apzi-
nasanu un veidosanu

A Kultdras process var kalpot ka efektivs riks ap-
kaimju identitates apzinasanai un veidoSanai,
ka ari atbalstit ieklaujoSas un sadarboties spée-
jigas sabiedribas veidosanos. ledzivotaju sav-
starpéjas uzticéSanas limeni iesp&jams paaug-
stinat ar kultdras palidzibu, veicinot individu
mijiedarbibu un kopienu aktivitati

A Efektivak izmantot RCB filialbibliotéku tiklu,
padarot bibliotékas par treSajam telpam, kas
pilda ne tikai kultdras un makslas telpas funk-
cijas, bet ari kalpo par vietéjas kopienas tiksa-
nas un zinasanu vietu

A

KultUra jau ilgstosi ir nacionala méroga prio-
ritate, kas sniedz Rigai priekSrocibu veidoties
par kulttras metropoli

Sekmét institGciju un NVO sadarbibu publis-
kas artelpas iedzivinasanai ar kultiras pasaku-
miem, vides objektiem un citam kultdras un
makslas formam




UZDEVUMI

VEICINAT KULTURAS UN
KOPIENU INICIATIVAS
APKAIMES VIETU
IDENTITATES UN
SABIEDRISKAS DZIVES
PILNVEIDOSANAI

STIPRINAT
PROFESIONALAS
MAKSLAS UN KULTURAS
INICIATIVAS, ATBALSTOT
LAIKMETIGU UN AUGSTAS
KVALITATES SATURU

NODROSINAT IESPEJU
IKVIENAM RIDZINIEKAM
IESAISTITIES
AMATIERMAKLSA

ATTISTIT PUBLISKO
BIBLIOTEKU ATBILSTOSI
MODERNAS BIBLIOTEKAS
PRINCIPIEM UN

VEIDOT ATVERTUS UN
IEKLAUJOSUS KULTURAS
CENTRUS

PALIELINAT PILSETAS
STARPTAUTISKO
KULTURAS POTENCIALU,
ATTISTOT NACIONALAS
NOZIMES INSTITUCIJAS
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Veidot atbalstosu vidi katra cilvéka un kopienu attistibai, stimuléjot
iedzivotaju mijiedarbibu, dazadu sabiedribas grupu sadarbibu un
savu intereSu parstavésanu. Aktivizét apkaimju socialo dzivi, atbalstot
daudzveidigus kultdras un kopienu pasakumus, kas iedzivina publis-
ko artelpu, kulturvietas un nepietiekami izmantotas teritorijas, reizé
pildot ari sociali ekonomiska katalizatora funkcijas. Pilnveidot esosas
mérkprogrammas kultdras un kopienu iniciativu atbalstam, ka ari vei-
cinat socialo inovaciju un jaunu sadarbibas modelu veidoSanu starp
publisko un nevalstisko sektoru.

Pilnveidot profesionalo makslas un kultdras nozaru atbalsta mér-
kprogrammu klastu, ka ar1 veicinat privato un nevalstisko makslas ga-
leriju un muzeju darbibu, festivalus un citus pasakumus.

Nodrosinat saturiga briva laika pavadisanas iesp€jas apkaimés, ama-
tiermakslas intereSu grupu un kopienu darbibas stiprinasanu, ka ari
Dziesmu un deju svétku tradiciju, turpinot atbalstit koru un deju ko-
lektivus, ansamblus, intereSu pulcinus, amatierteatrus, foto un kino
studijas u.c.

Turpinat attistit un iedzivinat tresas telpas konceptu pilsétas biblio-
tékas, veidot tas atvértas ka kopienu zinasanu, makslas un kultGras
telpu un tikSanas vietu; definét tresas telpas standartu un atbilstosi
tam attistit RCB galveno eku un filialbibliotéku tiklu. Pilnveidot kultt-
ras centru pakalpojumu klastu un attistit kulttras centrus ka aktualu
kulturas notikumu un radosas darbibas vietas.

Sadarbojoties ar valsts iestadém, privatajam iniciativam un nevalstisko
sektoru, attistit sabiedriski nozimigus kultiras un makslas objektus,
stiprinot Rigas ka kultiras un makslas centra starptautiskas pozicijas.
Siem objektiem javeicina augstvértigas makslas un kultdras pieejami-
ba Rigas un Latvijas iedzivotajiem, janodroSina pilsétas starptautiska
atpazistamiba un turistu piesaiste, ka ari jakalpo par stimulu RIAS2030
noteikto prioritaro teritoriju attistibai.

PRIORITATES RADITAJI

RADITAJS

SAISTIBA AR UZDEVUMIEM

(uzdevumu ID)

BAZES VERTIBA MERKA VERTIBA

DATU AVOTS, PIEZIMES

16 gadu vecumu sasnieguso P09-01; P09-03; PO9-04 6,3 (2020) >7,0 (2027) CSP
iedzivotaju uzticésanas citiem
(vidé&jais skala no 0 lidz 10)
Pozitivs iedzivotaju vértéjums P09-01; P09-02; P09-04; 88% (2019) 90% (2027) RD PAD, regulara vienota
par kultiras pasakumiem Riga P09-05 sociologiska aptauja
ES Kultdras un rado$o pilsétu  P09-01; P09-02; P09-03; 24,2 (2019) 33,0 (2027) EK, kultGras un radoso
novértéjuma indekss P09-04; P09-05 pilsétu monitorings
(EU Culture and creative
cities monitor)
ledzivotaju ipatsvars, kuri P09-01; P09-02; P09-04; 26,7% (2019) 40% (2027) RD PAD, regulara vienota
apmeklé kultaras un izklaides P09-05 sociologiska aptauja
pasakumus sava apkaimé
ledzivotaju ipatsvars, kuri P09-01; P09-03; P09-04 Tiks noteikta 67% (2027) Jauns raditajs,
jutas piederigi savai apkaimei 2021. g. RD PAD, regulara vienota
sociologiska aptauja
ledzivotaju Tpatsvars, kuri P09-01; P09-03; P09-04 Tiks noteikta 45% (2027) Jauns raditajs,
iesaistas savas apkaimes 2021. g. RD PAD, regulara vienota
sabiedriskaja dzive sociologiska aptauja
Rigas majsaimniecibu P09-02; P09-04; PO9-05 9,4% (2019) 10,5% (2027) CSP
patérins atputai un kultarai
pret kopéjiem izdevumiem
Latvijas iedzivotaju ipatsvars, P09-02; P09-05 56% (2018) 60% (2027) LR KM, Kultdras patérina

kuri kultaras pasakumus Riga
apmeklé vismaz reizi gada

un lidzdalibas pétijums

DAUDZVEIDIGA UN AUTENTISKA RULTORVIDE 87



UZDEVUMU IZPILDES RADITAJI

RADITAJS SAISTIBA AR UZDEVUMIEM BAZES VERTIBA MERKA VERTIBA DATU AVOTS, PIEZIMES
(uzdevumu ID)

Projektu konkursa apkaimju P09-01 84% (2020) 95% (2027) RD IKSD
iniciativu lidzdalibas un

piederibas veicinasanai

gada istenotie projekti pret

apstiprinatajiem projektiem

Radoso kvartalu un teritoriju ~ P09-01 100% (2020) 100% (2027) RD IKSD
atbalsta finansésanas

konkursa gada istenotie

projekti pret apstiprinatajiem

projektiem

Dalibnieku skaits P09-03 12 000 (2018) 12 000 (2027) RD IKSD
amatiermakslas kolektivos

Riga

RCB Centralas bibliotékas P09-04 154 000 (2019) 160 000 (2027) RCB

apmekléjumu skaits

RCB tikla kopéjais P09-04 802 000 (2019) 880 000 (2027) RCB
apmekléjumu skaits

Kultdras centros notikuso P09-04 2,04 milj. (2019) 2,10 milj. (2027) RD IKSD
pasakumu kopéjais
apmekléjumu skaits

Kopéjais kolektivu skaits, kas  P09-04 293 (2020) 293 (2027) RD IKSD
darbojas kulturas centros
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ATTISTIBAS PROGRAMMAS
ISTENOSANAS UZRAUDZIBA

UN NOVERTESANA

MI::RBIS UN UZDEVUMI

Ilgtspé&jigas attistibas stratégijas un attistibas prog-
rammas ievieSanas uzraudziba un novértésana
(Stratégijas uzraudzibas sistéma jeb SUS) Rigas pil-
sétas pasvaldiba tiek istenota kops 2008. gada. Tas
merkis ir izvertét Rigas ilgtspéjigas attistibas strate-
gijas un Rigas attistibas programmas istenosanu un
sashiegtos rezultatus, ka arl identificét ar pasvaldibas
attistibu saistitos jautajumus, kuriem nepiecieSama
talaka izpéte un noteikti lEmumi problému novérsa-
nai vai iesp€ju realiz€Sanai.

SUS uzdevumi:

A Noveértét pasvaldibas attistibu, fikséjot parmai-
nas gan pasvaldibas situacija kopuma, gan atse-
viskas jomas

A Uzraudzit, vai planoSanas dokumentu raditaji
tiek sasniegti, ka planots

A Paradit pasvaldibas darbibas progresu un sa-
sniegumus

A Informét par attistibas planoSanas dokumentu
IstenoSanu sabiedribu, politikus un citas ieinte-
resétas puses

A |dentificét jaunas ar pasvaldibas attistibu saistitas
problémas un iespéjas, kuram nepiecieSama ta-
laka izpéte un noteikti lEmumi to risinasanai

A Pamatot Attistibas programmas aktualizacijas
nepiecieSamibu

A Pilsétas attistibas jautajumos sekmét koordiné-
tu sadarbibu starp pasvaldibas strukturvienibam,
valsts instittcijam, uznéméjiem un sabiedribu

UZRAUDZIBAS UN NOVERTESANAS
PROCESS

SUS ir ciklisks process, kura koordinéSanu un isteno-
Sanu nodroSina RD PAD. Nozimigakie ta posmi she-
matiski ir atspoguloti zemak eso$aja attéla.

SUS istenosana

SUS koordinatori aizpilda
veidlapas

29 RD iestades
un struktdrvienibas

Aréjie avoti

Informacijas apkoposana
un datu analize

(LR CSP, Lursoft, mediju
monitorings u.c.
ledzivotaju viedoklis
5 nozaru eksperti
(ekonomikas, pilsétvides, NVO,
socialaja un parvaldibas jomas)

Parskata sagatavoSana
un apstiprinasana

Parskata gala atskaites
sagatavosana

Parskata apstiprinasana
Parskata nodosana publiskai pieejai

SUS koordinatoru seminars

e e S ——

01.-02. 02.-08.
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09.-10. 12.-01.

UZRAUDZIBAS SISTEMAS ELEMENTI

SUS pamata ir prioritaSu dinamikas analize, kas
balstas uz Sadiem elementiem:

A uzraudzibas raditaju progresa novértejums

A Ricibas un Investiciju plana izpilde

A finansiala ieguldijuma analize

A ekspertu vértéjums

Uzraudzibas raditaji tiek iedaliti prioritates un uz-
devumu izpildes raditajos. Prioritates raditaji ir re-
zultatu raditaji, kas méra realizétas politikas efekti-
vitati Attistibas programmas isteno$ana. Uzdevumu
izpildes raditaji ir darbibas raditaji, kas méra Pasval-
dibas darbibas efektivitati Attistibas programmas is-
tenoSana. Uzdevumu izpildes raditajiem ir noteikts
elastibas princips, ti. — Attistibas programmas ie-
vieSanas laika tie var tikt papildinati péc nepiecie-
Samibas. Uzraudzibas raditaji un to sagaidama ten-
dence un sasniedzama vértiba ir noteiktas Attistibas
programma.

Ricibas un Investiciju plana izpildes analize para-
da planoto projektu ievieSanas efektivitati. Efektivai
to parvaldibai un sistematiskai uzskaitei (planosana,
uzraudziba) ir izstradats PVM, kas ir viens no pas-
valdibas resursu vadibas sistémas ACTO ERP funk-
cionalajiem moduliem. PVM tiek nodrosinati vaira-
ki paSvaldibas procesi — projektu registréSana un
administréSana, Attistibas programmas Ricibas un
Investiciju plana ikgadéja aktualizacija un informa-
cijas registréSana par to izpildi.

Finansiala ieguldijuma analizi iesp&jams veikt PVM,
atlasot projektu indikativas kopsummas péc Sadiem
finanséjuma avotiem: pasvaldibas budzets, ES fi-
nanséjums, pasu lidzekli (kapitalsabiedribam), valsts
budzeta dotacija, privatais sektors, aiznémumi u.c.
Ekspertu vértéjums sniedz iespéju iegut visaptve-
roSu skatijumu uz pasvaldibas paveikto saistiba ar
prioritati parskata gada. Aréjo vérté&jumu sniedz pie-
cu nozaru eksperti (ekonomikas, pilsétvides, par-
valdibas, NVO un socialas jomas), un kuri izstrada
ari priekslikumus konkrétam darbibam, ka uzlabot
pilsétas virzibu uz noteiktajiem mérkiem.

TELPISKA UZRAUDZIBA

Attistibas programmas IstenoSanas uzraudzibas
process tiek pilnveidots, izstradajot un apzinot
datu kopas telpiskai attéloSanai. Datu telpiskas at-
téloSanas priekSrociba ir kvantitativo un kvalitativo
raditaju vizualizacija, kas lauj visaptverosi analizét
pasdvaldibas darbibas progresu un sasniegumus, ka
ari identificét risinamos jautajumus un iespéjas ik-
vienam — sabiedribai, politikiem un paréjam ieinte-
resétajam pusem.

Telpiskas uzraudzibas aspekti:

A Investiciju plana projekti, kurus iesp&jams atté-
lot telpiski

A telpiskie raditaji, kas izriet no AP uzraudzibas
raditajiem

A eksperimentala statistika problémjautajumu
identificésanai

Telpiskas analizes metodém un datu kopam jabut
savienojamam un integréjamam pasvaldibas geotel-
piskas informacijas sistéma — geoportala GeoRiga.

PROGRAMMAS ISTENOTAJI

Attistibas programmu isteno visas paSvaldibas
strukturvienibas, iestades un kapitalsabiedribas,
planojot un ievieSot nozaru politikas dokumentus,
darbibas un projektus atbilstosi Attistibas program-
mai. Efektivakai §is programmas istenoSanai vértiga
ir ari sadarbiba ar starptautiska un nacionala limena
institlcijam, biedribam, uznéméjiem un iedzivota-
jiem.

ANOD ILGTSPEJIGAS ATTISTIBAS MERKU
ISTENOSANAS NOVERTEJUMS

Riga atbilstosi Ilgtspé&jigas attistibas stratégijai un At-
tistibas programmai tiek ieguldits mérktiecigs darbs
ANO llgtspéjigas attistibas mérkut istenosana. Ta ka
vietéjas pasvaldibas ir iedzivotajiem un uznémejiem
vistuvakais publiskas parvaldes limenis, tam ir liela
nozime taja, lai 1stenotu vispasaules apnemsanos.
Ari pasvaldibai ir batiska loma ANO Ilgtspéjigas at-
tistibas mérku sasniegSana, izstradajot un ievieSot
politikas, kas veicina vienlidzigu pasaules attistibu
un ilgtspéju.

STRATEGIJAS IEVIESANAS SISTEMA (SIS)
Lidz AP2027 izstradei pasvaldibas attistibas pla-
nosanai ir bijusi nepietiekama sasaiste ar budzeta
veidoSanu. Lai to mainitu, ir izstradats priekslikums
AP2027 ievieSanai jeb SIS, ar virsmérki nodrosinat
efektivu un secigu pasvaldibas resursu planosanu
un izlietoSanu.

SIS uzdevumi:

A Nodrosinat pasvaldibas budzeta sasaisti ar pas-
valdibas stratégiskajiem mérkiem

A Izvértét projektus un to atbilstibu/nozimi AP2027
prioritasu mérku un uzdevumu ievieSana

A Sniegt rekomendacijas par projektu virzieniem,
kas ir atbalstami no pasvaldibas attistibas bu-
dzeta vai cita aréja finanséjuma

A Sarindot projektus prioritara seciba atbilstosi
vértéSanas kritérijiem

Saistiba ar SIS tiek izveidota padome, kuru vada RD
priek§sédétajs un kura ietilpst RD priek$sédétaja
vietnieki un nozaru komiteju vaditaji.

1. 2015. gada septembri ANO Generalaja asambleja pienéma rezolUciju
“MUsu pasaules parveidosana: ilgtspéjigas attistibas programma

2030. gadam” jeb "Dienaskartiba 2030". Saja dokumenta ir ietverti 17
Ilgtspéjigas attistibas mérki un 169 saistitie apakSmérki, kuru sasniegsana
mazinatu nabadzibu pasaulé un pasaules attistibu veidotu ilgtspé&jigu
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